
PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAI ILO

Praça Rio Branco, n.o 86 - CEP 14.730-000

LÉl No.2.423, de 08 de Setembro de 2022.

DISPO E SOBRE: ALTERA A LEI No 2.397
DE 30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRrA O
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTEçAO E

DEFESA CrVrL (STMPDEC) DO
MUNICÍPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

- sP., E, DÁ ourRAs PRovrDÊNcrAs.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Município de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no
uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER que a Câmara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIO NA e PROM ULGA a

seguinte Lei:

AÉ. 10 - Dá nova redação ao Artigo 40 da
Lei no 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual cria o Sistema Municipal
de Proteção e Defesa Civil (SIMPDEC) do Município de Monte Azul
Paulista - SP, e, dá outras providências.

AÉ.4o Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecão e
Defesa Civil de Monte Azul Paulista/SP- SIMPDEC, o emoreqo
em comissão de Coordenador Municioa! do Sistema de
Proteção e Defesa Civil com remuneração fixado em
R$4.500,00 íouatro mil e quinhentos reais);

com referência 64, anexo XIV da Lei 2105 de 14 de aoosto de
20L7.

§ 10 -Fica revoqado a criação de uma vaqa de Diretor
Administrativo de Apoio, constante no Artioo 7o da Lei 2.379
de 07 de abrilde 2022.

6 2o - Cria duas vaqas de Diretor Administrativo de Apoio,
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6 3o - Os anexos L XIIL XIV, XV e XIX da lei no 2.1O5 de 14
de agosto de 2017, passam a vigorar com as alterações
constantes nesta lei.

Art 20 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 0B de Setembro de 2022.

MARCE SANTOS
pto

te Azu sP.
do Muni

lista

2
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAT]LO
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ANEXO XIII

OUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO. DENOMINACÃO. OUANTIDADE
DE EMPREGOS. CARGA HOúRIA SEMANAL, REFERÊNCIA SALARIAL E REOUISITOS

PARA PROVIMENTO,

DENOMINAdO EMPREGO

DE PROVIMENTO EFETiVO
SEMANAL

CARGA

HoúRIA
REF.

SAúRIAL
REQUISITOS PARA PROVMENTOQUANT.

zt Agente Administrativo de
Saúde

40 4B

40 6A18

Superior Completo18 40 9

Agente Almoxarifado 40 6A Ensino lv'lédio completo02

Lei Federal
12.994

Ensino Fundamental completo47
deAgente Comunitário

Saúde
40

Lei Federal
t2.994

Ensino FundamentalAgente Controle Vetores 4011

48 Ensino Fundamental1'' Agente de Cozinha

40 48 Ensino Médio completo
Agente de Organização
Escolar I

40 4B
Ensino Málio completo com básico em
informática10

Agente de Organização

Escolar II

40 48 Ensino Médio completo06 Agente de Saúde

40 4B Ensino Fundamental24
Agente de Serviços de
Ensino Infantil

40 4B Ensino FundamentalAgente de Serviços Escolar

44 48 Ensino Fundamental incompleto65 Agente de Serviços Gerais

48 Ensino Fundamental Incompleto

Agente de Serviços I
(Carregador, Coletor de Lixo,

Cobrador, Dedetizador,
Porteiro, Braçal, Vigia
Escolar, Vigia Noturno e

Zelador)

4490

44
Ensino Fundamental com conhecimento
na á rea

39

Agente
(Ajudante
Ajudante
Ajudante
Ajudante

Serviços II
Bombeiros,
Encanador,

Mecânico,
Pedreiro,

de

de

de
de

4

Ensino Médio completo

Agente Administrativo I
Ensino lt4édio completo com curso técnico
contábil e informática

Agente Administrativo II

40

77

60

48
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Bombeiro,
Leiturista,
Lavador)

Jardineiro,
Coveiro e

4B

27
Ensino Medio
conhecimento na área

completo com

04 t2136 48 Ensino Málio completo

40 bA09
Agente de Vigilância
Sanitária

Ensino Málio completo

04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo

44 5B Ensino Málio completo03 Agente Mecânico

4402
Meénico AutoAgente

Elétrica
5A Ensino Málio completo

01 44

06 Assessor Jurídico 40 6A Bacharel em Ciências Jurídicas

zo

30

Superior em Serviço Social com registro
NO CRAS

08 Assistente Social

5A

Ensino Médio completo com Certificado
em Atendente de Consultório Dentário
(ACD)

20
Atendente
Dentário

Consultório
40

4B Ensino Málio completo04 Auxiliar de Campo 40

40 4B Ensino lt4édio CompletoAuxiliar de Creche

48
Ensino I'4édio completo com técnico com
registro no COREN

15 Auxiliar de Enfermagem

6A

9

Superior em Biblioteconomia com registro
no órgão específico

Bibliotecario
20

40
02

48
Ensino Médio Completo com prova

prática.01 Confeiteiro

10A
Superior Ciências Contábeis e Registro no
CRC

4001 Contador

8A

8AA

Superior em Odontologia com registro no

Conselho Regional de odontologia

20

40
17 Dentista

Ensino Médio completo40 4816 Educador Recreativo

44 6C
Ensino Medio Completo
conhecimento na área

com
03

)

44

Agente de Serviços III
(Garagista, Carpinteiro,
Encanador, Marceneiro,

Operador de Máquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)

Agente de Trânsito

Ajudante de Eletricista 5A
Ensino Fundamental com conhecimento
na área

6A

8A

40

40

Eletricista
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20

JU

40

Enfermeiro 8A

9

Superior em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem

01 Engenheiro Agrônomo 40 9A Superior em Engenharia Agronômica e
registro no CREA

oz 9
Superior em Engenharia Civil e registro
no CREA

Engenheiro de Alimentos 4001 9A Superior em Engenharia de Alimentos e
regístro no CREA

03 Farmacêutico

)n

30

40

8A

9

Superior em Farmácia e Registro no
ConselhÕ Regional de Farmácia

04 7A

Superior em Fisiotêrapia e Registro no

Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

Fonoaudiólogo
20

30

7A

8A

Superior em Fonoaudiologia e registro no
Conselho Regional de Fonoaudiologia

Superior em Administração e registro no
Conselho Regional de Administração

01

40 10A

Superior em AdministraÉo ou Economia
Registro no Conselho Regional de
Administração ou Conselho Regional de
Economia

01 Gestor de Finanças

Superior com especialização em Recursos
Humanos

01 Gestor de Pessoas 40 10A

Superior em Administração ou Economia

e Registro no Conselho Regional de
Administração ou Conselho Regional de
Economia

01 Gestor de Tributos

72136 5A Ensino Médio completoGuarda lYunicipal

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e

especializaÇo na área
03 Médíco Cardiologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especializaÉo na área

02 Médico Cirurgião Geral

z0

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e

especialização na área
06 Médico Clínico Geral

20

40

104

A*
Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na áreaMédico Dermatologista02

6

15

Engenheiro Civil 20

Fisioterapeuta 20

04

40 104Gestor de Compras

40 10A

32
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03 Médico do Trabalho
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico End rocrinolog ista
20

40

10A

lOAA

06 Médico Ginecologista
20

40

10A

lOAA

02 M&ico NeuÍologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

70

40
02 Medico Oftalmologista

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

20

40
02 Médico ortopedista

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02
Médico
Otorrinolaringologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

)n

40

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

05 It4édico Pediatra

06 Médico Plantonista L2

R$ 1.199,55
plantão de
12 horas

Superior em medicina, Registro no CRM e
especializa$o na área

40 11
Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02
Médico Programa Saúde da

Família

lvledico Psiquiatra
20

40

10A

lOAA
02

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Sanitarista

Médico Urologista
z0

40

10A

lOAA

Superior em medicína, Registro no CRM e

especialização na área
02

01 Mestre de Obras

Ensino Médio com CNH Categoria "D" e
55 Motorista

zo

30

40

6A

7A

9

Superior em Nutrição e registro no
Conselho Regional de NutriÉo04 Nutricionista

BIt Ensino Médio com CNH Categoria "D" e10 Operador de Máquinas

7

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

44 5A Ensino lt4édio

44 6A

44
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Pesadas

Padeiro 40 48 Ensino Fundamental

04 Procurador Jurídico
20

40

10A

lOAA

Superior completo e Registro na Ordem
dos Advogados do Brasil

08 Psicólogo

20

30

40

7A

9

Superior em Psicologia e Registro no CRP

t2 Secretário de Escola 40 6A
Ensino Médio com conhecimento em
informática

03 40
Ensino Médio e Técnico
registro no órgão específico

Agrícola com

Técnico de enfermagem 40 5A

01
Técnico de Segurança do
Trabalho

40 8A
Ensino Médio e curso Técnico de
Segurança e Medicina do Trabalho com
registro no órgão específico

Técnico em Informática

20

30

40

5A

6A
Superior em Ciência da Computação ou
Processamento de Dados

06 Telefon ista 30 48 Ensino Médio

04 Terapeuta Ocupacional 40 8A

01 Veterinário 40 8A

8

02

6CTécnico Agrícola

Ensino Médio e curso Técnico de
Enfermagem com Registro no COREN

04

Superior em Terapia Ocupacional e
registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Superior em Veterinária com registro no

órgão específico Conselho Regional de
Medicina Veterinária
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ANEXOXry
OUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO, CRIADOS E

REDENOMINADOS.
(Redãção dada pela Lei Municipal no 2.126, de 2018)

QUANT.
EMPREGO DE PROVIMENTO EM

courssÂo
CARGA

noúnrr
SEMANAL

REF.
saúnral

11 Diretor Administrativo 6A Ensino Médio Completo

01
Diretor de Apoio à Criança e
Adolescente

6A Ensino 14édio Completo

Diretor de Bem Estar e Habitação 40hs01 6A Ensino Medio Completo

01
Diretor de Compras e Licitações e
Patrimônio

40hs 6A Ensino Médio Completo

01
Diretor de Eventos e Atividades
Culturais

40hs 6A Ensino Médio Completo

40hs01 Diretor de Farmácia e Suprimentos 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Finanças 40hs 6A Ensino Médio Completo

Diretor de Fiscalização e Posturas 40hs Ensino Médio Completo01

Diretor de Informática 40hs Ensino Médio Completo01

01
Diretor de Manutenção da Frota
Pública

40hs Ensino Médio Completo

40hs 6A01 Ensino Médio Completo

Diretor de Projetos 40hs01 Ensino lYédio Completo

40hs 6A01
eDiretor de Projetos Civis

Des€nvolvimento Urbanístico
Ensinô 1,4édio Completo

01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Ív1édio Completo

01 Diretor de Saúde odontológica 40hs 6A Ensino I'ledio Completo

Diretor de Segurança 40hs 6A Ensino 14édio completo01

01 Diretor de Serviço Social 40hs 6A Ensino 1"1édio Completo

Diretor de Tesouraria 40hs 6A Ensino N,1édio Completo01

Diretor de Trânsito 40hs 6A Ensino 1.4édio Completo01

Diretor de Transportes 40hs Ensino lvlédio Completo01

Ensino l'4édio Completo01 Diretor de Tributos 40hs 6A

Ensino f4édio CompletoDiretor de Unidade de Saúde 40hs 6A

40hs Lei específlca01

9

REQUISITOS PARA
PROVMENTO

40hs

40hs

6A

6A

6A

Diretor de Planejamento e Projetos

6A

6A

04

Secretário Municipal Assistência e
Desenvolvimento Social
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01 Secretário Municipal da Educação 40hs Lei especíFica

01 Secretário Municipal da Saúde 40hs Lei específica

01 40hs Lei específica

01
SecretáÍio Municipal de Cultura e
Turismo

40hs Lei específicâ

01
Secretário
Desenvolvimento
Tecnologico

Municipal
Econômico

de
e 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Esportes e
Lazer

40hs Lei específicâ

01
Secretário Municipal de Gestão
Pública

40hs Lei específica

01 Secretário lvlunicipal de Governo 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de obras e
Urbanismo

40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Segurança e
Trânsito

40hs Lei especinca

01 40 hs Lei especíFica

01 Diretor de Serviços Ambientais 40hs 6A Ensino l4édio

01
Diretor de Controle, Fiscalização e
Proteção Ambiental

6A Ensino N4édio

Diretor de Projetos de Educação e
Preservação Ambiental

6A Ensino Nlédio

01 Chefia Geral Governo 40hs

02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs 6A

01
Coordenador de Atendimento dôs
Dependentes Químicos

40 hs R$3.200,00

01
coordenador Municipal do Sistema de
Proteção e Defesa civil

40 hs
Lei específica
R$ 4.s00,00

l0

Secretário Munjcipal de Agricultura e
Abastecimento

Secretário de lvleio Ambiente

40hs

40hs01

Lei específica
R$ s.086,47
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REFERENCIA VALOR R$

48 1.583,01

5A 1.722,64

5B 1,888,38

6A 2.023,58

6C 2.t99,38

7A 2.378,08

2.795,37

8AA 5.590,68

9 3.282,8t

9A 6.56s,62

10A 3.8s7,00

lOAA 7,7t3,99

11 11.668,38

11

ANEXO XV

TABELA DE VENCIMEÍ{TOS E SAúRIOS

8A
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