PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rin Rranco n °RA - CEP 14 730-000

OFICIO N°.330 /2025.
Monte Azul Paulista, 21 de Julho de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar o Projeto de
Lei n° 1.592, de 21 de Julho de 2025, dispondo sobre Altera e
acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105, de 14 de agosto de
2017, que dispoe sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias, para que
seja CONVOCADO SESSAO EXTRAORDINARIA, para deliberacio em carater
de REGIME DE URGENCIA.

Sem mais para o momento, aproveito do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

Ré }>[ 7é |_ g‘\
MA QUEU SILVIO FRAN
Prefeito do Municipio

Monte Azul Paulista- SP.

Ao

Excelentissimo Senhor

WILSON RODRIGUES,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta.
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ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rin Rranco n °R6 - CEP 14 730-000

Excelentissimo Senhor,
Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP,
Ilustrissimos Senhores,
Vereadores da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP

JUSTIFICATIVA DA CRIACAO DO CARGO DE COORDENADOR DA FARMACIA
MUNICIPAL

Encaminhamos para ser submetido a elevada apreciagdo e votacdo dessa

Colenda Edilidade, o incluso PROJETO DE LEI N°.1592, de 21 de Julho de 2025 -
DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n® 2.105, de

14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.

PROJETO: FARMACIA DO SUS 24 HORAS
1. Introducao

O presente projeto tem como objetivo implementar uma Farmécia Municipal com
funcionamento ininterrupto (24 horas por dia, 7 dias por semana), a fim de garantir a
populacdo o acesso continuo e gratuito aos medicamentos essenciais, especialmente nos
casos de urgéncia e emergéncia, atendidos no pronto-socorro adulto e infantil de Monte
Azul.

2. Fundamentacao Legal
Este projeto encontra respaldo na Constituicao Federal de 1988, que em seu:

o Art. 69, estabelece que a salde é um direito social;
o Art. 196, dispoe que:

“A salide é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco de doenca e
de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos

para sua promogao, protegdo e recuperagao.”

O projeto também se fundamenta na Lei n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude), que
regula, em todo o territério nacional, as agoes e servigos de saude, e em seu artigo 2°

determina:

"A salide é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado
prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio."

Dentre essas condicdes, estd o acesso continuo a medicamentos essenciais, como
previsto na Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Portaria GM/MS n°
3.916/1998), que integra o Sistema Unico de Saude (SUS).

3. Justificativa

Atualmente, o municipio de Monte Azul ndo conta com uma farmacia municipal que
funcione em regime de 24 horas. A Farmacia do Posto Central, principal ponto de
distribuicdo de medicamentos gratuitos, encerra suas atividades as 17h nos dias Uteis,
permanecendo fechada nos fins de semana e feriados.
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Como consequéncia, os pacientes atendidos no pronto-socorro, sobretudo fora do
horario comercial, ndo conseguem dar inicio imediato ao tratamento medicamentoso
prescrito, o que pode comprometer a eficacia do tratamento e agravar o quadro clinico.

O acesso oportuno a medicamentos é parte essencial do tratamento de salde e, quando
adiado, representa um risco real a vida, & recuperagdo e ao bem-estar dos usuarios do
sistema publico de saude.

4. Objetivos do Projeto

« Implantar uma Farmécia Municipal com funcionamento 24 horas, todos os dias
da semana, incluindo feriados;

« Garantir a dispensagdo imediata de medicamentos aos pacientes atendidos nos
servicos de urgéncia e emergéncia;

« Promover o inicio rapido do tratamento medicamentoso, melhorando os
desfechos clinicos e evitando complicagdes de saude;

o Reforcar os principios constitucionais do SUS, especialmente os da
universalidade, equidade e integralidade do atendimento.

5. Proposta de Reorganizagdo Administrativa
5.1. Criacio do cargo de Coordenador de Farmacia
Este cargo sera responsavel por:

Gerenciar o funcionamento da Farmacia 24h;

Supervisionar a Farmacia do Posto Central e a Farmacia Solidaria;

Coordenar a equipe de trabalho técnico e administrativo;

Controlar e fiscalizar o estoque de medicamentos, evitando faltas e desperdicios;
Auxiliar na gestéo e fornecimento de medicamentos de alto custo e/ou por
demanda judicial.

6. Conclusdo

A implantagdo de uma Farméacia Municipal com funcionamento 24 horas em Monte Azul
é uma acdo estratégica e necessaria para garantir o acesso continuo e digno aos
medicamentos gratuitos, respeitando o direito a saude assegurado pela Constituigdo e
pela legislagdo infraconstitucional.

A aprovacao deste projeto representa um passo importante para o fortalecimento da salde
publica no municipio, reafirmando o compromisso com a cidadania, a justica social e 0
bem-estar da populagao.

Atenciosamente,
5 i 01 C -
wibdies date dane””

Prefeito Municipal
Monte Azul Paulista-SP.
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JUSTIFICATIVA DA CRIACAO DO CARGO EM _COMISSAO DE
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Descricdo Sintética : Coordenar e supervisionar a execugdo dos atos
administrativos da Secretaria Municipal de Governo.
- O coordenador administrativo oferece suporte ao secretario da pasta,
auxiliando na tomada de decisdes e na execucao de projetos.
- O coordenador administrativo de uma secretaria de governo municipal
geralmente precisa ter, no minimo, formacdo de nivel Ensino Médio,
preferencialmente ter experiéncia em areas como Administracdo, Gestao
Publica ou areas afins.
- Além da formacdo, exige experiéncia na area administrativa e conhecimentos
em legislacao municipal.
Descricio Analitica : Planejar, supervisionar e coordenar a execugao dos atos
administrativos;
- Supervisionar a execucao do servico de protocolo de documentos;
- Supervisionar o controle da distribuicio das correspondéncias enderecadas a
Prefeitura;
- Supervisionar a organizacdo do arquivo dos originais de leis, decretos, editais,
de forma a promover a adequada guarda dos documentos;
- Elaborar coletinea de dados e informagoes sobre legislacdo e demais atos
normativos federais e estaduais que interessarem diretamente ao Municipio;
organizar o expediente da Secretaria;
- Supervisionar o controle das publicacdes legais dos atos administrativos;
operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados,
executar outras atividades afins.
- O coordenador administrativo de uma secretaria municipal tem a funcdo de
supervisionar e coordenar as atividades administrativas e operacionais da
secretaria, garantindo a eficiéncia e o bom funcionamento dos servicos
prestados. Ele atua como um elo entre os diferentes setores da secretaria,
auxiliando na execucio de projetos, na gestdo de recursos e na tomada de
decisoes.
- O coordenador contribui para o planejamento de atividades, a organizagdo de
processos e a definicdo de normas e procedimentos administrativos.
- Em resumo, o coordenador administrativo é peca fundamental para o bom
funcionamento da Secretaria, garantindo que as atividades administrativas e
operacionais sejam realizadas de forma eficiente e alinhada com os objetivos da
gestdao municipal.

Monte Azul Paulista, 21 de Julho de 2025.

MA%&@J@%E&/@RENCAC

PREFEITO MUNICIPAL
MONTE AZUL PAULISTA-SP.
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PROJETO DE LEI N°.1.592, de 21 de Julho de 2025

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n® 2.105,
de 14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras
providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuigoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI:

Artigo 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do
emprego de provimento em Comissio de COORDENADOR DA FARMACIA
MUNICIPAL DA SAUDE no Anexo XVIII — Quadro Geral Empregos de Provimento
em Comissdo, Denominagdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n®
2.105, de 14 de agosto de 2017.

No DENOMINAGAO DO CARGA VENC.
VAGAS CARGO HORARIA
01 COORDENADOR DA 24 HS. POR DIA LEI
FARMACIA MUNICIPAL |7 (SETE) DIAS | ESPECIFICA
P/SEMANA

Artigo 2° - Fica criada 01 (uma) vaga do
emprego de provimento em Comissdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO no Anexo XVIII — Quadro Geral
Empregos de Provimento em Comissao, Denominacdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017.

No DENOMINAGAO DO CARGA VENC.
_ VAGAS CARGO HORARIA
01 COORDENADOR 40 HS. SEMANAIS LEI
ADMINISTRATIVO DA ESPECIFICA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE_GOVERNO |

Artigo 3° - O Anexo XVIII da Lei Municipal n°
2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteracdo constante da
presente Lei.
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Artigo 4° - As despesas com a execugao desta lei
correrdo por conta de dotagdes proprias consignadas no orcamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data sua
publicacgio, revogando-se as disposicoes em contrario.

Monte Azul Paulista, 21 de Julho de 2025.

//74/’27‘;{14/ T
ARDQUEU SILVIO FRANCA™

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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ANEXO XVIII

QUADRO DE EMPREGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT. EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISS.AO CRIADOS
01 Assessor de Auditoria e Controladoria
02 Assessor de Eventos Esportivos
01 Assessor de Relagdes Institucionais
01 Assessor Executivo |
01 Assessor Executivo Il
11 Diretor Administrativo
01 Diretor de Apoio a Crianca e Adolescente
01 Diretor de Bern Estar e Habitagao
01 Diretor de Compras e Licitacdes
01 Diretor de Eventos e Atividades Culturais
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos
01 Diretor de Finangas
01 Diretor de Fiscalizacao e Posturas
01 Diretor de Informatica
01 Diretor de Manutencdo da Frota Publica
01 Diretor de Planejamento e Projetos
01 Diretor de Proietos
01 Diretor de Projetos Civis e Desenvolvimento Urbanistico
01 Diretor de Recursos Humanos
01 Diretor de Saude Odontolégica
01 Diretor de Segurancga
01 Diretor de Servigo Social
01 Diretor de Tesouraria
01 Diretor de Transito
01 Diretor de Transportes
01 Diretor de Tributos
04 Diretor de Unidade de Saude
01 Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
01 Coordenador da Farmacia Municipal
01 Coordenador Administrativo de Apoio da Secretaria Municipal de Governo

TOTAL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar n°.
101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispde sobre as despesas de criagdo de 02 cargo de Coordenador
(Coordenador Farmacia Municipal e Coordenador Administrativo da Secretaria
Municipal de Governo), constante no Anexo XVIli, da Lei Municipal n°® 2.105/2017.

PROJETO DE LEI: 1.592 - 21/07/2025

INFORMACOES CARGO
Nome Cargo Salérié Base Atual éncargos Total
Coordenador Farmacia Municipal 5.567,09 | 2.233,04 7.800,13
Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de Governo 5.567,09 | 2:233,04 7.800,13
EMORIA DE CACULO
Secretario Assessor
Total do Salario RS 5.567,09 5.567,09
INSS Patronal — 21% (Salario Base + 13° Salario) R$ 1.169,09 1.169,09
FGTS - 8% (Salario Base + 13° Salario) R$ 445 37 445 37
13° Salario R$ 463,93 463,93
Férias R$ 154,65 154,65
Total R$ 7.800,13 7.800,13
ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO - ANUAL
Descrigéo Cargo ' Quant. - : Zalor
_ 2025 2026 2027
Coordenador Farméacia Municipal 01 39.000,65 93.601,56 93.601,56
Coordenador Adm. Sec. Municipal de Governa 01 39.000,65 93.601,56 93.601,56
Total 78.001,30 187.203,12 187.203,12
ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PLANO PLURIIANUAL A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes,
( X)) Adequada objetivos e metas do Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

( ) Inadequada

LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS| Esta compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes

( X) Adequada Orgamentarias para o exercicio de 2025.

( ) Inadequada

LEI ORCAMENTARIA ANUAL Tera dotagdo orgamentaria adequada e suficiente para atender as
( X ) Adequada despesas decorrentes na seguinte rubrica:

() Inadequada Projetos(s) / Atividades(s) Diversas Atividades

Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3.1.90.13

/4
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Receita Corrente Liquida 2024 acumulado ultimos 12 meses (DEZ/24) R$ 129.707.031,29
Gastos com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses — consolidado R$ 57.381.093,80
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 44 24%

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para o exercicio de 2025

Receita Corrente Liquida 2025 acumulado Uultimos 12 meses R$ 125.332.000,00
Custo estimado das despesas para 2025 R$ 78.001,30
Estimativa de impacto orgamentario 0,7%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2026

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2026 R$ 135.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2026 R$ 187.203,12
Estimativa de impacto orcamentario 0,14%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2027

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2027 R$ 140.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2027 R$ 187.203,12
Estimativa de impacto orgamentario 0,14%

RESULTADO DO IMPACTO — PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de
até 10% da RCL atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 101/ 2000,
que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou 6%
para o Legislativo, da RCL.

c - Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo dunico da LC
101/2000, ndo ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso
I1I, sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a Cdmara, da RCL.

d - Possui adeqguacdo orcamentdria e financeira nas Pecas
Orgamentarias - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdria e na
Lei Orcamentéaria Anual.

Praga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

Monte Azul Paulista, 21 de julho de 2025.

ez

Cantador
CRC 1SP341167/0-6
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Mardqueu Silvio Franca, Prefeito do Municipio de Monte Azul
Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o Sr.
Lenon Rocha Martinez, que através de seu parecer contabil elucida que o referente
projeto de lei esta em acordo com a dotacdo orgcamentaria anual.
Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os fins
dispostos no inciso |l do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei
n° 1.582/2025, tem adequacdo orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria — LDO.

Monte Azul Paulista, 21 de julho de 2025.

Mardqueu Silvio Franca

Prefeito do Municipio
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OFICIO N©.335/2025.-
Monte Azul Paulista, 30 de Julho de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para solicitar a
substituicdo do Projeto de Lei n°.1592/25 que altera dispositivos na Lei
Municipal n® 2.105, de 14/08/2017, que dispde sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista,
e, da outras providéncias, por motivos de adequacoes.

Sem mais para o momento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

21 77C.
MARDQUEU SILVIO FRANCA
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista — SP

Ao

Excelentissimo Senhor

WILSON RODRIGUES,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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Excelentissimo Senhor,
Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP,
Ilustrissimos Senhores,
Vereadores da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP

JUSTIFICATIVA DA CRIACAO DO CARGO DE COORDENADOR DA FARMACIA
MUNICIPAL

Encaminhamos para ser submetido a elevada apreciacdo e votacao dessa
Colenda Edilidade, o incluso PROJETO DE LEI N°.1592, de 21 de Julho de 2025 -
DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105, de
14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.

PROJETO: FARMACIA DO SUS 24 HORAS

1. Introducdo

O presente projeto tem como objetivo implementar uma Farmacia Municipal com carga
horéria de 40 hs. semanais, a fim de garantir a populagdo o acesso continuo e gratuito
aos medicamentos essenciais, especialmente nos casos de urgéncia e emergéncia,
atendidos no pronto-socorro adulto e infantil de Monte Azul.

2. Fundamentacao Legal
Este projeto encontra respaldo na Constituigdo Federal de 1988, que em seu:

e Art. 69, estabelece que a saude é um direito social;
o Art. 196, dispde que:

“A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante
politicas sociais e econdmicas que visem a redugao do risco de doenga e
de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos

para sua promogao, protecdo e recuperagao.”

O projeto também se fundamenta na Lei n® 8.080/1990 (Lei Organica da Saude), que
regula, em todo o territorio nacional, as agdes e servigos de salde, e em seu artigo 2°
determina:

"A salde é um direito fundamental do ser humano, devendo o Estado
prover as condigdes indispensaveis ao seu pleno exercicio."

Dentre essas condicOes, estd o acesso continuo a medicamentos essenciais, como
previsto na Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica (Portaria GM/MS n°
3.916/1998), que integra o Sistema Unico de Salde (SUS).

3. Justificativa

Atualmente, o municipio de Monte Azul ndo conta com uma farmacia municipal que
funcione em regime de 24 horas. A Farmacia do Posto Central, principal ponto de
distribuicdo de medicamentos gratuitos, encerra suas atividades as 17h nos dias Uteis,
permanecendo fechada nos fins de semana e feriados.
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Como consequéncia, os pacientes atendidos nc pronto-socorro, sobretudo fora do
horario comercial, ndo conseguem dar inicio imediato ao tratamento medicamentoso
prescrito, 0 que pode comprometer a eficacia do tratamento e agravar o quadro clinico.

O acesso oportuno a medicamentos é parte essencial do tratamento de salde e, quando
adiado, representa um risco real a vida, a recuperagdo e ao bem-estar dos usuarios do
sistema publico de salde.

4. Objetivos do Projeto

« Implantar uma Farmécia Municipal com funcionamento 24 horas, todos os dias
da semana, incluindo feriados;

« Garantir a dispensacdo imediata de medicamentos aos pacientes atendidos nos
servicos de urgéncia e emergéncia;

e Promover o inicio rapido do tratamento medicamentoso, melhorando os
desfechos clinicos e evitando complicagdes de salide;

« Reforcar os principios constitucionais do SUS, especialmente os da
universalidade, equidade e integralidade do atendimento.

5. Proposta de Reorganizagao Administrativa
5.1. Criacdo do cargo de Coordenador de Farmacia
Este cargo sera responsével por:

e Gerenciar o funcionamento da Farmacia 24h;

e Supervisionar a Farmécia do Posto Central e a Farmacia Solidria;

» Coordenar a equipe de trabalho técnico e administrativo;

« Controlar e fiscalizar o estoque de medicamentos, evitando faltas e desperdicios;

« Auxiliar na gestdo e fornecimento de medicamentos de alto custo e/ou por
demanda judicial.

6. Conclusao

A implantac3o de uma Farmacia Municipal com funcionamento 24 horas em Monte Azul
é uma acdo estratégica e necessdria para garantir o acesso continuo e digno aos
medicamentos gratuitos, respeitando o direito a salde assegurado pela Constituicdo e
pela legislagdo infraconstitucional.

A aprovacio deste projeto representa um passo importante para o fortalecimento da salde
publica no municipio, reafirmando o compromisso com a cidadania, a justica social e o

bem-estar da populagao.
> /(_QL7 /
UEU SILVIO FRANCA

MARDQ
Prefeito Municipal
Monte Azul Paulista-SP.

Atenciosamente,

L2
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JUSTIFICATIVA DA CRIACAO DO CARGO EM COMISSAO DE
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Descricio Sintética : Coordenar e supervisionar a execucdo dos atos
administrativos da Secretaria Municipal de Governo.
- O coordenador administrativo oferece suporte ao secretario da pasta,
auxiliando na tomada de decisdes e na execugao de projetos.
- O coordenador administrativo de uma secretaria de governo municipal
geralmente precisa ter, no minimo, formacdo de nivel Ensino Médio,
preferencialmente ter experiéncia em areas como Administracdo, Gestao
Publica ou areas afins.
- Além da formacdo, exige experiéncia na area administrativa e conhecimentos
em legislacdao municipal.
Descricdo Analitica : Planejar, supervisionar e coordenar a execucao dos atos
administrativos;
- Supervisionar a execucdo do servigo de protocolo de documentos;
- Supervisionar o controle da distribuigio das correspondéncias enderegadas a
Prefeitura;
- Supervisionar a organizacido do arquivo dos originais de leis, decretos, editais,
de forma a promover a adequada guarda dos documentos;
- Elaborar coletinea de dados e informagbes sobre legislacdo e demais atos
normativos federais e estaduais que interessarem diretamente ao Municipio;
organizar o expediente da Secretaria;
- Supervisionar o controle das publicacdes legais dos atos administrativos;
operar os equipamentos disponiveis e os sistemas e recursos informatizados,
executar outras atividades afins.
- O coordenador administrativo de uma secretaria municipal tem a fungao de
supervisionar e coordenar as atividades administrativas e operacionais da
secretaria, garantindo a eficiéncia e o bom funcionamento dos servigos
prestados. Ele atua como um elo entre os diferentes setores da secretaria,
auxiliando na execucdo de projetos, na gestdo de recursos e na tomada de
decisoes.
- O coordenador contribui para o planejamento de atividades, a organizacao de
processos e a definicdo de normas e procedimentos administrativos.
- Em resumo, o coordenador administrativo é peca fundamental para o bom
funcionamento da Secretaria, garantindo que as atividades administrativas e
operacionais sejam realizadas de forma eficiente e alinhada com os objetivos da
gestao municipal.

Monte Azul Paulista, 21 de Julho de 2025.

; é/%Wfﬁz /
MMngUEU SILVIO FRANCA
PREFEITO MUNICIPAL

MONTE AZUL PAULISTA-SP.
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PROJETO DE LEI N°.1.592, de 21 de Julho de 2025

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105,
de 14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras
providéncias.

MARDQUEU SILVIO FRANCA, Prefeito do Municipio
de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI:

Artigo 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do
emprego de provimento em Comissdo de COORDENADOR DA FARMACIA
MUNICIPAL DA SAUDE no Anexo XVIII — Quadro Geral Empregos de Provimento
em Comissdo, Denominacdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n°®
2.105, de 14 de agosto de 2017.

No DENOMINACAO DO CARGA VENC.
VAGAS CARGO HORARIA
01 COORDENADOR DA 40 HS. SEMANAIS LEI
FARMACIA MUNICIPAL ESPECIFICA
Artigo 2° - Fica criada 01 (uma) vaga do

emprego de provimento em Comissdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO no Anexo XVIII — Quadro Geral
Empregos de Provimento em Comissdo, Denominacdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017.

N° |  DENOMINACAO DO CARGA VENC.
VAGAS | CARGO HORARIA
01 ‘ COORDENADOR 40 HS. SEMANAIS LEI
| ADMINISTRATIVO DA ESPECIFICA
| SECRETARIA MUNICIPAL
l DE GOVERNO

Artigo 3° - O Anexo XVIII da Lei Municipal n°
2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteracao constante da
presente Lei.

(W]
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Artigo 4° - As despesas com a execucao desta lei
correrdo por conta de dotagdes proprias consignadas no orcamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data sua
publicacio, revogando-se as disposicdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 21 de Julho de 2025.

WKRBOUED SHLUHG ¢
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.



| Camara iunicipal de Monte Azul Paulista
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Wilson Rodrigues - Presidente
Camara Municipal do Monts Azul Paulista

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comisséo de Educagéo,
Salde e Assisténcia Social

Plenério;as Sessdes, e 1OF 1205
o
Lyl
Wilson Rodrigues - Presidente
Camara Municipal de Monte Azul Faulista

Cémara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comissdo de Finangas ¢ Orcamento
Plenério das Sessfes. e / /
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Wilson Rodrigues - Presidente
Camara Municipal Ge Monts Azul Pauiisia

Céamara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA PROXIMA ORDEM Dg‘jw
Plenério das Sessdes, em _12 |/ 127

L %&4/

s - Prasidente
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Camara Municipal de Monte Azul Paulista
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M

Wiigon Redrigues - Presidnnee_
Camars Municipal de Monts Azul Faulisia

Cémara Municipal de Monte Azul Paulista
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ANEXO XVili

QUADRO DE EMPREGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT. EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISS.AO CRIADOS
01 Assessor de Auditoria e Controladoria
02 Assessor de Eventos Esportivos
01 Assessor de Relagdes Institucionais
01 Assessor Executivo |
01 Assessor Executivo |l
1 ! Diretor Administrativo
01 Diretor de Apoio a Crianga e Adolescente
01 Diretor de Bern Estar e Habitacao
01 Diretor de Compras e Licitagbes
01 Diretor de Eventos e Atividades Culturais
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos
01 Diretor de Financas
01 Diretor de Fiscalizagdo e Posturas
01 Diretor de Informatica
01 Diretor de Manutencao da Frota Pubilica
01 Diretor de Planejamento e Projetos
01 Diretor de Proietos
01 Diretor de Projetos Civis e Desenvolvimento Urbanistico
01 Diretor de Recursos Humanos
01 | Diretor de Saude Odontoidgica
01 | Diretor de Seguranga
01 Diretor de Servigo Social
01 Diretor de Tesouraria
o1 Diretor de Transito
01 Diretor de Transportes
01 Diretor de Tributos
04 Diretor de Unidade de Saude
01 Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
01 Coordenador da Farmacia Municipal
01 Coordenador Administrativo de Apoio da Secretaria Municipal de Governo
44 TOTAL
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
“Palacio 8 de Margo”
Rua Cel. Jodo Manoel, n° 90 - CEP. 14730-000 - fone: 17- 3361-1254
CNP] n® 54.163.167/0001-00 = site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
email: secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br

Estado de Sio Paulo - Brasil

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

EDITAL DE CONVOCACAO - INCLUSAO

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINA OS ARTIGOS 141 E 142 E SEUS
PARAGRAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELENCIA CONVOCADO A COMPARECER NO PLENARIO “PALMIRO
TORRIERI” DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 17
HORAS E 45 MINUTOS DO DIA 04 DE AGOSTO DE 2025 PARA REALIZAGCAO DA
14* (DECIMA QUARTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2025, DA 19°
LEGISLATURA, QUATRIENIO 2025/2028.

PROJETO DE LEI INCLUIDO NA PRIMEIRA E UNICA PARTE
DOS TRABALHOS - ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI N° 1.592/2025 — ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI
MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
MONTE AZUL PAULISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Monte Azul Paulista, 30 de julho de 2025.

ﬁ/a&M
ILSON RODRIGUES

Presidente da Camara Municipal
Monte Azul Paulista — SP.



MONTE AZUL PAULISTA, 30 DE JULHO DE 2025.

RECEBI UMA COPIA DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA SESSAO EXTRAORDINARIA

DE 04 DE AGOSTO DE 2025, AS 17H45MIN.

Vereador Assinatura rei?)t:nc:;to i re:::;am:?\to
e b2 o> | 155/
Eliel Prioli ' 30 /Ot}—- e Q/OZ/
g /gw Zolot | 16hO2
“omen” Housioma oXica- | 20 |ca0as | 16 MO8
i B. / (
Gonga?és %}/I&LWM , jé{ 0 H/g/af&;g [6‘” oD
Mardqueu S. v / |
Franga Filho /@% 20 ( 0.5 16 K)J
Marl Lici N j}m | &me = O{O 3 1 6% Ay
et ) oo ekes”

Percival Rogge

1228

Rodrigo F.
Arruda

Aol




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
“ Palacio 8 de Margo “
Rua Cel. Joao Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n®. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sao Paulo - Brasil

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DESPACHO

De acordo com o artigo 19 e seguintes do Regimento Interno Desta Casa de Leis,
solicito a retirada do Projeto de Lei n? 1.592/2025, da Ordem do Dia em sua apreciacdo pelo
Plenario na 142 Sessdo Extraordinaria do dia 04/08/2025.

Monte Azul Paulista, 31 de julho de 2025.

2l

WILSON RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
“Palacio 8 de Margo”

Rua Cel. Joao Manoel, n® 90 - CEP. 14730-000 - fone: 17- 3361-1254
CNPJ n® 54.163.167/0001-00 = site: www.camaramonteazul sp.gov.br
email: secretaria(@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sao Paulo - Brasil
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EDITAL DE CONVOCACAO

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINA OS ARTIGOS 141 E 142 E SEUS
PARAGRAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELENCIA CONVOCADO A COMPARECER NO PLENARIO “PALMIRO TORRIERI”
DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 17 HORAS E 45
MINUTOS DO DIA 18 DE AGOSTO DE 2025 PARA REALIZAGCAO DA 15° (DECIMA
QUINTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2025, DA 19° LEGISLATURA, QUATRIENIO
2025/2028.

DAE 2T - DS TRARAI T@L 81=is1 " Ba's i
RiE DOS TRABALHQS - ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI N° 1.586/2025 — DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO
FISCAL DA TARIFA RESIDENCIAL SOCIAL NOS SERVICOS PUBLICOS DE
ABASTECIMENTO DE SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO E MEIO
AMBIENTE DE MONTE AZUL PAULISTA - SAEMAP NA PRESTACAO DE SERVIGO DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PROJETO DE LEI N° 1.592/2025 - ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI
MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL PAULISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROJETO DE LEI N° 1.593/2025 - DISPOE SOBRE: “ALTERA O ARTIGO 1°, E SEUS
PARAGRAFOS 1°, 2°, 3° E CRIA O § 4° DA LEI N° 2759, DE 07/08/2025, QUE DISPOE
SOBRE A FORMA DE COBRANCA DAS TARIFAS RESIDUOS SOLIDOS (LIXO) E
ESGOTO EM CASO DE CONSUMO EXCESSIVO DECORRENTE DE VAZAMENTOS
lNVISiVE_IS NAS INSTALAGCOES DE IMOVEIS RESIDENCIAIS, E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

MONTE AZUL PAULISTA, 13 DE AGOSTO DE 2025.

g, (AE
WILSON RODRIGUES
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

MONTE AZUL PAULISTA - SP.



RECEBI UMA COPIA DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA SESSAO EXTRAORDINARIA

MONTE AZUL PAULISTA, 13 DE AGOSTO DE 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
Estado de Sao Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254

Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER JURIDICO n.: 047/2025

Interessado. Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto. Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n®. 1.592 de 21 de
julho de 2025, que “Altera e acrescenta dispositivos na Lei n°. 2105, de
14 de agosto de 2017, "Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e, da outras

providéncias”.

1. Relatorio

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei n°. 1.592 de 21 de
Julho de 2025, que cria 01 (uma) vaga de emprego de provimento em
Comissdo de COORDENADOR DA FARMACIA MUNICIPAL DA SAUDE
no Anexo XVII - Quadro Geral Empregos de Provimento em Comissao,

Denominagdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
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Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei
Municipal n°. 2.105, de 14 de agosto de 2017, bem com cria 01 (uma)
vaga do emprego de provimento em Comissado de COORDENADOR
Administrativo DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO no Anexo
XVIll - Quadro Geral Empregos de Provimento em Comissao,
Denominagdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei
Municipal no 2.105 de 14 de agosto de 2017

2. Fundamentagao
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De autoria do Prefeito Municipal, o projeto de lei em epigrafe altera
e acrescenta dispositivos na Lei n® 2.105, de 14 de agosto de 2017. O
anexo Xlll — da Lei Municipal n°. 2.105 de 14 de agosto, passa a vigorar

com a alteracdo constante dos artigos 1°, do presente PL.

A criacdo de vagas e de competéncia do Executivo Municipal
cabendo a ele decidir sobre sua necessidade, ja a Camara Municipal
acabe a autorizagdo e fiscalizagdo do quanto necessario. Sendo assim
se parece necessario para atender a demanda de profissionais nesta
area dentro do quadro funcional, conforme consta da exposicdo de

motivos do referido Projeto de Lei.

Assim nos termos do artigo 28, §1°, inciso 1, da Lei Organica do
Municipio de Monte Azul Paulista — SP, cabe privativamente ao Prefeito
Municipal a iniciativa de projeto de lei que criem cargos, fungdes, ou
empregos publicos na administragdo direta e autarquica ou aumentem a

sua remuneragao.
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Com a analise no parecer, conclui-se pela aprovacao do projeto

por obedecer aos requisitos legais exigidos por Lei.

Ainda que seja observado os ditames dos aos artigos 16, 17 e 20,

da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Desta forma, cabe aos vereadores analise e aprovacao do Projeto
Lei, tendo em vista que a criagao de vaga para o Poder Executivo deve
ser analisado de forma que nao prejudique as partes envolvidas,
deixando de forma clara que o parecer deste Procurador € apenas

instrutivo e ndo vinculante.
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3. Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina
pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitacdo, discussdo e
votacao da matéria proposta, o qual encaminho as Comissdes

Permanentes e Plenario desta Casa Legiferante.

Importante salientar que a emissao de parecer por esta Procuradoria
Juridica nao substitui os pareceres das Comissdes Permanentes,
porquanto essas sao compostas pelos representantes do povo e
constituem-se em manifestacdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer
ndo tem forga vinculante, podendo seus fundamentos serem

utilizados ou nao pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissées e

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO N°:

Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 13 de Agosto de 2025.

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico
OAB/SP 276.158
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Assinaturas Digitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Monte

Azul Paulista. Para verificar as assinaturas, clique no link:
https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=FN645TDR1YEV4
SKK, ou va até o site https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar e
utilize o cddigo abaixo para verificar se este documento é valido:

Caodigo para venﬂcaiao FN64-5TDR-1YEV-45KK

T

_"Wilson Rodrigo Garcia
Juridico
Assinado em 14/08/2025, as 13:45:42

DOCUMENTOQO ASSINADC DIGITALMENTE - PROTOCOLO N%

Camara Municipal de Monte Azul Paulista, 14 de agosto de 2025
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAOQ;
FINANCAS E ORCAMENTO E EDUCACAQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Referente: Projeto de Lei N° 1592/2025 - Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de
agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.

DECISAQ DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redacgao; Finangas e Orgamento; e Educacéo, Salde e Assisténcia Social
apds procederem ao cuidadoso exame no Projeto de Lei N° 1592/2025 - Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n° 2,105, de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do poder Executivo do
Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias, decidiram emitir PARECER FAVORAVEL, e por estar
revestido das formalidades legais, esperando receber o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

Monte Azul Paulista, 14 de agosto de 2025'.

CONSTITUIGAO, JUSTIGA E FINANGAS E ORGAMENTO EDUCAGAO, SAUDE E
REDAGAO La ASSISTENCIA SOCIAL

(S2t/ o Pimalphobio—

ELIEL PRIOLI LUCIANA AP. KUBICA
plente . Presidente
L &
/BEfRC: %QSGE MARIA LUClA“FERM ‘/Z/@/
Relator Membro

ELIEL PRIOLI (o] ANTON!O‘;ZRIQUE
Membro Membro,



Camara Municipal de Monte Azul Paulista
SUBLIQUE-SE PARA PROXIMA ORDEM DO DIA

Plenério das Sessdes, am _i.'g_ / I

oV W

uas - presidente

Wilson Rodrig S
p2onts Azl Paulisia

Camara saunicipal d@

‘Camara Municipal de Monte Azul Paulista
APROVADO

Plenrio das emAS 0% 1229
14{' 0\ w}

Wilson Rodrigues - Presidente
Carnara X de hionte Azul Paulista
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AUTOGRAFO 2052/2025

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1592, de 21 de julho de 2025.

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de
agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do poder Executivo do
Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.

Os vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, aprovaram o
seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do emprego de provimento em Comissdo de
COORDENADOR DA FARMACIA MUNICIPAL DA SAUDE no Anexo XVIII — Quadro Geral
Empregos de Provimentos em Comissdo, Denominagdo, Quantidade de Empregos, Carga
Horaria Semana, Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante na Lei Municipal n°
2.105, de 14 de agosto de 2017.

N° DENOMINAGAO DO CARGA VENC.
VAGAS CARGO HORARIA
01 COORDENADOR DA 40 HS. LEI
FARMACIA MUNICIPAL SEMANAIS ESPECIFICA

ARTIGO 2°- Fica criada 01 (uma) vaga do emprego de provimento em Comissdo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOS no Anexo
XVIIl — Quadro Geral Empregos de Provimentos em Comissdo, Denominacdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semana, Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante
na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017.

N° DENOMINAGAO DO CARGO CARGA |  VENC.
VAGAS HORARIA |
01 | COORDENADOR ADMINISTRATIVO | 40HS. | LEI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | SEMANAIS | ESPECIFICA
GOVERNO

ARTIGO 3° - O Anexo XVIII da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, passa.a
vigorar com a alteragdo constante da presente Lei.

4 C
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ARTIGO 4° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagOes
proprias consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 19 de agosto de 2025.

g o7
WILSON RODRIGUES LUCIANA APﬁUBICA
Presidente Vice-Presidente

MOISES 10 TEIXEIRA
1° tario 22 Secretaria
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ANEXO XVIii

QUADRO DE EMPREGOS PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT. EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS
01 Assessor de Auditoria e Controladoria
02 Assessor de Eventos Esportivos
01 Assessor de Relacdes Institucionais

- 01 | Assessor Executivo|l

01 Assessor Executivo ||
11 Diretor Administrativo
01 Diretor de Apoio a Crianga e Adolescente
01 Diretor de Bem Estar e Habitac&o
01 Diretor de Compras e Licitagdo
01 Diretor de Eventos e Atividades Culturais
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos
01 Diretor de Finangas
01 Diretor de Fiscalizacdo e Posturas
01 Diretor de Informatica
01 Diretor de Manutencao da Frota Publica
01 Diretor de Planejamento e Projetos
01 Diretor de Projetos
01 Diretor de Projetos Civis e Desenvolvimento Urbanistico
01 Diretor de Recursos Humanos
01 Diretor de Saude Odontolégica
01 Diretor de Seguranca
01 Diretor de Servico Social
01 Diretor de Tesouraria
01 Diretor de Tréansito
01 Diretor de Transportes
01 Diretor de Tributos
04 Diretor de Unidade de Saude
01 Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento
01 Coordenador da Farmacia Municipal ,
01 Coordenador Administrativo de Apoio da Secretaria Municipal de Governo
44 TOTAL

e
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PREFEITURA DC MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAC PAULO
Praca Rin Branen n 286 - CFP 14 730-000

LEI N©.2765, de 19 de Agosto de 2025

-~

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal _n° 2.105, de
14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a estrutu!'a administra.u\!a do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.

MARDQUEU SILVIO FRANCA, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sio Paulo, no uso de suas

atribuicOes legais, _
FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte

Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Artige 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do
emprego de provimentc em Comissic de COORDENADOR DA FARMACIA
MUNICIPAL DA SAUDE no Anexo XVIII — Quadro Geral Empregos de Provimento
em Comissdo, Denominacdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n°
2.105, de 14 de agosto de 2017.

TONe DENOMINACAC DO ' CARGA T VENC. |

_VAGAS | CARGO  HORARIA |

01 = COORDENADORDA 40 HS. SEMANAIS LEI

! | FARMACIA MUNICIPAL - ESPECIFICA |
Artige 2° - Fica criada 01 (uma) vaga do

emprego de provimento em Comissdac de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO no Anexo XVIII - Quadro Geral
Empregos de Provimento em Comiss3o, Denominacdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

NCO DENOMINACAO DO CARGA VENC. |
VAGAS CARGO | HORARIA |
01 COORDENADOR | 40 HS. SEMANAIS LEI =
ADMINISTRATIVO DA ESPECIFICA |
. SECRETARIA MUNICIPAL
DE GOVERNO

Artigo 3° - O Anexo XVIII da Lei Municipal n®
2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteragac constante da
presente Lei.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAQ PAULO
Praca Rio Branen n 286 - CFP 14 730-000

Artigo 4° - As despesas com a execugao desta lei
correrdao por conta de dotacbes proprias consignadas no orgamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data sua
publicacio, revogando-se as disposicdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 19 de Agosto de 2025.

~
>

a2 R
MARDQUEU SILVIO FRANE
Prefeito do Municipio

Monte Azul Paulista-SP.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rin Rranco n ° 86 - OFP 14 730-000

ANEXO XVili

QUADRO DE EMPREGOS PROVIMENTO EM COMISSAD

QUANT. { EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS
01 i, Assessor de Auditoria e Controladoria
02 " Assessor de Eventos Esportivos B
01 " Assessor de Relacdes institucionais |
01 Assessor Executivo | ]
| 1 | Assessor Executivo il
i K ' Diretor Administrativo
[ 01 | Diretor de Apoic a Crianca e Adclescente
01 | Diretor de Bern Estar e Habitacao !
01 ' Diretor de Compras e Licitagfes i
f 01 Diretor de Eventos e Atividades Culturais ]
i 01 | Diretor de Farmécia e Suprimentos i
| a1 | Diretor de Finangas i
01 i Diretor de Fiscalizagio e Posiuras
! 01 | Diretor de Informatica
| 01 | Diretor de Manutengdo da Frota Publica
' 0l | Diretor de Plangjamento € Projetos
i 01 | Diretor de Proietos
{ 01 | Diretor de Projetos Civis ¢ Desenvoivimento Urbanistico
01 Diretor de Recursos Humanos
! 01 Diretor de Saude Odontoldgica
1 Diretor de Seguranca N
o1 Diretor de Servico Social
01 Diretor de Tesouraria |
01 Diretor de Transito |
i | Diretor de Transpories
| g1 Diretor de Tributos ‘
[ 04 Diretor de Unidade de Saude
i 01 Secretario Municipa! de Agricultura e Abastecimento - |
| 01 Coordenador Mun. do Sistema de Protecao g Defasa Civil
| 01 Coordenador de Atendimenio acs Dependentes Quimicos
i 1 Coordenador da Farmécia Municipal 1
f o1 | Coordenador Administrativo da Secretaria Municipai de Governo ;
! 47 i TOTAL

-
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
1ESTADO DE SAQ PAULO

Dpnen Rin Rraneo n ® 86 - CFP 14 730-00)

LEI N°.2765, de 19 de Agosto de 2025

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n® 2.105, de
14 de agosto de 2017, que dispse sobre a estrutura administrati\ja t_io Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.

MARDOQUEU SILVIO FRANCA Prefeito do

Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de S3ao Paulo, no uso de suas

atribuicdes legais, ) _
EAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte

Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica criada 01 (uma) vaga do
emprego de provimento em Comissdc de COORDENADOR DA FARMACIA
MUNICIPAL DA SAUDE no Anexo XVIIX — Quadro Geral Empregos de Provimento
em Comissio, Denominacdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n°
2.105, de 14 de agosto de 2017.

" N® | DENOMINACAODO  CARGA VENC.

_VAGAs & CARGO = HORARIA ==~

| 01 COORDENADOR DA | 40 HS. SEMANAIS LEI !

L FARMACIA MUNICIPAL ) | ESPECIFICA |
Artige 2° - Fica criada 01 (uma} vaga do

emprege de provimento em Comissdo de COORDENADOR ADMINISTRATIVO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO no Anexo XVIII — Quadro Geral
Empregos de Provimento em (omissdo, Denominaclo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Ne DENOMINACAQ DO : CARGA . VENC.
VAGAS | CARGO | HORARIA | |
01 ‘; COCRDENADCR | 40 HS. SEMANAIS | LEL
!  ADMINISTRATIVO DA . ESPECIFICA |
| SECRETARIA MUNICIPAL !
__DE GOVERNG

Artigo 3° - O Anexc XVIII da Lei Municipal n®
2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteracdo constante da
presente Lei.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Prara B Branca n 286 - CFP 14 730-000

Artigo 4° - As despesas com a execucao desta lei
correrao por conta de dotacdes préprias consignadas no or¢gamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Artigo 5° - Esta iLei entra em vigor na data sua
publicacio, revogando-se as disposicdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 19 de Agosto de 2025.

o}/

P

/’;,/,:;’ 'fL-a:j?L&ﬁ;_,f,_,_,_/g.-’g/
MARDQUEU SILVIO FRAN

Prefeitc do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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ANEXO XVili

QUADRC DEEMPREGOS PROVIMENTO EM COMISSAD

| QUANT.

EMPREGOS DE PRCVIMENTO EM COMISSAC CRIADOS

Assessor de Auditoria e Controladoria

Assessor de Eventos Esportivos

(/]

Assessor de Relacdes institucional

—

Assessor Executivo | - o B

Assessor Executivo |l i

Diretor Administrativo - -

Diretor de Apoio a Crianga ¢ Adclescents

Diretor de Bern Estar e Habilacao

01

Diretor de Compras e Lic 3

Diretor de Eventos e Atividades Culturais

Diretor de Farmacia e Suprimentos

Diretor de Finangas

I Diretor de Fiscalizagao e Posturas

| Direter de Informatica

Diretor de Manutengao da Frota Publica

Direter de Planejamento & Projetas

i Diretor de Proietos

Diretor de Projetos Civis & Desenvoivimento Urbanistico

Diretor de Recursos Humanos

Diretor de Saude Odontologica

i R

Diretor de Seguranga

Diretor de Servigo Social

Diretor de Tesouraria

Diretor de Transito

Diretor de Transpories

| Diretor de Tributos

i Diretor de Unidade de Saude

| Secretario Municipal de Agricuitura e Abastecimento

i Coordenador Mun. do Sistema de Protecao e Defesa Civil

Coordenador de Atendimento aos Dependentes Quimicos

: Coordenador da Farmé&cia Municipal

1 Irmi bivies £ 1 = £ o3 o~
| Coordenador Administrativo da Secretaria Municipai de Govearna

TOTAL

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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