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RESOLUCAQ N° 008/2015

DISPOE SOBRE: Autoriza o Poder Legislativo a celebrar convénio com o Instituto
PROE (Programa de Complementagao educacional) e da outras providéncias.

ANTONIO ARNALDO GURJON, Presidente da Camara Municipal de Monte Azul

Paulista, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢oes que lhe sdo conferidas,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de Sao
Paulo, APROVOU e ele PROMULGA a seguinte RESOLUCAOQ:

ARTIGO 12 - Fica a Cdmara Municipal de Monte Azul Paulista - SP, autorizada a
celebrar convénio com o Instituto “Programa de Complementagdo Educacional” -
PROE - entidade sem fins lucrativos, bem como assinar os respectivos termos
aditivos posteriores, visando a implantagdo de programa de estdgio para
estudantes de ensino médio regular ou técnico profissionalizante, de conformidade
com a Lei n® 6 494, de 07 de setembro de 1977, regulamentada pelo Decreto 87
497/92 e Lei n2.11.788, de 25/09/2008.

ARTIGO 2° - O referido programa de estagio citado no artigo 1° desta Resolugdo
trata-se da contratacio por meio de processo seletivo de provas, sob a
responsabilidade do PROE - Programa de Complementac¢do Educacional e ACIMAP
- Associagdo Comercial e Industrial de Monte Azul Paulista (representante do
PROE), obedecidos os critérios elencados no quadro abaixo:

Qde Denominacao Jorn. Trab. | Valor

03 Estagidrio de Nivel Médio 04 horas | 450,00

ARTIGO 3° - A Camara Municipal de Monte Azul Paulista, ndo se responsabilizara
pela sele¢do, contratacdo, gestao e ndo mantera com os estagiarios nenhum vinculo
empregaticio, sendo que essas atribui¢des ficam sob inteira responsabilidade do
PROE - Programa de Complementag¢ido Educacional.

ARTIGO 4° - Requisitos para seleg¢ao e contratagao dos Estagiarios:
1 - qualquer estudante acima de 16 (dezesseis) anos de idade, desde que esteja

matriculado em alguma institui¢do de ensino publico, cursando o nfvel médio;
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2 - ndo possua antecedentes criminais e que tenha conduta ilibada;

3 - ser residente no municipio de Monte Azul Paulista-SP., hd mais de 02 (dois)
anos;

4 - a contratagdo do estagiario sera formalizada e regulamentada exclusivamente
por Contrato de Estdgio, que serd assinado pela Cadmara Municipal, PROE -
Programa de Complementagdo Educacional, aluno e seu responsavel legal, e pela
Institui¢do de ensino;

5 - as contratagdes de estagidrios ndo sdo regidas pela CLT, desta forma, ndo
incidem encargo social previstos em lei sobre estas contratagdes, ndo entra na
folha de pagamento, ndo tem 132 salério, rescisdo contratual, FGTS, PIS, somente
direito a férias;

6 - sem registro em carteira de trabalho, apenas anotar e carimbar na parte de
“anota¢des gerais” as seguintes informagdes: empresa concedente do estégio,
instituicdo de ensino, ano do curso, nome do curso, data de inicio e término do
estagio;

7 - as fungbes do estagidrio devem estar de acordo com o curso que ele esta
cursando. Os estagios devem propiciar a complementagdo do ensino e da
aprendizagem e ser planejado, executado, acompanhado e avaliado em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares (Lei n®
11.788/2008);

8 - duragdo do contrato, prazo maximo de 02 (dois) anos;

ARTIGO 52 - Sdo atribuicdes dos cargos de estagidrios da Camara Municipal de
Monte Azul Paulista:

a) - Atender o publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-
los e encaminhd-los as pessoas e/ou departamentos competentes;

b) - Manter, organizar, classificar e atualizar arquivos, fichdrios, livros,
publicagbes e outros documentos, possibilitando controle e novas
consultas;

c) - Encaminhamento de processos e outros documentos para departamentos
especificos ou protocolo;

d) - Desenvolver e preparar expedientes administrativos necessarios nos
diversos departamentos, sob orientag@o do supervisor;

c) - Digitagdo de relatérios, formularios e demais documentos;

d) - Recebimento e encaminhamento de correspondéncia;

e) - Realizar e atender chamadas telefonicas, anotar e enviar recados;
f) - Agendamento de atividades internas e externas;

g) - Zelar e conservar o material da organizagao;

h) - Operar maquinas copiadoras e aparelhos de fac-simile.
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ARTIGO 6° - Os recursos para a cobertura das despesas decorrentes da execugao
desta Resolugdo, serdo provenientes de verbas proprias, ja consignadas no vigente
orgamento, suplementadas se necessario.

ARTIGO 7° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

as disposi¢cdes em contrario, em especial as Resolu¢des n2s.004, de 02/06/2009 e
n2.001, de 24/02/2015.

Monte Azul Paulista, 18 de Agosto de 2015.

ANTMO GURJON

Presidente da Camara Municipal
Monte Azul Paulista - SP.



