PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n® 86 - CEP 14730-000

Of. N° 131/2016.

Monte Azul Paulista, 27 de julho de 2016.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Temos a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, as
seguintes matérias:

PROJETO DE LEI N° 748 de 27 de Julho de 2016.

"REGULARIZA A CRIACAO DA UNIDADE MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL - MODALIDADE CASA LAR - INSTITUI QUADRO DE PESSOAL DE
PROVIMENTO TEMPORARIO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS CORRELATAS
PROVIDENCIAS. "

Justificativa:
O Projeto acima mencionado trata da criagdo e manutengdo de uma Unidade de

Acolhimento na modalidade Casa Lar, em carater emergencial devido a sucessdo de
demandas envolvendo criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade social.

Por tratar de relevante interesse publico, e atender o prazo
de 30 dias requisitado pelo Ministério Publico, conforme mandado de intimagdo anexo,
solicitamos sessao extraordinaria para que os mesmos sejam colocados em votagcdo em
regime de urgéncia.

Atenciosamente, R B
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PAULO SERGIO DAVID
Prefeito do Municipio

Excelentissimo Senhor

Antonio Arnaldo Gurjon

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PROJETO DE LEI N° 748 de 27 de Julho de 2016. \ﬂ_pm&

"REGULARIZA A CRIACAO DA UNIDADE
MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL -
MODALIDADE CASA LAR - INSTITUI QUADRO DE
PESSOAL DE PROVIMENTO TEMPORARIO NO
MUNICIPIO E DA OUTRAS CORRELATAS
PROVIDENCIAS. "

PAULO SERGIO DAVID, Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, Faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar e
manter uma Unidade de Acolhimento Institucional no Municipio, destinada ao acolhimento
de criancas e adolescentes em situagdo de risco em conformidade com as disposiges
contidas no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo anico: A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional é
6rgao publico vinculado a Secretaria de Promogao Social e funcionara sob a modalidade
de “Casa Lar’, prestando cuidados a criangas e adolescentes afastados do convivio
familiar por meio de medida protetiva de abrigo, conforme estabelece o artigo 101, inciso
VII, do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° - O acolhimento na “Casa Lar’ deve ter carater provisério e
excepcional utilizavel como forma de transigao, até o retorno a familia de origem ou, na
sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta e sera destinado a criangas
e adolescentes de ambos os sexos, inclusive com deficiéncia, que se encontram em
situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsavel encontrem-se
impossibilitados de cumprir sua fungao de cuidado e protegao.

Paragrafo unico: Dever-se-a garantir que grupos de criangas e
adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos -, sejam atendidos na mesma
unidade de “Casa Lar”.

Art. 3° - A Unidade recebera criangas e adolescentes para acolhimento,
nas seguintes situagdes:

§ 1°. Encaminhado pelo Juizado da Infancia e Juventude acompanhada da
Guia de Acolhimento Institucional nos termos do artigo 101, §3° do Estatuto da Crianga e
do Adolescente;

§ 2°. Encaminhadas pelo Conselho Tutelar em carater excepcional e de
urgéncia, com absoluta impossibilidade de permanéncia com a familia. Devera estar
acompanhado de sua identificacdo e relatério contendo todas as informagdes que
qualifiguem o acolhimento, tais como: nome completo dos seus pais ou responsaveis,
endereco de residéncia e ponto de referéncia; nomes de parentes ou de terceiros
interessados em sua guarda, motivos da retirada do convivio familiar. A unidade devera
comunicar o Juizado da Infancia e Juventude no prazo de 24 (vinte e quatro horas),
conforme preconiza o Art. 93 do ECA.

§ 3° A situagdo de pobreza/higiene da familia ndo constituem motivo
suficiente para acolhimento, de criangas e adolescentes, de acordo com o Art. 23 do ECA.
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Art. 4° - O servigo de acolhimento para criangas e adolescentes prestado
na Unidade nao deve ser confundido com estabelecimentos organizados para o
acompanhamento de adolescentes que estejam cumprindo medidas socioeducativas de
internagdo em estabelecimento educacional ou em regime de semiliberdade, bem como

criangas e adolescentes com comprovado (exame toxicolégico) envolvimento com
substancias psicoativas (ECA, Art. 112).
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Art. 5° - A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes tem como objetivos:

I- Prestar cuidados a um grupo de até 10 (dez) criangas e adolescentes
afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento institucional
(ECA, Art.101), administrado pelo Municipio de Monte Azul Paulista;

Il - Acolher e proteger criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos, sem distingao socioeconémica, étnica, religiosa, sexual, ou ainda, por serem
pessoas com necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia mental ou fisica.

I1I- Acolher criancas e adolescentes conforme art. 98 do ECA, somente
depois de esgotados todos os recursos para sua manutencdo na familia de origem,
extensa ou comunidade, a fim de garantir que o afastamento da crianga ou do adolescente
do contexto familiar seja uma medida excepcional, aplicada apenas nas situagbes de
grave risco a sua integridade fisica e/ou psiquica, advindas de familia vulneraveis,
nos termos do artigo 32 desta lei.

IV- Ofertar a crianga e ao adolescente um ambiente de cuidados
facilitadores de desenvolvimento, em conformidade com o art. 92 do ECA;

V - Estimular o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente
familiar, oferecendo um ambiente acolhedor, promovendo o bem estar e a busca do
restabelecimento da saude fisica, mental e emocional, e a confianga através de uma
vivencia saudavel;

ViI- Proporcionar vinculo estavel entre o cuidador e as
criangas/adolescentes atendidos, além de favorecer o convivio comunitario dos mesmos;

VIl - Capacitar a equipe de profissionais, por meio de reunides, palestras,
debates e encontros dirigidos ao trabalho desenvolvido;

VIil- Utilizar-se de servigos e projetos disponiveis na comunidade local;

IX- Atender todas as premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente -
ECA, especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais, bem como oferecimento de oportunidades para a reinsergdo na familia de origem
ou substituta;

X - Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regimento
Interno da unidade, com relagao aos profissionais e acolhidos;

XI- Proporcionar aos acolhidos durante sua permanéncia na unidade:
alimentacao, vestuario, material escolar, entre outros materiais necessarios.

Paragrafo Gnico: Em prestigio a garantia do direito a convivéncia e
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reinsergdo familiar, a unidade de Acolhimento Institucional ndo recebera criangasNg <, ...
adolescentes de outros municipios.

Do Quadro de Pessoal

Art. 6° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a instituir o
Quadro de Pessoal - Anexo |, parte integrante desta Lei, visando a execugéo do Programa
de Acolhimento Institucional “Casa Lar” no Municipio de Monte Azul Paulista:

I - Equipe Técnica:

a.01 (um) Coordenador, (vinculado ac Servigco de Promogao
Social e integrante do quadro de servidores plblicos municipais);

b.01 (um) Assistente Social, (vinculado ao Servico de
Promogao Social e integrante do quadro de servidores publicos municipais);

c. 01 (um) Psicélogo (a), (vinculado ao Servigo de Promocao
Social e integrante do quadro de servidores publicos municipais);

Il - Equipe Funcional:

a. 01 (um) Cuidador(a) Residente;

b. 01 (um) Cuidador(a) Residente Substituto (a);

c. 02 (dois) Agentes de Servicos Gerais, integrantes do quadro
de servidores publicos municipais.

§ 1° A habilitacdo necessaria ao ingresso e as atividades a serem
desenvolvidas constam o Anexo |l desta Lei.

§ 2°. Fica atribuida a fungao de Coordenador da Unidade de Acolhimento
Institucional, ao Gestor da Assisténcia Social, vinculado ao Servigo de Promogao Social do
Municipio.

§ 3°. A realizagdo de consultas médicas, exames laboratoriais € demais
exames especializados, consultas e tratamento odontolégico e demais especialidades e
internagdes serao realizadas por meio da rede de salde do municipio e suas referéncias.

§ 4° O servico de vigilancia sera realizado com o auxilio da Guarda
Municipal.

Da Funcao de Cuidador (a) Residente e Cuidador(a) Residente
Substituto(a)

Art. 7° - Fica a Administragao Puablica Municipal autorizada a contratar por
tempo determinado para atendimento de necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico, servidores para desempenhar as fungdes/atividades de cuidador(a)
residente e cuidador(a) residente substituto(a), nos termos da Lei Municipal n® 1.039 de 11
de dezembro de 1991, cujos servigos serdo prestados na “Casa Lar”.

§ 1°. As fungbes/atividades do cuidador(a) residente e cuidador (a)
residente substituto estdao definidas no Anexo Il desta Lei e por serem transitorios, nao
geram estabilidade no servico publico.

§ 2°. A(o) cuidador(a) residente substituto(a) cabera substituir a titular nos
periodos de afastamento, férias e descanso, observando-se a escala de trabalho e de
revezamento previamente estabelecida.

§ 3°. O(A) cuidador(a) residente substituto quando nédo estiver no exercicio
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da substituicao devera cumprir as tarefas determinadas pela Administragdo ou pelo gestor
da Casa Lar. Quando do exercicio da substituicdo tera direito a retribuicdo percebida pela
titular.

Art. 8 - As contratagbes serdo realizadas através de selegdo publica e
processo seletivo simplificado, em razao do carater intermitente da fungdo e dos demais
fatores excepcionais da atividade.

§1°. As candidatas selecionadas deverdo submeter-se ao teste psicologico
e estudo social eliminatorios, bem como comprovar experiéncia profissional, seguindo para
o treinamento especifico dentro do nimero de vagas disponiveis.

Art. 9° - Ficam assegurados os seguintes direitos:

| — remuneracao nao inferior a um salario minimo;

Il — repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas
consecutivas;

lll — apoio técnico, administrativo e financeiro no desempenho das suas
funcgbes;

IV — 30 (trinta) dias de ferias anuais e adicional de 1/3;

VI — 13° (décimo terceiro) salario;

Art. 10 - O (A) cuidador (a) residente e a cuidador (a) residente substituto
(a) ficam sujeitos as seguintes penalidades aplicaveis pela Administragidgo em face do
descumprimento dos deveres funcionais:

| — adverténcia verbal;
Il — adverténcia escrita;
Il — demisséo.

Art. 11 — A Administragdo Publica, cessadas as condigbes para admisséao
do(a) cuidador(a) residente e do(a) cuidador(a) residente substituto(a), podera dispensa-
los (as), devendo retirar-se imediatamente da “Casa Lar”.

§ 1°. Em caso de demissao imotivada o(a) cuidador(a) residente e o(a)
cuidador (a) residente substituto(a), receberao indenizagdo equivalente a um més de
vencimento, acrescido de férias, 1/3 sobre férias, férias proporcionais, décimo terceiro e
décimo terceiro proporcional.

§ 2°. O trabalho desenvolvido pelo(a) cuidador(a) residente & de carater
intermitente, realizando-se pelo tempo necessario ao desempenho de suas tarefas.

§ 3° O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos
desta Lei sera contado para todos os efeitos e expedida certiddo contendo o periodo
integral do servigo prestado em nome do servidor temporario para fins previdenciarios.

Disposicoes Gerais

Art. 12 - O pessoal admitido em carater temporario, para o exercicio das
fungdes descritas nos termos do artigo anterior, sera regido pela Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT, e sujeitar-se-4 ao Regime Geral de Previdéncia Social como contribuintes
obrigatorios do Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 13 - Compete ao Secretario de Promogao Social proceder a inscrigdo
do programa municipal de Acolhimento Institucional junto ao CMDCA, para analise,
aprovacdo do plano politico pedagogico e regimento interno da unidade, e competente
registro, nos termos do § 1° do art. 90 da Lei 8.069/90, bem como prestar todas as
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informagdes e fornecer documentos necessarios a reavaliagdo do programa, na forma do
§ 3°, do art. 90 da Lei 8.069/90.

Art. 14 - A equipe da Unidade de Acolhimento Institucional, com o auxilio
dos demais profissionais da Secretaria de Promogao Social, devera desenvolver projetos e
atividades complementares de curto e médio prazo, e apresenta-los junto ao CMDCA, com
vistas & captacdo de recursos vinculados ao Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente, para a execug¢ao junto as criangas e adolescentes!acolhidos e respectivas
familias. ,

Art. 15 - O orgamento municipal consignaréd todas as dotagdes
orgamentarias necessarias para a manutengao do programa de Acolhimento Institucional,
ficando o Poder Exemhm autquad a efetuar as aberturas ou suplementacdes que se
fizerem necessarias, ”‘i gnmelro exercicid®dé “vigéneia.. qutg Lei, mediante decreto,
mdependentementet‘do peri ehﬂnal‘ah!lmwtq.ayton,zado i Lel G)r-;;amentana Anual.
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Parégraﬁ:-umeo,?,aga 0s, gx&gimos subsequ'éhtes:,o or¢gamento municipal

devera prever recu50§ necessénos a manutent;a do'programa: |
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Art. 16 - Esla Le¥ eutra ernmgor.na aata 'UEP'su&ppbllcagao revogadas as
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Monte Azul Paulista, 27 de'julho de 2016.

PAULO SERGIO DAVID
Prefeito do Municipio
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Anexo |

Quadro de Pessoal

A equipe de pessoal da unidade de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes é composta:

| - Equipe Técnica:

a. 01 (um) Coordenador, (vinculado ao Servigo de Promogao Social e integrante
do quadro de servidores publicos municipais);

b. 01 (um) Assistente Social, (vinculado ao Servico de Promogdo Social e
integrante do quatro de servidores publicos municipais);

c. 01 (um) Psicologo (a), (vinculado ao Servigo de Promogao Social e integrante
do quatro de servidores publicos municipais);

Il - Equipe Funcional:

a. 01 (um) Cuidador(a) Residente;
b. 01 (um) Cuidador(a) Residente Substituto (a);

c. 02 (dois) Agente de Servigos Gerais, integrantes do quadro de servidores
publicos municipais.

Fica atribuida a funcdo de Coordenador da Unidade de Acolhimento Institucional, ao
Gestor da Assisténcia Social, vinculado ao Servigo de Promogao Social do Municipio.

Empregos Carga/horaria
Coordenador 40h semanais
Assistente Social 30h semanais
Psicélogo 40h semanais
Cuidador Residente 44h semanais
Cuidador Residente Substituto 44h semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 40h semanais
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DA HABILITAGAO NECESSARIA AO INGRESSO E AS ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS

COORDENADOR DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL
FORMACAO MINIMA:

- Nivel fundamental e experiéncia em fungdo congénere;

- Gestao da unidade;

- Elaboragdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores do projeto
politico-pedagégico do servigo;,

- Selecao e contratagdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos;

- Supervisao dos trabalhos desenvolvidos;

- Articulacdo com a rede de servigo;

- Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direito.

PSICOLOGO
FORMAGAO MINIMA:

Nivel superior na Especialidade exigida;

- Experiéncia no atendimento a Criangas, Adolescentes e Familias em situacéo de risco;

- Participar do planejamento anual em conjunto com a equipe técnica da Instituicao;

- Avaliar os abrigados e emitir relatério quando solicitado;

- Assessorar os profissionais da Instituigho no desenvolvimento das agdes
socioeducativas;

- Preparar os acolhidos para o desligamento da Instituigao;

- Participar das reunides da equipe, para o aperfeicoamento e a integragéo entre os
profissionais;

- Participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades, quando solicitado;

- Efetivar o acompanhamento situacional, preservando a qualidade das inter-relagdes
durante o acolhimento, e a avaliagao da situagdo que culminou esta medida protetiva, e
quando indicado a sua reintegracao familiar;

- Realizar encaminhamentos especificos, apos avaliagao psicoldgica; e

- Desempenhar outras atividades compativeis com a fungao determinadas pela Secretaria
de Promogao Social.

ASSISTENTE SOCIAL
FORMAGAO MINIMA:

Nivel superior na Especialidade exigida.
- Elaborar Plano Individualizado de Atendimento (PIA) envolvendo:

a) estudo de caso avaliagao, relatorios sociais e agdes para o desacolhimento da crianga
ou da adolescente;

- Visitar as familias, detectar problemas, orientar, encaminhar e acompanhar os casos;

- Realizar trabalhos de grupo com a familia do acolhido, visando a reintegragao familiar;

- Prestar atendimento a crianga ou adolescente e também, as familias, orientando-as na
busca de seus direitos e cumprimento dos deveres como cidadaos;

- Manter contatos peritdicos com 6rgaos publicos relacionados

Especialidade exigida:
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- Experiéncia no atendimento a Criangas, Adolescentes e Familias em situagao de risco,
ao atendimento do acolhido, visando a articulag@o necessaria para o desenvolvimento de
suas acgoes;

- Organizar atividades e cronograma de acgdes sociais e de reintegragao de adolescentes
(cursos de profissionalizagdo e busca da insergdo no mercado de trabalho), e
regularizagdo da situagdo documental para o exercicio da cidadania, atividades, lazer e
outros;

- Apoiar os profissionais do Acolhimento nas agdes socioeducativas;

- Orientar as criancgas e as adolescentes para o desligamento do Acolhimento, o qual deve
acontecer com antecedéncia, preparando a juntamente com sua familia e demais formas
de encaminhamentos;

- Participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades, quando solicitado; e -
Desempenhar outras atividades compativeis com a fung@o determinadas pela Secretaria
de Promogao Social.

CUIDADOR RESIDENTE
FORMAGCAO MINIMA:

Nivel Fundamental completo e capacitagao especifica.

- Cuidados basicos com alimentagao, higiene e prote¢ao;

- Organizagao do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

- Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da
auto-estima e construgao da identidade;

- Organizacdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida;

- Acompanhamento nos servicos de saude, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um profissional de nivel superior
devera também participar deste acompanhamento;

- Apoio na preparagao da crianga ou adolescente para o desligamento sendo para tanto
arientado e supervisionado por um profissional de nivel superior;

- Realizar as atividades do auxiliar de creche

AGENTE DE SERVICOS GERAIS
FORMAGAO MINIMA:

Nivel fundamental e capacitagido especifica (desejavel experiéncia em atendimento a
criangas e adolescentes)
- Auxiliar o Cuidador em toda a rotina da Instituicao.
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ANEXO Il
CARGO QUANTIDADE CARGA HORARIA ESCOLARIDADE VENCIMENTO
Iggs;iddaednot:z 02 44h semanais Rl i ';62;630;4 -
g:;?didn(::a - 44h semanais | Fundamental completo R$F::f)9%30 -
Substituto ”




TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO <
COMARCA DE MONTE AZUL PAULISTA “
FORO DE MONTE AZUL PAULISTA
VARA UNICA

14730-000
Horidrio de Atendimento ao Pablico: das 12h30min as19h00min

MANDADO DE INTIMACAO ]
Processo Fisico n®: 0003018-98.2014.8.26.0370
Classe — Assunto: Agfio Civil Piblica - Conselho de Direitos da Crianca e Adolescente
Requerenie: Ministério Pablico do Estado de S3o Paulo
Requerido: Municipio de Monte Azul Paulista-SP.
Oficial de Justica: (0)
Mandado n“: 370.2016/002256-4

DETERMINACAO JUDICIAL

O(A) MM. Juiz(a) de Direito do(a) Vara Unica do Foro de Monte Azul Paulista, Dr(a). Ayman
Ramadan, na forma da lei,

MANDA a qualquer Oficial de Justi¢a de sua jurisdicio que, em cumprimento ao presente, nos
autos de Acio Civil Puablica,

INTIME Municipio de Monte Azul Paulista-SP., Praga rio Branco, 86, Centro - CEP 14730-000,
Monte Azul Paulista-SP , na pessoa de seu representante legal, para os termos da decisao como
segue: "Vistos. Defiro o pedido formulado pelo M.P., a fls. 177/478, intimando-se pessoalmentc a
municipalidade, na forma requerida.Oportunamente, dé-se nova vista ao M.P.Int.".

OBS: requerido manifestar-se nos autos nos termos requeridos pelo Ministério Puablico.
Para maiores esclarccimentos scgue em anexo copia da peticao do M.P.

CUMPRA-SE na forma ¢ sob as penas da lei. Monte Azul Paulista, 11 de julho de 2016. Luiz
Antonio Gil Leal, Escrivdo.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/20006,
CONFORME IMPRESSAO A MARGEM DIREITA

DILIGENCIA: determinagio judicial

i Arr. 105, I, das NSCGJ: f- \'{'(;f{;’{_)'n- ao oficial de justica o recebimento de qualquer numerdrio diretamente da parte. A
| ideniificagdo do oficial de justiva, no desempenho de suas fungdes, serd feita mediante apresemtacdo de carteira funcional,
| whrigatéria em todas as diligéncias”

‘ Adverténcia: Opor-se a execugdo de ato legal, mediante violéncia ou ameaga a funciondrio competenie para executd-lo ou a quem
; the esteja presiando auxilio: Pena — detengdo, de 2 (doisi meses a 2 (dois) anos, Desacatar funciondrio puhlico no exercicio da

| fungdo ou em ra=do dela: Pena — detencdo, de 6 (seis) meses a 2 {dois) anos, ou multa. “Texto extraido do Codigo Penal, artigos
\ 329 “caput” ¢33 I _ o
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO -

VARA UNICA DA COMARCA DE MONTE AZUL PAULISTA - SP Nl oo

“ PROCESSO N° 0003018-98.2014.8.26.0370
NUMERC DE ORDEM 3860/2014

URGENTE R 5.5
MM. JUIZ:

Ciente da documentagdo apresentada 'péla

municipalidade a fls. 1657175.

Acerca do 'pro_ja?o de lei apresentado pela

municipalidade, seria interessante a sua modificacdo no seu:

- artigo 1°, pardgrafo dnico, para que onde se
faz referéncia ao artigo 101, do ECA, seja incluido o inciso VII, o qual diz

respeito a entidade de acokhlmem‘o

. - artigo 3°, §1°, para que dli se fagca
referéncia apenas ao artigo 101, §3° do ECA, pois caso confrdrio, poder-se-
ia interpretar o dispositivo no sentido de autorizar o acolhimento co

fulcro em nas situagdes elencadas no artigo 101, T'a IV do-ECA, sendo que,

ﬁ:&/@‘m..%(\
< FLS, - "*“\
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%




[
-
e

na verdade, o acolhimento institucional estd elencado no artige 101, inciso - ,

VII., do ECA.

A‘iérh disso, o MP junta laudo do NAT -

Nucleo de Assessoria Tecnica Psicossocial, o qual revela que, ainda, a casa

. lar de MAP necessita dos acabamentos indicados no laudo supra.

Diante do exposto, o MP requer-se seja
intimada a municipalidade para que, no mdximo, 30 dias, apresente a lei
aprovada e com as alteragdes indicadas acima, bem como fotos da entidade

de acolhimento atestado que ela estd pronta para ser usada no caso de

* necessidade. ‘ & = o

Monte Azul Paulista, 27 de junho de 2016.

G0

MARIA JULIA CAMARA FACCHIN GALATI

Promotora de Justiga -
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PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTO (34 ,';L,L_.l_lﬂ;fo 5
MONTE AZUL PAULISTA, 28 de Julho de 2016. W“‘w

OFiCIO N2 131/2016 - Prefeitura Municipal de Monte Azul Paulista - Substitui:

Projeto de Lei n® 748 de 27 de Julho de 2016. Dispde sobre Regulariza a criagao da
Unidade Municipal de Acolhimento Institucional - Modalidade Casa lar - Institui quadro
de pessoal de provimento temporario no municipio e da outras correlatas providéncias

RECEBI UMA COPIA DOS DOCUMENTOS CITADOS ACIMA.

ki/{.L C \/\.,\k ;" k(__g S/
\ANAMAR[AFONZARELAZA em .~ 4 / C % /2016.

ANTO (Do GURION-em 22/ 01 12016,

ANTONIO DA COSTAFILHO -em _21__/_C = _/2016.
7 /.é / _// 04
C“ELIEL PRIOLI - em:aé/ y OF /2016.
7//&’( /’f ‘ /--: f ([

EURO ATTNER em / \/ /2016.

,

FABIO]ERON[70 MARQUES em ‘.‘ A (T __/2016.

\“@N [\[tu C'&L(t [\Zc/a

]bSEALFREDOPEREz ANTORI - em 7(f /01 J2016.

(*ru-,_’/“ FARE

ONILDA BARBOSA DOS SANTOS ROCHA -em _ > | /_ O /2016.

PEACWAL"ROG&E!Z}em 77 4 /2016

"'u—'y { 7 Yol A -
MQUEMRIANO DE SOUZA -em _ '/ /(_ _/—7016.

]

(TAGO FKBRE’CIéPONTEs-em /1 7 () F s2016.

WILSON RODRIGO GARCIA - em i /2016.
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JOLY
EDITAL DE CONVOCACAO

DE CONFORMIDADE COM O QUE
DETERMINA OS ARTIGOS 138 E 139 E SEUS PARAGRAFOS DO
REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA EXCELENCIA
CONVOCADO(A) A COMPARECER A SALA DE SESSOES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA-SP., AS 19:30 HORAS DO DIA
01 DE AGOSTO DE 2016, (SEGUNDA-FEIRA), PARA REALIZACAO DA 92
(NONA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO EXERCICIO DE 2016, DA 162
LEGISLATURA, QUATRIENIO 2013 A 2016.

PRIMEIRA E UNICA PARTE DOS TRABALHOS

ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI N2748/2016 - DISPOE SOBRE: REGULARIZA A
CRIACAO DA UNIDADE MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
- MODALIDADE CASA LAR - INSTITUI QUADRO DE PESSOAL DE
PROVIMENTO TEMPORARIO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS
CORRELATAS PROVIDENCIAS.

MONTE AZUL PAULISTA, 29 DE JULHO DE 2016.

LDO GURJON
Camara Municipal
Monte Azul Paulista - SP.
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

A Estado de Sao Paulo - Brasil
"~ Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
Site: .camaramon
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PARECER JURIDICO n.: 034/2016 2 e
el

Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Projeto de Lei 748/2016 “Regulariza a criagdo da Unidade
Municipal de Acolhimento Institucional Modalidade Casa Lar — Institui
quadro de pessoal de provimento temporario no Municipio e da outras

correlatas providéncias™.

1. Relatorio:

Trata-se da legalidade do Projeto de Lei 748/2016 ““Regulariza a
criagdo da Unidade Municipal de Acolhimento Institucional Modalidade
Casa Lar — Institui quadro de pessoal de provimento temporario no
Municipio e da outras correlatas providéncias atendo os disposto no

Estatuto da Crianga e do Adolescente ECA em seu artigo 101, inciso VII”.

2. Fundamentacio:

De autoria do Prefeito Municipal, o Projeto de Lei tem com objetivo
a criagdo de Unidade de Acolhimento Institucional no Municipio, destinada

ao acolhimento de criangas e adolescentes em situagdo de risco em

conformidade com o ECA.

A Lei apresentada além de atender o Estatuto da Crianga e do
Adolescente em seu artigo 101, inciso VII, atende também a Constitui¢do

Federal em seu artigo 227, descrito abaixo:

il

FED00000000 - SE-CF FI02/80/10 HISTTIHE TH JNGH 30 Ml 1ooe
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Art. 227. E dever da familia, da
sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a satdde, a
alimentacdo, a educacio, ao lazer, a
profissionalizacao, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda
forma de negligéncia, discriminacgio,

exploracio, violéncia, crueldade e opressio.

Desta forma, a Lei em discussdo se faz necessario pela suas proprias
razdes, pois, cabe a sociedade, ao Estado juntamente com o Municipio
instituir programas que afiancem o bem estar e a seguranc¢a da crianga e do

adolescente que necessidade de cuidados especificos.

O Projeto de Lei em discussdo atende diretamente o artigo 19 do
ECA, “E direito da crianca e do adolescente ser criado e educado no seio de
sua familia e, excepcionalmente, em familia substituta, assegurada a
convivéncia familiar e comunitaria, em ambiente que garanta seu
desenvolvimento integral”. Assim pelo apresentado no Projeto de Lei 478,

de 27 de julho de 2016. Atende os preceitos legais em seu todo.
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3. Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina
pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagdo, discussdo e
votagdo da matéria proposta, por ndo vislumbrar qualquer vicio de

inconstitucionalidade que impede o seu normal tramite.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes e Plenério

desta Casa Legislativa.

/’ -
Monte Az/l.u/gauhsta, 01 de Agosto de 2016. / .

[ -
WILSON RODRIGO €
7, //
| rader Juridico
__OAB/SP 276.158
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PARECER EM CONJUNTO
MISSOES D ITUICA | DACAO, FINANCAS E ORCAMENTO. E
DU AQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIA

Assunto : Projeto de Lei n° 748, de 27 de Agosto de 2016.

DISPONDO SOBRE: Regulariza a criacio da Unidade Municipal de Acolhimento
Institucional - Modalidade Casa Lar - Institui quadro de pessoal de provimento
temporario no municipio e da outras correlatas providéncias.

~ ~

DECI D ISSOE

Estas Comissoes de Constituicdo, Justica e Reda¢do, Financas e Or¢camento, e,
Educacdo, Saide e Assisténcia Social, apés procederem o cuidadoso exame no
Projeto de Lei n° 748, de 27 de Julho de 2016 - DISPONDO SOBRE: Regulariza a
criacdo da Unidade Municipal de Acolhimento Institucional - Modalidade Casa Lar
- Institui quadro de pessoal de provimento temporario no municipio e da outras
correlatas providéncias, em reunido de seus membros, analisando suas
disposi¢des, nada encontraram que ferissem as normas constitucionais, legais ou
juridicas, decidiram emitir parecer favoravel ao mencionado Projeto de Lei, por
estar o mesmo revestido das formalidades legais, esperando merecer o apoio dos
demais pares desta Casa de Leis.

E o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 01 de Agosto de 2016.
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AUTOGRAFO N2 1356/2016

REFERENTE: PROJETO DE LEI N2 748 DE 27 DE JULHO DE 2016.

“REGULARIZA A CRIACAO DA UNIDADE MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL - MODALIDADE CASA LAR - INSTITUI QUADRO DE PESSOAL
DE PROVIMENTO TEMPORARIO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS CORRELATAS
PROVIDENCIAS”.

VE 0 DA CAMA MUNICIPAL M A PAULIS

~

AD SA ULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO D I:

Art. 12 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar e
manter uma Unidade de Acolhimento Institucional no Municipio, destinada ao
acolhimento de criangas e adolescentes em situa¢do de risco em conformidade com
as disposig¢des contidas no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico: A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional é
orgao publico vinculado a Secretaria de Promoc¢do Social e funcionara sob a
modalidade de “Casa Lar”, prestando cuidados a criancgas e adolescentes afastados
do convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo, conforme estabelece
o artigo 101, inciso VII, do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Art. 22 - O acolhimento na “Casa Lar” deve ter cardter provisério e
excepcional utilizdvel como forma de transigdo, até o retorno a familia de origem
ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta e sera
destinado a criancas e adolescentes de ambos os sexos, inclusive com deficiéncia,
que se encontram em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsavel encontrem-se impossibilitados de cumprir sua fungdo de cuidado e
protecao.

Paragrafo unico: Dever-se-d garantir que grupos de criangas e
adolescentes com vinculos de parentesco - irmaos, primos -, sejam atendidos na
mesma unidade de “Casa Lar”.

Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
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Art. 32 - A Unidade recebera criangas e adolescentes para acolhimento, nas
seguintes situagoes:

§ 12. Encaminhado pelo Juizado da Infancia e Juventude acompanhada da
Guia de Acolhimento Institucional nos termos do artigo 101, §3° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

§ 2°. Encaminhadas pelo Conselho Tutelar em carater excepcional e de
urgéncia, com absoluta impossibilidade de permanéncia com a familia. Devera
estar acompanhado de sua identificagao e relatério contendo todas as informagoes
que qualifiquem o acolhimento, tais como: nome completo dos seus pais ou
responsaveis, enderego de residéncia e ponto de referéncia; nomes de parentes ou
de terceiros interessados em sua guarda, motivos da retirada do convivio familiar.
A unidade devera comunicar o Juizado da Infdncia e Juventude no prazo de 24
(vinte e quatro horas), conforme preconiza o Art. 93 do ECA.

§ 32 A situacdo de pobreza/higiene da familia ndo constituem motivo
suficiente para acolhimento, de criangas e adolescentes, de acordo com o Art. 23 do
ECA.

Art. 42 - O servico de acolhimento para criangas e adolescentes prestado na
Unidade ndo deve ser confundido com estabelecimentos organizados para o
acompanhamento de adolescentes que estejam cumprindo medidas
socioeducativas de internagdo em estabelecimento educacional ou em regime de
semiliberdade, bem como criangas e adolescentes com comprovado (exame
toxicolégico) envolvimento com substancias psicoativas (ECA, Art. 112).

Art. 52 - A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes tem como objetivos:

| - Prestar cuidados a um grupo de até 10 (dez) criangas e adolescentes
afastados do convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento
institucional (ECA, Art.101), administrado pelo Municipio de Monte Azul Paulista;

Il - Acolher e proteger criancas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos,
sem distingdo socioecon6mica, étnica, religiosa, sexual, ou ainda, por serem
pessoas com necessidades especiais em decorréncia de deficiéncia mental ou
fisica.
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1] - Acolher criangas e adolescentes conforme art. 98 do ECA, somente depois{ z 4_44“’7-’ &
de esgotados todos os recursos para sua manutenc¢do na familia de origem, extensa 5
ou comunidade, a fim de garantir que o afastamento da crianca ou do adolescente
do contexto familiar seja uma medida excepcional, aplicada apenas nas situagoes
de grave risco a sua integridade fisica e/ou psiquica, advindas de familia

vulneraveis, nos termos do artigo 32 desta lei.

&
ug, pas

\Y] - Ofertar a crianga e ao adolescente um ambiente de cuidados facilitadores
de desenvolvimento, em conformidade com o art. 92 do ECA;

v - Estimular o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente
familiar, oferecendo um ambiente acolhedor, promovendo o bem estar e a busca
do restabelecimento da saude fisica, mental e emocional, e a confianga através de
uma vivencia saudavel;

VI - Proporcionar vinculo estavel entre o cuidador e as criangas/adolescentes
atendidos, além de favorecer o convivio comunitario dos mesmos;

VI - Capacitar a equipe de profissionais, por meio de reunides, palestras,
debates e encontros dirigidos ao trabalho desenvolvido;

Vil - Utilizar-se de servicos e projetos disponiveis na comunidade local;

IX - Atender todas as premissas do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA,
especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais, bem como oferecimento de oportunidades para a reinser¢do na familia de
origem ou substituta;

X - Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regimento Interno da
unidade, com relagdo aos profissionais e acolhidos;

XI - Proporcionar aos acolhidos durante sua permanéncia na unidade:
alimentacdo, vestudrio, material escolar, entre outros materiais necessarios.

Paragrafo unico: Em prestigio a garantia do direito a convivéncia e
reinser¢do familiar, a unidade de Acolhimento Institucional ndo recebera criangas
e adolescentes de outros municipios.
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de al

Quadro de Pessoal - Anexo |, parte integrante desta Lei, visando a execugdo do
Programa de Acolhimento Institucional “Casa Lar” no Municipio de Monte Azul
Paulista:

[ - Equipe Técnica:

a. 01 (um) Coordenador (vinculado ao Servigo de Promogdo Social e
integrante do quadro de servidores publicos municipais);

b. 01 (um) Assistente Social (vinculado ao Servigo de Promog¢do Social e
integrante do quadro de servidores publicos municipal);

G 01 (um) Psicélogo(a) (vinculado ao Servigo de Promogao Social e integrante
do quadro de servidores publicos municipais);

Il - Equipe Funcional:

a. 01 (um) Cuidador(a) Residente;

b. 01 (um) Cuidador(a) Residente Substituto (a);

¢. 02 (dois) Agentes de Servigos Gerais, integrantes do quadro de servidores
publicos municipais.

§ 1° A habilitagdo necessaria ao ingresso e as atividades a serem
desenvolvidas constam o Anexo Il desta Lei.

§ 22, Fica atribuida a funcdo de Coordenador da Unidade de Acolhimento
Institucional, ao Gestor da Assisténcia Social, vinculado ao Servico de Promocdo
Social do Municipio.

§ 3°. A realizagdo de consultas médicas, exames laboratoriais e demais
exames especializados, consultas e tratamento odontolégico e demais
especialidades e internagdes serdo realizadas por meio da rede de satude do
municipio e suas referéncias.

§ 4°. O servigo de vigilancia sera realizado com o auxilio da Guarda
Municipal.
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Art. 72 - Fica a Administragao Publica Municipal autorizada a contratar por

tempo determinado para atendimento de necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico, servidores para desempenhar as fungdes/atividades de
cuidador(a) residente e cuidador(a) residente substituto(a), nos termos da Lei
Municipal n? 1.039 de 11 de dezembro de 1991, cujos servigos serdo prestados na
“Casa Lar”.

%,

Cq

§ 12 As fungdes/atividades do cuidador(a) residente e cuidador(a)
residente substituto(a) estdo definidas no Anexo Il desta Lei e por serem
transitorios, ndo geram estabilidade no servigo publico.

§ 22. 0(a) cuidador(a) residente substituto(a) cabera substituir a titular nos
periodos de afastamento, férias e descanso, observando-se a escala de trabalho e
de revezamento previamente estabelecida.

§ 32 O0(a) cuidador(a) residente substituto(a) quando nao estiver no
exercicio da substituicdo devera cumprir as tarefas determinadas pela
Administracdo ou pelo gestor da Casa Lar. Quando do exercicio da substituicdo tera
direito a retribui¢do percebida pela titular.

Art. 8 - As contratagdes serdo realizadas através de sele¢do publica e
processo seletivo simplificado, em razdo do carater intermitente da funcdo e dos
demais fatores excepcionais da atividade.

Paragrafo unico: As candidatas selecionadas deverdao submeter-se ao teste
psicolégico e estudo social eliminatério, bem como comprovar experiéncia
profissional, seguindo para o treinamento especifico dentro do numero de vagas
disponiveis.

Art. 92 - Ficam assegurados os seguintes direitos:

| - remunerac¢do ndo inferior a um salario minimo;

Il - repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas;

I11 - apoio técnico, administrativo e financeiro no desempenho das suas fungoes;
IV - 30 (trinta) dias de férias anuais e adicional de 1/3;

VI - 132 (décimo terceiro) saldrio;




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“ Palacio 8 de Margo “

Rua Cel. Joao Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

Art. 102 - O(a) cuidador(a) residente e o(a) cuidador(a) resident
substituto(a) ficam sujeitos as seguintes penalidades aplicdveis pela Administraga
em face do descumprimento dos deveres funcionais:

| - adverténcia verbal;
Il - adverténcia escrita;
[1l - demissio.

Art. 112 - A Administragdo Publica, cessadas as condi¢des para admissdo
do(a) cuidador(a) residente e do(a) cuidador(a) residente substituto(a), podera
dispensa-los(as), devendo retirar-se imediatamente da “Casa Lar”.

§ 12 Em caso de demissdo imotivada o(a) cuidador(a) residente e o(a)
cuidador(a) residente substituto(a), receberao indenizagio equivalente a um més
de vencimento, acrescido de férias, 1/3 sobre férias, férias proporcionais, décimo
terceiro e décimo terceiro proporcional.

§ 2°. O trabalho desenvolvido pelo(a) cuidador(a) residente é de carater
intermitente, realizando-se pelo tempo necessario ao desempenho de suas tarefas.

§ 32. 0 tempo de servigo prestado em virtude de contratacdo nos termos
desta Lei sera contado para todos os efeitos e expedida certiddo contendo o
periodo integral do servigo prestado em nome do servidor tempordrio para fins
previdenciarios.

Di B Corat

Art. 122 - O pessoal admitido em carater temporario, para o exercicio das
funcdes descritas nos termos do artigo anterior, sera regido pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, e sujeitar-se-a ao Regime Geral de Previdéncia Social como
contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 132 - Compete ao Secretdrio de Promogdo Social proceder a inscrigao
do Programa Municipal de Acolhimento Institucional junto ao CMDCA, para
analise, aprovacdo do plano politico-pedagégico e regimento interno da unidade, e
competente registro, nos termos do § 12, do art. 90 da Lei 8.069/90, bem como
prestar todas as informacgdes e fornecer documentos necessarios a reavaliacdo do
programa, na forma do § 3¢, do art. 90 da Lei 8.069/90.
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Art. 142 - A equipe da Unidade de Acolhimento Institucional, com o auxilié\”f;ﬁf o
dos demais profissionais da Secretaria de Promog¢ado Social, deverd desenvolver U, r-fzuti*ﬁ-'f
projetos e atividades complementares de curto e médio prazo, e apresenta-los
junto ao CMDCA, com vistas a captagdo de recursos vinculados ao Fundo Municipal
da Crianga e do Adolescente, para a execugdo junto as criancas e adolescentes
acolhidos e respectivas familias.

4

e

Art. 152 - O or¢amento municipal consignara todas as dotagoes
orcamentdrias necessarias para a manuten¢do do programa de Acolhimento
Institucional, ficando o Poder Executivo autorizado a efetuar as aberturas ou
suplementagdes que se fizerem necessarias, no primeiro exercicio de vigéncia
desta Lei, mediante decreto, independentemente do percentual anteriormente
autorizado na Lei Or¢amentdria Anual.

Paragrafo unico: Para os exercicios subsequentes, o orgamento municipal
devera prever recursos necessarios a manutengao do programa.

Art. 162 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Monte Azul Paulista, 02 de Agosto de 2016.

iy
ANTON M GURJON ANT N’(O DA COSTA FILHO
Presidente da|Camara Municipal Vice-Presidente
. / - / ~ >~
; / i 7 ’
p o = /;\é / Y A
FABIO JERONIM® MARQUES /y : /Cffﬁ. PRIOﬁ ==
1° Secretario 2° Secretario



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
“ Palacio 8 de Marg¢o “

Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

LR L R L R R R R R R R R N Y] SessssssscssEsRRRE esscssssses B8NP BINISBNNOIRIRIIIRIRIBREIRLS

L w'!.'ﬂr,-‘,:" “\
E
Anexo I - q, \
< - /
& Y |

Quadro de Pessoal \E iy mf/
A equipe de pessoal da unidade de Acolhimento Institucional para Criancas
e Adolescentes é composta:

I - Equipe Técnica:

a. 01 (um) Coordenador (vinculado ao Servico de Promocdo Social e
integrante do quadro de servidores publicos municipal);

b. 01 (um) Assistente Social (vinculado ao Servico de Promocdo Social e
integrante do quatro de servidores ptblicos municipal);

C. 01 (um) Psicélogo(a) (vinculado ao Servigo de Promocdo Social e integrante
do quatro de servidores ptblicos municipal);

I - Equipe Funcional:

a. 01 (um) Cuidador(a) Residente;

b. 01 (um) Cuidador(a) Residente Substituto (a);

¢. 02 (dois) Agente de Servicos Gerais, integrantes do quadro de servidores
publicos municipais.

Fica atribuida a funcdo de Coordenador da Unidade de Acolhimento
Institucional, ao Gestor da Assisténcia Social, vinculado ao Servigo de Promoc¢do
Social do Municipio.

Empregos Carga/horéria
Coordenador 40h semanais
Assistente Social 30h semanais
Psicologo 40h semanais
Cuidador Residente 44h semanais
Cuidador Residente Substituto 44h semanais
Auxiliar de Servicos Gerais 40h semanais

8
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ANEXO II
Da habilitacao necessaria ao ingresso e as atividades a serem
desenvolvidas
COORDENAD PR MA DE STE SOCIAL

FORMACAO MINIMA:
Nivel fundamental e experiéncia em fun¢do congénere;

- Gestdo da unidade;

- Elaboragao, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores
do projeto politico-pedagogico do servigo;

- Selegdo e contratagao de pessoal e supervisdo dos trabalhos
desenvolvidos;

- Supervisdo dos trabalhos desenvolvidos;

- Articulacdo com a rede de servigo;

- Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direito.

-

PSICOLOGO

FORMACAO MINIMA:

Nivel superior na Especialidade exigida;

- Experiéncia no atendimento a Criangas, Adolescentes e Familias em
situacdo de risco;

- Participar do planejamento anual em conjunto com a equipe técnica
da Instituicao;

- Avaliar os abrigados e emitir relatério quando solicitado;

- Assessorar os profissionais da Instituicdo no desenvolvimento das
acdes socioeducativas;

- Preparar os acolhidos para o desligamento da Instituicdo;

- Participar das reunides da equipe, para o aperfeicoamento e a

integracdo entre os profissionais; {)j
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- Participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades, quando
solicitado;

- Efetivar o acompanhamento situacional, preservando a qualidade das
inter-relagdes durante o acolhimento, e a avaliagdo da situagdo que
culminou esta medida protetiva, e quando indicado a sua reintegragdo
familiar;

- Realizar encaminhamentos especificos, apos avaliagao psicolégica;

- Desempenhar outras atividades compativeis com a fungdo
determinadas pela Secretaria de Promog¢do Social.

SSISTENTE SOCIAL

FORMACAO MINIMA:

Nivel superior na Especialidade exigida;

Elaborar Plano Individualizado de Atendimento (PIA) envolvendo:

a) estudo de caso avaliagdo, relatorios sociais e agdes para o
desacolhimento da crianca ou da adolescente;

- Visitar as familias, detectar problemas, orientar, encaminhar e
acompanhar os casos;

- Realizar trabalhos de grupo com a familia do acolhido, visando a
reintegracdo familiar;

- Prestar atendimento a crianga ou adolescente e também, as familias,
orientando-as na busca de seus direitos e cumprimento dos deveres
como cidadaos;

- Manter contatos periddicos com 6rgdos publicos relacionados

Especialidade exigida:

- Experiéncia no atendimento a Criangas, Adolescentes e Familias em
situacdo de risco, ao atendimento do acolhido, visando a articulagao
necessaria para o desenvolvimento de suas agdes;

- Organizar atividades e cronograma de agdes sociais e de reintegragao
de adolescentes (cursos de profissionalizacdo e busca da inser¢do no
mercado de trabalho), e regularizagdo da situacdo documental para o
exercicio da cidadania, atividades, lazer e outros;

- Apoiar os profissionais do Acolhimento nas a¢des socioeducativas;

10 | /
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- Orientar as criangas e as adolescentes para o desligamento do %
Acolhimento, o qual deve acontecer com antecedéncia, preparando a
juntamente com sua familia e demais formas de encaminhamentos;

- Participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades, quando
solicitado;

- Desempenhar outras atividades compativeis com a func¢édo
determinadas pela Secretaria de Promogao Social.

CUIDADOR RESIDENTE

FORMACAO MINIMA:
Nivel Fundamental completo e capacitagio especifica;

- Cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protegao;

- Organiza¢do do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao
grau de desenvolvimento de cada crianga ou adolescente);

- Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da auto-estima e construcio da identidade;

- Organizagdo de fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de modo a preservar
sua histéria de vida;

- Acompanhamento nos servicos de satde, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano. Quando se mostrar necessdrio e pertinente, um
profissional de nivel superior devera também participar deste
acompanhamento;

- Apoio na preparagdo da crian¢a ou adolescente para o desligamento
sendo para tanto orientado e supervisionado por um profissional de
nivel superior;

- Realizar as atividades do auxiliar de creche

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

FORMACAO MINIMA:

Nivel fundamental e capacitagdo especifica (desejdvel experiéncia em
atendimento a criangas e adolescentes);
- Auxiliar o Cuidador em toda a rotina da Instituicdo.

11
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ANEXO III
CARGA VENCIMENTO
CARGO | QUANTIDADE HORARIA ESCOLARIDADE

Cisidadir 0 44h F“Cr;‘rlg”;;“;a' R$ 1.263,74 -
Residente semanais p Ref.: 05
Cu1f:lador 44h Fundamental R$ 1.000,00 -
Residente 02 . completo i
Substituto semanais Ref.: 02

12 /



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n® 86 - CEP 14730-000

 \UNT
@ i C{p{(
+F g

p & FLS,

3
%,

-

¥
Sty pan”

LEI N© 2.072 DE 02 DE AGOSTO DE 2016.

"REGULARIZA A CRIACAO DA UNIDADE MUNICIPAL DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE CASA LAR -
INSTITUI QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO
TEMPORARIO NO MUNICIPIO E DA OUTRAS CORRELATAS
PROVIDENCIAS".

PAULO SERGIO DAVID, Prefeito do Municipio de Monte Azul
Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 19 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a criar e manter uma
Unidade de Acolhimento Institucional no Municipio, destinada ao acolhimento de criangas e
adolescentes em situacdo de risco em conformidade com as disposicBes contidas no Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

Paragrafo unico: A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional é 6rgdo publico
vinculado a Secretaria de Promocdo Social e funcionara sob a modalidade de “Casa Lar”,
prestando cuidados a criancas e adolescentes afastados do convivio familiar por meio de
medida protetiva de abrigo, conforme estabelece o artigo 101, inciso VII, do Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

Art. 2° - O acolhimento na “Casa Lar” deve ter carater provisorio e excepcional
utilizavel como forma de transigdo, até o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade,
encaminhamento para familia substituta e sera destinado a criancas e adolescentes de ambos
0s sexos, inclusive com deficiéncia, que se encontram em situacdo de risco pessoal e social,
cujas familias ou responsavel encontrem-se impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado
e protecao.

Paragrafo Unico: Dever-se-a garantir que grupos de criancas e adolescentes com
vinculos de parentesco — irmdos, primos -, sejam atendidos na mesma unidade de “Casa Lar”.

Art. 3° - A Unidade recebera criangas e adolescentes para acolhimento, nas seguintes
situagbes:

§ 1°. Encaminhado pelo Juizado da Infancia e Juventude acompanhada da Guia de
Acolhimento Institucional nos termos do artigo 101, §3° do Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

§ 29. Encaminhadas pelo Conselho Tutelar em carater excepcional e de urgéncia, com
absoluta impossibilidade de permanéncia com a familia. Devera estar acompanhado de sua
identificacdo e relatdrio contendo todas as informacdes que qualifiquem o acolhimento, tais
como: nome completo dos seus pais ou responsdveis, endereco de residéncia e ponto de
referéncia; nomes de parentes ou de terceiros interessados em sua guarda, motivos da retirada
do convivio familiar. A unidade devera comunicar o Juizado da Infancia e Juventude no prazo
de 24 (vinte e quatro horas), conforme preconiza o Art. 93 do ECA.
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§ 39, A situagdo de pobreza/higiene da familia ndo constituem motivo suficiente para
acolhimento, de criancas e adolescentes, de acordo com o Art. 23 do ECA.

Art. 49 - O servico de acolhimento para criancas e adolescentes prestado na Unidade
nao deve ser confundido com estabelecimentos organizados para o acompanhamento de
adolescentes que estejam cumprindo medidas socioeducativas de internagdo em
estabelecimento educacional ou em regime de semiliberdade, bem como criancas e
adolescentes com comprovado (exame toxicologico) envolvimento com substancias psicoativas
(ECA, Art. 112).

Art. 5° - A Unidade Municipal de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes tem como objetivos:

| - Prestar cuidados a um grupo de até 10 (dez) criancas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de acolhimento institucional (ECA, Art.101),
administrado pelo Municipio de Monte Azul Paulista;

] - Acolher e proteger criancas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, sem distingao
socioecondmica, étnica, religiosa, sexual, ou ainda, por serem pessoas com necessidades
especiais em decorréncia de deficiéncia mental ou fisica.

] - Acolher criancas e adolescentes conforme art. 98 do ECA, somente depois de
esgotados todos os recursos para sua manutencdo na familia de origem, extensa ou
comunidade, a fim de garantir que o afastamento da crianga ou do adolescente do contexto
familiar seja uma medida excepcional, aplicada apenas nas situagfes de grave risco a sua
integridade fisica e/ou psiquica, advindas de familia vulneraveis, nos termos do artigo 32
desta lei.

v - Ofertar a crianca e ao adolescente um ambiente de cuidados facilitadores de
desenvolvimento, em conformidade com o art. 92 do ECA;

\Y - Estimular o desenvolvimento de relagbes mais préximas do ambiente familiar,
oferecendo um ambiente acolhedor, promovendo 0 bem estar e a busca do restabelecimento da
satde fisica, mental e emocional, e a confianga através de uma vivencia saudavel;

Vi - Proporcionar vinculo estavel entre o cuidador e as criangas/adolescentes atendidos,
além de favorecer o convivio comunitario dos mesmos;

Vil - Capacitar a equipe de profissionais, por meio de reunifes, palestras, debates e
encontros dirigidos ao trabalho desenvolvido;

Vil - Utilizar-se de servigos e projetos disponiveis na comunidade local;

IX - Atender todas as premissas do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA,

especialmente no que diz respeito ao fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, bem como
oferecimento de oportunidades para a reinsercao na familia de origem ou substituta;

X - Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no Regimento Interno da unidade,
com relacdo aos profissionais e acolhidos;
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Xl - Proporcionar aos acolhidos durante sua permanéncia na unidade: alimentacdo,
vestuario, material escolar, entre outros materiais necessarios.

Paragrafo tnico: Em prestigio a garantia do direito a convivéncia e reinsercdo
familiar, a unidade de Acolhimento Institucional ndo recebera criancas e adolescentes de outros
municipios.

Do Quadro de Pessoal

Art. 69 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a instituir o Quadro de
Pessoal - Anexo I, parte integrante desta Lei, visando a execucao do Programa de Acolhimento
Institucional “Casa Lar” no Municipio de Monte Azul Paulista:

I - Equipe Técnica:

a. 01 (um) Coordenador (vinculado ao Servico de Promocao Social e integrante do quadro
de servidores publicos municipais);

b. 01 (um) Assistente Social (vinculado ao Servico de Promocdo Social e integrante do
quadro de servidores publicos municipal);

C: 01 (um) Psicélogo(a) (vinculado ao Servico de Promogao Social e integrante do quadro
de servidores publicos municipais);

II - Equipe Funcional:

a. 01 (um) Cuidador(a) Residente;

b. 01 (um) Cuidador(a) Residente Substituto (a);

c 02 (dois) Agentes de Servigos Gerais, integrantes do quadro de servidores piblicos
municipais.

§ 1°. A habilitagdo necessaria ao ingresso e as atividades a serem desenvolvidas
constam o Anexo II desta Lei.

§ 29, Fica atribuida a funcdo de Coordenador da Unidade de Acolhimento Institucional,
ao Gestor da Assisténcia Social, vinculado ao Servigo de Promocgdo Social do Municipio.

§ 3°. A realizacdo de consultas médicas, exames laboratoriais e demais exames
especializados, consultas e tratamento odontolégico e demais especialidades e internagdes
serao realizadas por meio da rede de satde do municipio e suas referéncias.

§ 49, O servico de vigilancia sera realizado com 0 auxilio da Guarda Municipal.

Da Funcdo de Cuidador (a) Residente e Cuidador(a) Residente Substituto(a)

Art. 7° - Fica a Administracdo Pulblica Municipal autorizada a contratar por tempo
determinado para atendimento de necessidade temporaria e de excepcional interesse publico,
servidores para desempenhar as funces/atividades de cuidador(a) residente e cuidador(a)
residente substituto(a), nos termos da Lei Municipal n°® 1.039 de 11 de dezembro de 1991,
cujos servigos serao prestados na “Casa Lar”.
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§ 19 As fungbes/atividades do cuidador(a) residente e cuidador(a) residente™-— -

substituto(a) estdo definidas no Anexo II desta Lei e por serem transitorios, ndo geram
estabilidade no servigo publico.

§ 29, O(a) cuidador(a) residente substituto(a) cabera substituir a titular nos periodos
de afastamento, férias e descanso, observando-se a escala de trabalho e de revezamento
previamente estabelecida.

§ 39°. O(a) cuidador(a) residente substituto(a) quando ndo estiver no exercicio da
substituicdo devera cumprir as tarefas determinadas pela Administragdo ou pelo gestor da Casa
Lar. Quando do exercicio da substituicdo tera direito a retribuicdo percebida pela titular.

Art. 8 - As contratacdes serdo realizadas através de selecdo publica e processo seletivo
simplificado, em razdo do carater intermitente da funcdo e dos demais fatores excepcionais da
atividade.

Paragrafo unico: As candidatas selecionadas deverdo submeter-se ao teste
psicolégico e estudo social eliminatdrio, bem como comprovar experiéncia profissional, seguindo
para o treinamento especifico dentro do nimero de vagas disponiveis.

Art. 99 - Ficam assegurados 0s seguintes direitos:

I - remuneracgao nao inferior a um salario minimo;

II - repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas consecutivas;

I1I — apoio técnico, administrativo e financeiro no desempenho das suas fungdes;
IV - 30 (trinta) dias de férias anuais e adicional de 1/3;

VI — 139 (décimo terceiro) saldrio;

Art. 10 - O(a) cuidador(a) residente e o(a) cuidador(a) residente substituto(a) ficam
sujeitos as seguintes penalidades aplicaveis pela Administracdo em face do descumprimento
dos deveres funcionais:

I — adverténcia verbal;
II - adverténcia escrita;
III — demissao.

Art. 11 - A Administracdo Publica, cessadas as condigdes para admissdo do(a)
cuidador(a) residente e do(a) cuidador(a) residente substituto(a), podera dispensa-los(as),
devendo retirar-se imediatamente da “Casa Lar”.

§ 19, Em caso de demissao imotivada o(a) cuidador(a) residente e o(a) cuidador(a)
residente substituto(a), receberdo indenizacdo equivalente a um més de vencimento, acrescido
de férias, 1/3 sobre férias, férias proporcionais, décimo terceiro e décimo terceiro proporcional.

§ 2°. O trabalho desenvolvido pelo(a) cuidador(a) residente é de carater intermitente,
realizando-se pelo tempo necessario ao desempenho de suas tarefas.

§ 3°. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta Lei
sera contado para todos os efeitos e expedida certiddo contendo o periodo integral do servico
prestado em nome do servidor temporario para fins previdenciarios.
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Art. 12 - O pessoal admitido em carater temporario, para o exercicio das funcdes
descritas nos termos do artigo anterior, sera regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho -
(T, e sujeitar-se-a ao Regime Geral de Previdéncia Social como contribuintes obrigatérios do
Instituto Nacional do Seguro Social.

Art. 13 - Compete ao Secretario de Promogao Social proceder a inscricdo do Programa
Municipal de Acolhimento Institucional junto ao CMDCA, para analise, aprovacdo do plano
politico-pedagdgico e regimento interno da unidade, e competente registro, nos termos do §
19, do art. 90 da Lei 8.069/90, bem como prestar todas as informagdes e fornecer documentos
necessarios a reavaliacdo do programa, na forma do § 3°, do art. 90 da Lei 8.069/90.

Art. 14 - A equipe da Unidade de Acolhimento Institucional, com o auxilio dos demais
profissionais da Secretaria de Promocdo Social, devera desenvolver projetos e atividades
complementares de curto e médio prazo, e apresenta-los junto ao CMDCA, com vistas a
captacdo de recursos vinculados ao Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente, para a
execucao junto as criangas e adolescentes acolhidos e respectivas familias.

Art. 15 - O orcamento municipal consignara todas as dotacbes orcamentarias
necessarias para a manutencdo do programa de Acolhimento Institucional, ficando o Poder
Executivo autorizado a efetuar as aberturas ou suplementactes que se fizerem necessarias, no
primeiro exercicio de vigéncia desta Lei, mediante decreto, independentemente do percentual
anteriormente autorizado na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico: Para os exercicios subsequentes, o orcamento municipal devera
prever recursos necessarios a manutengdo do programa.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposiches
em contrario.

Monte Azul Paulista — SP., 02 de agosto de 2016.

o
—— —PAULO-S : 10 DAVI

Prefeito do Municipio

Registrada e publicada no expediente da Secretaria da
Prefeitura Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, 02 qf agosto de 2016.
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Quadro de Pessoal \.’__%_“_i/

A equipe de pessoal da unidade de Acolhimento Institucional para Criancas e
Adolescentes é composta:

I - Equipe Técnica:

a. 01 (um) Coordenador (vinculado ao Servico de Promogao Social e integrante do quadro
de servidores publicos municipal);

b. 01 (um) Assistente Social (vinculado ao Servico de Promocdo Social e integrante do
quatro de servidores publicos municipal);

C 01 (um) Psicdlogo(a) (vinculado ao Servico de Promogdo Social e integrante do quatro
de servidores publicos municipal);

II - Equipe Funcional:

a. 01 (um) Cuidador(a) Residente;

b. 01 (um) Cuidador(a) Residente Substituto (a);

C. 02 (dois) Agente de Servicos Gerais, integrantes do quadro de servidores publicos
municipais.

Fica atribuida a funcdo de Coordenador da Unidade de Acolhimento Institucional, ao
Gestor da Assisténcia Social, vinculado ao Servigo de Promogdo Social do Municipio.

Empregos Carga/horaria
Coordenador 40h semanais
Assistente Social 30h semanais
Psicologo 40h semanais
Cuidador Residente 44h semanais
Cuidador Residente Substituto 44h semanais
Auxiliar de Servigos Gerais 40h semanais
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ANEXO II

Da habilitacdo necessaria ao ingresso e as atividades a serem desenvolvidas

COORDENADOR DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

FORMACAQ MINIMA:
Nivel fundamental e experiéncia em funcdo congénere;

- Gestdo da unidade;

- Elaboracdo, em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores do
projeto politico-pedagdgico do servico;

- Selecdo e contratacdo de pessoal e supervisdo dos trabalhos desenvolvidos;

- Supervisdo dos trabalhos desenvolvidos;

- Articulacao com a rede de servico;

- Articulacdo com o Sistema de Garantia de Direito.

PSICOL

FORMACAO MINIMA:
Nivel superior na Especialidade exigida;

- Experiéncia no atendimento a Criancas, Adolescentes e Familias em situagao de
risco;

- Participar do planejamento anual em conjunto com a equipe técnica da
Instituicdo;

- Avaliar os abrigados e emitir relatério quando solicitado;

- Assessorar o0s profissionais da Instituicdo no desenvolvimento das acbes
socioeducativas;

- Preparar os acolhidos para o desligamento da Instituicdo;

- Participar das reunifes da equipe, para o aperfeicoamento e a integracao entre
os profissionais;

- Participar de cursos, palestras, reunioes e outras atividades, quando solicitado;

- FEfetivar o acompanhamento situacional, preservando a qualidade das inter-
relacGes durante o acolhimento, e a avaliacdo da situagdo que culminou esta medida
protetiva, e quando indicado a sua reintegracao familiar;

- Realizar encaminhamentos especificos, apds avaliacdo psicoldgica;

- Desempenhar outras atividades compativeis com a funcdo determinadas pela
Secretaria de Promogao Social.
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ASSISTENTE SOCIAL

FORMAGAO MINIMA:
Nivel superior na Especialidade exigida;
- Elaborar Plano Individualizado de Atendimento (PIA) envolvendo:

a) estudo de caso avaliacdo, relatdrios sociais e agdes para o desacolhimento da
crianga ou da adolescente;

- Visitar as familias, detectar problemas, orientar, encaminhar e acompanhar os
Casos;

- Realizar trabalhos de grupo com a familia do acolhido, visando a reintegracdo
familiar;

- Prestar atendimento & crianca ou adolescente e também, as familias, orientando-
as na busca de seus direitos e cumprimento dos deveres como cidadaos;

- Manter contatos periddicos com érgdos publicos relacionados

Especialidade exigida:

- Experiéncia no atendimento a Criangas, Adolescentes e Familias em situagdo de
risco, ao atendimento do acolhido, visando a articulagdo necessaria para o
desenvolvimento de suas acbes;

- Organizar atividades e cronograma de acdes sociais e de reintegracdo de
adolescentes (cursos de profissionalizagdo e busca da insercdo no mercado de
trabalho), e regularizacdo da situacdo documental para o exercicio da cidadania,
atividades, lazer e outros;

- Apoiar os profissionais do Acolhimento nas acdes socioeducativas;

- Orientar as criangas e as adolescentes para o desligamento do Acolhimento, 0
qual deve acontecer com antecedéncia, preparando a juntamente com sua familia e
demais formas de encaminhamentos;

- Participar de cursos, palestras, reunides e outras atividades, quando solicitado;

- Desempenhar outras atividades compativeis com a funcao determinadas pela
Secretaria de Promogao Social.

UID RR ENTE
FORMACAO MINIMA:
Nivel Fundamental completo e capacitagao especifica;

- Cuidados basicos com alimentacdo, higiene e protecao;

- Organizacdo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou adolescente);

- Auxilio a crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da auto-estima e construcdo da identidade;

- Organizagao de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de
cada crianca e/ou adolescente, de modo a preservar sua histdria de vida;

- Acompanhamento nos servicos de saude, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano. Quando se mostrar necessario e pertinente, um profissional de nivel
superior devera também participar deste acompanhamento;
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- Apoio na preparagao da crianca ou adolescente para o desligamento sendo para \‘%A AQ ﬂ i /
tanto orientado e supervisionado por um profissional de nivel superior; N G oy
- Realizar as atividades do auxiliar de creche e

AGENTE DE ERAI
FORMACAO MINIMA:
Nivel fundamental e capacitacdo especifica (desejavel experiéncia em atendimento a

criangas e adolescentes);
- Auxiliar o Cuidador em toda a rotina da Instituicdo.



ESTADO DE SAQ PAULO
Praca Rio Branco n® 86 - CEP 14730-000

ANEXO III

CARGA VENCIMENTO

CARGO QUANTIDADE HORARIA ESCOLARIDADE
: Fundamental

Cuidador : R$ 1.263,74 -
Residlarite 02 44h semanais completo Ref.: 05
Cuidador Fundamental e
Residente 02 44h semanais completo R$ ;e?mdgo )
Substituto B

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA



