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Praça Rio Branco no.86 - CEP í4.73G0O0

LEI NO 2.127, DE 05 DE ABRIL DE 20,I8.

Altera e acrescenta dispositivos na Lei no.

2í05, de 14 dê agosto ale 2017, "Dispõe
sobrê a estrutura administrativa do
Poder Execuüvo do Município de Monte
Azul Paulista, e, dá outras providências

PAULO SERGIO DAVID, Prefeito do MunicÍpio de Monte Azul
Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuiçôes legais,

Faz saber que a Câmara Municipal aprovou e ele promulga e
sanciona a seguinte Lei:

ARTIGO 10 - Cria 1 (uma) vaga de Agênte de Controle de Vetores,
referência de acordo com a Lei Federal 12.994 , Carga Horária - 40 horas semanais,
no Anexo Xlll -, Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, denominaçáo,
quantidade de empregos, carga horária semanal, referência salarial e requisitos para
provimento, constante da lei no. 21 05, de 14 de agosto de 2017 .

ARTIGO 2'- O Anexo Xlll da Lei no. 2105, de 14lOAl2O17, passa a
vigorar com a alteraçáo constante no anexo da presente Lei.

ARTIGO 3o - As despesas deconentes com a execuÉo da
presente lei conerão por conta de dotações próprias, consignadas no orçamento e
suplementadas se necessário.

ARTIGO 40 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicaçáo,
revogando-se as disposições em contrário.

Monte Azul Paulista, 05 de

PAULO SERGIO DAVID
Prefeito do Municipio

Regisfada e Publicãda no Expediente da Secretaria da Prefeitura do
Município de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, em 05 de abril de 2018.

PAULO SERGIO DAVID
Prêfeito do Município
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ANEXO Xilt

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVTMENTO EFETTVO, DENOMTNAçÃO,
QUANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORÁRIA SEMANAL, REFERÊNCIA

SALARIAL E REQUISITOS PARA PROV]MENTO.

5

QUANT. BEt?3üfi,';i?.'UF§,:i3 §m REF
SALARIAL

REQUISITOS PARA PROVMENTO

21 Agente Administrativo de
Salide 40 2 Ensino Médio completo

í8 Agente Adm inistÍativo I 10 6
EÍEino M&io compbto coÍr curso técnico
conÉbil e informática

í8 Agente Administrativo ll r 40 I Superior Complêto
02 Ag€nte Almoxarifado 40 6 Ensino Médio completo

47 /tO
I

Agerúê ComunitáÍio de
Saude

Lei Fêderal
12.994 Ensino Fundamental completo

1í Agênte ContÍob VetoÍes 40 Lei Federal
12.994

Ensino Fundemêntel

33 Agente d€ Cozinha 40 1 Ensino Fundamental

17 40
Agente de OrganizaÉo
Escolar I 2 Ensino Médio completo

í0 Agente de OrganizaÉo
Escolar ll 40 3

completo com básico emEnsino Médio
lnformática

06 Aqente de Saúde 40 2 Ensino Médio completo

21 40
Agênte dê Sêrviços de
Ensino lnÍantil 3 Ensino Fundamental

60 Ag€ntê dê Serviços EscoliaÍ ,to 1 Ensino Fuodamental
65

90

Ag€nte de Serviços GeÍais
Agênte de Serviços I

(CaÍregadoÍ, Coletor de
Lixo, CobradoÍ,
Dêdetizadqr, PoíteiÍo,
Braçal, Vigia EscolaÍ, Vigia
Noturno e Zelador)

1A

14

í

2

Ensino Fundamental incom

Ensino Fundamental lncompleto

&

Agente dê Serviços ll
(Audante de Bombeiros,
Audanb de Ebkicista,
Audanb de EncanâdoÍ,
Ajudantê Mecánico,
Audante de Pedieiro,
Bombeiro, JaÍdinêirô,
Leiturista, Co\reiro e
[-avador)

44 3 Ensino Fundamental com conhecimento na
área

30

Agente de Serviços lll
(GaÍagista Carpinteiro,
EletÍicista Encanador,
MaÍcenêiro, OpêradoÍ de
Máquina dê Leite, PedÍeiÍo
e Soldador)

44 4 Ensino Médio completo com conhecimento na
átea

04 Agente de Trânsito 12,36 3 Ensino M&io completo
Vigilância 

40
Agentê de
Saniüária 6 Ensino Médio completo

04 Agente Fiscal 40 I Ensino Médio completo
03 Agênte Mêcánico 44 Ensino Médio completo

5 Ensino Médio completo02 AgÊnte Mecánico Aúo
Elétrica 44

Assessor JuÍídico 40 6 Bacharel em Ciências Juridicas06
6
I

SupeÍior êm Sêrviço Social com ÍegistÍo no
CRAS05

20
/U)Assistente Social

m Atendênte Consultório 40 Ensino Mêdio complêto com Certmcado em
Âtêh.lêâtê.aa (:.rncr tó.iô nênráriô íÀí:nl

I
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04 AuxiliaÍ de Campo 40 3 Ensino Médio completo
22 AuxiliaÍ dê Crêchê ,t0 3 Ensino Médio Compbto

15 AuxiliaÍ de EnÍermagem 40 2
Ensino Médio complelo coí! técnico com
Íegistro no COFIEN

02 BibliotecáÍio 20
40

6
9

superior em Biblioteconomia com rêgistro no
órgão êspecÍfico

01 Confeiteiro 40 4 Ensino Médio Compbto com pÍova pÍática

ContadoÍ 40 '10 Superior Giências GoÍ áb€as e RêgistÍo no
cRc

17 Dentista 20
40

I
8A

Superior em Odontologb com registro no
Conselho Reqional de Odontologia

1ô Educador Recreativo 40 Enslno Médio completo

15 E nfermeiro
20
30
&

7
8
I

Superior em EnfeÍmagem e registlo no
Conselho Regional de EnÍermagem

0í Engenhêiro Agrônomo 20 8
Superior em EngênhaÍia Ag?onómica
registro no CREÂ

e

02 Engenheiro Ciül 2A
SupeÍior em Engenhaíia Civil e registro no
CREA

0't Engenheiro de Alimentos 10 I Superior êm Engênharia de Alimentos e
registro no CREA

o3 Farmacêutico
20
30
40

7
8
I

Superior em Farmácia ê Rêgistro no Conselho
RegionaÍ de Farmáciâ

o4 Fisioterapêuta 20 7
Sup€Íior em Fisioterapia e Regisko no
Conselho Regional de FisioteÍapia e Terapia
Ocupacional

M Fonoaudiólogo 20
30

7
8

Supêrior em Fonoaudiologia e Íegistto no
conselho Regional de Fonoaudiologia

01 Gestoí dê Compras I 40 't0 SuperioÍ em AdministÍaÉo e regisko no
Conselho Regional de AdministÍaÉo

Gesto, dê Finançâs 40 10

SupeÍioÍ em AdministÍaÉo ou Economb
Registro no Consêlho Regional de
AdministraÉo ou Conselho Regional dê
Economia

01 GestoÍ de Pessoas 40 10
Supêrior cofir ê3pêcializaÉo êln Recursos
Humanos

Gêstoí de Tributos rto 't0

Superior em AdministrâÉo ou Economia e
Registro no Consêlho Regional de
Administração ou Conselho Regionâl (b
Economia

Guâída Municipal 1?136 5 Ensino Médio completo

03 Médico Cardiologista 20
/f0

í0
104

SupêrioÍ em mêdicina, Registo no CRM e
espêcializaÉo ná área

02 Mffico Cirurgião GeÍal 20
&

í0
104

Supêrior em medicina, RegistÍo no CRM e
e3pecblizaeáo na área

Médico Clínico GeÍal
20
&

10
104

SuperioÍ em medicina Regisho no CRM e
especialização nâ área

02 Médico Dermatologista 20
40

10
104

SupeÍior em medicina, RegistÍo no CRM e
e3p€cblizaÉo na área

03 Médico do Trabalho 20
40

'to
í04

SupeÍior em medicina, Rêgi3tro no cRM e
espêcialização na área

02 Médico EndrocÍi nologista 20
&

10
104

Supê orem mêdicina, Regastro no CRM ê
especialização na áÍea

06 Médico Ginecologista 20
/t0

í0
104

SupêÍior em medicina, RegisEo no CRIú e
especblizaÇão na áÍêâ

02 Médico Neurologistâ 20
40

't0
104

SupeÍior em medicina, RegisÍo no CFIM e
especialização na áreá

02 Médico Oftalmologista 20
&

10
104

Sup€rior em medicin4 Registro no cRM e
especialização na álea

0z Mádico Ortopedista
20
40

í0
íoA

Sup€rioÍ em medicin4 RegistÍo no CRM e
espêcblizaçáo na área

02
Médico
OtoÍrinolaÍingologista

20
/to

10
10A

SupêrioÍ em medicina, Registro no GRM e
especblização na áÍêa

05 Médico PêdiatÍa 20
40

10
104

Superior em medicina, RegistÍo no CRM e
especializaÉo na áÍea

0í

I

01

0í
i

I
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06 Médico Plantonista 12

RS 959.20
poÍ planüio

&12
horas

02
Médico PÍogÍara SarÍde da
Família

40 íí Supêrioí em me(xcinâ, RêgistÍo no CRM e
espêcblizaÉo na áreã

02 Médico Psiquiatra 20
40

í0
104

Superior em medicina, Registro no CRM e
espêcializaçâo na área

02 Médico Sanitarista 20
&

10
í04

SupêrioÍ em mêdicina, Registro no CRM ê
especblizaÉo na árêa

02 Médico Urologbta 20
1A

10
104

SupêtioÍ em medicina Registro no CRM e
espêcialização na árêa

MestÍe de Obras 44 Ensino Médio
50 MotoÍista M 6 Er6ino Médio com CNH CategoÍia 'D" e "E"

01 Nutricionista 20
40

SupeÍior em Nutrição ê regisko no Gonsêlho
Regioial de NutriÉo

't0
Operador dê Máquinas
Pesadas

44 5 Ensino Médio com CNH CatêgoÍia "D" e "E"

M Procurador Juridico 20
/t0

í0
104

Superior completo e Regisko na OÍdem dos
Advogâdos do Brasil

06 Psicólogo
20
30
40

7
E
9

SupeÍior em Psicologia e Registro no CRP

07 Secretário de Escola 40 Elrsino Médio com conhêcimento eín
infoímáticâ

03 Técnico Agricola 40 6
Ensino Médio e Técnico Agrícola com ÍegistÍo
no órqáo especÍfico

31 Técnico d€ eníêrmagem /t0 5
Ensino Médio e cuÍso Técnico dê Eníêrmagêm
com RegistÍo no coREN

01
Técnico de Sêgurança do
Trabalho 40 I

Ensino Médio e curso Técnico de Segurança ê
Medicina do Trabalho com registÍo no órgáo
específico

M

04

Têcnico em lríormáüca
20
30
4

Íelefon ista 30

5
ô
7
4

Superior em Ciência da ComputaÉo ou
P rocêssamento de Dado§

Ensino Médio

04 TeÍapêuta Ocupacional & 8
Superiol em TeÍapia Ocupacional e ÍegistÍo no
conselho Regional de FisioteÍapia e Terapia
Ocupacional

0'l Veterinário 10
Superior em Vetêrinária com registÍo no óÍgáo
especíico Conselho Regional de Medicina
Vetêrirúria

I

I

Superior em mêdicina, Registro no CRM e
êspeclalização na áÍea

01 5

6
9

6

8


