PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

OF. Ne°. 202/2019

Monte Azul Paulista, 11 de julho de 2019.

Senhor Presidente:

Temos a honra de submeter a apreciagdo dessa Colenda Casa de Leis o
Projeto de Lei n.° 909./2019, que “Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n® 2.105, de 14 de
agosto de 2017, que dispbée sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte

Azul Paulista, e da outras providéncias.”

A necessidade acerca da criagdo de 05 (cinco) vagas para o emprego publico de
Secretario de Escola se da visando o equacionamento entre o niumero de unidades escolares e o dos
referidos profissionais, haja vista que atualmente a Municipalidade conta com 11 (onze) estabelecimentos

de ensino e apenas 07 (sete) vagas criadas.

Com os novos empregos citados, a Secretaria Municipal de Educagao de Educagao
podera melhor atender as necessidades da Rede Municipal de Ensino e da populagéo, considerando-se,

ainda, a recém criagdo de novas unidades escolares e previsdo de inauguragao de outras duas unidades.

Ante o exposto, temos a convicgdo de que a aprovagé@o do presente Projeto de Lei

representara melhora na qualidade dos servigos que colocamos a disposicdo de nossos alunos.

Portanto, estamos convictos de que sua aprovagdo serd um passo importante no

incremento da qualidade de ensino em nosso municipio.

de seus propositos a

racéo.

Certo de que os senhores vereadores dispensardo o melho

analise do presente Projeto de Lei, reitero meus protestos de alta estima e distinta consid;

Excelentissimo Senhor

Eliel Prioli

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PREFEITURA DO MUNICIPIO D_E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 - CEP 14.730-000

PROJETO DE LEI N.° 909, DE 11 DE JULHO DE 2018.

“Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°®
2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Monte Azul Paulista, e dé outras

providéncias.”

MARCELO OTAVIANO, Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas de Secretario de Escola
no Anexo Xlll — Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominagéo,
Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos
para Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Art. 2° - O Anexo Xlll da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto

de 2017, passa a vigorar com a alteragao constante no anexo unico da presente Lei.

Art. 3° - As despesas com a execucao desta lei correrdo por conta
de dotagbes proprias consignadas no orgcamento vigente e suplementadas, se

necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicagéo,

revogando-se as disposicdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 11 de julho de 2019.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

ANEXO UNICO DA LEIN®

,DE

DE 2019.

ANEXO XIII

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINACAO, QUANTIDADE DE
EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS PARA

PROVIMENTO.
QUANT DENOMINACAO EMPREGO H%%?QA REF.
DE:FROVIMENTO EFETVO | crppyay | SALARIAL REQUISITOS PARA PROVMENTO
21 g\ggnte Administrativo de 40 4B Ensino Médio completo
ude
. . Ensino Médio completo com curso técnico
18 Agente Administrativo I 40 6 SSHtARI & WorTat
18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6 Ensino Médio completo
Agente Comunitario de Lei Federal .
47 Satide 40 12.994 Ensino Fundamental completo
Lei Federal .
11 Agente Controle Vetores 40 12.994 Ensino Fundamental
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
Agente de Organizagao : i
17 Escolar ] 40 4B Ensino Medio completo
Agente de Organizacao Ensino Médio completo com basico em
10 40 4B "
Escolar II Informatica
06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo
24 Age_nte de _Serwgos de 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servigos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto
Agente de Servicos I
(Carregador, Coletor de
Lixo, Cobrador, .
S0 Dedetizador, Porteiro, 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
Bragal, Vigia Escolar, Vigia
Noturno e Zelador)
Agente de Servigos I
(Ajudante de Bombeiros,
Ajudante de Encanador,
39 Ajudante Mecanico, 44 48 Ensino Fundamental com conhecimento na
Ajudante de Pedreiro, area
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)
Agente de Servicos III 4B
(Garagista, Carpinteiro, . o 55 .
27 Encanador, Marceneiro, 44 §nsmo Medio completo com conhecimento na
v area
QOperador de Maquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)
r'\‘\
04 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo \ \m
09 Agente  de  Vigilancia 40 6 Ensino Médio completo A\




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

Sanitaria
04 Agente Fiscal 40 8 Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico = 5B Ensino Médio completo
Agente Mecénico Auto . x i
02 Elétrica 44 5 Ensino Médio completo
01 Ajocarite:de Elelricista 44 5 g;wesai]no Fundamental com conhecimento na
06 Assessor Juridico 40 6 Bacharel em Ciéncias Juridicas
: : 20 6 Superior em Servigo Social com registro no
05 Assistente Social 40 8 CRAS
20 Atendente Consultdrio 40 5 Ensino Médio completo com Certificado em
Dentério Atendente de Consultério Dentario (ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
- Ensino Médio completo com técnico com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B registro no COREN
o v 20 6 Superior em Biblioteconomia com registro no
02 Bibliotecario 40 9 6rgdo especifico
01 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio Completo com prova pratica.
01 —_—— 40 10 g;;():enor Ciéncias Contabeis e Registro no
. 20 8 Superior em Odontologia com registro no
7 Spniista 40 8A Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
03 Eletricista 44 6C Ens[no Médio Completo com conhecimento
na area
20 7 . .
. Superior em Enfermagem e registro no
15 Enfermeiro 23 g Conselho Regional de Enfermagem
. A Superior em Engenharia Agrondmica e
01 Engenheiro Agronomo 40 9A registro no CREA
02 Engenheiro Civil 20 9 2Ep;n0r em Engenharia Civil e registro no
: - Superior em Engenharia de Alimentos e
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A registro no CREA
20 7 . . .
_— Superior em Farmacia e Registro no Conselho
03 Farmaceutico 33 g Regional de Farmécia
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7 Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional
i 20 7 Superior em Fonoaudiologia e registro no
04 SHrGandi gD 30 8 Conselho Regional de Fonocaudiologia
Superior em Administracdo e registro no
01 Gestor de Compras 40 10 Conselho Regional de Administracdo
Superior em Administracdo ou Economia
. Registro no Conselho Regional de
01 Gestor de Finangas 0 1 Administragdo ou Conselho Regional de
Economia M
01 Gestor de Pessoas 40 10

Superior com especializacio e NMOS
Humanos ?\
3\\}\




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

Superior em Administracdo ou Economia e

i Registro no  Conselho Regional de
o Gestor de Tributos 0 10 Administragdo ou Conselho Regional de
Economia
Guarda Municipal 12/36 5 Ensino Médio completo
- o 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
03 Medico Cardiologista 40 10A especializacdo na area
v T 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Cirurgiao Geral 40 10A especializacdo na area
06 Médico Clinico Geral 20 10 SUDGFAIOIj em medlclma, Registro no CRM e
40 10A especializacdo na area
7 : 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
we Medico Bermatologista 40 10A especializacdo na drea
03 Médico do Trabalho 20 10 Super‘lor' emﬂmedlcrma, Registro no CRM e
40 10A especializacao na area
I : ; 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Médico Endrocrinologista 40 10A especializacio na area
. . . 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Médico Ginecologista 40 10A especializacdo na drea
g s : 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
2 Medico Neurologista 40 10A especializagdo na area
- , 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Oftalmologista 40 10A especializagdo na area
B, ; 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Ortopedista 40 10A especializacdo na area
02 Médico 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 40 10A especializacdo na area
. ) 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
05 Medico Pediatra 40 10A especializacdo na area
R$
1.014,08 . i ;
i . ! Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Medico Plantonista 12 por i F
plantio de especializacdo na area
12 horas
02 Médico Programa Salde 40 1 Superior em medicina, Registro no CRM e
da Familia especializacdo na area
- o 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Psiquiatra 40 10A especializacdo na area
# s s 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Meriich Sanitarsta 40 10A especializacdo na area
- . 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Urologista 40 10A especializagdo na area
01 Mestre de Obras 44 5 Ensino Médio
55 Motorista 44 6 Ensino Médio com CNH Categoria “D"” e “"E”
20 6 : i 5 .
b Superior em Nutricdo e registro no Conselho
04 MnCIonTsa zg ; Regional de Nutri¢do
ik Operedon  He  Maguinas 44 5B Ensino Médio com CNH Categoria “D” e “E”
Pesadas
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental 5
- 20 10 Superior completo e Registro na Ordem_dos
04 | Procurador Juridico 40 10A | Advogados do Brasil e
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20 7
06 Psicdlogo 30 8 Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
Caciating da Eerals — Ensino Meédio com conhecimento em
SClallo dc £5(0Id Ty o H‘;;G!'f'ﬁ'\air-’:a
. , Ensino Médio e Técnico Agricola com registro
03 Tecnico Agricola 40 6C no 6raio especifico
e Ensino Médio e curso Técnico de
31 Tecniico e enfermagem e 2 Enfermagem com Registro no COREN
o Ensino Médio e curso Técnico de Seguranca e
01 Tecnico de' Seguranca. do 40 8 Medicina do Trabalho com registro no drgdo
Trabalho p
especifico
20 5 ; —— -
) ) 30 6 Superior em Ciencia da Computagdao ou
04 Técnico em Informatica 40 B Processamento de Dados
04 Telefonista 30 4B Ensino Médio
Superior em Terapia Ocupacional e registro
04 Terapeuta Ocupacional 40 8 no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
Superior em Veterindria com registro no
01 Veterinario 40 8 orgao especifico Conselho Regional de

Medicina Veterinaria




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

DECLARAGCAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Marcelo Otaviano dos Santos, Prefeito do Municipio de Monte
Azul Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o
Sr. Nilton Sérgio Fiorot, que através de seu parecer contabil elucida que o referente
projeto de lei estd em acordo com a dotacdo orgamentaria anual.
Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os fins
dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei
n° 909/2019, tem adequagao orgamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria Anual
— LOA e é compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentaria
- LDO.

Monte Azul Paulista, 11 de Julho de 2019.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO PARA
GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 27 e 21 Lei Complementar
n°. 101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicao Federal,
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispbe sobre as despesas de criagao de 05 vagas de Secretario de
Escola, no quadro do magistério publico municipal, constante da Lei Municipal n°® 2105
de 14 de agosto de 2017.

PROJETO DE LEI - 909/2019

INFORMACOES CARGO SECRETARIO DE ESCOLA

Secretario de Escola 1.710,38 686,73 2.397,11

CALCULO DETALHADO CARGO SECRETARIO DE ESCOLA

Total Salario Base R$ 1.710,70
INSS Patronal — 21% RS 359,47
FGTS - 8% R$ 136,86
13° Salario RS 142,56
Férias RS 47 52
Impacto Mensal Orgamentario/Financeiro R$ 2.397,11

ESTIMATIVA DE GASTOS RESUMIDO - ANUAL

Secretario de Escola 05 83.898,55 143.826,60 143.826,60
Total 83.898,55 143.826,60 143.826,60

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

PLANO PLURIIANUAL A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes,
( X)) Adequada objetivos e metas do Plano Plurianual para o periodo de 2018 a 2021.
() Inadequada

LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS| Esta compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes

( X ) Adequada Orcamentarias para o exercicio de 2019.

() Inadequada

LEI ORCAMENTARIA ANUAL Tera dotagéo orgamentaria adequada e suficiente para atender as
( X)) Adequada despesas decorrentes na seguinte rubrica:

() Inadequada Projetos(s) / Atividades(s): Diversas Atividades

Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3.1.90.13




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Pracga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Base de Calculo 04/2019

Receita Corrente Liquida acumulada nos ultimos 12 meses R$ 60.793.727,71
Gastos com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses — consolidado R$ 30.845.906,57
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 50,74%
Acréscimo nos gastos com o aumento proposto:

No exercicio financeiro em curso — 2019 R$ 83.898,85

Nos exercicios subsequentes R$ 143.826,60

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso com o 83.898,85
aumento proposto
Percentual de gasto com pessoal a ser comprometido no exercicio 0,01380%
financeiro em curso, com o aumento proposto.

RESULTADO DO IMPACTO — PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de
até 10% da RCL atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 101/ 2000,
gque o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou 6%
para o Legislativo, da RCL.

¢ - Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo uUnico da LC
101/2000, ndo ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso
III, sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a Camara, da RCL.

d - Possuli adequagdo orgamentaria e financeira nas Pecgas
Orcamentéarias - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentdria e na
Lei Orcamentdria Anual.




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

Rua Cel. Jodo Manoel, n°. go - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de SdaoPavulo

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTO
MONTE AZUL PAULISTA, 02 de agosto de 2019.

OFiCIO N2 202/2019 - Prefeitura Municipal de Monte Azul Paulista - Encaminha Projeto de Lei n®
909 de 11 de julho de 2019. Dispde sobre: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n? 2105,

de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

Estado de Sdo Paulo - Brasil

Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br

Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER JURIDICO n.: 034/2019

Interessado. Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto. Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n°. 909 de 11 de
Julho de 2019, que “Altera e acrescenta dispositivos na Lei n°. 2105, de
14 de agosto de 2017, "Dispde sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e, da outras
providéncias”.

1. Relatoério

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei n°. 909 de 11 de
Julho de 2019, que cria 05 (cinco) vagas de Secretario de Escola no

Anexo XIIl — Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo.

2. Fundamentacao

De autoria do Prefeito Municipal, o projeto de lei em epigrafe altera
e acrescenta dispositivos na Lei n° 2.105, de 14 de agosto de 2017.
Criando 05 vagas 05 (cinco) vagas de Secretario de Escola no Anexo XIl|
— Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominagao,
Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e
Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n° 2.105, de 14
de agosto de 2017.

A criacao de 05 (cinco), vagas de emprego efetivo de Secretario se
faz necessario para atender a demanda de profissionais nesta area
dentro da educacao municipal, conforme consta da exposi¢ao de motivos
do referido Projeto de Lei.

Rua Cel. Jodao Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone /fax: 0XX-17- 3361.1254
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

Estado de Sdo Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone /fax: 0XX-17- 3361.1254

Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

‘A necessidade acerca da criagdo de 05 (cinco) vagas para o
emprego publico de Secretario de Escola se da visando o
equacionamento entre o numero dé unidades escolares e o dos referidos
profissionais, haja vista que atualmente & Municipalidade conta com 11

(onze) estabelecimentos de ensino e apenas 07 (sete) vagas criadas.

Com os novos empregos citados, a Secretaria Municipal de
Educagéo de podera melhor atender as necessidades da Rede Municipal
de Ensino e da populagéo, considerando-se, ainda, a recém criagdo de
novas unidades escolares e previsdo de inauguragdo de outras duas

unidades”. (afirmativa apresentada pelo Poder Executivo).

Pelo artigo 28, §1° inciso 1, da Lei Organica do Municipio de
Monte Azul Paulista — SP, cabe privativamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa de projeto de lei que criem cargos, fungdes, ou empregos
publicos na administracao direta e autarquica ou aumentem a sua

remuneracao.

Com a analise no parecer, conclui-se pela aprovagao do projeto
por cbedecer aos requisitos legais exigidos por Lei, bem como se atente
o alerta do Tribunal de Contas do Estado, em relagdo ao resultado
Primario Previsto na LOA atualizada é inferior ao consignado no
Anexo de Metas da LDO, demonstrando, portanto, incompatibilidade

com a meta estabelecida, conforme alerta anexo.

Ainda que seja, observado os ditames dos aos artigos 16, 17 e 20,

da Lei de Responsabilidade Fiscal.
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

Estado de Sao Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254

Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
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Desta forma, cabe aos vereadores analise e aprovagao do Projeto
Lei, tendo em vista que a criagdo de vaga para o Poder Executivo deve
ser analisado de forma que nao prejudique as partes envolvidas,
deixando de forma clara que o parecer deste Procurador € apenas

instrutivo e ndo vinculante.
3. Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina
pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagdo, discussédo e
votacdo da matéria proposta, observados os ditames legais acima
apresentados, nao vislumbrando gualquer vicio de

inconstitucionalidade que impeca o seu normal tramite.
Eo parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissées

e Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 28 de Agosto
de 2019.

WILSON R?af
Pfocurador Juridico

OIéISP 276.158
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PARECER EM CONJUNTO
COMISSOES DE CONSTITUICAOQ, JUSTICA E REDACAO,

FINANCAS E ORCAMENTO, E

EDUCACAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

Assunto: Projeto de Lei n° 909 de 2019.

DISPOE SOBRE: “ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL
N2 2.105 DE 14 DE AGOSTO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL
PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DECISAQ DAS COMISSOES

Estas Comissoes de Constituicdo, Justica, Redagao; Financas e Or¢amento; e
Educacdo, Saide e Assisténcia Social apds procederem ao cuidadoso exame
no Projeto de Lei n° 909, de 11 de julho de 2019, dispondo sobre: “ALTERA E
ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL N2 2.105 DE 14 DE AGOSTO
DE 2017, QUE DISPOE SOBRE ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, em reunido de seus membros, analisando suas
disposicoes, ndao encontraram dispositivos que ferem as normas
constitucionais, legais e juridicas. Por ser de poder discricionario do
Prefeito, a criagdo de cargos efetivos, estando assim dentro da legalidade,
conforme documentos contdbeis anexos, informando o percentual de
50,74% com gasto em folha de pagamento de servidores publicos, estas
comissoes nao vislumbram ilegalidades. Apenas ressaltam caso o Executivo
ja estiver extrapolado o limite prudencial e legal, que o ente municipal,
recomenda-se que ndo ocupe as 05 (vagas) criadas por este Projeto de Lei,
respeitando assim a legislacdo atual. Sendo assim, decidiram emitir parecer
favoravel, ao mencionado Projeto de lei, de acordo com o parecer emitido
pelo Assessor Juridico, por estar o mesmo revestido das formalidades
legais, esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.
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E o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 29 de agosto de 2019.

CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINANCAS E ORCAMENTO
4l
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MEMBRO | MEMBRO
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EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

RICARDO SANCHES LIMA
\PRESIDE_]}I_

RELATOR

ANTON]OK DA COSTA FILHO
MEMBRO
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Camara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA A PROXIMA ORDEM DO DIA

Plenasi Sessdes, em QJ/CYAY
( ?%"l gl

Eliel Prioli - Presidente
Camara Municipal de Monte Azul Paulista

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
APROVADO EM L™ DISCUSSAO

LB Sessbes, emQ/CYAS

L7l g O

_ Eliel Prioli - Presidente
Cémara Municipal de Monte Azul Paulista
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AUTOGRAFO N° 1485/2019

REFERENTE: Projeto de Lei n° 909, de 11 de julho de 2019

Dispondo sobre: “Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n? 2.105,
de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e dd outras providéncias.”

Autoria: Executivo Municipal

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO DE
SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 12 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas de Secretario de Escola no Anexo XIII
— Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominagdo, Quantidade de Empregos,
Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei

Municipal n2 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Art. 22 - O Anexo Xlll da Lei Municipal n? 2.105, de 14 de agosto de
2017, passa a vigorar com a alteragdo constante no anexo Unico da presente Lei.

Art. 32 - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de
dotacBes préprias consignadas no orcamento vigente e suplementadas, se necessario.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data sua publica¢do, revogando-se as

disposi¢cdes em contrério.

Monte Azul Paulista, 16 de setembro de 2019.
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ELIEL PRIOLI _ NTONIO SERGld LEAL
Presidente Vice-Presidente
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1° Secretario 28 Secretarb
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ANEXO UNICO DA LEI N° ,DE DE 2019.

ANEXO Xl

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINAGAO, QUANTIDADE DE EMPREGOS,
CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

QUANT DENOMINACAO EMPREGO H?RZGR?A REF.
. T ;
DE PROVIMENTO EFETIVO SEMANAL e REQUISITOS PARA PROVMENTO

gy | DEENIE AdMURISCAING He 40 48 Ensino Médio completo

Saude

Ensino Meédi let Scni
18 Agente Administrativo | 40 6 ' e 1 c’c)mp S0 com curso teenico
contdbil e informatica

18 Agente Administrativo Il 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6 Ensino Médio completo
47 AgErte  Gomoritne. e 40 Lei Federal | Ensino Fundamental completo

Saude 12.994 P

Lei Federal ;

11 Agente Controle Vetores 40 12.994 Ensino Fundamental
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Agente  de  Organizacdo 40 4B Ensino Médio completo

Escolar |

Agente de  Organizagdo Ensino Médio completo com bdsico em
10 40 4B "

Escolar II Informatica
06 Agente de Saude 40 48 Ensino Médio completo
24 Agentfa SRiSSrsane Ehsiio 40 4B Ensino Fundamental

Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servicos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto

Agente de  Servigos |

(Carregador, Coletor de Lixo,
90 Cobrgdor, Dedetuado'r, 44 4B Ensino Fundamental Incompleto

Porteiro, Bragal, Vigia

Escolar, Vigia Noturno e

Zelador)

Agente de Servigos |l

(Ajudante de Bombeiros,

Ajudante de Encanador,
39 Ajudante Mecanico, e 4B Ensino Fundamental com conhecimento na drea

Ajudante de Pedreiro,

Bombeiro, Jardineiro,

Leiturista, Coveiro e Lavador)

Agente de Servicos |l 4B

\Garagista, CarplntE!rD, Ensino Médio completo com conhecimento na
27 Encanador, Marceneiro, 44 i

L area
Operador de Maquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)
4B : iy
04 Agente de Transito 12/36 Ensino Médio completo
!

09 Agente  de  Vigilancia 0 | 6 Ensino Médio completo

N

N P
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Sanitaria
04 Agente Fiscal 40 8 Ensino Médio completo
03 Agente Mecdnico 44 5B Ensino Médio completo
02 Ag‘en.te Mecanico  Auto 44 5 Ensino Médio completo
Elétrica
01 Ajudante de Eletricista 44 5 Ensino Fundamental com conhecimento na area
06 Assessor Juridico 40 6 Bacharel em Ciéncias Juridicas
20 6
05 Assistente Social 40 8 Superior em Servigo Social com registro no CRAS
20 Atendente Consultorio 40 5 Ensino Médio completo com Certificado em
Dentario Atendente de Consultério Dentario (ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
Ensino Médi T :
15 Auxiliar de Enfermagers 40 4B nsino Médio completo com técnico com registro
no COREN
02 Bibliotecirio 20 6 S'up_erlor en’(\_ Biblioteconomia com registro no
40 9 orgdo especifico
01 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio Completo com prova pratica.
01 Contador 40 10 Superior Ciéncias Contdbeis e Registro no CRC
: 20 8 Superior em Odontologia com registro no
1 Dentista 40 8A Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
Ensi = -
03 Eletricista a4 6C ,nsmo Meédio Completo com conhecimento na
area
&9 / Superior em Enfermagem e registro no Conselho
15 | Enfermeiro 30 8 P & B
Regional de Enfermagem
40 9
; z Superior em Engenharia Agrondmica e registro
01 Engenheiro Agrénomo 40 9A
no CREA
02 Engenheiro Civil 20 9 Superior em Engenharia Civil e registro no CREA
Superi m E haria de Alimentos e regist
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A pertariem tngenharia e Alimentos: e regisiro
no CREA
20 7 . - )
- Superior em Farmacia e Registro no Conselho
03 Farmacéutico 30 8 y 5 4
Regional de Farmacia
40 9
04 Fisloterapeuta 20 5 Supgrior em .Fi'sioterapia e Regi_stro no Cpnselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
: 20 7 Superior em Fonoaudiologia e registro no
o FONBAURISIEES 30 8 Conselho Regional de Fonoaudiologia
Superior em Administracdo e registro no
4
- SRetarde Chmpnas . 10 Conselho Regional de Administracao
Superior em Administracdo ou Economia Registro
01 Gestor de Finangas 40 10 no Conselho Regional de Administragdo ou
Conselho Regional de Economia
S i ializaca m  Recursos
01 Gestor de Pessoas 40 10 UPEFSF T espeeiaiitages E
Humanos
Superior em Administragdo ou Economia e
01 Gestor de Tributos 40 10 Registro no Conselho Regional de Administragdo
1B ou Conselho Regional de Economia

W e
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Guarda Municipal 12/36 5 Ensino Médio completo
03 Médico Cardiologista 20 10 Superfogt er~n me‘dicina, Registro no CRM e
40 10A especializacdo na area
R 20 10 S [ icina, Regi M
02 Madico Girurgiio Gera) uperior em"medlcfma egistro no CRM e
40 10A especializa¢do na area
06 Médico Clinico Geral 20 10 Superpt em~med|c‘ma, Registro no CRM e
40 10A especializagdo na area
02 Médico Dermatologista 20 10 Super}orl em~med|(f|na, Registro no CRM e
40 10A especializacdo na area
03 Médico do Trabalho 20 10 Super.lor. em~med|t?ina, Registro no CRM e
40 10A especializacdo na area
1 i ici Regi M
02 WSl ERdFGERTBloRISE 20 0 Superllor. emﬂmedufma, egistro no CRM e
40 10A especializagdo na drea
06 Médico Ginecologista 20 10 Super?or' em~medic'ina, Registro no CRM e
40 10A especializagdo na area
02 Médico Neurologista 20 10 Superfor. em.’medlc'lna, Registro no CRM e
40 10A especializacdo na area
02 Médico Oftalmologista 20 10 Super.lor. em~med|c'|na, Registro no CRM e
40 10A especializagao na area
02 Mdico Ortopedista 20 10 Super}or_ emNrnedlc'ma, Registro no CRM e
40 10A especializacdo na drea
02 Médico 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 40 10A especializacido na area
20 10 i ici Regi M
05 MEdice Padisii Super!orl emﬂmedu:-ma, egistro no CRM e
40 10A especializagdo na drea
RS 1.014,08 . - .
_— y - , R RM
06 Médico Plantonista 12 por plantdo ilsjps;zlrizaeréno nr;e;cri:ec;na Egistio: aa €
de 12 horas P ¢
02 Médico Programa Salde da 0 1 Superior em medicina, Registro no CRM e
Familia especializacdo na area
p v Remi R
02 Métlico Psiquiatra 20 10 Superlaorl etn mgdncuna, egistro no CRM e
40 10A especializagdo na drea
1 i ici Regi RM
02 Médico Sanitarista 20 0 Super'lor‘ er~n me{dlcma, egistro no C e
40 10A especializacdo na area
2 10 S ior e dicina, Registro no CRM
02 Meédico Urologista 0 Uper.l r T me, icina, Registro no € ¢
40 10A especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5 Ensino Médio
55 Motorista 44 6 Ensino Médio com CNH Categoria “D” e “E”
20 6 )
ior em Nutricao registro no Conselho
04 | Nutricionista 30 7 Superior m NG B fegkiro o ‘Conse
Regional de Nutrigdo
40 9
18 Opergdor  de  Mequinas 44 5B Ensino Médio com CNH Categoria “D" e “E”
Pesadas
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
3.5 20 10 Superior completo e Registro na Ordem dos
o Procuraqar Juzidico 40 10A Advogados do Brasil
20 7
06 Psicologo 30 8 Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
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12 S dibsio de Bacola 40 6 Fnsinn . Médio com conhecimento em
informatica
_— . Ensino Médio e Técnico Agricola com registro no
03 Técnico Agricola 40 6C . SL I,. ! en g
drgdo especifico
B Ensino Médio e curso Técnico de Enfermagem
31 Técnico de enfermagem 40 5 tofn Registroid COREN
L Ensino Médio e curso Técnico de Seguranga e
Técnico de Seguranca do . s . P
01 40 8 Medicina do Trabalho com registro no orgdo
Trabalho i
especifico
20 5 . e =
30 6 Superior em Ciéncia da Computa¢do ou
04 Técnico em Informatica 40 7 Processamento de Dados
04 Telefonista 30 4B Ensino Médio
Superior em Terapia Ocupacional e registro no
04 Terapeuta Ocupacional 40 8 Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional
Superior em Veterindria com registro no érgao
01 Veterinario 40 8 especificc Conselho Regional de Medicina
Veterindria

=

\
\




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

LEI N.° 2.199, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.

“Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°
2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispbe sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio
de Monte Azul Paulista, e déa outras providéncias.”

MARCELO OTAVIANO, Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber que a Céamara Municipal

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas de Secretario de Escola no
Anexo XlIl — Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominagéo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento,

constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Art. 2° - O Anexo Xlll da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de

2017, passa a vigorar com a alteragdo constante no anexo Unico da presente Lei.

Art. 3° - As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta de

dotagBes préprias consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicacdo, revogando-se

as disposi¢des em contrario.

Monte Azul Paulista, 20 de setembro de 2018S.
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ANEXO UNICO DA LEI N° 2.199, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

ANEXO XIII

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DEQOMINACRO,
QUANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E
REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

CARGA

DENOMINACAO EMPREGO : REF.
QUANT. HORARIA :
LEPROVIRIENIO EEETIVD | cemaiar. | 20818k REQUISITOS PARA PROVMENTO
gy | fGente Adminkhamvo del g, 4B | Ensino Médio completo
Saude
. . Ensino Médio completo com curso técnico
18 Agente Administrativo I 40 6 contsbil e informatica
18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6 Ensino Médio completo
Agente Comunitario de Lei Federal ;
47 Saida 40 12.994 Ensino Fundamental completo
11 Agente Controle Vetores 40 Leg %%ira! Ensino Fundamental
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
Agente de Organizacao . -
17 et 40 4B Ensino Médio completo
Agente de Organizacao Ensino Meédio completo com basico em
10 40 4B T
Escolar II Informatica
06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo
Agente de Servicos de :
24 Ensino Infaritil 40 4B Ensino Fundamental
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 | Agente de Servicos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto
Agente de Servicos I
(Carregador, Coletor de
Lixo, Cobrador, .
90 Dedetizador, Porteiro, 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
| Bragal, Vigia Escolar, Vigia
| Noturno e Zelador)
Agente de Servicos II
(Ajudante de Bombeiros,
Ajudante de Encanador,
39 Ajudante Mecanico, 44 4B Ensino Fundamental com conhecimento na
Ajudante de Pedreiro, area
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)
Agente de Servicos III 4B
(Garagista, Carpinteiro, : - .
27 Encanador, Marceneiro, 44 I;nsmo Médio completo com conhecimento na
G area N
Operador de Maquina de ,
Leite, Pedreiro e Soldador) . SN

2
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- 04 Agente de Transito 12/36 A Ensino Médio completo
Agente de  Vigilancia . .
09 Sanitédia 40 Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8 Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo
Agente Mecanico Auto . e
02 Elétrica 44 5 Ensino Médio completo
01 Ajudante de Eletricista 44 5 al’Epes;no Fundamental com conhecimento na
06 Assessor Juridico 40 6 Bacharel em Ciéncias Juridicas
: . 20 6 Superior em Servico Social com registro no
05 Assistente Social 40 8 CRAS
20 Atendente Consultorio 40 - Ensino Médio completo com Certificado em
Dentario Atendente de Consultorio Dentario (ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
. Ensino Medio completo com técnico com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B registro no COREN
- B 20 6 Superior em Biblioteconomia com registro no
02 Bibliotecario 40 9 6rgio especifico
01 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio Completo com prova pratica.
01 CERIBGH 40 10 gl;;():enor Ciéncias Contabeis e Registro no
. 20 8 Superior em Odontologia com registro no
d dentia 40 8A Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
03 Blokricici 44 6C Ens!no Médio Completo com conhecimento
na area
20 7 Superior em Enfermagem e registro no
. Enfermeiro ig g Conselho Regional de Enfermagem
; & Superior em Engenharia Agrondmica e
01 Engenheiro Agronomo 40 9A registro no CREA
02 Engenheiro Civil 20 9 gléﬁnor em Engenharia Civil e registro no
, , Superior em Engenharia de Alimentos e
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A registro no CREA
20 7 ; ‘s :
i i Superior em Farmacia e Registro no Conselho
03 Farmaceutico 28 g Regional de Farmacia
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7 Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional
i 20 7 Superior em Fonoaudiologia e registro no
i Foncaudioilogo 30 8 Conselho Regional de Fonoaudiologia
Superior em Administracao e registro no
01 Gestor de Compras 40 19 Conselho Regional de Administracdo
Superior em Administracao ou Economia
01 Gestor de Financas 40 10 Registro no Conselho  Regional de

Administracadgo ou Conselho Regional, de

3\@\.
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Economia
01 Gestor de Pessoas 40 10 Superior com especializacdo em Recursos
Humanos
Superior em Administracdo ou Economia e
) Registro no Conselho Regional de
01 Gestor de Tributos & 10 Administragdo ou Conselho Regional de
Economia
Guarda Municipal 12/36 5 Ensino Médio completo
s ai ) y 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
i Medico Cardiologista 40 10A especializacdo na area
. ) = 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Cirurgido Geral 40 10A especializacdo na area
L. v 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Medico Clinico Geral 40 10A especializacdo na area
- . 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
e Medico Dermatologista 40 10A especializacdo na drea
; 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
03 Medico do Trabalho 40 10A especializacdo na area
- . . 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Médico Endrocrinologista 40 10A especializacio na area
g : : 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Medico Ginecologista 40 10A especializacdo na area
- ; 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Neurologista 40 10A especializacao na area
fie . 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Oftalmologista 40 10A especializacdo na érea
2 i ; 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
0 Medico Ortopedista 40 10A especializacdo na area
02 Médico 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 40 10A especializacdo na area
5 i : 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
05 Medico Pediabra 40 10A especializacdo na area
R$
1.014,08 ) . )
. i : ! Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Médico Plantonista 12 por S T i
plantio de especializacao na area
12 horas
02 Médico Programa Satde 40 1 Superior em medicina, Registro no CRM e
da Familia especializacdo na area
g - 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Psiquiatra 40 10A especializacdo na area
L s 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 r'_"Ed'CO Sanitarista 40 10A especializacdo na area
- . 20 10 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Urologista 40 10A especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5 Ensino Médio
55 Motorista 44 6 Ensino Médio com CNH Categoria "D” e “"E”
20 6 . . )
s Superior em Nutricao e registro no Conselho
04 Nutricionista 28 ; Regional de Nutricdo
10 Operador de Maquinas . - e B
Sy 44 5B Ensino Médio com CNH Categona‘ D ﬂ

@ﬁ‘ﬂ\
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02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
) Fors 20 10 Superior completo e Registro na Ordem dos
04 Procurador Juridico 40 10A Advogados do Brasil
20 7
06 Psicologo 30 8 Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
" Ensino Médio com conhecimento em
12 Secretario de Escola 40 6 oformaiica
P , Ensino Médio e Técnico Agricola com registro
03 Tecnico Agricola 40 6C no drgéo especifico
5 _a Ensino Médio e curso Técnico de
i Tecmccifie eniEfagen i : Enfermagem com Registro no COREN
o Ensino Médio e curso Técnico de Seguranca e
01 Tecnico de Seguranca do 40 8 Medicina do Trabalho com registro no drgao
Trabalho p
especifico
20 5 . . ~
) ) 30 6 Superior em Ciéncia da Computacdao ou
04 Técnico em Informatica 40 7 Processamento de Dados
04 Telefonista 30 4B Ensino Médio
Superior em Terapia Ocupacional e registro
04 Terapeuta Ocupacional 40 8 no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
Superior em Veterindria com registro no
01 Veterinario 40 8 orgao especifico Conselho Regional de

Medicina Veterinaria
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LEI N® 2.200, DE 20 DE SETEMBRO DE 2019.

AUTORIZA A PARTICIPAGAO,  COM
RESERVAS, DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL
PAULISTA/SP, MO CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL  DE  INOVACAO &
DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SAQ
PAULO CINDESP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Prefelln de

MARCELD QTAVIANO DOS SANTOS,
Monte Azyl Paudista, usando (e suas atribuiches iegass,

Far saber que 3 Chmara Municipal aprovou e ele
SeNCina & promuiga a seguinte Ly

Art 18 - Fica o Munidipio de Monte Azul Paulista autorizadg @ participer, com
reservas, implicando em  consorclamentc parcial, do CONSORCIO PUBLICO
INTERMUNICIPAL DE INOVACAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SAO
PAULO - CINDESP, corstituido ¢ i

novembeo de 2017,

unforme Protocolo de ir
observado o disposto na Lei Federal
o armign Art. 79 do Estatito/Cnntrato de Co

Art. 2° - Fica ralificado parcaimente o Protocoio de Intengdes e as ddusulas do
Estatute/Contrato de Consdroo Plbiico, publicado nos jormass de dircuiagio de mbito
regeoral 2 no Jormal "4 Comawrca”, do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE
INOVACAQ E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DE SAO PAULO - CINDESP,
visando promover aches na drea de ifraestrutura ¢ deserwowiments urhano dos
RUMICIIOS CoNSoruados adenndo s finakdades previstas nos incsos 11 3 X1, do artigo
89, do Protocolo de Intenges e seu aditamentn, quass sejam:

a) pavimentaclo de vias urbanas, por diferentes processoe - pavimentacdo asfdttica,
elementos pri-moldados de concreto ou outros, senigos de  lapa-buracos da
pavimentagan, recapeamento de vids, execucdo e meio-fio, sarjeta etc, bem como
servigos complementares necessanos a execucdo dos servigos, quais sefant lavagem de
s, remocao de drvores € pinturas de vias;

b) apodar as estrutiras municipais de manutencio de pavimentaclo com
treinamento, controle de quabdade, manutengdo de maguinas ¢

r} apoiar & gestdo de programas e projefos na &ed de
SLrvigos de o 30 e treinamento de pessoal para plantic e poda 4 3
(omo, apoio @ producio de mudas de espéces adequadas § arborzacic
LIPE0RS OMAMSNIAN DAra racas ¢ Parques;

d rades de drenagem (gaerias pluviais) € outras;
#) tluminacio publica

capacdade de

ft}q wEdltals de Proclamas

Fonseca, n® 99 - Fone (17) 3361-4198 (Nascimentos, casamentos, obitos, reconhecimento de firmas, autenticagdes, registro de livros comerciais, etc.)
- Horario de Atendimento Segunda a Sexta: das 09:00 as 17:00 horas, Carlos Rogério Rosa. Preposto Interino de Distrito Sede do Municipio e Comarca
| de Monte Azul Paulista da Sede da Comarca de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo

Fago saber que pretendem se casar e apresentaram os documentos exigidos pelo artigo 1525 do Cédigo Civil Brasileiro:

BRUNO HENRIQUE SOARES, solteiro, de nacionalidade brasileira,
motorista, natural de Monte Azul Paulista - SP, residente e domiciliado
nesta cidade, na Rua Fausto Antonio Zangrando, 506. Sac Sebastido,
nascido no dia sete de julho de um mil @ novecentos e noventa e quatro
(07/07/1994), filho de ANTONIO DE ARAJO SOARES e de LUCINEIA
DA SILVA SOARES. e MARIANA BERNADETE BOCALETT, solteira, de
nacionalidade brasileira, técnica de enfermagem. natural de \/iradouro -
SP. residente Rua Arminto Marques, 142, Jardim Real. Terra Roxa. Estado
de Sao Paulo, nascida no dia dez de julho de um mil & novecentos e
noventa e um (10/07/1991), filha de MISSIAS BOCALETT e de MARIA
BERNADETE BOCALETT

WILLIAN FERNANDO CORREA. solteiro, de nacionalidade brasileira,
Repositor de estoque, natural de Monte Azul Paulista - SP, residente a
Rua Valdomiro Cardoso de Oliveira, 50, Monte Azul Paulista, Estado de
| Sao Paulo, nascido no dia vinte e trés de outubro de um mil e novecentos &
| otenta e nove (23/10/1989) filho de WILSON RAIMUNDO CORREA e de
| EDNA JORDAO NEGRISAO CORREA: e TAIZE LIMA LINARES, solteira
de nacionalidade brasileira, Autbnoma, natural de Monte Azul Paulista

SP, residente @ Rua Armindo Nicoletti, 45, Monte Azul Paulista, Estado
de Sao Paulo, nascida no dia seis de margo de um mil e novecentos e
noventa e cinco (06/03/1995), filha de JOAO PEDRO PERES LINARES e
de CLEIDE ANIZETE DE LIMA LINARES.

JOSE RONALDO ALBERTO MORO, solteirc, de nacionalidade brasileira, Servicos Gerais, natural de Paraiso - SP, residente 4 Rua Fausto Antonio
Zangrando, 437, Sao Sebastifo, Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, nascido no dia trinta de outubro de um mil e novecentos & setenta e
nove (30/10/1979), filho de ANTONIO APARECIDO MORO e de TERESA DO CARMO DAS NOVAS MORQ; e CINTIA MARIANA AVELINO, solteira,
de nacionalidade brasileira, do lar, natural de Monte Azul Paulista - SP, residente a Rua Fausto Antonio Zangrando, 437, S30 Sebastido, Monle Azul
Paulista, Estado de S&o Paulo, nascida no dia trinta de dezembro de um mil e novecentos e oitenta e seis (30/12/1986), filha de APARECIDO AVELINO
| e de MERCIAAPARECIDA DA SILVA AVELINO

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da lei.
Lavro o presente, que afixo no lugar de costume e publico pelo jornal A Comarca.

Monte Azul Paulista, 23 de setembro de 2019.
O Oficial: Carlos Rogério Rosa

3
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Oficial de Distrito Sede do Municipio e Comarca de Monte Azul Paulista da Sede da Comarca de Maonte Azul Paulista/SP - Rua Mal. Deodoro da |
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‘Afera @ acrescents cispostvos na Ler Muncod n* } .u! sy
5 06 Assessor Juridvo )
2105 de 14 de agosto de 2017, gua disple sobre & i T »
I 05 | Assisbente Socal
\ estrutura adminisirativa do Poder Evecutvo da Muncipo = CacaRRIen| oo, I IS 59
| n Atencente Consulténg P 5
oe Monte Anul Paulsta e di outras prowiolngas " Dentdip ) 7| mendente de Consullieko Dentino (ACD)
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