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OF. N° 019/2021.
Ref.: PROJETO DE LEI N2 1.021 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021.

Monte Azul Paulista, 02 de fevereiro de 2021.

Senhor Presidente,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar a essa
Egrégia Casa de Leis, PROJETO DE LEI N2 1.021 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021, o qual Dispde
sobre SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) do Municipio de Monte Azul Paulista e dd

outras providéncias.

Por tratar a matéria de interesse publico, solicitamos que
referido Projeto seja examinado e votado.

Excelentissimo Senhor
MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PROJETO DE LEI N2 1.021 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispbe sobre SUAS (Sistema Unico
de Assisténcia Social) do Municipio
de Monte Azul Paulista e dd outras

providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e

ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |

DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS
Art. 12 - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade
Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agodes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades basicas
Art. 22 - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Monte Azul Paulista tem por
objetivos:
| — a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducao de danos e a prevencdo da
incidéncia de riscos, especialmente:
a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescencia e a velhice;
b) o amparo as criancas e aos adolescentes em situagdo de risco, vulnerabilidade social e
afetiva;
c) a promocgdo da integragdo ao mercado de trabalho;
d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua integragdo
a vida comunitaria.
Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva
das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;
Il — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das
provisdes socioassistenciais;
IV — participagdo da populagdo, por meio de organiza¢des representativas, na formulagao

das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;
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V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concepgao e implementagdo dos beneficios, servicos,
programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a prote¢do social e atender as

contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secdo |
Dos Principios
Art. 32 - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:
| — universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a quem dela
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de
qualquer espécie ou comprovacgdo vexatdria da sua condigdo;
Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribui¢cdo ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 203, da C.F. de 1988;
Ill — integralidade da protecdo social: oferta das provisGes em sua completude, por meio de
conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
IV — intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e drgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;
V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e
territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacdo de vulnerabilidade e risco
pessoal e social.
VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econ6mica;
VIl - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agdo assistencial
alcangavel pelas demais politicas publicas;
VIll — respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se

qualquer comprovacdo vexatoria de necessidade;
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IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populagGes urbanas e rurais;
X — divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem

como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

Sec¢do Il

Das Diretrizes
Art. 42 - A organizagdo da assisténcia social no Municipio observard as seguintes diretrizes:
| — primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de assisténcia social em
cada esfera de governo;
Il - descentralizagdo politico-administrativa e comando unico em cada esfera de gestdo;
Il — cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV — matricialidade sociofamiliar;
V —territorializacao;
VI - fortalecimento da relacdo democrética entre Estado e sociedade civil;
VIl — participagdo popular e controle sacial, por meio de crganizacdes representativas, na

formulagdo das politicas e no controle das acGes em todos os niveis;

CAPITULO IlI
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secao |
Da Gestdo
Art. 52 - A gestao das agOes na area de assisténcia social é organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas
gerais e coordenacgdo sdo de competéncia da Unido.
Paragrafo unico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei
Federal n2 8.742, de 1993.
Art. 62 - O Municipio de Monte Azul Paulista, atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e

executar os servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito.
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Art. 72 - O o6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Monte Azul
Paulista, é a Secretaria Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social, tendo como
estrutura funcional:

| — Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social: Gestor(a)/Secretario(a)
Municipal, Administrador Adjunto/Gestor, Diretor(a) da Protecdo Social Basica, Diretor(a)
da Protecdo Especial e Diretora da Vigilancia Socioassistencial;

Il — Coordenador(a) do Centro de Referéncia de Assisténcia Social/CRAS,

Il -Coordenador(a) do Centro de Referéncia da Protegao Especializada de Assisténcia
Social/CREAS

IV - Coordenador(a) da Central de Cadastro Unico;

V — Diretor(a)/Coordenador(a) dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos;
VI — Agentes Administrativos/CRAS, CREAS, Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial

e Servicos de Convivéncias e Fortalecimento de Vinculos;

Secao ll

DA ORGANIZAGAO
Art. 82 - O Sistema Unico de Assisténcia Social no dmbito do Municipio de Monte Azul
Paulista, organiza-se pelos seguintes tipos de protegdo:
| — protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisicGes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;
Il — protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisi¢ées e a protecdo de familias e
individuos para o enfrentamento das situagdes de violagdo de direitos.
Art. 92 - A protecdo social basica compGe-se precipuamente dos seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:
| — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;
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§12 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
— CRAS.

§22 Os servigos socioassistenciais de Prote¢do Social Basica poderdo ser executados por
Equipes Volantes.

Art. 10 - A protegdo social especial ofertara precipuamente os seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — protegdo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protecgdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a Comunidade;

d) Servico de Prote¢ao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;
e) Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;

Il — protecdo social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecao em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS.

Art. 11. As protegOes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial,
de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizacdes
de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,
programa ou projeto socioassistencial.

§12 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre todas as
unidades do SUAS.

§22 A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pelo érgdo gestor, de que a entidade ou
organizacao de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura

administrativa do Municipio de Monte Azul Paulista, quais sejam:
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| = CRAS;

Il — CREAS;

Il = SCFV;

IV = Secretaria Municipal;

V — Centro de Integracdo e Promogao Social;

VI - Casa Lar;

VIl - Saldo de Eventos;

Paragrafo uUnico. As instalagdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com
os servigos neles ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de
assisténcia social, de forma complementar.

§ 12 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo e execucdo de
servigos, programas e projetos socioassistenciais de protecdo social basica as familias no
seu territorio de abrangéncia.

§ 22 O CREAS ¢é a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a prestagdo de
servigos a individuos e familias que se encontram em situacdo de risco pessoal ou social,
por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam interven¢des especializadas da
Assisténcia Social.

§32 Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que
possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os
servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14 - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

|. territorializacdo — oferta capilarizada de servicos com dreas de abrangéncia definidas
baseada na logica da proximidade do cotidiano de vida dos cidaddos; respeitando as
identidades dos territorios locais, e considerando as questdes relativas as dinamicas sociais,
distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o carater
preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territorios de maior vulnerabilidade e risco

social.
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il. universalizacdo — a fim de que a protegao social basica e a protecdo social especial sejam
asseguradas na totalidade dos territorios do municipio e com capacidade de atendimento
compativel com o volume de necessidades da populagdo;

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de
equipe de referéncia na forma das Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006; n2 17,
de 20 de junho de 2011; e n? 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo
fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecdo social basica e especial.

Art. 16 - O SUAS afianca as seguintes segurangas, ohservado as normas gerais:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servigos para a realizagao da
protecdo social basica e especial, devendo as instalagoes fisicas e a agcdo profissional conter:
a) condigdes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situacdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob
curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da concessao de
beneficios continuados, nos termos da lei, para cidad3os ndo incluidos no sistema
contributivo de protegdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de
vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

Ill - convivio ou vivéncia familiar, comunitdria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servicos que garantam oportunidades e agdo profissional para:

a) a construcdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais
de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:
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a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da
cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo
e certeza de protecdo social para o cidaddo e a cidadad, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais, para os
cidaddos e as cidadds sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens
materiais e em pecunia, em carater transitdrio, denominados de beneficios eventuais para

as familias, seus membros e individuos.

Secgao Il

DAS RESPONSABILIDADES
Art. 17. Compete ao Municipio de Monte Azul Paulista, por meio da Secretaria Municipal de
Promocao e Desenvolvimento Social:
| — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art.
22, da Lei Federal n? 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho
municipal de assisténcia Social;
Il — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;
Il = executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizagOes da sociedade civil;
IV — atender as a¢Oes socioassistenciais de cardter de emergéncia;
V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n2 8.742, de 7
de Dezembro de 1993, e a Tipificagao Nacional dos Servicos Socioassistenciais;
VI —implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e
a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;
VIl — implantar sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificagdo e integragdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;
VIl - regulamentar e coordenar a formulagdo e a implementacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a

Politica Estadual de assisténcia social e as deliberacdes de competéncia do Conselho
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Municipal de Assisténcia Social, observando as delibera¢des das conferéncias nacional,
estadual e municipal Social;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonadncia com as deliberagdes do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X — cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas, projetos e beneficios
eventuais de assisténcia social, em ambito local;

Xl — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de
Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando- -a em seu dmbito.

Xl —realizar o monitoramento e a avaliacao da politica de assisténcia social em seu ambito;
Xlll - realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos
seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social;

XV — gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

XVI —gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVIl — gerir no d&mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §12 do art. 8° da Lei n? 10.836, de 2004;

XVIII — organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em dareas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e especial,
articulando as ofertas;

XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes e
pactuacdes de suas respectivas instdncias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu dmbito em consondncia com as normas gerais da Unido.

XX| — elaborar a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio assegurando
recursos do tesouro municipal;

XXIl — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a

proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
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XXIIl — elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades
do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV — elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em
ambito municipal;

XXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/ RH -
SUAS;

XXVI| — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacdo dos
servicos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuagdo e
negociagdo do SUAS;

XXVII — elaborar e expedir 0s atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XXVIII — elaborar e aprimorar 0s equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XXX - elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX = implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS
de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n2 8.742, de 1993;

XXX!| — implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS;

XXXIl — garantir a infraestrutura necessdria ao funcionamento do respectivo conselho
municipal de assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes;

XXXIl — garantir a elaboragdo da peca orgamentdria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

XXXIV — garantir a integralidade da prote¢do socioassistencial a populagdo, primando pela
qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXV — garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e

organizacdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar
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e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagbes de vulnerabilidade e
risco dos territérios e 0 equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificagao nacional;

XXXVI — garantir o comando unico das ag0es do SUAS pelo érgdo gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII — definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servicos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIIl — definir os indicadores necessdrios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo, observado a suas competéncias;

XXXIX —implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL —implementar a gestdo do trabalho e a educacdo permanente;

XLl — promover a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIl = promover a articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLl — promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragdo da
politica de assisténcia social;

XLIV — assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de municipalizacdao dos
servigos de protegdo social basica;

XLV — participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental que viabilizem
técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na
gestdo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI — prestar informacgdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestao
municipal;

XLVII — zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos
estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacao de contas; -

XLVIIl — assessorar as entidades e organiza¢es de assisténcia social visando a adequagdo
dos seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede

socioassistencial, em &ambito local, de servicos, programas, projetos e beneficios
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socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizacdes de assisténcia social de acordo
com as normativas federais;

XLIX — acompanhar a execucgdo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e
organizagGes de assisténcia social e promover a avaliacdo das prestacGes de contas;

L — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos
e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagbes vinculadas ao
SUAS, conforme §32 do art. 62 B da Lei Federal n? 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em
ambito federal.

LI — aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificacdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

LIl — encaminhar para apreciagao do conselho municipal de assisténcia social os relatorios
trimestrais e anuais de atividades e de execucdo fisico-financeira a titulo de prestacdo de
contas;

LIl = compor as instancias de pactuacdo e negociagdo do SUAS;

LIV — estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a
participagao nas instancias de controle social da politica de assisténcia social;

LV — instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia
social;

LVI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;
LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

LVIIl — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os
relatorios de execugdo or¢camentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social

a apreciagdo do CMAS.

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento
estratégico que contempla propostas para execu¢do e o monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do Municipio de Monte Azul Paulista.
§12 A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4 (quatro) anos,

coincidindo com a elaboracédo do Plano Plurianual e contemplara:
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| — diagnostico socioterritorial;

Il — objetivos gerais e especificos;

Ill —diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — agBes estratégicas para sua implementagdo;

V —metas estabelecidas;

V| —resultados e impactos esperados;

VIl — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIl — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avalia¢do;

X —cronograma de execucao.

§22 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo anterior,
deverd observar:

| — as deliberacdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

I = metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam O COMPromisso para o
aprimoramento do SUAS;

Il —agbes articuladas e intersetoriais;

IV —agbes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV
Das Instancias de Articulagdo, Pactuagao e Deliberagdo do SUAS
Secaol

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 19 - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de
Monte Azul Paulista, orgdo superior de deliberagdo colegiada, de carater permanente e
composigao paritdria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Promocdo e Desenvolvimento Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém
mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica recondugdo por igual periodo.
§ 12 O CMAS é composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes indicados de
acordo com os critérios seguintes:
| -5 (cinco) representantes governamentais;
Il — 5 (cinco) representantes da sociedade civil, observado as Resolu¢des do Conselho

Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usuarios ou de organizacdes de
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usuarios, das entidades e organizagGes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor,
escolhidos em foro proprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§29 Os trabalhadores investidos de cargo de diregdo ou chefia, seja no ambito da gestdo
das unidades publicas estatais ou das entidades e organizacGes de assisténcia social ndo
serdo considerados representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§32 O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para
mandato de 1 (um) ano, permitida Unica reconducdo por igual periodo.

§4° Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes da sociedade
civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§52 O CMAS contarad com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada
em ato do Poder Executivo.

Art. 20 - O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente,
sempre que necessario; suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas
previamente divulgadas, e funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater
deliberativo das reunides do Plendrio, para as questdes de supléncia e perda de mandato
por faltas.

Art. 21 - A participacdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor
social e ndo serd remunerada.

Art. 22 - O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por interméedio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social,
além de outros foruns de discussdao da sociedade civil.

Art. 23 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| —elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execugdo de
suas deliberacdes;

Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com as diretrizes das
conferéncias de assisténcia social;

IV — apreciar e aprovar a proposta orcamentdria, em consonancia com as diretrizes das
conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo orgdo gestor da

assisténcia social;
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V| —aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo érgdo gestor;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX — normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social de &mbito local;

X — apreciar e aprovar informag¢bes da Secretaria Municipal de Promocdo e
Desenvolvimento Social inseridas nos sistemas nacionzis e estaduais de informagdo
referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacido de
contas;

XI — apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Promocgdo e
Desenvolvimento Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informagGes sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

Xll — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Xl — zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV = zelar pela efetivagdo da participagdo da populagdo na formulagdo da politica e no
controle da implementacéo;

XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu dmbito de
competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVIl — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser encaminhada
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica Municipal de
Assisténcia Social;

XVIIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;
XIX — fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as

atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;
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XX| — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da
Lei Orgamentdria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e
da aplicagdo dos recursos destinados as acbes de assisténcia social, tanto dos recursos
proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXIl — aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;

XXl — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV = divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagao, todas as
suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagbes acerca da execucao
orcamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV —receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dentncias;

XXVI — estabelecer articulagdao permanente com os demais conselhos de politicas publicas
setoriais e conselhos de direitos.

XXVII - realizar a inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social;

XXVIIl — notificar fundamentadamente a entidade ou organizacdo de assisténcia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscri¢do;

XXIX — fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXX — emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;

XXX| = registrar em ata as reunides;

XXXIl = instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios.
XXXIIl — avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao de contas dos recursos repassados ao
Municipio.

Art. 24 - O CMAS devera planejar suas a¢des de forma a garantir a consecugdo das suas
atribuicBes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das
suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construgdo do
orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do

Conselho.

Secdo ll

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 25 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instdncia maxima de debate, de
formulagdo e de avaliacdo da politica publica de assisténcia social e defini¢do de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 26 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes
diretrizes:

| — divulgagdo ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;

lll — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V = determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;

VI — articulacdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a
cada 4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente,

a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da maioria dos membros do Conselho.

Secao lil
DA PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28 - E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os
direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao protagonismo dos usuarios no
Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Pardgrafo Unico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia
social e os representantes de organizagOes de usuarios sdo sujeitos coletivos expressos nas
diversas formas de participagdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto
enguanto usuario.

Art. 29 - O estimulo a participacdo dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentos sociais e populares e de apoio a organiza¢do de diversos espacos tais como:
férum de debate, audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de usuarios junto aos

servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
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Paragrafo Unico. Sdo estratégias para garantir a presenca dos usudrios, dentre outras, o
planejamento do conselho e do 6rgdo gestor; ampla divulgacdo do processo nas unidades
prestadoras de servigos; descentralizacdo do controle social por meio de comissdes

regionais ou locais.

Secdo IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E PACTUACAO DO
SUAS.
Art. 30 - O Municipio é representado nas Comissdes intergestores Bipartite — CIB e
Tripartite — CIT, instancias de negociagdo e pactuacdao dos aspectos operacionais de gestdo
e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado

Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.
Secdo |
DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 31 - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisdrias prestadas aos
individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n2 8.742, de 1993.
Pardgrafo Gnico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao
campo da salde, da educagdo, da integracdo nacional, da habitagdo, da segurancga
alimentar e das demais politicas publicas setoriais.
Art. 32 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo
sua prestacdo observar:
| — ndo subordinacdo a contribuicdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;
il — desvinculacdo de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os
beneficidrios;
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IIl = garantia de qualidade e prontidao na concessio dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagdes e a fruicdo dos beneficios
eventuais;

V —ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;

VI —integracdo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de
consumo ou prestagao de servigos.

Art. 34 - O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado pelo
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com uso de
informacg@es disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o

planejamento da oferta.

Secdo Il

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 35 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,
perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.
Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §12, da Lei Federal n? 8.742, de 1993.
Art. 36 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverda ser concedido: | — a
genitora que comprove residir no Municipio;
|l —a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou
tenha falecido;
Il — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usudria da
assisténcia social;
IV —a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser concedido
nas formas de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administracdo publica.
Art. 37 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de

reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo
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atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da
morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Gnico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido conforme a
necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a
familia ou ao individuo visando minimizar situacdes de riscos, perdas e danos, decorrentes
de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais,
buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercao comunitaria.

Paragrafo Gnico. O beneficio sera concedido na forma de pecuinia ou bens de consumo, em
cardter temporario, sendo o seu valor e duracao definidos de acordo com o grau de
complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,
identificados nos processo de atendimento dos servigos.

Art. 39 - A situacdo de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il — perdas: privagdo de bens e de seguranca material;

Ill —danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentacdo;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e
beneficios socioassistenciais;

Ill — necessidade de passagem e/ou transporte para outra unidade da Federagdo, com vistas
a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracdo sexual no ambito familiar ou
ofensa a integridade fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VI - processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou
em situacdo de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia e familias
que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VIl — auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condi¢gdes ou de meios

proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;
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Art. 40 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica
constituem-se provisdo suplementar e provisoria de assisténcia social para garantir meios
necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a
dignidade e a reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 - As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos a
comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e outras situagbes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo Gnico. O beneficio sera concedido na forma de pectnia ou bens de consumo, em
carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de
complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos
afetados.

Art. 42 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os

procedimentos e fluxos de oferta na prestagdo dos beneficios eventuais.

Secao I
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 43. As despesas decorrentes da execugao dos beneficios eventuais serdo providas por
meio de dotagbes orcamentdrias da Secretaria Municipal de Promoc¢do e Desenvolvimento
Social-do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na

Lei Orcamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao ll
DOS SERVICOS
Art. 44 - Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria de
vida da populacdo e cujas a¢des, voltadas para as necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na

Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Sec¢do Il
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DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45 - Os programas de assisténcia social compreendem acgdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,
incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 12 Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidas a Lei Federal n? 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade para a insergao profissional e social.

§ 22 Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada estabelecido no art. 20

da Lei Federal n2 8.742, de 1993.

Secdo IV
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA
Art. 46 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condic8es gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a

preservacdo do meio-ambiente e sua organizagdo social.

Secdo V
DA RELACAC COM AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47 - Sdo entidades ou organizacOes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n? 8.742, de 1993, bem como as gue atuam na
defesa e garantia de direitos.

Art. 48 - As entidades e organizagGes de assisténcia social e os servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica
Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricdo definidos
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49 - Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organiza¢Oes de Assisténcia

Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

>,
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| — executar a¢des de cardter continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuérios;

lll — garantir a gratuidade e a universalidade em todos 0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento
da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 50 - As entidades e organizacbes de assisténcia social no ato da inscrigdo
demonstrardo:

| — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério
nacional e na manuteng¢do e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Ill — elaborar plano de a¢do anual;

IV —ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servico, programa, projeto e beneficio socioassistencial executado.
Paragrafo Unico. Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes etapas de analise:

| — andlise documental;

|l — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a anélise do processo;

IIl — elaboragdo do parecer da Comissao;

IV — pauta, discussdo e deliberagdo sobre os processos em reunido plenaria;

V — publicagdo da decisdo plenaria;

VI —emissdo do comprovante;

VIl - notificagdo a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
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Art. 51 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado
através dos instrumentos de planejamento orgamentdrio municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e na Lei Orcamentaria Anual.
Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentaria
Anual, devendo os recursosalocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 52 - Caberda ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsdvel pela utilizacdo dos
recursos do respective Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por
meio dos respectivos drgdos de controle, independentemente de acles do orgdo
repassador dos recursos.
Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacgdes referentes a
aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e

acompanhamento de sua boa e regular utilizagdo.

Secdo |

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
Art. 53 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico de
gestdo orcamentdria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 54 - Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:
| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia
Social;
Il — dotagGes or¢camentdrias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;
Il - doacgbes, auxilios, contribuicdes, subvengbes de organizagSes internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;
IV — receitas de aplicacOes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;
V — as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias oriundas de

financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras
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transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forca
da lei e de convénios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — doacgbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIl — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§12 A dotagdo orgamentdria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social serd
automaticamente transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§22 Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicbes financeiras
oficiais, em conta especial sobre a denominacdo — Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS.

§32 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acdes
socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento
Social, sob orientacdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrard o
orcamento da Secretaria Municipal de Promocédo e Desenvolvimento Social.

Art. 56 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento Social ou por
Orgido conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia social para
a execucao de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Ill — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das agOes socioassistenciais;

IV — construgdo reforma ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imdveis para prestacdo de
servicos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdao, planejamento,
administracdo e controle das agGes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da Lei

Federal n 8.742, de 1993;

25
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VIl — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia e demais
trabalhadores do SUAS/Municfpio, responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas acdes,
conforme percentual ‘apreser_\tado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57 - O repasse de. recursos para as entidades e organizacOes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o
disposto nesta Lei.

Art. 58 - Esta lei entra em-vigor na data da Sua publicacao.

Art. 59 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

(&% i
X~ Prefeito Mu:hicipal
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Imprimir

De:

Para:

Cc:
Assunto:
Anexos:

Ler-

Fechar

Camila Donadon (secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br)
wr_garcia_@hotmail.com, juridico@camaramonteazul.sp.gov.br
presidencia@camaramonteazul.sp.gov.br

Projeto de Lei n® 1021/2021

PROJETO 1021.pdf

Data:

Tue, 9 Feb 2021 08:42:31 -0300

Wilson, bom dia.

Segue o Projeto de Lei n°® 1021/2021 para sua apreciagao, que sera despachado para as

comissbes permanentes na Sessao Ordinaria de 22/02/2021.

Atenciosamente

Camila

webmail.camaramonteazul.sp.gov.br/Mondo/lang/sys/client.aspx?Languageld=pt-br&Skin=Mondo
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Estado de SdaoPaulo

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTO

MONTE AZUL PAULISTA, 18 de fevereiro de 2021.

Oficio n°® 019/2021 — Encaminha o Projeto de Lei n°® 1.021/2021.
Oficio n® 046/2021 — Encaminha o Projeto de Lei n® 1.023/2021.
Oficio n°® 047/2021 — Encaminha o Projeto de Lei n® 1.024/2021.
Orival Alves — Projeto de Decreto Legislativo n°® 288/2021.
Orival Alves — Projeto de Lei n°® 1.025/2021.

RECEBI UMA COPIA DOS DOCUMENTOS CITADOS ACIMA.
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OFICIO ESPECIAL n® 17/2021
COMISSAO PERMANENTE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Monte Azul Paulista, 05 de margo de 2021.

EXCELENTISSIMO SENHOR

ELIEL PRIOLI, presidente da Comissdao de Educacdo, Salde e Assisténcia Social vem,
mui respeitosamente por meio deste oficio especial, solicitar uma reunido dos membros
desta Comissdo e vereadores interessados com o Sr. Secretario da Promogédo Social,
Julio Cesar dos Santos, na proxima terga-feira, dia 09 de margo de 2021, as 14h, para
que possamos tratar de assuntos de relevante interesse do municipio (Projeto de Lei
referente a criagdo do SUAS na primeira parte e sobre o Requerimento n°® 05/2021
anexo, na segunda parte).

Sem mais para © momento, enalte¢o meus protestos de elevada estima e distinta
consideracao.

NS S el
j /(/( / 1 "j’/
I\'\_/J

ELIEL PRIOLI
Presidente da Comissdo de Educacdo,
Salde e Assisténcia Social

AO EXMO. SR. SECRETARIO DE PROMOCAO SOCIAL
JULIO CESAR DOS SANTOS
NESTA.
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Email: juridico@camaramohteazul.sp.gov.br

PARECER JURIDICO n.: 008/2021
Interessado: Cidmara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Dispde sobre “Dispde sobre SUAS (Sistema Unico de Assisténcia
Social) do Municipio de Monte Azul Paulista e da outras providéncias..”

Da competéncia:

Trata-se de parecer acerca do projeto de Lei N° 1021/2021, que versa
sobre matéria de competéncia comum da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, encontrado amparo no artigo 23, incisos II e X, da Constituicdo
Federal e no artigo 96, da Lei Organica Municipal.

Outrossim, artigo 96 da Lei orgénica deixa claro que compete ao
Municipio a elaboragdo do conteudo em discussdo, fato que este subscritor
opina, salvo melhor juizo, quanto a competéncia e iniciativa, pela regularidade
formal do projeto, encontra-se apto para tramitacdo e votagcdo pelo Plendrio
desta Casa Legiferante.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL

De autoria do Executivo Municipal, o presente PL, busca
autorizacdo desta Casa Legislativa para fins de dispor sobre a politica publica
de Assisténcia Social, no dmbito do Municipio de Monte Azul Paulista, dando
atendimento no que couber a Lei Federal, n°. 8.742, de 7 de dezembro de
1993, denominada Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS).

Segundo informacdes da “Orientacdo aos Municipios sobre
Regulamentacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social”, cartilha
publicada pela Secretaria Nacional de Assisténcia Social, Vinculada ao
entdo Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a fome:

Em 1993, com a edi¢do da Lei n°. 8.742/93, denominada Lei
Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), organizou-se a

” Rua Cel. Jodao Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
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assisténcia social por meio de um sistema descentralizado e
participativo o qual ¢é integrado pelos entes federativos,
conselhos de assisténcia social e as entidades e organizacdes
de assisténcia social.

Importante destacar que, em 2011, com a edi¢do da Lei n°.
12.435, o sistema descentralizado e participativo que
organiza a assisténcia social, o Sistema Unico de Assisténcia
social (SUAS), passou a integrar a LOAS.

A LOAS prevé a reparticdo de competéncia entre os entes
conforme os artigos 12, 13, 14 e 15 para a consecugdo dos
objetivos da assisténcia social e, ainda, nos artigos 5°, 6°, 8°,
10, 11, 16 e 30 estabelece normas esséncias a implementacio
do SUAS e a oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Especificamente o artigo 11 da LOAS estabelece que a agdes
socioassistencias nas trés esfera de governo realizam-se de
forma articulada cabendo a coordenacd@o e as normas gerais a
esfera federal e a coordenagao e execugdo de programas em
suas respectivas esferas, aos estados, ao Distrito Federal e
aos municipios.

Com efeito, justifica-se o presente projeto de lei a previsdao no
Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), que estabelece como prioridade a meta de adequacdo da
legislagdo municipal as disposi¢des do SUAS, sendo de observancia
obrigatéria pelos entes federados, dentre estes os municipios.

O Projeto de lei em comento, de forma ampla, reorganiza a
legislagdo municipal da drea de Assisténcia social, sistematizando-a, de
forma a permitir que seja dada efetividade ao desenvolvimento de um
conjunto integrado de ac¢des e iniciativas publicas, juntamente com a
sociedade, de forma descentralizada e participativa, e, bem assim,
assegurar capilaridade ao denominado SUAS, tudo de acordo com as
competéncias do Municipio de Monte Azul Paulista, e em consonéncia
com a Constituicio Federal e as normas gerais exaradas pela Unido.
Igualmente, buscou-se otimizar os recursos matérias e humanos, além de
possibilitar a prestagdo dos servigos, beneficios, programas e projetos da
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Assisténcia Social com melhor qualidade a populagio, sendo que o seu
conteudo estd estruturado no presente projeto de lei.

Nesse diapasdo, coroldrio da autonomia administrativa de que
dispde o Municipio artigo 30, inciso I, da nossa Carta Magna, é a
competéncia para organizar o seu funcionalismo com vistas no melhor
entendimento dos servigos de sua alcada. Aqui deve-se lembrar a Lei
Complementar n°. 173/2020, onde ficou proibido o aumento de gastos
e contratacdes até o final do presente ano.

Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagdo, discussdo e votacdo da
matéria proposta.

Importante salientar que a emissdo de parecer por esta
Procuradoria Juridica ndo substitui os pareceres das Comissoes
Permanentes, porquanto essas sdo compostas pelos representantes do
povo e constituem-se em manifestacdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer nido
tem forca vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou ndo
pelos membros desta Casa e comissdes permanentes.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissoes e Plenario
desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 15 de Margo de 2021.

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico
OAB/SP 276.158
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PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTO

MONTE AZUL PAULISTA, 15 de margo de 2021.
PARECER JURIDICO n° 008/2021 — Referente ao Projeto de Lei n° 1021/2021.

RECEBI UMA COPIA DO DOCUMENTO CITADO ACIMA.,
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PARECER EM CONJUNTO

COMISSOES DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO;
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL E FINANCAS E ORGAMENTO.

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.021, de 02 de fevereiro de 2021.

DISPONDO SOBRE: Dispde sobre SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) do
Municipio de Monte Azul Paulista e da outras providéncias.

DECISAO DAS COMISSOES

Estas Comissbes de Constituicdo, Justica, Redagéo; Educagdo, Saude e Assisténcia Social e
Finangas a Orgamento, apds procederem ao cuidadoso exame no Projeto de Lei n°® 1.021, de 02
de fevereiro de 2021, que dispde sobre SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) do
Municipio de Monte Azul Paulista e da outras providéncias, em reunido de seus membros,
analisando suas disposi¢gdes, nada encontraram que ferissem as normas constitucionais, legais
ou juridicas e decidiram emitr PARECER FAVORAVEL por estar o mesmo revestido das
formalidades legais e acompanhando o parecer emitido pelo Assessor Juridico, esperando
merecer 0 apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

E o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 17 de margo de 2021.

CONSTITUICAO, JUSTICA E EDUCACAO, SAUDE E
C ¥ FINANCAS E ORGAMENTO ASS!ST‘I!:E:NCIA SOCIAL
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REQUERIMENTO

Nos, vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, vimos por meio deste
REQUERER que sejam dispensadas as formalidades regimentais, atendendo clamor
popular, tendo em vista o artigo 159, inciso | do Regimento Interno, REQUEREMOS que
seja colocado em REGIME DE URGENCIA, ou seja, em UNICA DISCUSSAO E
VOTACAO, dispensadas as formalidades regimentais, o projeto de Lei n° 1021/2021
(Criagdo do SUAS em nosso municipio);

Sem mais para o momento, contando com a compreenséo da Presidéncia no tocante a
este Requerimento, infra-assinamos, em Monte Azul Paulista — SP, no dia 18 de marco
de 2021.

i fleos —

o’

Eliel Prioli Fabio nimo Marques Jo redo Perez
Cantori

.--"'F-L-//' %
José de Soua Molico Learidro Pereira

ernando Arruda
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AUTOGRAFO N° 1562/2021
REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1.021, 15 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social) do Municipio de Monte Azul Paulista
e da outras providéncias.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO DE SAO
PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidadao e dever do Estado, € Politica de Seguridade Social
nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agées

de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Monte Azul Paulista tem por objetivos:

| — a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevengao da incidéncia de
riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em situagdo de risco, vulnerabilidade social e afetiva;

c) a promog¢éao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitagdo e reabilitagao das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragao a vida
comunitaria.

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;

Ill - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

IV — participacdo da populagdo, por meio de organizagbes representativas, na formulagao das
politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugéo da Politica de Assisténcia Social em
cada esfera de governo;

VI — centralidade na familia para concepcéao e implementagaodg_\s\_\beneficios, sewiggs, programas e

projetos, tendo como base o territorio.
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Paragrafo unico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegdo social e atender as contingéncias

sociais.

CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Sec¢ao l
Dos Principios

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| — universalidade: todos tém direito a protegédo socioassistencial, prestada a quem dela necessitar,
com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou
comprovagéo vexatéria da sua condicao;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida,
observado o que dispde o art. 203, da C.F. de 1988;

lll — integralidade da protegéo social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de conjunto
articulado de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com as demais politicas e
orgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

VIl - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acgdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidad&o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovagéo
vexatdria de necessidade; B

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer né’iuréza,
garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais; :

X — divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socio,as_sjgtenciais,Tbem,/como
dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concess3o. ‘_/j-\

ot ] ' ' 1.‘1'. \:_,/J/ \.5)
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Secao Il

Das Diretrizes

Art. 4° - A organizagao da assisténcia social no Municipio observara as seguintes diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de assisténcia social em cada
esfera de governo;

Il — descentralizacao politico-administrativa e comando unico em cada esfera de gestao;

Il = cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V — territorializacao;

VI - fortalecimento da relagédo democratica entre Estado e sociedade civil;

VII - participagé@o popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na formulagao

das politicas e no controle das acées em todos os niveis;

CAPITULO IlI
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secgao l
Da Gestao

Art. 5° - A gestao das acdes na area de assisténcia social € organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social ~-SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagéo
sdo de competéncia da Unido.

Paragrafo unico - O Suas € integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de
assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal
n® 8.742, de 1993.

Art. 6° - O Municipio de Monte Azul Paulista, atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais em seu ambito. /

[ X
Art. 7° - O érgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Mgl!ﬁe;AZlh\ Paulista, é a

rd —
. g = . p v 7 % ;
Secretaria Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social, tendo como estrutura funcional: P
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| — Secretaria Municipal de Promogédo e Desenvolvimento Social: Gestor(a)/Secretario(a) Municipal,
Administrador Adjunto/Gestor, Diretor(a) da Protegdo Social Basica, Diretor(a) da Protegdo Especial e
Diretora da Vigilancia Socioassistencial,

Il — Coordenador(a) do Centro de Referéncia de Assisténcia Social/CRAS,

Il -Coordenador(a) do Centro de Referéncia da Protecdo Especializada de Assisténcia Social/CREAS
IV - Coordenador(a) da Central de Cadastro Unico;

V — Diretor(a)/Coordenador(a) dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos;

VI — Agentes Administrativos/CRAS, CREAS, Protegdo Social Basica, Prote¢do Social Especial e

Servigos de Convivéncias e Fortalecimento de Vinculos;

Secgao ll
Da Organizagao

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Monte Azul Paulista,
organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

| — protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisigdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il — protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicbes e a protegcdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacdes de violagao de direitos.

Art. 9° - A protecdo social basica compde-se precipuamente dos seguintes servigos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servigo de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia erldlosas;

CRAS. /N

§2° - Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social Basica poderao ée; executados por/Equipes

§1° - O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de ﬁ/ss_‘igiténcia Social -

Volantes. e Y\
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e .

s \ S i \ W X
:.4'



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Mar¢o”

Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°®. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretariaz@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

Art. 10° - A protecao social especial ofertara precipuamente os seguintes servigos socioassistenciais,
nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que
vierem a ser instituidos:

| — protegéo social especial de meédia complexidade:

a) Servico de Protegédo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestagado de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;

Il - protecao social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegcdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo unico - O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11° - As prote¢des sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizages de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto
socioassistencial.

§1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagao entre todas as unidades do SUAS.
§2°- Avinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pelo érgdo gestor, de que a entidade ou organizagdo

de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12° - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura

administrativa do Municipio de Monte Azul Paulista, quais sejam:

| - CRAS: /.

Il - CREAS; | [ A %3‘
Il - SCFV; _/ ﬁ,f *., ~ \
IV — Secretaria Municipal; - _— / ) ?

V — Centro de Integragéo e Promocgéao Social; “::1:‘;;7/ {-,»‘L:»
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VI - Casa Lar;
VIl — Saldo de Eventos;

Paragrafo unico - As instalagbes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com os

servicos neles ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13° - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social, de forma
complementar.

§ 1° - O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo e execugéo de servigos, programas e
projetos socioassistenciais de protegéo social basica as familias no seu territorio de abrangéncia.

§ 2°- O CREAS é a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a prestagao de servigos a
individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de
direitos ou contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§3° - Os CRAS e os CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que
possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos,

programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 14° - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

. territorializag@o — oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia definidas baseada na
l6gica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territorios
locais, e considerando as questdes relativas as dindmicas sociais, distdncias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das agdes em
todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior
vulnerabilidade e risco social.

Il. universalizagdo — a fim de que a protegdo social basica e a protecdo social especial sejam
asseguradas na totalidade dos territérios do municipio e com capacidade de atendimento compativel
com o volume de necessidades da populagéo;
/

Art. 15° - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupoem a cdnsttq.ugao de equipe
de referéncia na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de 2008; n° 17, de 20 de ]unho de

— oy

2011;:en°9, de 25 de abril de 2014, do CNAS. B A ’g

— \d[
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Paragrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial séo

fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protecéo social basica e especial.

Art. 16° - O SUAS afianga as seguintes segurancas, observado as normas gerais:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servigos para a realizagdo da protegdo
social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agéo profissional conter:
a) condi¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;
c¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagées de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta,
média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessdo de beneficios
continuados, nos termos da lei, para cidaddos nao incluidos no sistema contributivo de protegdo
social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;

lIl - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede continuada de
servigos que garantam oportunidades e agao profissional para:

a) a construgdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanca e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida
em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da cidadania;
b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza
de protegao social para o cidadao e a cidada, a familia e a sociedade; 4
c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos sociais,/para os cidadaos
e as cidadas sob contingéncias e vicissitudes. N '

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxil/i;zﬁfs ém bens materiais e
em pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios eve\ntua'iks' para as famﬂl‘as}\seus

membros e individuos.
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Secgao lll
Das Responsabilidades

Art. 17° - Compete ao Municipio de Monte Azul Paulista, por meio da Secretaria Municipal de
Promocéo e Desenvolvimento Social:

| — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei
Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho municipal de assisténcia
Social;

Il — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Ill - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes da
sociedade civil;

IV — atender as agées socioassistenciais de carater de emergéncia;

V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°® 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI — implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VIl — implantar sistema de informagéo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover
o aprimoramento, qualificacdo e integragdo continuos dos servicos da rede socioassistencial,
conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIl - regulamentar e coordenar a formulagéo e a implementagéo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consondncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
assisténcia social e as deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando as deliberagdes das conferéncias nacional, estadual e municipal Social;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagbes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

X — cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servigos, programas, projetos e beneficios eventuais
de assisténcia social, em ambito local;

Xl — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagéo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS
- NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando- -a em seu dmbito.

XII = realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social em seu é\m'bito;;j

Xl — realizar a gestado local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, ggfrta)h‘tindo‘ 2a0s: seus

beneficiarios e familias 0 acesso aos servigos, programas e projetos da rede spctdasSlste\amal;_ )

3 I
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XIV — realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia
social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua
competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o
Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004,

XVIIl - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servigos da protegdo social basica e especial, articulando as
ofertas;

XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes e pactuacdes de
suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito
em consonancia com as normas gerais da Unido.

XXI — elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio assegurando recursos do
tesouro municipal;

XXII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta
or¢camentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em ambito
municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/ RH - SUAS;

XXVI — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagao dos servigos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuagao e negociagao do SUAS;

XXVII — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdao do FMAS, de acordo com as
diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social;

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia $o€1’ial —.SCNEE}S de

| WX

que trata o inciso X| do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993, <]
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XXXI — implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico de

Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII — garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de

assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas

referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da

sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigcbes;

XXXIIl - garantir a elaboracdo da peg¢a orcamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o

Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protegdo socioassistencial a populagdo, primando pela

qualificagdo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a

Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

XXXV - garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes,

usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de

estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para

fundamentar a analise de situa¢des de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da

oferta de servicos em conformidade com a tipificagdo nacional;

XXXVI| - garantir o comando tnico das agdes do SUAS pelo érgdo gestor da politica de assisténcia

social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVII — definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do atendimento nos servigos

socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII - definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e

avaliagao, observado a suas competéncias;

XXXIX — implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL - implementar a gestao do trabalho e a educagéo permanente;

XLl — promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos

que fazem interface com o SUAS;

XLII — promover a articulagao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de

Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIIl — promover a participag@o da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragéo da politica

de assisténcia social; / |

XLIV — assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de munici?élizggéo dos s_e2'§>s de
&

prote¢ao social basica, N\

\_X]
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XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVl - prestar informagbes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestado
municipal;

XLVII — zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao
Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XLVIIl — assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando a adequagao dos seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em
ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas
entidades e organizagbes de assisténcia social de acordo com as normativas federais;

XLIX — acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e
organizagdes de assisténcia social e promover a avaliagcado das prestacdes de contas;

L — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades e organizagdes vinculadas ao SUAS,
conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e sua regulamentagéo em ambito federal.
LI — aferir os padrdées de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento
definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos servigos e
beneficios em consonancia com as normas gerais,

LIl — encaminhar para apreciagéo do conselho municipal de assisténcia social os relatérios trimestrais
e anuais de atividades e de execucao fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

LIl - compor as instancias de pactuacéo e negociacdo do SUAS;

LIV — estimular a mobilizagdo e organizagdao dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a
participacdo nas instancias de controle social da politica de assisténcia social,

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;

LVI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

LVIII — submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analltlca os relatérios de

execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a aFremagao do CMAS.

Segdo IV /
[ / \ \
i Do Plano Municipal de Assisténcia Social f_*};i_'_ \
C /L _— 7
) - \ §§/
/ v \ L -
/ / . p
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Art. 18° - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico que
contempla propostas para execucao e o monitoramento da politica de assisténcia social no &mbito do
Municipio de Monte Azul Paulista.

§1° - A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4 (quatro) anos,
coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual e contemplara:

| — diagnostico socioterritorial;

Il — objetivos gerais e especificos;

Ill — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — acdes estratégicas para sua implementacéo;

V — metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIIl — mecanismos e fontes de financiamento;

IX — indicadores de monitoramento e avaliagao;

X — cronograma de execugao.

§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo anterior, devera
observar:

| — as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

Il — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do
SUAS;

IIl - agbes articuladas e intersetoriais;

IV — agdes de apoio técnico e financeiro a gestao descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO DO SUAS

Secao |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19° - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Monte
Azul Paulista, érgéo superior de deliberagéo colegiada, de carater permanente e 66mposigéo paritaria
entre governo e sociedade civil, vinculado & Secretaria Municipal de Promogéo e Desenvolvimento
Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2 (do;s)4 anos, permiti '

recondugao por igual periodo. . "

——— / ; \’ET'
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§ 1°- O CMAS é composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes indicados de acordo com
os critérios seguintes:

| - 5 (cinco) representantes governamentais;

Il = 5 (cinco) representantes da sociedade civil, observado as Resolugdes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social, dentre representantes dos usuarios ou de organizagdes de usudrios, das
entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro
préprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§2° - Os trabalhadores investidos de cargo de diregdo ou chefia, seja no ambito da gestdo das
unidades publicas estatais ou das entidades e organizagbes de assisténcia social ndo serdo
considerados representantes de trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§3°- O CMAS e presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de
1 (um) ano, permitida unica recondugéo por igual periodo.

§4° - Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes da sociedade civil e
governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§5°- O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do

Poder Executivo.

Art. 20° - O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que
necessario; suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas,
e funcionara de acordo com o Regimento Interno.

Paragrafo tnico - O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater

deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21° - A participagéo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor social e

ndo sera remunerada.

Art. 22° - O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros
féruns de discussao da sociedade civil.

Art. 23° - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno; 4 / _

Il — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompa/nhar!a execugmas
— —

. e e o ‘ \
deliberagdes; . ————— ~ S |\
> _:// — A \, \/r-'
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Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das
conferéncias de assisténcia social;

IV — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias
municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo érgao gestor da assisténcia
social;

VI — aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgao gestor;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de
Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo do Programa Bolsa Familia-PBF;

IX — normatizar as agdes e regular a prestagcao de servigos de natureza publica e privada no campo
da assisténcia social de ambito local;

X — apreciar e aprovar informagées da Secretaria Municipal de Promogéao e Desenvolvimento Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacao referentes ao planejamento do uso dos
recursos de cofinanciamento e a prestacao de contas;

Xl — apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Promogdo e
Desenvolvimento Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e
estaduais de coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xll - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII - zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV — zelar pela efetivacdo da participa¢éo da populagdo na formulagdo da politica e no controle da
implementacéo;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de
competéncia;

XVI| — estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia
Social;

XVIIl = acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem come, 0s ganhos sociais e 0
desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios soc:oassnstenoials do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestéo e execugio dos recursos do indice de Gestao Déscentrahzada do Fj_Qgrama
Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indlce de Gestao Descentralizada do Slstema Unico de As N
Social -IGD-SUAS;
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XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as
atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XX| — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e da Lei
Orcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicacao
dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos préprios quanto dos
oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS,;

XXII — aprovar o aceite da expanséo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

XXIII — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunica¢do, todas as suas
decisdes na forma de Resolu¢des, bem como as deliberagdes acerca da execugdo orgamentaria e
financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI - estabelecer articulacdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas setoriais e
conselhos de direitos.

XXVII - realizar a inscrigao das entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizacdo de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerimento de inscrigcao;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXX — emitir resolugdo quanto as suas deliberacdes;

XXXI| - registrar em ata as reunides;

XXXII = instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios.

XXXIIl — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de contas dos recursos repassados ao

Municipio.

Art. 24° - O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a consecugéo das suas atribuigoes
e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.
Paragrafo unico. O planejamento das ag¢des do conselho deve orientar a construgdo do orgamento da

gestao da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Segao I N (Y /\
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social _/ | | ,\\\-

A
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Art. 25° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instdncia maxima de debate, de formulagédo
e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento

do SUAS, com a participagao de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:

| - divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos, prazos,
responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

[l — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao dos delegados governamentais
e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V — determinagdo do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;

VI — articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a cada 4
(quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois)

anos, conforme deliberagéo da maioria dos membros do Conselho.

Secao lll
Da Participagao dos Usuarios

Art. 28° - E condicao fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais o estimulo a participagédo e ao protagonismo dos usuarios no Conselho e
Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo unico — Os usuarios sao sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia social e os
representantes de organizagdes de usuarios sao sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de

participagao, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 29° - O estimulo a participagao dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com movimentos

sociais e populares e de apoio a organizacao de diversos espacos tais cormo; férum de debate,
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Paragrafo unico - Sao estratégias para garantir a presengca dos usuarios, dentre outras, o
planejamento do conselho e do o6rgdo gestor; ampla divulgagcdo do processo nas unidades
prestadoras de servigos; descentralizagdo do controle social por meio de comissdes regionais ou

locais.

Segao IV

Da Representagao do Municipio nas Instancias de Negociagao e Pactuagdo do SUAS.

Art. 30° - O Municipio é representado nas Comissoes Intergestores Bipartite — CIB e Tripartite — CIT,
insténcias de negociagéo e pactuagao dos aspectos operacionais de gestao e organizagido do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia
Social - CONGEMAS.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secgao |

Dos Beneficios Eventuais

Art. 31° - Beneficios eventuais séo provisées suplementares e provisérias prestadas aos individuos e
as familias em virtude de nascimento, morte, situagées de vulnerabilidade temporaria e calamidade
publica, na forma prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993.

Paragrafo unico - N@o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as
provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da saude, da
educagdo, da integragdo nacional, da habitagdo, da seguranca alimentar e das demais politicas

publicas setoriais.

Art. 32° - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do ,S\UAS,/deMe‘ngo sua

\ -\
/ | ' (s !\
| — ndo subordinagéo a contribuigdes prévias e vinculagao a quaisquer contrapartidas; A If,
Il — desvinculagao de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os beneficiarios;

% —
N -

prestacao observar: /]
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IIl — garantia de qualidade e prontiddo na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condigbes no acesso as informagdes e a fruicdo dos beneficios
eventuais;

V — ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;

VI — integracao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 33° - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de consumo ou

prestacao de servicos.

Art. 34° - O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado pelo Municipio
a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com uso de informacgdes
disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secaolll

Da Prestagao de Beneficios Eventuais

Art. 35° - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e
danos a que estao sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico - Os critérios e prazos para prestacdao dos beneficios eventuais devem ser
estabelecidos por meio de Resolugédo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o
art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 36° - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido: | — a genitora que
comprove residir no Municipio;

Il — a familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;
IIl — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria da assisténcia
social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagdao de nascimento podera ser concedldo n/ as- as
de pecunia ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necess&dade do reqL\erente e
disponibilidade da administragao publica. .f \\}hi:_,’
Art. 37° - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido conyso 1objé‘t'ivo d’e'reduzrr

vulnerabilidades provocadas por morte de membro da famlha e tem ‘por otpetlvo atender as

?/ e
-‘ — < >
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necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus

provedores ou membros.
Paragrafo unico - O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a necessidade do

requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38° - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a familia ou
ao individuo visando minimizar situa¢cdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias
sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigcos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos
vinculos familiares e a insergdo comunitaria.

Paragrafo unico - O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou bens de consumo, em carater
temporario, sendo o seu valor e duragao definidos de acordo com o grau de complexidade da situagao
de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processo de

atendimento dos servigos.

Art. 39° - A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e
danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il — perdas: privacdo de bens e de seguranca material;

Ill — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentacéo;

Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios
socioassistenciais;

lll — necessidade de passagem e/ou transporte para outra unidade da Federagdo, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragdo sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, ft;bm deficiéncia ou em
situagdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia e fa

encontram em cumpnmento de medida protetlva } =
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Art. 40° - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica
constituem-se provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir meios necessarios
a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugao

da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41° - As situagbes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anormais,
decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive
a segurancga ou a vida de seus integrantes, e outras situagées imprevistas ou decorrentes de caso
fortuito.

Paragrafo unico - O beneficio sera concedido na forma de pectnia ou bens de consumo, em carater
provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade do

atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42° - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os procedimentos e

fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios eventuais.

Secgao lll
Dos Recursos Orgamentarios Para Oferta De Beneficios Eventuais

Art. 43° - As despesas decorrentes da execugado dos beneficios eventuais serdo providas por meio
de dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal de Promogédo e Desenvolvimento Social-do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico -. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei

Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Segao ll
Dos Servigos i

Art. 44° - Servigos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem & j}nelhoria de vida da

populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os dbjeti\}os, @cipios e

\

diretrizes estabelecidas na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional doé\Se‘rvigos
s\
( ‘-,1 /

Socioassistenciais. /
\ N
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Secgao lll
Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 45° - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares com
objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e
0S servigos assistenciais.

§1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei
Federal n°® 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a inserg¢éao
profissional e social.

§2° - Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei
Federal n°® 8.742, de 1993.

Segao IV
Dos Projetos De Enfrentamento A Pobreza

Art. 46° - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento
econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que
Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condigées gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrdao da qualidade de vida, a preservacdao do meio-ambiente e sua

organizagéao social.

SegaoV
Da Relagao Com As Entidades E Organizagdes De Assisténcia Social

Art. 47° - Sao entidades ou organizagcbes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos
pela Lei Federal n° 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de/direjtos.

Art. 48° - As entidades e organizagdes de assisténcia social e os servigos, programas projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia So \p‘ara
que obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional deA55|stencz}§¢gial,
observado os parametros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho Nacional de As: .istédcia
Social. 7;9’ " | (KX

— .('-} — sr—
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Art. 49° - Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social,
bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| — executar agbes de carater continuado, permanente e planejado;

Il — assegurar que os servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados
na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

IIl — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da

efetividade na execucao de seus servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 50° - As entidades e organizacdes de assisténcia social no ato da inscrigdo demonstrario:
| — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio nacional e na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

lll - elaborar plano de agao anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial executado.
Paragrafo unico - Os pedidos de inscri¢do observardo as seguintes etapas de analise:

| — analise documental,

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

Ill — elaboragdo do parecer da Comissao;

IV — pauta, discussao e deliberagao sobre os processos em reunido plenaria;

V - publicagédo da decisao plenaria;

VI — emissé@o do comprovante;

VIl — notificacéo a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio. /

{

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
('7__\-_‘__‘__‘
% e
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Art. 51° - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado através
dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico - O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orgamentaria Anual,
devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia  Social serem voltados a
operacionalizag@o, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 52° - Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos recursos do
respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgdos de controle,
independentemente de agbes do 6rgdo repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacgées referentes a aplicagdo dos
recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento de sua
boa e regular utilizagao.

Secao |
Do Fundo Municipal De Assiténcia Social

Art. 53 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico de gestdo
orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestéo,

servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il — dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer
de cada exercicio;

Il - doagdes, auxilios, contribuicdes, subven¢des de organizagdes internacionais e nacionais,
Governamentais e ndao Governamentais; '

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei; )

V — as parcelas do produto de arrecadag¢ao de outras receitas proprias onundas de fmancnanlen S
das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras transferenclas que o Fr}md

Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por for¢a da lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;——————




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Mar¢o”

Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

VIl — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° - A dotagdao orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social sera
automaticamente transferida a sua conta, tao logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2° - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituicées financeiras oficiais, em
conta especial sobre a denominagao — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes socioassistenciais

serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55° - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Promocédo e Desenvolvimento Social, sob
orientacgao e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo unico - O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrard o

orcamento da Secretaria Municipal de Promogéo e Desenvolvimento Social.

Art. 56° - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serao aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promocdo e Desenvolvimento Social ou por Orgédo
conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagées de assisténcia social para a
execucgdo de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

[l - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento das agdes socioassistenciais;

IV — construgdo reforma ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo de imoéveis para prestagdo de servigcos de
Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamento, administracao e
controle das agdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da Lei Federal n°
8.742, de 1993;

VIl — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia e demais trabalhadores do
SUAS/Municipio, responsaveis pela organizacdo e oferta daquelas agdes, t?onforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate &4 Fome e aprovado pelo qus\tho

Nacional de Assisténcia Social - CNAS.
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Art. 57° - O repasse de recursos para as entidades e organizagbes de Assisténcia Social,
devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 59° - Revogam-se as disposigées em contrario.

)
Monte Azul Paulista, SP, ejm/53 de margo de 2021.

MARD"QUEU SILVIO IéRANQA FILHO RICARD'b CHES LIMA
Vice-Presidente

Presidente da Camara Municipal

—
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LEI N® 2.275, DE 25 DE MARGO DE 2021

Dispée sobre SUAS (Sistema
Unico de Assisténcia Social) do
Municipio de Monte Azul Paulista

e dé outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTQS, Prefeito Municipal de
Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidad3o e dever do Estado, é Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade,

para garantir o atendimento as necessidades basicas

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Monte Azul Paulista
tem por objetivos:

| - a protegdo social, que visa a garantia da vids, a reducdo de danos e a
prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criancas e aos adolescentes em situagcdo de risco,
vulnerabilidade social e afetiva;

c) a promogao da integragao ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de
sua integracao a vida comunitaria.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de

ameacas, de vitimizagoes e danos;




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagao da populagado, por meio de organizacdes representativas, na
formulagdo das politicas e no controle de agdes em todos o0s niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de
Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - centralidade na familia para concepcao e implementacdo dos beneficios,
servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo dnico - Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a

protecdo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |

Dos Principios

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se pelos seguintes
principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecdo socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminac&o de qualquer espécie ou comprovagao vexatdria da sua condigao;
Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 203, da C.F. de
1988;

lll - integralidade da protegao social: oferta das provisdes em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais;
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IV - intersetorialidade: integracao e articulagao da rede socioassistencial com
as demais politicas e orgdos setoriais de defesa de direitos e Sistema de
Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias
de rentabilidade econdmica;

VII - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agdo
assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIIl - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e
comunitaria, vedando-se qualquer comprovagao vexatoria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populag@es urbanas e rurais;
X - divulgagcdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e

dos critérios para sua concessao.

Secao Il

Das Diretrizes

Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera
de gestao;

Il - cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializacao;
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VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;
VIl - participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes

representativas, na formulagdo das politicas e no controle das aces em todos

0S niveis:
CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
Secao |
Da Gestao

Art. 5° - A gestdo das agdes na area de assisténcia social é organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assisténcia Social -SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de 7
de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagao sao de competéncia
da Uniao.

FPardgrafo unico - Q0 Suas é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes

de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art. 6° - O Municipio de Monte Azul Paulista, atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-
lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° - 0 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Monte
Azul Paulista, é a Secretaria Municipal de Promocao e Desenvolvimento Social,
tendo como estrutura funcional:

| - Secretaria Municipal de Promocdao e Desenvolvimento Social:

Gestor(a)/Secretario(a) Municipal, Administrador Adjunto/Gestor, Diretor(a)
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Protecdo Social Basica, Diretor(a) da Protecdo Especial e Diretora da Vigilancia
Socioassistencial,

Il - Coordenador(a) do Centro de Referéncia de Assisténcia Social/CRAS,

Il -Coordenador(a) do Centro de Referéncia da Protecdo Especializada de
Assisténcia Social/CREAS

IV - Coordenador(a) da Central de Cadastro Unico:

V - Diretor(a)/Coordenador(a) dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos
de Vinculos;

VI - Agentes Administrativos/CRAS, CREAS, Protecao Social Basica, Protecdo

Social Especial e Servigos de Convivéncias e Fortalecimento de Vinculos;

Secao Il

Da Organizacao

Art. 8° - 0 Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de
Monte Azul Paulista, organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| - protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagbes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisi¢des e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e
comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicies e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das

situagOes de violagao de direitos.

Art. 9° - A protecdo social bdsica compode-se precipuamente dos seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagao Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:
| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
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Il - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e ldosas;

§7° - 0 PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS.

§2° - Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderdo ser

executados por Equipes Volantes.

Art. 10 - A protecdo social especial ofertard precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - protecdo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacado de Rug;

Il - protecao social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d)

Emergéncias.

Servico de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de

Paragrafo unfco - O PAEF| deve ser ofertado exclusivamente no Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11 - As protecGes sociais bdasica e especial serdo ofertadas pela

rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publico
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ou pelas entidades ou organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servico, programa ou projeto
socioassistencial.

§7° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a
articulagao entre todas as unidades do SUAS.

£2° - A vinculagao ao SUAS é o reconhecimento pelo érgdo gestor, de que a

entidade ou organizacao de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio de Monte Azul Paulista, quais sejam:

| - CRAS;

Il - CREAS;

[l - SCFV,

IV - Secretaria Municipal;

V - Centro de Integracao e Promogao Social;

VI - Casa Lar;

VIl - Saldo de Eventos;

Pardgrafo unico - As instalagbes das unidades pulblicas estatais devem ser

compativeis com os servicos neles ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13 - As protecBes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e no
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social, de
forma complementar.

& 7° - 0 CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a
articulagao e execugado de servigos, programas e projetos socioassistenciais de

protecdo social bésica as familias no seu territério de abrangéncia.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

& 2° - 0 CREAS ¢é a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a
prestacdo de servigos a individuos e familias que se encontram em situacao de
risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que
demandam intervencoes especializadas da Assisténcia Social.

§3° - 0s CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito
do SUAS, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam,
coordenam e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da

assisténcia social.

Art. 14 - A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

|. territorializacdo - oferta capilarizada de servigos com areas de abrangéncia
definidas baseada na ldgica da proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos;
respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as questdes
relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o caréter preventivo, educativo e
protetivo das agdes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase
e prioridade nos territdrios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il. universalizacdo - a fim de que a protecdo social basica e a protegao social
especial sejam asseguradas na totalidade dos territorios do municipio e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da

populacao;

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupoem a
constituicdo de equipe de referéncia na forma das Resolugoes n® 269, de 13 de
dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014,
do CNAS.

Paragrafo Unico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da

protecdo social basica e especial.
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Art. 16 - O SUAS afianca as seguintes segurancgas, observado as normas gerais:
| - acolhida: provida por meio da oferta piblica de espacos e servicos para a
realizagdo da protecdo social basica e especial, devendo as instalagGes fisicas
e a acao profissional conter:

a) condi¢des de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacao;

d) referéncig;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da
concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos n3o
incluidos no sistema contributivo de protecdo social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida
independente e para o trabalho;

lll - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta pUblica de
rede continuada de servigos que garantam oportunidades e agao profissional
para:

a) a construgdo, restauragao e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses
comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige acoes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do

protagonismo, da cidadania;
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dos servigos da rede socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do
SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIl - regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia social e as
deliberacGes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando as deliberagées das conferéncias nacional, estadual e municipal
Social;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas, projetos
e beneficios eventuais de assisténcia social, em dmbito local;

Xl - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando- -a em seu ambito.

XIl - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social
em seu ambito;

Xlll - realizar a gestao local do Beneficio de Prestacdao Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas
e projetos da rede socioassistencial,

XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social,

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia,

XV| - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVIl - gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da
Lei n®10.836, de 2004,

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em areas de

maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socioterritorial,
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XIX - organizar e monitorar a rede de servigos da protecdo social basica e
especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberagdes e pactuacdes de suas respectivas instancias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu @mbito em consonancia com
as normas gerais da Uniao.

XX| - elaborar a proposta orgamentédria da assisténcia social no Municipio
assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orgamentaria dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;

XXl - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na
CIB;

XXIV - elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/ RH - SUAS;

XXVl - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo
do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuacao e negociagao do SUAS;

XXVI| - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS,
de acorde com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de
assisténcia social;

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia

Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de
1993;
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XLI - promover a integracdo da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIl - promover a articulagado intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLIII - promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na
elaboracao da politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribuicdes, no que Llhe couber, no processo de
municipalizacdo dos servigos de protecao social basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental
gue viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional,
definindo as competéncias na gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas
na CIB;

XLVI - prestar informagoes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestao municipal;

XLVIl - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagdo de
contas;

XLVIII - assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando
a adequagdo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizacdo para aferir o pertencimento a rede cocioassistencial, em ambito
local, de servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
ofertados pelas entidades e organizacdes de assisténcia social de acordo com
as normativas federais;

XLIX - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades e organizacOes de assisténcia social e promover a avaliagdo das
prestacoes de contas;

L - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades e organizacgoes vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lel

Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentagao em ambito federal.
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LI - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia
social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as
normas gerais,

LIl - encaminhar para apreciacao do conselho municipal de assisténcia social
os relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execucao fisico-financeira
a titulo de prestacao de contas;

LIl - compor as instancias de pactuacdo e negociacado do SUAS;

LIV - estimular a mobilizagdo e organizagao dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagdo nas instancias de controle social da politica de
assisténcia social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da politica de
assisténcia social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro
efetivo;

LVIIl - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma
analitica, os relatorios de execugdo orgamentaria e financeira do Fundo

Municipal de Assisténcia Social a apreciagdo do CMAS.

Secao IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social
Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de
Monte Azul Paulista.
&1° - A elaborac3o do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaboracdao do Plano Plurianual e
contemplara:

| - diagndstico socioterritorial;
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Il - objetivos gerais e especificos;

Ill - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acdes estratégicas para sua implementacao;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIl - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao;

X - cronograma de execugao.

§2° - 0 Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no

paragrafo anterior, devera observar:

| - as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 compromisso

para o aprimoramento do SUAS;

lll - agdes articuladas e intersetoriais;

IV - ag0es de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAOQ, PACTUAGAOQ E DELIBERAGCAO DO SUAS

Secao |

Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19 - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Municipio de Monte Azul Paulista, drgao superior de deliberacgdo colegiada, de
carater permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado a Secretaria Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social cujos
membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida
Unica reconducao por igual periodo.

§ 7° - 0 CMAS é composto por 10 (dez) membros e respectivos suplentes

indicados de acordo com os critérios seguintes:
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| - 5 (cinco) representantes governamentais;

Il - 5 (cinco) representantes da sociedade civil, observado as Resolugoes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, dentre representantes dos usuarios
ou de organizagOes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia
social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob
fiscalizagdo do Ministério Publico.

§2° - Os trabalhadores investidos de cargo de direcao ou chefia, seja no ambito
da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e organizagdes de
assisténcia social ndo serao considerados representantes de trabalhadores no
ambito dos Conselhos.

§3° - 0 CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida Unica recondugdo por igual
periodo.

§4° - Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes
da sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§5° - 0 CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura

disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20 - O CMAS reunir-se-&2 ordinariamente, uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario; suas reunidoes devem ser abertas
ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo
com o Regimento Interno.

Pardgrafo tdnico - 0 Regimento Interno definird, também, o quérum minimo
para o carater deliberativo das reunides do Plenario, para as questdes de

supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21 - A participacdo dos conselheiros no CMAS ¢é de interesse publico e

relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 22- 0 controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferénci
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Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de discussao da

sociedade civil.

Art. 23 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
execucao de suas deliberacoes;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consondncia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de Assisténcia
Social,

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo drgao
gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitacdo, elaborado pelo drgdo gestor;

VIl - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais
do Pacto de Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VIIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia-
FPBF;

IX — normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos de natureza publica
e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informagoes da Secretaria Municipal de Promogao e
Desenvolvimento Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de
informacdo referentes ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacao de contas;

Xl - apreciar os dados e informacgdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Promocdo e Desenvolvimento Social, unidades publicas e privadas da
assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social,

Xll - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e

informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;
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XIll - zelar pela efetivagcdo do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivagdao da participacdo da populacdo na formulagdo da
politica e no controle da implementagao;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;
XVII - apreciar e aprovar a proposta or¢amentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia
com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do Indice de Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestdo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;

XX| - participar da elaboragao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no gue se refere a assisténcia
social, bem como do planejamento e da aplicacdo dos recursos destinados as
acdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos
do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXIl - aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagao,
todas as suas decisGes na forma de Resolugdes, bem como as deliberagdes
acerca da execucdo orcamentaria e financeira do FMAS e os respectivos
pareceres emitidos.

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a dendncias;
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XXVl - estabelecer articulacdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVI| - realizar a inscrigao das entidades e organizagdes de assisténcia social;
XXVIII - notificar fundamentadamente a entidade ou organizacao de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagtes de assisténcia social;

XXX - emitir resolugdo quanto as suas deliberagGes:

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXIl - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios.

XXXl - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao de contas dos recursos

repassados ao Municipio.

Art. 24 - O CMAS deverad planejar suas agdes de forma a garantir a consecucdo
das suas atribuicdes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade
e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das acdes do conselho deve orientar a
construgdo do orgamento da gestdao da assistencia social para o apoio

financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Secao Il
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Art. 25 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia maxima de
debate, de formulagdo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e
definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de

representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes diretrizes:
| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando

objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;
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Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;
IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagao do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes;

VI - articulacao com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada 4 (guatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da

maioria dos membros do Canselho.

Segao |l

Da Participagdo dos Usuarios

Art. 28 - E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagdo e ao
protagonismo dos usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia
social.

Paragrafo unico - Os usudrios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de
assisténcia social e os representantes de organizagfes de usudrios sao
sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participagao, nas quais

esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 29 - O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e de apoio a organizacao de

diversos espacos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissao de

bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

(l
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Paragrafo dnico - Sao estratégias para garantir a presenca dos usuarios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do érgdo gestor; ampla divulgacao
do processo nas unidades prestadoras de servigos; descentralizagcdao do

controle social por meio de comissoes regionais ou locais.

Secao IV
Da Representagdo do Municipio nas Instancias de Negociacdo e Pactuacdo do
SUAS.

Art. 30 - O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite -
CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociagdo e pactuacdo dos aspectos
operacionais de gestao e organizagao do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secao |

Dos Beneficios Eventuais

Art. 31 - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisdrias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte,
situacbes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma
prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993.

Paragrafo dnico - N3o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servigos e

beneficios vinculados ao campo da saude, da educagao, da integragao nacional,

da habitac3o, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriajs,
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Art. 32 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestacao observar:

| - ndo subordinagdo a contribuicbes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - desvinculagdo de comprovagdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam
os beneficidrios;

Ill - garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condigles no acesso as informacdes e a fruicdo
dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessao;

VI - integragdo da oferta com o0s servicos socioassistenciais.

Art. 33 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia,

bens de consumo ou prestacao de servigos.

Art. 34 - O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico
elaborado com wuso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia

Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secao Il

Da Prestacdo de Beneficios Eventuais

Art. 35 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos os
individuos e familias.

Pardgrafo unico - Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios

eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugao do Conselho

23
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Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n°

8.742, de 1993.

Art. 36 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido: |
- a genitora que comprove residir no Municipio;

Il - & familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

Il - & genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial
usudria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.
Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser
concedido nas formas de pecuUnia ou bens de consumo, ou em ambas as
formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da
administracdo publica.

Art. 37 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da
familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para
enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou
membros.

Paragrafo unico - 0 beneficio eventual por morte poderd ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a

familia.

Art. 38 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos,
perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a
oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a insercao comunitaria.

Paragrafo unico - 0 beneficio serd concedido na forma de pecunia ou bens de
consumo, em carater tempordrio, sendo o seu valor e duracao definidos de

acordo com o grau de complexidade da situagao de vulnerabilifiade e ris
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pessoal das familias e individuos, identificados nos processo de atendimento

dos servigos.

Art. 39 - A situagao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagdo de bens e de seguranga material;

IIl - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| - auséncia de documentacao;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servicos e beneficios socioassistenciais;

Il - necessidade de passagem e/ou transporte para outra unidade da
Federagao, com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitéria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploracdo sexual no ambito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VI - processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situacao de rua; criancas, adolescentes, mulheres em
situacao de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva;

VIl - auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condicbes ou de
meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus

membros;

Art. 40 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e provisdria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucao da

autonomia familiar e pessoal.
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Art. 41 - As situagbes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os
quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a
vida de seus integrantes, e outras situagbes imprevistas ou decorrentes de
caso fortuito.

Paragrafo unico - 0 beneficio serd concedido na forma de pecunia ou bens de
consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco

pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre

os procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios eventuais.

Secao |l

Dos Recursos Orcamentarios Para Oferta De Beneficios Eventuais

Art. 43 - As despesas decorrentes da execucao dos beneficios eventuais serdo
providas por meio de dotagles org¢amentarias da Secretaria Municipal de
Promocao e Desenvolvimento Social-do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas

anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao |l

Dos Servigos

Art. 44 - Servigos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacdo e cujas agOes, voltadas para as necessidades

basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei
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Federal n° 8742, de 1993, e na Tipificacao Nacional dos Servicos

Socioassistenciais.

Secao Il

Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 45 - Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§7° - Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as demais normas gerais
do SUAS, com prioridade para a insergao profissional e social.

§2° - Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com
deficiéncia serao devidamente articulados com o beneficio de prestacdo

continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Secao IV

Dos Projetos De Enfrentamento A Pobreza

Art. 46 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao
de investimento econdmico-social a grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para melhoria das condigoes gerais de subsisténcia,
elevagao do padrao da qualidade de vida, a preservagao do meio-ambiente e

sua organizagao social.

Segao V

Da Relagdo Com As Entidades E Organizagoes De Assisténcia Social

Art. 47 - S3o entidades ou organizacdes de assisténcia social aguelas sem fins

lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento
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assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de

1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48 - As entidades e organizacoes de assisténcia social e os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizacao de
funcionamento no @mbito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado
0s parametros nacionais de inscricdo definidos pelo Conselho Nacional de

Assisténcia Social.

Art. 49 - Constituem critérios para a inscri¢do das entidades ou organizaces
de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais:

| - executar a¢@es de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que 0S servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de
direitos dos usuarios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execucao de seus servigcos, programas, projetos

e beneficios socioassistenciais.

Art. 50 - As entidades e organizacOes de assisténcia social no ato da inscrigao
demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

Il - elaborar plano de agdo anual,

IV - ter expresso em seu relatdrio de atividades:
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a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial
executado.

Paragrafo dnico - Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes etapas de
analise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

Il - elaboragao do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussao e deliberagao sobre os processos em reunido plenaria;

V - publicagdo da decisdo plenéria;

VI - emissao do comprovante;

VIl - notificacdo a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTQ DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

Art. 51 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico - 0 orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo o0s recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem  voltados a operacionalizagdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.

Art. 52 - Caberd ao odrgdo gestor da assisténcia social responsavel pela

utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o
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controle e o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos drgaos de controle,
independentemente de agdes do 6rgao repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos dc seu fundo de assisténcia

social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacdo.

Secao |

Do Fundo Municipal De Assisténcia Social

Art. 53 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, fundo
publico de gestdo orcamentdria, financeira e contdhbil, com objetivo de
proporcionar recursos para cofinanciar a gestao, servigos, programas, projetos

e beneficios socioassistenciais.

Art. 54 - Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:

| - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il - dotagOes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il - doagles, auxilios, contribuicdes, subvencdes de organizagoes
internacionais e nacionais, Governamentais e ndao Governamentais;

IV - receitas de aplicagoes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas préprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestagao de
servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl - doacdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
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VIIl - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

&§7° - A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social sera automaticamente transferida a sua conta, to logo sejam realizadas
as receitas correspondentes.

$2° - Os recursos que compoem o Fundo serdo depositados em instituicdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominacao - Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes

socioassistenciais serao abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Promocdo e
Desenvolvimento Social, sob orientacdo e fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo unico - 0 Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS integrard o orgamento da Secretaria Municipal de Promocado e

Desenvolvimento Social.

Art. 56 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serao
aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Promocao e
Desenvolvimento Social ou por Orgdo conveniado;

Il - em parcerias entre poder publico e entidades ou organizacbes de
assisténcia social para a execucdo de servigos, programas e projetos
socioassistencial especificos;

Il - aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais;

IV - construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para
prestacao de servigos de Assisténcia Social,

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,

planejamento, administracdo e controle das acdes de Assisténcia Social;
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VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do
art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993,

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia e
demais trabalhadores do SUAS/Municipio, responsaveis pela organizacio e
oferta daquelas acdes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional

de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57 - O repasse de recursos para as entidades e organizagoes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 59 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registrada e Publicada no expediente da Secretaria da Prefeitura
do Municipio de Monte Azul Paul,rsta \Estadol de Sao 75"? aos 25 de margo de
2021. [ |

! \
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CARLDS EDUARDO EERElRA DE SOUZA
Agente Administrativo Il
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Ano IX | Edigio 691 3

PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N° 2.275, DE 25 DE MARGCO DE 2021

Dispbe sobre SUAS (Sistema Unico de
Assisténcia Social) do Municipio de Monte
Azul Paulista e da outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTQOS, Prefeito Municipal
de Monte Azul Paulista, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do
Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que
prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto
integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para
garantir o atendimento as necessidades basicas

Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio de
Monte Azul Paulista tem por objetivos:

| — a protegdo social, que visa a garantia da vida, a redugéo
de danos e a prevengao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo a familia, @ maternidade, a infancia, a
adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em situagéo
de risco, vulnerabilidade social e afetiva;

c) a promog¢ao da integragdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitagéo e reabilitagao das pessoas com deficiéncia
e a promogao de sua integragéo a vida comunitaria.

Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagdes
e danos;

Il — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso
aos direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais;

|V — participagdo da populagao, por meio de organizagdes
representativas, na formulacdo das politicas e no controle de
acdes em todos os niveis;

V — primazia da responsabilidade do ente politico na
condugao da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo;

VI-centralidade nafamilia paraconcepgdoeimplementagao
dos beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como
base o territdrio.

Paragrafo Gnico - Para o enfrentamento da pobreza, a
assisténcia social realiza-se de forma integrada as politicas
setoriais visando universalizar a protegdo social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO Il

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Segédo |

Dos Principios

Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege-se
pelos seguintes principios:

I — universalidade: todos tém direito a protegdo
socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com
respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagéo vexatdria
da sua condigéo;

Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuigdo ou contrapartida, observado o que
dispde o art. 203, da C.F. de 1988;

lll - integralidade da proteg&o social: oferta das provisdes
em sua completude, por meio de conjunto articulado de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — intersetorialidade: integragéo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e érgdos setoriais
de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles
que estiverem em situag&o de vulnerabilidade e risco pessoal
e social.

VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais
sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;

VIl — universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar
o destinatario da acdo assistencial alcangavel pelas demais
politicas publicas;

VIl — respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e
ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como
a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovacédo vexatdria de necessidade;

IX — igualdade de direitos no acesso ao atendimento,
sem discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X —divulgacao ampla dos beneficios, servigos, programas e
projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos
pelo Poder Publico e dos critérios para sua concesséo.

Segao i
Das Diretrizes

Art. 4° - A organizagao da assisténcia social no Municipio
observara as seguintes diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do Estado na condugao
da politica de assisténcia social em cada esfera de governo;

Il — descentralizagdo politico-administrativa e comando
unico em cada esfera de gestéo;

lll - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV — matricialidade sociofamiliar;
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V — territorializagao;

VI — fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil;

VIl — participagdo popular e controle social, por meio de
organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e
no controle das agdes em todos 0s niveis;

CAPITULO Il

DA GESTAO E ORGANIZACAQ DA POLITICA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Secgao |
Da Gestao

Art, 5° - A gestdo das agdes na area de assisténcia social
é organizada sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social
—SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo sao
de competéncia da Unido.

Paragrafo uUnico - O Suas € integrado pelos entes
federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia
social e pelas entidades e organizagbes de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 6° - O Municipio de Monte Azul Paulista, atuara de forma
articulada com as esferas federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
em seu ambito.

Art. 7° - O drgao gestor da politica de assisténcia social
no Municipio de Monte Azul Paulista, € a Secretaria Municipal
de Promocéo e Desenvolvimento Social, tendo como estrutura
funcional:

| — Secretaria Municipal de Promogéao e Desenvolvimento
Social: Gestor(a)/Secretario(a) Municipal, Administrador
Adjunto/Gestor, Diretor(a) da Proteg&o Social Basica, Diretor(a)
da Protecdo Especial e Diretora da Vigilancia Socioassistencial;

Il - Coordenador(a) do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social/CRAS,

[Il -Coordenador(a) do Centro de Referéncia da Protegéo
Especializada de Assisténcia Social/lCREAS

IV - Coordenador(a) da Central de Cadastro Unico;

V — Diretor(a)/Coordenador(a) dos Servigos de Convivéncia
e Fortalecimentos de Vinculos;

VI — Agentes Administrativos/CRAS, CREAS, Protegao
Social Basica, Protegdo Social Especial e Servicos de
Convivéncias e Fortalecimento de Vinculos;

Secgao Il
Da Organizagao

Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do
Municipio de Monte Azul Paulista, organiza-se pelos seguintes
tipos de protegao:

| — protecao social basica: conjunto de servigos, programas,

projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir
situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de
aquisigdes e do desenvolvimento de potencialidades e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;

I — prote¢do social especial: conjunto de servigos,
programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a
reconstrugdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa
de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisigbes e
a protegao de familias e individuos para o enfrentamento das
situacdes de violagdo de direitos.

Art. 9° - A protecao social basica compde-se precipuamente
dos seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigo de Protegdo e Atendimento Integral & Familia
— PAIF;

Il — Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
- SCFV,

[Il - Servigo de Protegéo Social Basica no Domicilio para
Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

§1° - O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

§2° - Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social
Basica poderdo ser executados por Equipes Volantes.

Art. 10 - A protegao social especial ofertara precipuamente
os seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — proteg&o social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a
Familias e Individuos — PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em
Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida e de Prestagdo de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegao Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de
Rua;

Il — protecéo social especial de alta complexidade:
a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades
Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico - O PAEF| deve ser ofertado exclusivamente
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
— CREAS.

Art. 11 - As protegbes sociais basica e especial serdo
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ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou
organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou
projeto socioassistencial.

§1° - Considera-se rede socioassistencial o conjunto
integrado da oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre
todas as unidades do SUAS.

§2° - Avinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pelo érgao
gestor, de que a entidade ou organizagdo de assisténcia social
integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - As unidades publicas estatais instituidas no a&mbito
do SUAS integram a estrutura administrativa do Municipio de
Monte Azul Paulista, quais sejam:

| — CRAS;

Il - CREAS;

Il - SCFV;

IV — Secretaria Municipal;

V — Centro de Integragdo e Promogéao Social;
V| - Casa Lar;

VIl — Saldo de Eventos;

Paragrafo Unico - As instalagbes das unidades publicas
estatais devem ser compativeis com os servicos neles
ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo
ofertadas precipuamente no Centrode ReferénciadeAssisténcia
Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, e pelas
entidades e organizagbes de assisténcia social, de forma
complementar.

§ 1° - O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base
territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo e
execugao de servigos, programas e projetos socioassistenciais
de protegdo social basica as familias no seu territério de
abrangéncia.

§ 2° - O CREAS é a unidade publica de abrangéncia
municipal, destinada a prestagdo de servigos a individuos e
familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou
social, por violagao de direitos ou contingéncia, que demandam
intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§3° - Os CRAS e os CREAS s&o unidades publicas estatais
instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface com
as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam
0s servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social.

Art. 14 - A implantagdo das unidades de CRAS e CREAS
deve observar as diretrizes da:

I. territorializagdo — oferta capilarizada de servigos com
areas de abrangéncia definidas baseada na logica da

proximidade do cotidiano de vida dos cidadados; respeitando
as identidades dos territorios locais, e considerando as
questdes relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas
e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar o
caréter preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o
municipio, mantendo simultaneamente a énfase e prioridade
nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il. universalizagdo - a fim de que a protegao social basica
e a protegdo social especial sejam asseguradas na totalidade
dos territérios do municipio e com capacidade de atendimento
compativel com o volume de necessidades da populagéo;

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma
das Resolugdes n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17, de
20 de junho de 2011; e n® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnéstico socioterritorial e os dados da
Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definigao
da forma de oferta da prote¢do social basica e especial.

Art. 16 - O SUAS afianga as seguintes segurangas,
observado as normas gerais:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos
e servigos para a realizagdo da protegdo social basica e
especial, devendo as instalagées fisicas e a agdo profissional
conter:

a) condigdes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;
c¢) informagéo;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisigbes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de
risco;

h) ofertade uma rede de servigos e de locais de permanéncia
de individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessdo de auxilios
financeiros e da concessdo de beneficios continuados,
nos termos da lei, para cidaddos ndo incluidos no
sistema contributivo de protecdo social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade
para a vida independente e para o trabalho;

Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige
a oferta publica de rede continuada de servigos que garantam
oportunidades e agao profissional para:

a) a construgdo, restauragdo e o fortalecimento de lagos
de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional,
familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais
e de projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia:
profissionais e sociais para:

exige acdes
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a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o
exercicio do protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a
dignidade humana, protagonismo e certeza de protegdo social
para o cidadao e a cidad3, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e
qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos e as cidadas
sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais,
exige a oferta de auxilios em bens materiais e em pectnia, em
carater transitdrio, denominados de beneficios eventuais para
as familias, seus membros e individuos.

Secao Il
Das Responsabilidades

Art. 17 - Compete ao Municipio de Monte Azul Paulista, por
meio da Secretaria Municipal de Promogao e Desenvolvimento
Social:

| — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios
eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n° 8742, de
1993, mediante critérios estabelecidos pelo conselho municipal
de assisténcia Social;

Il — efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-
funeral;

lll — executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV — atender as agbes socioassistenciais de carater de
emergéncia;

V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o
art. 23, da Lei Federal n°® 8.742, de 7 de Dezembro de 1993, e
a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI — implantar a vigilAncia socioassistencial no ambito
municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de
servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VIl — implantar sistema de informagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento,
qualificacdo e integragdo continuos dos servigos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS
e Plano de Assisténcia Social;

VIl — regulamentar e coordenar a formulacdo e a
implementacao da Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e
com a Politica Estadual de assisténcia social e as deliberagdes
de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
observando as deliberagbes das conferéncias nacional,
estadual e municipal Social;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonancia
com as deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

X — cofinanciar o aprimoramento da gestéo e dos servigos,
programas, projetos e beneficios eventuais de assisténcia
social, em ambito local;

Xl — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e
estadual, a Politica Nacional de Educagao Permanente, com
base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e
executando- -a em seu ambito.

Xll - realizar o monitoramento e a avaliagéo da politica de
assisténcia social em seu ambito;

Xl — realizar a gestao local do Beneficio de Prestagédo
Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficidrios e
familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

XIV — realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia
Social, as conferéncias de assisténcia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e
programas de fransferéncia de renda de sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no @mbito municipal, o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa
Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n® 10.836, de 2004;

XVIIlI — organizar a oferta de servigos de forma
territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de
acordo com o diagnostico socioterritorial;

XIX — organizar e monitorar a rede de servigos da protegao
social basica e especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito,
observando as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas
instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia
social em seu @mbito em consonancia com as normas gerais
da Uni&o.

XXl -elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social
no Municipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXII — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, anualmente, a proposta orgamentaria dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso
de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS,
aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV — elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do
SUAS, implementando o em &mbito municipal;

XXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos,
de acordo com a NOB/ RH - SUAS;

XXVI — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
a partir das responsabilidades e de seu respectivo e estagio
no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos
servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas
instancias de pactuagao e negociagao do SUAS;

XXVII — elaborar e expedir os atos normativos necessarios
a gestdo do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo conselho municipal de assisténcia social,

XXVIIl — elaborar e aprimorar os equipamentos e
servicos socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagdo pactuados;



e DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

Quarta-feira, 31 de margo de 2021

Ano IX | Edigio 691 7

XXIX — elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo
SUAS;

XXX — implantar o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o
inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

XXXI| = implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de
Informacgéo do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede
SUAS;

XXXII - garantir a infraestrutura necessaria ao
funcionamento do respectivo conselho municipal de
assisténcia social, garantindo recursos materiais, humanos e
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e diarias de conselheiros representantes do governo
e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuigdes;

XXXIII — garantir a elaboragdo da pega orgamentaria esteja
de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social
e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento
do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protegéo
socioassistencial a populagdo, primando pela qualificagao
dos servigos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de
forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios;

XXXV —garantir a capacitagé@o para gestores, trabalhadores,
dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros
de assisténcia social, alem de desenvolver, participar e apoiar a
realizagdo de estudos, pesquisas e diagnodsticos relacionados
a politica de assisténcia social, em especial para fundamentar
a andlise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos territorios
e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade
com a tipificag@o nacional,

XXXVI - garantir o comando Unico das agdes do SUAS
pelo drgéo gestor da politica de assisténcia social, conforme
preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contra referéncia
do atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito
as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII - definir os indicadores necessarios ao processo
de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo, observado
a suas competéncias;

XXXIX — implementar os protocolos pactuados na CIT;

XL - implementar a gestdo do trabalho e a educagéo
permanente;

XLl — promover a integragdo da politica municipal de
assisténcia social com outros sistemas publicos que fazem
interface com o SUAS;

XLIl — promover a articulagado intersetorial do SUAS com as
demais politicas pUblicas e Sistema de Garantia de Direitos e
Sistema de Justica;

XLIlI-promovera participagdo dasociedade, especialmente
dos usuarios, na elaboragao da politica de assisténcia social;

XLIV — assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no
processo de municipalizagdo dos servigos de prote¢do social
basica;

XLV — participar dos mecanismos formais de cooperagéo
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente
os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias
na gestéo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XLVI - prestar informagdes que subsidiem o
acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal,

XLVIl — zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive
no que tange a prestagdo de contas;

XLVIIl — assessorar as entidades e organizagbes de
assisténcia social visando & adequacdo dos seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais as
normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizagdo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social de acordo com
as normativas federais;

XLIX —acompanhar a execugao de parcerias firmadas entre
0Ss municipios e as entidades e organizagdes de assisténcia
social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;

L — normatizar, em ambito local, o financiamento integral
dos servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social ofertados pelas entidades e organizagdes vinculadas ao
SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742, de
1993, e sua regulamentacdo em ambito federal.

LI - aferir os padrbes de qualidade de atendimento, a
partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo
respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com
as normas gerais;

LIl — encaminhar para apreciagdo do conselho municipal
de assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de
atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de prestagao
de contas;

LIl = compor as instancias de pactuagio e negociagdo do
SUAS;
LIV — estimular a mobilizagao e organizagdo dos usuarios e

trabalhadores do SUAS para a participagdo nas instancias de
controle social da politica de assisténcia social;

LV — instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da politica de assisténcia social;

LVI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social;

LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com
profissionais do quadro efetivo;

LVIIl — submeter trimestralmente, de forma sintética, e

anualmente, de forma analitica, os relatérios de execugéo
orgamentdria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia

Social a apreciagdo do CMAS.



& DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

Secdo IV
Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social é um
instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execugdo e o monitoramento da politica de
assisténcia social no ambito do Municipio de Monte Azul
Paulista.

§1° - Aelaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia Social
dar-se-a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo
do Plano Plurianual e contemplara:

| — diagnéstico socioterritorial;

Il — objetivos gerais e especificos;

Ill — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — agdes estratégicas para sua implementagéo;
V — metas estabelecidas;

VI — resultados e impactos esperados;

VIl —recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis
€ necessarios;

VIIl — mecanismos e fontes de financiamento;
IX — indicadores de monitoramento e avaliagéo;
X — cronograma de execucéo.

§2° - O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do
estabelecido no paragrafo anterior, devera observar:

| — as deliberagdes das Conferéncias de Assisténcia Social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam
0 compromisso para o aprimoramento do SUAS;

[ll — agdes articuladas e intersetoriais;

IV — agdes de apoio técnico e financeiro a gestdo
descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV

DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGCAO E
DELIBERACAO DO SUAS

Secéo |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Art. 19 - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS do Municipio de Monte Azul Paulista, érgéo
superior de deliberagdo colegiada, de carater permanente e
composigdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado
a Secretaria Municipal de Promog&o e Desenvolvimento Social
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2
(dois) anos, permitida Unica recondugao por igual periodo.

§ 1° - O CMAS é composto por 10 (dez) membros e
respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios
seguintes:

I — 5 (cinco) representantes governamentais;

Il — 5 (cinco) representantes da sociedade civil, observado
as Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
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dentre representantes dos usuarios ou de organizagbes de
usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social
e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob
fiscalizag@o do Ministério Publico.

§2° - Os ftrabalhadores investidos de cargo de diregdo
ou chefia, seja no ambito da gestdo das unidades publicas
estatais ou das entidades e organizagdes de assisténcia social
nao serdo considerados representantes de trabalhadores no
ambito dos Conselhos.

§3°- O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito
dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida
Unica recondugéo por igual periodo.

§4° - Deve-se observar em cada mandato a alternéncia entre
representantes da sociedade civil e governo na presidéncia e
vice-presidéncia do CMAS.

§5° - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a
qual tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20 - O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao
més e, extraordinariamente, sempre que necessario; suas
reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas
previamente divulgadas, e funcionara de acordo com o
Regimento Interno.

Paragrafo Gnico - O Regimento Interno definira, também,
0 quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do
Plenario, para as questées de supléncia e perda de mandato
por faltas.

Art. 21 - A participagdo dos conselheiros no CMAS e
de interesse publico e relevante valor social e ndo sera
remunerada.

Art. 22- O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se
por intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social,
além de outros foruns de discusséo da sociedade civil.

Art. 23 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social e acompanhar a execugao de suas deliberagdes;

[Il — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonéncia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia
social;

IV — apreciar e aprovar a proposta or¢gamentaria, em
consonancia com as diretrizes das conferéncias municipais e
da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social,
apresentado pelo 6rgéo gestor da assisténcia social;

VI — aprovar o plano de capacitagéo, elaborado pelo érgéo
gestor,;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais,
estaduais e municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestdo
do SUAS;
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VIIl —acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa
Bolsa Familia-PBF;

IX — normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos
de natureza publica e privada no campo da assisténcia social
de ambito local;

X — apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal
de Promogado e Desenvolvimento Social inseridas nos
sistemas nacionais e estaduais de informacgdo referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a
prestagao de contas;

Xl — apreciar os dados e informagdes inseridas pela
Secretaria Municipal de Promogdo e Desenvolvimento
Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social,
nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xl — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta
de dados e informagdes sobre os Conselhos Municipais de
Assisténcia Social;

Xl - zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV — zelar pela efetivagéo da participagédo da populagao
na formulag&o da politica e no controle da implementag&o;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI — estabelecer critérios e prazos para concessao dos
beneficios eventuais;

XVIl — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da
assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social em consonéncia com a Politica Municipal
de Assisténcia Social;

XVIIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
do SUAS;

XIX — fiscalizar a gestio e execugdo dos recursos do Indice
de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-
PBF, e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico
de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX — planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos
IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as atividades de apoio
técnico e operacional ac CMAS;

XX| — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei
de Diretrizes Orgamentérias e da Lei Orgamentaria Anual no
que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento
e da aplicagao dos recursos destinados as agdes de assisténcia
social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do
Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXll-aprovar o aceite daexpanséo dos servigos, programas
e projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIIl — orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro
meio de comunicagdo, todas as suas decisdes na forma de

Resolugdes, bem como as deliberagdes acerca da execugéo
orgamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres
emitidos.

XXV — receber, apurar e dar o devido prosseguimento a
denuncias;

XXVI - estabelecer articulagdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos de
direitos.

XXVII - realizar a inscrigdo das entidades e organizagdes
de assisténcia social;

XXVIIl - notificar fundamentadamente a entidade ou
organizac&o de assisténcia social no caso de indeferimento do
requerimento de inscrigao;

XXX —fiscalizar as entidades e organizag¢des de assisténcia
social;

XXX — emitir resolugdo quanto as suas deliberagdes;
XXXI - registrar em ata as reunides;

XXX = instituir comissdes e convidar especialistas sempre
que se fizerem necessarios.

XXXIII — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagdo de
contas dos recursos repassados ao Municipio.

Art. 24 - O CMAS devera planejar suas acdes de forma a
garantir a consecugéo das suas atribuigdes e o exercicio do
controle social, primando pela efetividade e transparéncia das
suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das agdes do conselho
deve orientar a construgdo do orgamento da gestdo da
assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes
do Conselho.

Secao ll
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 25 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social &
instancia maxima de debate, de formulagdo e de avaliagdo da
politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participagdo de
representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
deve observar as seguintes diretrizes:

| — divulgagdo ampla e prévia do documento convocatorio,
especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de
recursos e comissao organizadora;

Il — garantia da diversidade dos sujeitos participantes,
inclusive da acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Ill — estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designagdo dos delegados governamentais e para a escolha
dos delegados da sociedade civil;

IV — publicidade de seus resultados;

V — determinagao do modelo de acompanhamento de suas
deliberagoes;
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VI — articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisténcia social.

Art. 27° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente acada4 (quatro)anos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada
2 (dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros
do Conselho.

Secao Il
Da Participagéo dos Usuarios

Art. 28 - E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio
do controle social e garantir os direitos socioassistenciais o
estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usudrios no
Conselho e Conferéncia Municipal de assisténcia social.

Paragrafo unico — Os usuarios s&o sujeitos de direitos e
publico da politica de assisténcia social e os representantes de
organizagdes de usuarios sdo sujeitos coletivos expressos nas
diversas formas de participacdo, nas quais esteja caracterizado
0 seu protagonismo direto enguanto usuario.

Art. 29 - O estimulo a participag@o dos usuarios pode se dar
a partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e
de apoio a organizagao de diversos espagos tais como: férum
de debate, audiéncia publica, comiss&o de bairro, coletivo de
usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Paragrafo unico - S&o estratégias para garantir a presencga
dos usuarios, dentre outras, o planejamento do conselho e
do ¢rgdo gestor; ampla divulgagdo do processo nas unidades
prestadoras de servigos; descentralizagdo do controle social
por meio de comissdes regionais ou locais.

Secgao IV

Da Representagdo do Municipio nas Instancias de

Negociagdo e Pactuagdo do SUAS.

Art. 30 - O Municipio € representado nas Comissoes
Intergestores Bipartite — CIB e Tripartite — CIT, instancias de
negociagdo e pactuagao dos aspectos operacionais de gestao
e organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual
e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional
de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULO V

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS
DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secéao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 31 - Beneficios eventuais sao provisbes suplementares
e provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude
de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria
e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n°
8.742, de 1993.

Paragrafo Gnico - Ndo se incluem na modalidade de

beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes
relativas a programas, projetos, servigos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educagédo, da integragdo
nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e das demais
politicas publicas setoriais.

Art. 32 - Os beneficios eventuais integram organicamente
as garantias do SUAS, devendo sua prestagéo observar:

| — ndo subordinagdo a contribuigbes prévias e vinculagao
a quaisquer contrapartidas;

Il — desvinculagdo de comprovagdes complexas e
vexatorias, que estigmatizam os beneficiarios;

Ill — garantia de qualidade e prontiddo na concesséo dos
beneficios;

IV — garantia de igualdade de condigdes no acesso as
informacdes e a fruigdo dos beneficios eventuais;

V — ampla divulgag&o dos critérios para a sua concessao;
VI-integragao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 33 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na
forma de pecunia, bens de consumo ou prestagdo de servigos.

Art. 34 - O publico alvo para acesso aos beneficios
eventuais devera ser identificado pelo Municipio a partir de
estudos da realidade social e diagnostico elaborado com uso de
informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial,
com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Secao ll
Da Prestacdo de Beneficios Eventuais

Art. 35 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em
virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos,
perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico - Os critérios e prazos para prestagédo
dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio
de Resolugdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 36 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento
devera ser concedido: | — & genitora que comprove residir no
Municipio;

Il - a familia do nascituro, caso a méae esteja impossibilitada
de requerer o beneficio ou tenha falecido;

Ill — & genitora ou familia que esteja em transito no municipio
e seja potencial usuaria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de
referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situagédo de
nascimento poderd ser concedido nas formas de pecunia
ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a
necessidade do requerente e disponibilidade da administragdo
publica.

Art. 37 - O beneficio prestado em virtude de morte devera
ser concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades
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provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo
atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar
vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores
ou membros.

Paréagrafo unico - O beneficio eventual por morte podera
ser concedido conforme a necessidade do requerente e o que
indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporaria sera destinado a familia ou ao individuo visando
minimizar situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servigos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a insergdo comunitaria.

Paragrafo tnico - O beneficio sera concedido na forma de
pecunia ou bens de consumo, em carater temporario, sendo
o seu valor e duragio definidos de acordo com o grau de
complexidade da situag@o de vulnerabilidade e risco pessoal
das familias e individuos, identificados nos processo de
atendimento dos servigos.

Art. 39 - A situagdo de vulnerabilidade temporaria
caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il — perdas: privagdo de bens e de seguranga material;
lll — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer
de:

| — auséncia de documentagao;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia
de acesso aos servigos e beneficios socioassistenciais;

Il — necessidade de passagem e/ou transporte para outra
unidade da Federag&o, com vistas a garantir a convivéncia
familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou
exploragdo sexual no &mbito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de
vinculos familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegragdo familiar e comunitaria
de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagdo de rua;
criangas, adolescentes, mulheres em situagdo de violéncia
e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva;

VIl — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade,
de condi¢des ou de meios proprios da familia para prover as
necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40 - Os beneficios eventuais prestados em virtude
de desastre ou calamidade publica constituem-se proviséo
suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir
meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo,
com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugéo da
autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 - As situagdes de calamidade publica e desastre
caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas
ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os
quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive
a seguranga ou & vida de seus integrantes, e outras situagoes
imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico - O beneficio sera concedido na forma
de peclnia ou bens de consumo, em carater provisério e
suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau
de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo
Municipal dispora sobre os procedimentos e fluxos de oferta
na prestagdo dos beneficios eventuais.

Secéo

Dos Recursos Orgamentarios Para Oferta De Beneficios
Eventuais

Art. 43 - As despesas decorrentes da execugdo dos
beneficios eventuais serdo providas por meio de dotagbes
orcamentdrias da Secretaria Municipal de Promogdo e
Desenvolvimento Social do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico -. As despesas com Beneficios Eventuais
devem ser previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual
do Municipio - LOA.

Segéo
Dos Servigos

Art. 44 - Servigos socioassistenciais sdo atividades
continuadas que visem a melhoria de vida da populacéo e cujas
acoes, voltadas para as necessidades basicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal
n°® 8.742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais.

Secéo lll
Dos Programas De Assisténcia Social

Art. 45 - Os programas de assisténcia social compreendem
acdes integradas e complementares com objetivos, tempo
e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e
melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§1° - Os programas serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n°
8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com
prioridade para a insergéo profissional e social.

§2° - Os programas voltados para o idoso e a integragéao da
pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o
beneficio de prestagdo continuada estabelecido no art. 20 da
Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Segéo IV
Dos Projetos De Enfrentamento A Pobreza

Art. 46 - Os projetos de enfrentamento da pobreza
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compreendem a instituigao de investimento econdmico-
social a grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢des gerais de
subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a
preservagédo do meio-ambiente e sua organizagéo social.

Segéao V

Da Relagdo Com As Entidades E Organizagdes De
Assisténcia Social

Art. 47 - Sdo entidades ou organizagdes de assisténcia social
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente,
prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios
abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as
que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48 - As entidades e organizagées de assisténcia social e
os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia
Social para que obtenha a autorizagao de funcionamento no
ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado
os parametros nacionais de inscrigdo definidos pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49 - Constituem critérios para a inscrigdo das entidades
ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| — executar acdes de carater continuado, permanente e
planejado;

Il — assegurar que 0s servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva
da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

Ill — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos
dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na
execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 50 - As entidades e organizagOes de assisténcia social
no ato da inscrigdo demonstrardo:

| — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente
constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

[Il — elaborar plano de agéo anual;

IV — ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e
beneficio socioassistencial executado.

Paragrafo unico - Os pedidos de inscrigdo observardo as
seguintes etapas de analise:

| — analise documental;

Il — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a
analise do processo;

Ill — elaboragéo do parecer da Comisséo;

IV — pauta, discussao e deliberagdo sobre os processos em
reunido plenaria;

V — publicagdo da decisdo plenaria;
VI - emissdo do comprovante;

VIl — notificagéo a entidade ou organizagdo de Assisténcia
Social por oficio.

CAPITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSITENCIA SOCIAL

Art. 51- O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social é previsto e executado através dos instrumentos de
planejamento orgamentario municipal, que se desdobram no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual.

Paragrafo tnico - O orgamento da assisténcia social devera
ser inserido na Lei Orcamentéaria Anual, devendo os recursos
alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem
voltados a operacionalizagdo, prestagdo, aprimoramento e
viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 52 - Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social
responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
orgdos de controle, independentemente de ag¢des do orgao
repassador dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderao requisitar
informagdes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos
do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e
acompanhamento de sua boa e regular utilizagdo.

Secédo |

Do Fundo Municipal De Assisténcia Social

Art. 53 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, fundo publico de gestdo orgamentaria,
financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos
para cofinanciar a gestdo, servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 54 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos
Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il — dotagdes orgamentarias do Municipio e recursos
adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;
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Il — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes de
organizagdes internacionais e nacionais, Governamentais e
ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagbes financeiras de recursos do
fundo, realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagdo de outras
receitas proprias oriundas de financiamentos das atividades
econdmicas, de prestagdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social
tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl — doagbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIIl — outras receitas que venham a ser legalmente
instituidas.

§1° - A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social sera automaticamente
transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas
correspondentes.

§2° - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados
em instituigées financeiras oficiais, em conta especial sobre
a denominagao — Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS.

§3°As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das agdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal
de Promogado e Desenvolvimento Social, sob orientagdo e
fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - O Orgamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS integrara o orgamento da Secretaria
Municipal de Promogao e Desenvolvimento Social.

Art. 56 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, serdo aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servigos de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Promogédo e Desenvolvimento Social ou por
Orgao conveniado;

Il — em parcerias entre poder pablico e entidades ou
organizagdes de assisténcia social para a execugdo de
servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Il — aquisigao de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento das agdes
socioassistenciais;

IV — construgdo reforma ampliagédo, aquisi¢cdo ou locagéo
de imdveis para prestacéo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos
de gestao, planejamento, administra¢édo e controle das agdes
de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o
disposto no inciso | do art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993,;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as
equipes de referéncia e demais trabalhadores do SUAS/
Municipio, responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas
agdes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57 - O repasse de recursos para as entidades e
organizagdes de Assisténcia Social, devidamente inscritas no
CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.
Art. 59 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Monte Azul Paulista, SP, em 25 de margo de 2021.
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada no expediente da Secretaria da
Prefeitura do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao
Paulo, aos 25 de margo de 2021.

CARLOS EDUARDO PEREIRA DE SOUZA

Agente Administrativo |l

DECRETO N°. 3.543, 29 DE MARGO DE 2021.
DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica decretado facultativo o ponto nas
reparticdes publicas municipais, o dia no dia 1° de abril de
2021, Quinta-feira Santa.

Artigo 2° - O disposto no artigo anterior ndo se aplica
as unidades que funcionem ininterruptamente, e as outras
unidades que prestem servigos essenciais e de interesse
publico.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 29 de margo de 2021.
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio

Registrada e Publicada no expediente da Secretaria da
Prefeitura do Municipio de Monte Azul Paulista, 29 de margo
de 2021.

CARLOS EDUARDO PEREIRA DE SOUZA

Agente Administrativo Il




im aumento na sequéncia de outro, com um tempe mini-
1o de adequagdo para as empresas e em um momento
ritico. Esperamos gque haja sensibilidade do governo de
ever essa situacgdo, isso minimizaria os impactos para as
‘mpresas”, explica Mota.

Além das alteragdes citadas, também havera outra alte-
acao importante relacionada as operagdes com empresas
ptantes do regime do Simples Nacional. As vendas inter-
as realizadas a partir de 15/01/2021 até 31/03/2021 para
onsumidor Final e para as empresas do Simples Nacional
everdo ser tributadas com a Base cheia do ICMS (18%),
u seja, sem a base de calculo reduzida do ICMS (De-
reto 65.255/2020). J& desde o dia 01/04/2021 as vendas
ara as empresas paulistas do Simples Nacional voltaram

gozar da Base de Célculo Reduzida do ICMS (carga de

2%}, mantendo fora da redugdo apenas as vendas para
-onsumidor Final (Decreto 65. 449]2020) (Da Redagdo /
‘onte: Confirp)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco n2. 86 — CEP 14.730-000

CNPI: 52.942.380/0001-87 Telefone (17) 3361.9500

LEI N°® 2.275, DE 25 DE MARGO DE 2021

Dispée sobre SUAS (Sistema Unico
de Assisténcia Social) do Municipio
de Monte Azul Paulista e da outras

providéncias.

oo

Obs.: a integra desta lei encontra-se publicada diario

oﬁcﬁfdo municipio no site: wmONE AU paulista.sp.govr

Montecitrus Participacdes Ltda.
CNP) (MF): 51.817.112/0001-70 - NIRE N? 35218645982
Edital de Convocacdo - Assembleia Geral Ordindria

eE dinéria Modalidade Digital
Qs Drmes da Montecitrus Participagbes Lida, CNPJ n? 51.817. 112/0001-70 convocam
05 37 sdcios dessa sociedade limitada, para se reunirem, em A ia Geral Ordindria e

\Extraordindria, que se realizard no dia 15/04/2021, 3s 10 horas, de modo Exclusivamente Digital,
através de boletim de voto a distancia, com a finalidade de deliberar a seguinte Ordem do Dia: 1.
Assemblela Geral Ordindria: 1.1. Tomar as contas dos administradores e deliberar sobre o balango
patrimonial e o de resultado econdmico (demonstragfo do resultado) do exercicio social encerrado
em 31/12/2020; 1.2. Deliberar sobre a destinagdo do resultado do exercicio social encerrado em
31/12/2020. 2. Assembleia Geral Extraordindria: 2.1. Transferéncia de Cotas; 2.2. Alteragio do
Cornratu Social; 2.3. Consclidagdo do Contrato Social, Informactes Gerais: A Sodedade informa)
que a A bleia Geral Ordindria e Extraordindria seré realizada de modo exclusi nte digital,

poedendo os sécios participar e votar por meio do uso do boletim de voto a distancia, de acordo com
a Instrugdo Normativa DREI n? 81/2020. O boletim de voto a distinicia serd enviado para os sécios
por meio eletrdnico, no endereco de e-mail cadastrado na sede da sociedade. Para exercer seu
direito de voto, o sécio deverd enviar o correspondente boletim de voto 3 distincia diretamente
4 Sociedade, conforme as orientacdes constantes que se encontram dkpomvess no website da
Momedtms Pani::pacées Ltda MJLMMMW

| de lo fos. Para tomar parte e votar na
Asemb’eia Gerslomlniﬂa e Extraordln&ria por rneio de bo!eﬁm de voto a distincia o sécio deverd
encaminhar ao e-mail -0 documento de identidade e o boletim
de voto 4 distincia até 3s 17 horas do dia oafm]zon. Os séeios representados por procuradores
devero encaminhar as procuragdes e o boletim de voto 3 distancia, até o mesmo momento e pelo
mesmo meio antes referido. A proposta da diretoria e orientacBes para participacdo na Assembleia
Geral Ordindria e Extraordindria, nos termos previstos na Instrugdo Normativa DREI n? 81/2020,
bem como os documentos a ela relativos estdo a d!sposn;so dos sécnos na sede social da Sociedade
e no website da Montecitrus Participacdes Ltda. r). Atendendo ao
disposto no §19, do artigo n° 1.078, da Lei n°® 10. 406!02 foram colocadosé d‘tsposicéo da totalidade
dos sdcios, com 30 dias de antecedéncia da p os doc referidos no
item 1 da erdem do dia, conforme Comunicado publicade nos jornais “Didrio Oficial Empresarial
do Estado de S3o Paulo”, edi¢do de 11/03/2021, pagina 128, edicdo de 12/03/2021, pagina 72,
edicdo de 13/03/2021, pagina 64, “A Cidade” deste municipio, edi¢do de 13/03/2021, Dél!ina-
02 & “A Comarca” deste municipio, edigio de 14/03/2021, pégina A7. Também foram colocados
4 disposicdo da totalidade dos sdcios, com 30 dias de antecedéncia da presente assembleia, os
documentos referidos no item 2 da ordem do dia, conforme comunicado encaminhado para o
=ndereco elétrnico de cada sécio. Monte Azul Paulista/SP,15/03/2021. Montecitrus Participagbes|
Ltda. Ronaldo Anacleto - Diretor Presidente; Euclides Rodrigues Jinior - Diretor Administrativo;
valmi Lujan Jdnior - Diretor Financeiro. {21,28/03 e 04/04))

04 de Abril, 2021 | A Comarca | A5
RG. 41.01U.774-A

CPF: 364.298.668-40
Suplente: Jair da Silveira
RG: 23.568.113-1
CPF: 117.796.388-41
- Representantes dos pais de alunos da educagdo bésica
publica:
Titular:  Luciana Fabricie Picoli
RG: 22.624.114-1
CPF: 125.263.118-96
Suplente: Roselaine Tiburcio Leodoro
RG: 21.243.318 :
CPF: 151.928.388-19
Reginaldo Pereira da Silva
RG: 19.960.151
CPF: 072.165.828-88
Suplente: Aline de Fatima Crimberg
RG: 45.553.800-1
CPF: 375.413.658-58
Vil - Representantes dos estudantes da educagao basica publica
Titular:  Zulmira de Oliveira Cezarini
RG: 28.949.595-7
CPF: 200.606.728-11
Suplente: Valéria Aparecida Cezarini Alves
RG: 29.905.787-2
CPF: 118.491.868-63
Juraci Elizabeti Granja
RG: 23.937.108-2
CPF: 074.221.878-22
Suplente: Rosimeire Batista de Oliveira
RG: 33.776.554-6
CPF: 312.568.248-79
Vil - Representante do Conselho Municipal de Educagao
Titular:  Thays de Oliveira Cao
RG: 26.790.154-9
CPF: 181.040.738-93
Suplente: Bartyra Anarjara da Silva :
RG: 33.178.975-9
CPF: 318.738.908-26
IX - Representante do Conselho Tutelar:
Titular:  Dayane Lusia Pereira
RG: 49.562.462-7
CPF: 438.105.038-00
Suplente: Lucimeire Patricia Topan
RG: 23.778.323-X
CPF: 167.121.638-54
Vil - Representantes de organizagdes da sociedade civil:
Titular:  Silvia Aparecida Hernandes Alves Michelassi
RG: 14.434 311-3
CPF: 128.631.928-05
Suplente: Lucimara Aparecida Kubica Avelino
RG: 43.166.372-5
CPF: 304.887.898-00
Andréa Aparecida Fiorot Ribeiro
RG: 26.886.384-2
CPF; 183.285.868-51
Suplente: Andreia Ribeiro
RG: 45.600.906-1
CPF:408.675.598-02
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo:
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario
Monte Azul Paulista 26 de margo de 2021.

Titular:

Titular:

Titular:

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO

Registrada e publicada no expediente da secretaria da
Prefeitura Municipal de Monte Azul Paulista, 26 de margo de 2021,

CARLOS EDUARDO PEREIRA DE SOUZA

Agente Administrativo Il




