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PROJETO DE LEI N° 1047/2021

INSTITUI NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL O SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO, NOS TERMOS DO QUE DISPOEM OS ARTIGOS 31, 70 E 74 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, O ART. 59 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 - LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL E COMUNICADO SDG N° 32/2012 DO TCESP.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO
DE SAO PAULO, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
APRESENTA O SEGUINTE PROJETO DE LE]:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - Fica instituido no &mbito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de
Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicado
Federal, o art. 59 da Lei Complementar n° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
Comunicado SDG n° 32/2012 do TCESP.

ARTIGO 2° - O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades
relacionadas com o acompanhamento e avaliagdo das agdes do Poder Legislativo
Municipal, da gestdao desempenhada pelos membros da Mesa e dos atos dos responsaveis
pela aplicagao dos recursos alocados por meio do repasse constitucional, com atuagéo
prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ARTIGO 3° - O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

| — analisar e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade os registros
contabeis;
Il - os processos licitatérios;
lll - a execugao de contratos, convénios e similares;
IV — o controle e guarda de bens patrimoniais da Camara;
1
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V — analisar e avaliar o almoxarifado;

VI - analisar e avaliar os atos de pessoal, incluindo os procedimentos de controle de
frequéncia dos servidores;

VIl — concessao e pagamento de diarias e vantagens (se for o caso);

VIIl - concessao de regime de adiantamento de despesa,;

IX — analisar e avaliar as folhas de pagamento dos vereadores, servidores ativos e inativos
(se for o caso);

X — analisar e avaliar o controle de uso, abastecimento e manutengao do(s) veiculo(s)
oficial(is);

Xl - analisar e avaliar o uso de telefone fixo e mével (celular);

Xl - execugdo da despesa publica em todas suas fases (empenho, liquidagdo e
pagamento)

XIIl — observancia dos limites constitucionais no pagamento dos vereadores e servidores
da Camara Municipal,

XIV — a assinatura do Relatorio de Gestao Fiscal, junto ao Presidente da Camara(art. 54 da
LRF);

XV —fiscalizagao prevista no art. 59 da LRF;

XVI - alertar a autoridade administrativa sobre imprecisdes e erros de procedimentos,
assim como sobre a necessidade de medidas corretivas;

XVII — comunicar o Tribunal de Contas do Estado sobre irregularidades ou ilegalidades de
que tenha conhecimento, acerca das quais ndo foram adotadas quaisquer providéncias
pela Autoridade Administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria.

) CAPITULO Iil
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secao |
Da Unidade de Controle Interno

ARTIGO 4° - O Sistema de Controle Interno do poder legislativo ficara subordinado
diretamente a Presidéncia da Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 5° - A Unidade de Controle Interno sera assessorada permanentemente pelo
6rgéo juridico da Camara Municipal, mediante a emisséo de parecer escrito.

Secéaol ll



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
A “ Palacio 8 de Margo
S Rua Cel Jodio Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
?”}; CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
7 Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdao Paulo - Brasil

........................................................................................................................

Do Coordenador do Sistema de Controle Interno

ARTIGO 6° - As atribuigdes previstas no art. 3°, sera exercida prioritariamente por servidor
efetivo do Poder Legislativo, mediante ato de designagdo e nomeagdo da Presidéncia,
especificamente por servidor que tenha aptidao para o exercicio da fungéo, levando-se em
consideragao:

I — Capacitagao técnica e profissional para exercicio das atribuigdes previstas nesta Lei;
Il - Boa comunicagao; e,
lll - Experiéncia em administragao publica.

Paragrafo unico - Em face da natureza da fungao, sua complexidade e, sobretudo, pela
responsabilidade solidaria com o Ordenador de Despesas, o servidor designado para a
fungcdo de Coordenador do Sistema de Controle Interno fard jus ao recebimento de
gratificagao por exercicio da funcéao correspondente a 60% (sessenta por cento) do seu
vencimento basico.

ARTIGO 7° - Nao podera ser designado para o exercicio do cargo de que trata o “caput”
deste artigo o servidor que:

| - na qualidade de gestor, tiver suas contas julgadas irregulares pelo Tribunal de Contas
do Estado;

Il - cénjuge e parente consanguineo ou afim, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Céamara e demais vereadores.

lll - seja contratado por excepcional interesse publico;

IV - esteja em estagio probatério;

V - tiver sofrido penalizagao administrativa, civil ou penal com transito em julgado;

VI - realizar atividade politico partidaria;

VII - exerga, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

ARTIGO 8° - Constituem-se em garantias do ocupante da fungdo de coordenador do
Sistema de Controle Interno:

| - Independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele inerentes;

Il - O acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das fungbes de
controle interno; e

lll - A impossibilidade de destituicdo da fungdo nos ultimos oito meses do mandato do
Chefe do Poder Legislativo.
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§ 1° - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento ou
obstaculo a atuagao do Coordenador do Sistema de Controle Interno no desempenho de
suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e
penal.

§ 2° - Quando a documentagdo ou informagéo prevista no inciso Il deste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso devera ser dispensada tratamento especial de acordo com o
estabelecido em ordem de servigo pelo Chefe do Poder Legislativo.

Secao lll
Da Responsabilidade do Coordenador Perante Irreqularidades

ARTIGO 9° - O coordenador do Sistema de Controle Interno cientificara o chefe do Poder
Legislativo mensalmente, atraves de relatorio, o resultado das suas respectivas atividades,
devendo conter, no minimo:

| - as informagcdes sobre a situagéo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orcamentos da Camara;

Il - avaliagao de desempenho das atividades do poder legislativo;

Ill - o cumprimento dos limites fiscais e constitucionais;

IV - relato da apuragédo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de irregularidades,
por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagao de recursos publicos
municipais;

§ 1° - Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Coordenador do Sistema de Controle
Interno, este cientificara o chefe do Poder Legislativo para a tomada de providéncias afim
de sanar e/ou regularizar o(s) fato(s), devendo, sempre, proporcionar a oportunidade de
esclarecimentos sobre a situagao apurada.

§ 2° - Nao havendo a regularizagéo relativa ao problema comunicado conforme o paragrafo
anterior ou nao havendo prestacdo de esclarecimentos suficientemente claros para
eliminar a irregularidade ou ilegalidade no prazo de 10 (dez) dias uteis, o fato sera relatado
no relatério mensal do Sistema de Controle Interno, ficando a disposi¢do do Tribunal de
Cotas do Estado.

§ 3° - O relatério a que se refere o paragrafo anterior ficara sob a responsabilidade do
Coordenador do Sistema de Controle Interno, juntamente com toda a documentagao
comprobatéria do ato motivador e das providéncias tomadas ou néo.



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
= “ Palacio 8 de Margo “
& hfjré Rua Cel. ]oao Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
] AT 3"%} CNPJ n® 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
=2 Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br

Estado de Sdo Paulo - Brasil

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ARTIGO 10° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno, ao tomar conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada pelas providéncias
previstas no artigo anterior, dela daréo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena
de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da Constituicao Federal.

§ 1° - Quando da comunicacdo ao Tribunal, na situagdo prevista no caput deste artigo, o
Coordenador do Sistema de Controle Interno informara as providéncias adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;
Il - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;
Il - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Na situagao prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de dano ao erario,
deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° - Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da atividade de
auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Coordenador do Sistema de Controle Interno anexar o relatério dessa auditoria ao
respectivo relatério mensal do poder legislativo.

ARTIGO 11° - O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes aos
assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes, utilizando-se,
exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO 12° - A coordenadoria do Sistema de Controle Interno participara,
obrigatoriamente:

| - dos programas de capacitagéo e treinamento de pessoal,

Il - dos processos de expansao da informatizacdo da Camara, com vistas a proceder a
otimizagao dos servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e

lll - da implantagao do gerenciamento pela gestao da qualidade total do Poder Legislativo.

ARTIGO 13° - Nos termos da legislagao, poderdo ser contratados especialistas para
orientar e assessorar os trabalhos técnicos a ser desenvolvido pelo Coordenador do
Sistema de Controle Interno.
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ARTIGO 14° - As despesas decorrentes das providéncias advindas dessa lei correra por
conta das dotagdes vigentes suplementadas se necessario.

ARTIGO 15° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario. A

{2\

Monte Azul/Palilista, 27 de Abril de 2021.

oy y
MAﬂ(/ugus/lL\m/FR%dgA FILHO

Presidente da Camara Municipal
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1%-Secretario __.—+2%Secretaria



Camara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comisséo de

Constituigéo, Justiga e Redagéo.
Plenario das Sessdes, €m 125 ¢

1~
Mardqueu S Franga Filho,- Presidenta
Camara Municigal de Monte Azul Paulista

Céamara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comisséo "inangas e Orcamento
Plendrio das Sessdes. e ' I__OS I_LQA._

L /

Mardquezn s Frar\qa Filho - Presi
| - Presidente
Camara Municipal de Monte Azul Paulists

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA A PROXIMA ORDEM DO DIA

Plendrio das Sessdes, em N 10612\

Ricardo Sancheé.l.i_ma)- Presidente Interino
Camara Municipal de Monte Azul Paulista

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
APROVADO
Plenario das Sessoes, emoA / OG/ 21

Ricardo Sanch /Li - Presidente Interino

Camara Municipal de Monte Azul Paulista

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
EXTRAI-SE O COMPETENTE AUTOGRAFO

Plenario das Sessbes, em A 1 OGN

Ricardo Sanc| /s’Li a - Presidente Interino
Camara Munic de Monte Azul Paulista
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PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTO

MONTE AZUL PAULISTA, 30 de abril de 2021.

- Projeto de Lei n° 1044/2021. - Projeto de Lei n® 1048/2021.
- Projeto de Lei n° 1045/2021. - Projeto de Lei n® 1049/2021.
- Projeto de Lei n® 1046/2021. - Projeto de Lei n° 1050/2021.
- Projeto de Lei n® 1047/2021. - Projeto de Decreto Legislativo n°® 289/2021.

RECEBI UMA COPIA DOS DOCUMENTOS CITADOS ACIMA.
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PARECER JURIDICO n.: 021/21
Interessado. Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto. Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n° 1047 de 27 de Abril de
2021, os quais “INSTITUI NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO, NOS TERMOS DO QUE
DISPOEM OS ARTIGOS 31, 70 E 74 DA CONSTITUICAO FEDERAL, O ART.
59 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 - LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL E COMUNICADO SDG N° 32/2012 DO TCESP.”

1. Relatorio

O presente parecer tem por objetivo a andlise juridica do Projeto de Lei acima
citado, o qual Autoriza o Poder Legislativo & cria o Controle Interno na Camara

Municipal para atender os apontamentos do TC n°® 000052207/989/19-5.

1. Fundamentacao

De autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, o
Projeto de Lei n°. 1047/2021, tem como objetivo sanar os apontamentos apresentado
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no Exercicio de 2019. Onde o
Controle Interno foi criado pela Resolugdo 03/2013, Entendendo o TCE/SP que o
mesmo deve ser criado por Lei especifica, trazendo atribui¢gdes de cada fungido bem
como a forma correta para aplicar gratificagdo quando a Lei autorizar. Assim o
Projeto de Lei encontra amparo no artigo 14, incisos, I, IV, do Regimento Interno da

Camara Municipal, nos termos abaixo descrito:
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Artigo 14 - A Mesa compete as fungées diretivas,
executiva e disciplinar de todos os trabalhos

legislativos da Camara e, especialmente:

| - dispor sobre sua organizagao, funcionamento,
policia, criacdo, transformagao ou extincdo de
cargos, empregos e funcoes de seus servicos e
fixacao da respectiva remuneracao, observados os
parametros estabelecidos nas Leis de Diretrizes
Orcamentarias;

IV - nomear, prover, comissionar, exonerar, demitir,
aposentar, colocar em disponibilidade, punir,
conceder gratificagcdoes e vantagens aos servidores
da Camara, nos estritos termos da Lei;;

Desta forma, o Controle Interno possui como base a organizagio de métodos
e medidas que controlam com exatiddo, confiabilidade e integralidade os dados
contdbeis prevenindo praticas antiecondmicas e fraudes tornando as operagdes
internas mais eficientes e confidveis. Sdo estabelecidos por normas e procedimentos
que sdo instituidos para obter protecdo do patrimodnio e dados contdbeis confidveis.
As disposi¢des constitucionais moldam a organizag¢do politica do Estado e, por
intermédio de legislagdo complementar e ordindria, a organiza¢do administrativa das
entidades estatais, de suas autarquias e entidades paraestatais visando a execug¢do

desconcentrada dos servigos publicos e outras atividades de interesse coletivo.

Outrossim, o controle interno deve ser exercicio por cargos publicos efetivos
em nosso entender, pois, o trabalho deve ser continuo para trazer a segurancga
juridica necessdria. Assim fung@o do controle é indispensdvel para acompanhar a
execugdo de programas e apontar suas falhas e desvios; zelar pela boa utilizagdo,

manutencdo e guarda dos bens patrimoniais; verificar a perfeita aplicacdo das



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

Estado de Sdo Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n° 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br

Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

normas e principios adotados e constatar a veracidade das operagdes realizadas. A
fun¢do do controle exige a atengdo da Administragdo voltada para a execugdo de
planos e programas, para que metas e objetivos previamente delineados sejam
atingidos. Assim, a fungdo de controle estd intimamente relacionada 2
Administrag¢do que, ao exercer aquela fun¢do, analisa e avalia os resultados obtidos,
compara-0s ao que foi planejado ou previsto, objetivando verificar os resultados e

sanar possiveis falhas que possam ter ocorrido.

Momento outro, A Constituicdo Federal de 1988 reforca a necessidade do

controle e define em seu artigo 70:

Artigo 70 - “A fiscalizacdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial da Unido e das
Entidades da Administracdo Direta e Indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacio das
subvencoes e renuncia de receitas, sera exercida pelo
Congresso Nacional, mediante controle externo, e pelo

sistema de controle interno.

Parigrafo Unico: Prestard contas qualquer pessoa
fisica ou entidade piublica que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos
ou pelo quais a Unido responda, ou que em seu nome

deste, assuma obrigacdo de natureza pecuniaria.”

Diante do exposto as normas bdsicas € crivo que a administracdo deve manter
em seu quadro funcional funciondrio piblico que possa atender as condi¢des para
aplicabilidade do exposto acima, para que o projeto de lei atenda as exigéncias
legais e regimentais e ndo havendo quaisquer inconstitucionalidades ou ilegalidades
aparentes, nem vicios ou impedimentos que obstem sua tramitacdo, pugna-se pelo

recebimento da proposi¢do apresentada.
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3. Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagio, discussdo e votacdo da matéria

proposta.

Importante salientar que a emissdo de parecer por esta Procuradoria
Juridica ndo substitui os pareceres das Comissdes Permanentes, porquanto
essas sdo compostas pelos representantes do povo e constituem-se em
manifestagdo efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido
juridica exarada neste parecer ndo tem for¢a vinculante, podendo seus
fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa e comissdes

permanentes.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissoes e Plenario desta

Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 07 de Abril de 2021.

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico

OAB/SP 276.158
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PARECER EM CONJUNTO

COMISSOES DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO;
E FINANCAS E ORCAMENTO.

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.047, de 27 de abril de 2021.

Institui no ambito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de Controle Interno, nos
termos do que dispoem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, o art. 59 da Lei
Complementar N° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e Comunicado SDG N° 32/2012
do TCESP.

DECISAO DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicao, Justica, Redacéo; e Finangas a Orgamento, apos procederem
ao cuidadoso exame no Projeto de Lei n° 1.047, de 27 de abril de 2021, Institui no ambito do
Poder Legislativo Municipal o Sistema de Controle Interno, nos termos do que dispéem os
artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, o art. 59 da Lei Complementar N° 101/2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal e Comunicado SDG N° 32/2012 do TCESP em reunidao de seus
membros, analisando suas disposi¢des, nada encontraram que ferissem as normas
constitucionais, legais ou juridicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL por estar o mesmo
revestido das formalidades legais, esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de
Leis.

E o nosso Parecer.
Monte Azul Paulista, 16 de junho de 2021.

CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDAGAO

N\

RICARDO-SANCHES LIMA
Relator

RICARDO SANGHES LIMA

Membro Membro
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REQUERIMENTO

Monte Azul Paulista, 16 de junho de 2021.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE:

Nés, vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, vimos
por meio deste, REQUERER que sejam dispensadas as formalidades legais,
tendo em vista o artigo 159, inciso | do Regimento Interno, e REQUEREMOS
que seja colocado em REGIME DE URGENCIA, ou seja, em Unica Discussao
e Votagao os Projetos de Leis n° 1045, 1046, 1047, 1048 e 1019/2021.

Sem mais para o momento, contando com a compreensao da
Presidéncia no tocante a este Requerimento, infra-assinado.

T - /. /

v,

Jose Aﬁrédgrb. Cantori

M'j\ AL X ’;\;{;ﬁ» 4 *Mﬁf“ﬁ {;(ﬂ\/‘f WW

Luciana Ap. Kubica “‘E.ﬂcuene Ap. C. Fachini
j 4 : : _'7.‘ *»cf‘“ 3
Orival Alves Rr;/ardo S’anhps Lima
Rfo‘gf; "s’;;:‘?./Arruda Wai_terw;;"SiIva Rodrigues

N
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AUTOGRAFO N° 1581/2021

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.047, de 27 de abril de 2021.

INSTITUI NO AMBITO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL O SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO, NOS TERMOS DO QUE DISPOEM OS ARTIGOS 31, 70 E 74
DA CONSTITUICAO FEDERAL, O ART. 59 DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000 -
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E COMUNICADO SDG N° 32/2012 DO
TCESP.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO DE
SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - Fica instituido no ambito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de
Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo
Federal, o art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
Comunicado SDG n® 32/2012 do TCESP.

ARTIGO 2° - O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades
relacionadas com o acompanhamento e avaliacdo das acdes do Poder Legislativo
Municipal, da gestdo desempenhada pelos membros da Mesa e dos atos dos
responsaveis pela aplicacao dos recursos alocados por meio do repasse constitucional,
com atuacéo previa, concomitante e posterior aos atos administrativos.

CAPITULO i
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ARTIGO 3° - O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

| — analisar e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade os
registros contabeis;

Il — os processos licitatérios;

Ill = a execucgédo de contratos, convénios e similares;

IV —= 0 controle e guarda de bens patrimoniais da Camara;

V — analisar e avaliar o almoxarifado;

VI = analisar e avaliar os atos de pessoal, incluindo os procedimentos de controle de
frequéncia dos servidores;

VIl = concesséo e pagamento de diarias e vantagens (se for o caso);

VIl = concessédo de regime de adiantamento de despesa,

IX - analisar e avaliar as folhas de pagamento dos vereadores, servidores ativos e
inativos (se for o caso),
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X — analisar e avaliar o controle de uso, abastecimento e manutengéo do(s) veiculo(s)
oficial(is);

Xl = analisar e avaliar o uso de telefone fixo e mével (celular);

Xll - execucdo da despesa publica em todas suas fases (empenho, liquidagdo e
pagamento)

Xl - observancia dos limites constitucionais no pagamento dos vereadores e
servidores da Camara Municipal;

XIV = a assinatura do Relatério de Gestao Fiscal, junto ao Presidente da Camara(art.
54 da LRF);

XV - fiscalizagdo prevista no art. 59 da LRF;

XVI - alertar a autoridade administrativa sobre imprecisdes e erros de procedimentos,
assim como sobre a necessidade de medidas corretivas;

XVII = comunicar o Tribunal de Contas do Estado sobre irregularidades ou ilegalidades
de que tenha conhecimento, acerca das quais nao foram adotadas quaisquer
providéncias pela Autoridade Administrativa, sob pena de responsabilidade solidaria.

) CAPITULO il
DA ORGANIZACAOQ DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secéao |
Da Unidade de Controle Interno

ARTIGO 4° - O Sistema de Controle Interno do poder legislativo ficara subordinado
diretamente a Presidéncia da Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 5° - A Unidade de Controle Interno sera assessorada permanentemente pelo
orgéao juridico da Camara Municipal, mediante a emissédo de parecer escrito.

Secdo ll
Do Coordenador do Sistema de Controle Interno

ARTIGO 6° - As atribuicbes previstas no art. 3° sera exercida prioritariamente por
servidor efetivo do Poder Legislativo, mediante ato de designacdoc e nomeacgao da
Presidéncia, especificamente por servidor que tenha aptiddo para o exercicio da
funcdo, levando-se em consideragao:

| - Capacitagé@o técnica e profissional para exercicio das atribuicdes previstas nesta
Lei;

Il - Boa comunicagao; e,

1l - Experiéncia em administrag&o publica.

Paragrafo unico - Em face da natureza da fungéo, sua complexidade e, sobretudo,
pela responsabilidade solidaria com o Ordenador de Despesas, o servidor designado
para a fungdo de Coordenador do Sistema de Controle Interno fara jus ao recebimento
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de gratificag@o por exercicio da fungdo correspondente a 60% (sessenta por cento) do
seu vencimento basico.

ARTIGO 7° - Néo podera ser designado para o exercicio do cargo de que trata o
“caput” deste artigo o servidor que:

I - na qualidade de gestor, tiver suas contas julgadas irregulares pelo Tribunal de
Contas do Estado;

Il - cdnjuge e parente consanguineo ou afim, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Camara e demais vereadores.

lll - seja contratado por excepcional interesse publico;

IV - esteja em estagio probatorio;

V - tiver sofrido penalizagao administrativa, civil ou penal com transito em julgado;

VI = realizar atividade politico partidaria;

VIl - exergca, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

ARTIGO 8° - Constituem-se em garantias do ocupante da fungéo de coordenador do
Sistema de Controle Interno:

| - Independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele inerentes;

Il - O acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das
fungdes de controle interno; e

Il - A impossibilidade de destituicdo da fun¢do nos ultimos oito meses do mandato do
Chefe do Poder Legislativo.

§ 1° - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento
ou obstaculo a atuagdo do Coordenador do Sistema de Controle Interno no
desempenho de suas funcdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentagao ou informagao prevista no inciso |l deste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso devera ser dispensada tratamento especial de acordo com
o estabelecido em ordem de servico pelo Chefe do Poder Legislativo.

Secao lll
Da Responsabilidade do Coordenador Perante Irreqularidades

ARTIGO 9° - O coordenador do Sistema de Controle Interno cientificara o chefe do
Poder Legislativo mensalmente, através de relatério, o resultado das suas respectivas
atividades, devendo conter, no minimo:

| - as informagdes sobre a situacdo fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orgamentos da Camara;

Il - avaliagdo de desempenho das atividades do poder legislativo;

1l - o cumprimento dos limites fiscais e constitucionais;
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IV - relato da apuragdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidades, por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagao
de recursos publicos municipais;

§ 1° - Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Coordenador do Sistema de
Controle Interno, este cientificara o chefe do Poder Legislativo para a tomada de
providéncias afim de sanar e/ou regularizar o(s) fato(s), devendo, sempre, proporcionar
a oportunidade de esclarecimentos sobre a situagao apurada.

§ 2° - Nao havendo a regularizagao relativa ao problema comunicado conforme ©
paragrafo anterior ou ndo havendo prestagdo de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade no prazo de 10 (dez) dias uteis, o
fato sera relatado no relatério mensal do Sistema de Controle Interno, ficando a
disposi¢ao do Tribunal de Cotas do Estado.

§ 3° - O relatdrio a que se refere o paragrafo anterior ficara sob a responsabilidade do
Coordenador do Sistema de Controle Interno, juntamente com toda a documentagao
comprobatédria do ato motivador e das providéncias tomadas ou nao.

ARTIGO 10° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno, ao tomar conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada pelas
providéncias previstas no artigo anterior, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do
Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da
Constituicao Federal.

§ 1° - Quando da comunicag¢do ao Tribunal, na situagdo prevista no caput deste artigo,
o Coordenador do Sistema de Controle Interno informara as providéncias adotadas
para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;
Il - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;
lI - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Na situag@o prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de dano ao
erario, deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° - Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da atividade de
auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Coordenador do Sistema de Controle Interno anexar o relatdério dessa auditoria ao
respectivo relatério mensal do poder legislativo.

ARTIGO 11° - O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes pertinentes
aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando-se, exclusivamente, para a elaboragéo de pareceres e relatérios destinados a
autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO 12° - A coordenadoria do Sistema de Controle Interno participara,
obrigatoriamente:

| - dos programas de capacitagdo e treinamento de pessoal;

Il - dos processos de expanséo da informatizagdo da Camara, com vistas a proceder a
otimizagao dos servicos prestados pelo Sistema de Controle Internc; e

lll - da implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do Poder
Legislativo.

ARTIGO 13° - Nos termos da legislacdo, poderao ser contratados especialistas para
orientar e assessorar 0s trabalhos técnicos a ser desenvolvido pelo Coordenador do
Sistema de Controle Interno.

ARTIGO 14° - As despesas decorrentes das providéncias advindas dessa lei correra
por conta das dotagdes vigentes suplementadas se necessario.

ARTIGO 15° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Monte Azul Paufistg/ 22 de junho de 2021.

%/M//
MARRAUEU SILV

Presidente da Cama

1° Secretario 22 Secretaria
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LEI N°© 2,295, DE 22 DE JUNHO DE 2021.

INSTITUI NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL O SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO, NOS TERMOS
DO QUE DISPOEM OS ARTIGOS 31, 70
E 74 DA CONSTITUICAO FEDERAL, O
ART. 59 DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/2000 - LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL E
COMUNICADO SDG N° 32/2012 DO
TCESP.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Monte Azul Paulista aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 19 - Fica instituido no ambito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de
Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicao
Federal, o art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
Comunicado SDG n° 32/2012 do TCESP.

ARTIGO 2° - O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades
relacionadas com o acompanhamento e avaliagdo das acdes do Poder Legislativo
Municipal, da gestdo desempenhada pelos membros da Mesa e dos atos dos
responsaveis pela aplicacao dos recursos alocados por meio do repasse constitucional,
com atuagao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ARTIGO 3° - O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

I — analisar e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficacia e economicidade os
registros contabeis;
II — os processos licitatorios; |
III — a execucdo de contratos, convénios e similares; [ 7\
IV — o controle e guarda de bens patrimoniais da Camara; ' ’_\xj/\'\ !
"\(
1 W

/
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V — analisar e avaliar o almoxarifado;

VI — analisar e avaliar os atos de pessoal, incluindo os procedimentos de controle de
frequéncia dos servidores;

VII - concessao e pagamento de diarias e vantagens (se for o caso);

VIII — concessao de regime de adiantamento de despesa;

IX — analisar e avaliar as folhas de pagamento dos vereadores, servidores ativos e
inativos (se for o caso);

X — analisar e avaliar o controle de uso, abastecimento e manutengdo do(s) veiculo(s)
oficial(is);

XI - analisar e avaliar o uso de telefone fixo e mdvel (celular);

XII — execugdo da despesa publica em todas suas fases (empenho, liquidacdo e
pagamento)

XIII - observancia dos limites constitucionais no pagamento dos vereadores e
servidores da Camara Municipal;

XIV — a assinatura do Relatdrio de Gestdo Fiscal, junto ao Presidente da Camara(art.
54 da LRF);

XV — fiscalizagao prevista no art. 59 da LRF;

XVI — alertar a autoridade administrativa sobre imprecisoes e erros de procedimentos,
assim como sobre a necessidade de medidas corretivas;

XVII — comunicar o Tribunal de Contas do Estado sobre irregularidades ou
ilegalidades de que tenha conhecimento, acerca das quais nao foram adotadas
quaisquer providéncias pela Autoridade Administrativa, sob pena de responsabilidade
solidaria.

. CAPITULO III
DA ORGANIZACAOQO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secao 1
Da Unidade de Controle Interno

ARTIGO 4° - O Sistema de Controle Interno do poder legislativo ficara subordinado
diretamente a Presidéncia da Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 5° - A Unidade de Controle Interno sera assessorada permanentemente pelo
orgao juridico da Camara Municipal, mediante a emissao de parecer escrito.

Secao II
Do Coordenador do Sistema de Controle Interno

ARTIGO 6° - As atribuicOes previstas no art. 39, sera exercida prioritariamente por
servidor efetivo do Poder Legislativo, mediante ato de designacdo e nomeagdo da
Presidéncia, especificamente por servidor que tenha aptiddo para o exercicio da |
funcao, levando-se em consideragao:
\( .I\‘\\‘ \
p) '\.(_.
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I — Capacitacao técnica e profissional para exercicio das atribuicbes previstas nesta
Lei;

II - Boa comunicagao; e,

III - Experiéncia em administracao publica.

Paragrafo unico - Em face da natureza da funcdo, sua complexidade e, sobretudo,
pela responsabilidade solidaria com o Ordenador de Despesas, o servidor designado
para a fungdo de Coordenador do Sistema de Controle Interno fard jus ao recebimento
de gratificagdo por exercicio da fungao correspondente a 60% (sessenta por cento) do
seu vencimento basico.

ARTIGO 7° - Nao podera ser designado para o exercicio do cargo de que trata o
"caput”deste artigo o servidor que:

I - na qualidade de gestor, tiver suas contas julgadas irregulares pelo Tribunal de
Contas do Estado;

II - conjuge e parente consanguineo ou afim, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Camara e demais vereadores.

III — seja contratado por excepcional interesse publico;

IV - esteja em estagio probatorio;

V - tiver sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal com transito em julgado;

VI — realizar atividade politico partidaria;

VII — exerca, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional.

ARTIGO 8° - Constituem-se em garantias do ocupante da funcao de coordenador do
Sistema de Controle Interno:

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele inerentes;

II - O acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das
funcdes de controle interno; e

III - A impossibilidade de destituicdo da fung@o nos ultimos oito meses do mandato do
Chefe do Poder Legislativo.

§ 1° - O agente publico que, por agao ou omissao, causar embarago, constrangimento
ou obstdculo a atuacao do Coordenador do Sistema de Controle Interno no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

§ 20 - Quando a documentagdo ou informagao prevista no inciso II deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso devera ser dispensada tratamento especial de
acordo com o estabelecido em ordem de servigo pelo Chefe do Poder Legislativo.

Secao III
Da Responsabilidade do Coordenador Perante Irreqularidades
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ARTIGO 9° - O coordenador do Sistema de Controle Interno cientificaré o chefe do
Poder Legislativo mensalmente, através de relatorio, o resultado das suas respectivas
atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagOes sobre a situagao fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orcamentos da Camara;

II - avaliagao de desempenho das atividades do poder legislativo;

III - o cumprimento dos limites fiscais e constitucionais;

IV - relato da apuracdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irreqularidades, por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizagdo
de recursos publicos municipais;

§ 19 - Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Coordenador do Sistema de
Controle Interno, este cientificara o chefe do Poder Legislativo para a tomada de
providéncias afim de sanar e/ou regularizar o(s) fato(s), devendo, sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre a situacao apurada.

§ 2° - Nao havendo a regularizacao relativa ao problema comunicado conforme o
paragrafo anterior ou ndao havendo prestacdo de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade no prazo de 10 (dez) dias uteis, o
fato sera relatado no relatdrio mensal do Sistema de Controle Interno, ficando a
disposicao do Tribunal de Cotas do Estado.

§ 32 - O relatorio a que se refere o paragrafo anterior ficara sob a responsabilidade do
Coordenador do Sistema de Controle Interno, juntamente com toda a documentacao
comprobatdria do ato motivador e das providéncias tomadas ou ndo.

ARTIGO 10° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, nao tendo sido solucionada
pelas providéncias previstas no artigo anterior, dela darao ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da
Constituicao Federal.

§ 12 - Quando da comunicacdao ao Tribunal, na situacdo prevista no caput deste
artigo, o Coordenador do Sistema de Controle Interno informara as providéncias
adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;
II - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;
III - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Na situacdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de dano ao
erario, deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° - Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da atividade
de auditoria interna, mesmo que nao tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Coordenador do Sistema de Controle Interno anexar o relatdrio dessa auditoria ao

respectivo relatorio mensal do poder legislativo. ~
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ARTIGO 11° - O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagoes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungBes, utilizando-se, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatdrios
destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil
e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO 12° - A coordenadoria do Sistema de Controle Interno participarg,
obrigatoriamente:

I - dos programas de capacitacao e treinamento de pessoal;

IT - dos processos de expansao da informatizacao da Camara, com vistas a proceder a
otimizagao dos servicos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e

III - da implantagdo do gerenciamento pela gestdao da qualidade total do Poder
Legislativo.

ARTIGO 13° - Nos termos da legislacao, poderao ser contratados especialistas para
orientar e assessorar 0s trabalhos técnicos a ser desenvolvido pelo Coordenador do
Sistema de Controle Interno.

ARTIGO 14° - As despesas decorrentes das providéncias advindas dessa lei correra
por conta das dotagOes vigentes suplementadas se necessario.

ARTIGO 159 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.
/

l
Monte Azul Paullsﬁa 22d Junho de 2021.

MARCE 9* A\}IA:)A\JXS SANTOS

Prefeito do Municipio

Registrada e Publicada\no Expediente da Secretaria da Prefeitura do Municipio

de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo/«ern,2'2 de junho de 2021.
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LEI N° 2.295, DE 22 DE JUNHO DE 2021.

INSTITUI NO AMBITO DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL O SISTEMA
DE CONTROLE INTERNO, NOS TERMOS
DO QUE DISPOEM OS ARTIGOS 31, 70
E 74 DA CONSTITUICAO FEDERAL, O
ART. 59 DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/2000 - LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL E
COMUNICADO SDG N° 32/2012 DO
TCESP.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que a Camara Municipal de Monte Azul Paulista aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte lei:

CAPjTULo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 19 - Fica instituido no ambito do Poder Legislativo Municipal o Sistema de
Controle Interno, nos termos do que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo
Federal, o art. 59 da Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal e
Comunicado SDG n° 32/2012 do TCESP.

ARTIGO 2° - O Sistema de Controle Interno compreende o conjunto de atividades
relacionadas com o acompanhamento e avaliagdo das agbes do Poder Legislativo
Municipal, da gestdo desempenhada pelos membros da Mesa e dos atos dos
responsaveis pela aplicagdo dos recursos alocados por meio do repasse constitucional,
com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ARTIGO 3° - O Sistema de Controle Interno tem as seguintes finalidades:

I — analisar e avaliar, quanto a legalidade, eficiéncia, eficicia e economicidade os
registros contabeis;

II — os processos licitatorios;

III — a execucdo de contratos, convénios e similares;

IV — o controle e guarda de bens patrimoniais da Camara;
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V = analisar e avaliar o almoxarifado;

VI — analisar e avaliar os atos de pessoal, incluindo os procedimentos de controle de
frequéncia dos servidores;

VII - concessdo e pagamento de diarias e vantagens (se for o caso);

VIII — concessdo de regime de adiantamento de despesa;

IX — analisar e avaliar as folhas de pagamento dos vereadores, servidores ativos e
inativos (se for o caso);

X — analisar e avaliar o controle de uso, abastecimento e manutengdo do(s) veiculo(s)
oficial(is);

XI — analisar e avaliar o uso de telefone fixo e mdvel (celular);

XII — execugdo da despesa publica em todas suas fases (empenho, liquidacdo e
pagamento)

XIII — observéncia dos limites constitucionais no pagamento dos vereadores e
servidores da Camara Municipal;

XIV — a assinatura do Relatério de Gestdo Fiscal, junto ao Presidente da Camara(art.
54 da LRF);

XV — fiscalizacdo prevista no art. 59 da LRF;

XVI - alertar a autoridade administrativa sobre imprecisdes e erros de procedimentos,
assim como sobre a necessidade de medidas corretivas;

XVII — comunicar o Tribunal de Contas do Estado sobre irregularidades ou
ilegalidades de que tenha conhecimento, acerca das quais nao foram adotadas
quaisquer providéncias pela Autoridade Administrativa, sob pena de responsabilidade
solidaria.

_ cApiTuLO III
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Secdo I
Da Unidade de Controle Interno

ARTIGO 49 - O Sistema de Controle Interno do poder legislativo ficard subordinado
diretamente a Presidéncia da Camara Municipal de Monte Azul Paulista,

ARTIGO 5° - A Unidade de Controle Interno sera assessorada permanentemente pelo
orgao juridico da Camara Municipal, mediante a emissao de parecer escrito.

Secdo I1

Do Coordenador do Sistema de Controle Interno

ARTIGO 6° - As atribuigdes previstas no art. 39, sera exercida prioritariamente por
servidor efetivo do Poder Legislativo, mediante ato de designagdo e nomeagdo da
Presidéncia, especificamente por servidor que tenha aptiddo para o exercicio da
funcdo, levando-se em consideragao:
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I — Capacitacdo técnica e profissional para exercicio das atribuicdes previstas nesta
Lei;

II - Boa comunicacdo; e,

III - Experiéncia em administragdo publica.

Paragrafo unico - Em face da natureza da funcdo, sua complexidade e, sobretudo,
pela responsabilidade solidaria com o Ordenador de Despesas, o servidor designado
para a fungdo de Coordenador do Sistema de Controle Interno fara jus ao recebimento
de gratificagdo por exercicio da fungdo correspondente a 60% (sessenta por cento) do
seu vencimento basico.

ARTIGO 7° - Ndo podera ser designado para o exercicio do cargo de que trata o
"caput” deste artigo o servidor que:

I - na qualidade de gestor, tiver suas contas julgadas irregulares pelo Tribunal de
Contas do Estado;

IT - cOnjuge e parente consanguineo ou afim, até 3° (terceiro) grau, do presidente da
Camara e demais vereadores.

III — seja contratado por excepcional interesse publico;

IV - esteja em estagio probatorio;

V - tiver sofrido penalizacdo administrativa, civil ou penal com transito em julgado;

VI — realizar atividade politico partidaria;

VII — exerca, concomitantemente com a atividade publica, qualguer outra atividade
profissional.

ARTIGO 8° - Constituem-se em garantias do ocupante da funcdo de coordenador do
Sistema de Controle Interno:

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades a ele inerentes;

IT - O acesso a documentos e bancos de dados indispensaveis ao exercicio das
funcdes de controle interno; e

III - A impossibilidade de destituicdo da fungdo nos Gltimos oito meses do mandato do
Chefe do Poder Legislativo.

§ 19 - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embarago, constrangimento
ou obstaculo a atuacdo do Coordenador do Sistema de Controle Interno no
desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentacdo ou informagdo prevista no inciso II deste artigo
envolver assuntos de carater sigiloso devera ser dispensada tratamento especial de
acordo com o estabelecido em ordem de servigo pelo Chefe do Poder Legislativo.

Secao II1
Da Responsabilidade do Coordenador Perante Irregularidades
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ARTIGO 9° - O coordenador do Sistema de Controle Interno cientificara o chefe do
Poder Legislativo mensalmente, através de relatdrio, o resultado das suas respectivas
atividades, devendo conter, no minimo:

I - as informagdes sobre a situacao fisico-financeira dos projetos e das atividades
constantes dos orcamentos da Camara;

II - avaliagao de desempenho das atividades do poder legislativo;

III - o cumprimento dos limites fiscais e constitucionais;

IV - relato da apuracdo dos atos ou fatos inquinados de ilegalidade ou de
irregularidades, por ventura praticados por agentes publicos ou privados, na utilizacdo
de recursos publicos municipais;

§ 1° - Constatada irregularidade ou ilegalidade pelo Coordenador do Sistema de
Controle Interno, este cientificara o chefe do Poder Legislativo para a tomada de
providéncias afim de sanar e/ou regularizar o(s) fato(s), devendo, sempre,
proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre a situagdo apurada.

§ 2° - Nao havendo a regularizagdo relativa ao problema comunicado conforme o
paragrafo anterior ou ndo havendo prestagdo de esclarecimentos suficientemente
claros para eliminar a irregularidade ou ilegalidade no prazo de 10 (dez) dias Uteis, o
fato sera relatado no relatério mensal do Sistema de Controle Interno, ficando a
disposicdo do Tribunal de Cotas do Estado.

§ 39 - O relatdrio a que se refere o paragrafo anterior ficard sob a responsabilidade do
Coordenador do Sistema de Controle Interno, juntamente com toda a documentagao
comprobatodria do ato motivador e das providéncias tomadas ou n3o.

ARTIGO 10° - O responsavel pelo Sistema de Controle Interno, ao tomar
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, ndo tendo sido solucionada
pelas providéncias previstas no artigo anterior, dela dardo ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria, nos termos do artigo 74 da
Constituicdo Federal.

§ 1° - Quando da comunicacdo ao Tribunal, na situacdo prevista no caput deste
artigo, o Coordenador do Sistema de Controle Interno informard as providéncias
adotadas para:

I - corrigir a ilegalidade ou irregularidade detectada;
II - determinar o ressarcimento de eventual dano causado ao erario;
III - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2° - Na situagdo prevista no caput deste artigo, quando da ocorréncia de dano ao
erario, deve-se observar as normas para tomada de contas especial.

§ 3° - Quando do conhecimento de irregularidade ou ilegalidade através da atividade
de auditoria interna, mesmo que ndo tenha sido detectado dano ao erario, deve o
Coordenador do Sistema de Controle Interno anexar o relatério dessa auditoria ao
respectivo relatorio mensal do poder legislativo.
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ARTIGO 11° - O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungbes, utilizando-se, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios
destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil
e penal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

ARTIGO 12° - A coordenadoria do Sistema de Controle Interno participara,
obrigatoriamente:

I - dos programas de capacitagao e treinamento de pessoal;

II - dos processos de expansao da informatizacdo da Cdmara, com vistas a proceder a
otimizagao dos servigos prestados pelo Sistema de Controle Interno; e

III - da implantagdo do gerenciamento pela gestdo da qualidade total do Poder
Legislativo.

ARTIGO 139 - Nos termos da legislagdo, poderdo ser contratados especialistas para
orientar e assessorar os trabalhos técnicos a ser desenvolvido pelo Coordenador do
Sistema de Controle Interno.

ARTIGO 14° - As despesas decorrentes das providéncias advindas dessa lei correra
por conta das dotagGes vigentes suplementadas se necessario.

ARTIGO 15° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigGes em contrario.

Monte Azul Paulista, 22 de junho de 2021.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio

Registrada e Publicada no Expediente da Secretaria da Prefeitura do Municipio
de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, em 22 de junho de 2021.

RITA DE CASSIA CEZARE
Diretor Administrativo
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