
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE II,IONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Preca Rio Branco no.86 - CEP 14.730-000

oF N" 323/2021

Monte Azul Paulista, 09 de setembro de 2021

Excelentissimo Senhor

Em resposta a0 ofício dessa Egrégia Câmara,

encaminhamos a Vossa Excelência, respostas às lndicações e Requerimentos dessa Edilidade:

INDICACÔES:

lndicação no 238/2021 - Já está disponiUlizado um canal para ser feita re solicitações junto a CPFL.

lndicação n" 239t2021 - Já têvê autorizaçâo para instalação do Ôrgã0, funcronaios passaÍão por

treinamento para atendimento ao público.

lndic4,âo no24012021 - Pr0videnci6 esüio sendo lomadas para ser restrutuíado o sêtor.

lndicaçâo n'24112021 - Será encaminhado ao setor de obras para avaliação e posterior realização

lndicaçáo no24212021 - Será encaminhado a Departamento Juridico paÍa avaliação

lndicaçâo n" 24312021 - SeÉ encaminhada a Secrstaria de Saúde paía êstudo e avaliação, e possível

rêalizagão.

lndicaçâo no24412021 - Será êncaminhada para o SetoÍ Obras para veriÍicâr a possibilidade da

execuçã0.

lndicação n" 24512021 - Será encamrnhada para o Setor ohas para verificar a possibilidade da

execugã0.

lndicagão no 2461021 - - Será encaminhada para o Setor ohas para verificaÍ a possitilidade da

execuçã0.

lndicqào no 24712021 Será êncaminhada a SecÍehÍia de Segurança e Írânsito para estudo e avaliaÉo,
e possivel realizaçâo.

lndicagão n" 24812021 - SeÉ encaminhada a Secretaria de obrõ para estudo e avaliação, e possível

realizaçá0.

lndicação no 24912021 - Será encaminhado para o Serviço de Meio Ambiente para vêrificâr a
possibilidade da execuçã0.

lndicaçâo n" 25012021 - Será encaminhado ao setor de Obras para avaliação e posterior realização

lndicação no 25112021 - Será encaminhado ao SAEMAP e Setor de Obras para avaliaçáo e posterior

realiza(,â}.
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lndicação n" 2522021 - Já foi encaminhado Projeto

I J

execução

E, para liberaçao de recursos para
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lndicação no 253/2021 - Será encamrnhado ao sêtoÍ de Obras para avafiação e posterior realizagão

lndicação n" 25412§21 - Será desenvolvido um estudo dê viabilidade técnica e econômica, para postêrior
decisão.
lndicação no 255/2021 - Será encaminhado ao setor dê Obras para avaliação e posterior íealização.
lndlcaçâo no 2561202í - Já executaú a limpêza.

lndicaçáo n" 25712021 - Será encaminhado ao setor de Obras e Secretaria de Segurança e Trânsito paÍa
avaliaçâo e posterior realiza{ao.

lndicaçâo n" 258/2021 - Estês seruiços fazem parte da rotina da Secretaria de Obras,

lndicação no 25912021 - As podas são realizadas de acordo com as necessidades e locais onde as
plantas se enconúam.

lndicação no 26012021 - Será encaminhado ao Setor obras para êstudo e possível realizaçâo

lndicação n" 261/2021 - 0 secretário de segurança e trânsito já vem realizando este trabalho

lndicaçáo n' 26212021 - Sêrá êncaminhado ao Setor de obras para êstudo e possível reahzação

lndicação no 263/2021 - Esta indicâção já está sendo rêalizada.

lndicaçâo no 26412021 - Será encaminhado ao Setor de Obras para estudo e possível realizaçã0.

lndicação n" 26512021 - Está sêndo elaborado projeto paisagístco bem como mêlhorias na iluminação
para o local.

lndicação no 26612021 - A rua em quêsfflo êstá passando por obras e os redutores serão reÍormados.

lndicação n" 267/2021 - Será encaminhado ao setor de Obras para avaliação ê posterior realizaçã0.

lndicação n" 268/2021 - Será encaminhado ao setor de Obras para avaliação ê posterior realizaçã0.

lndicaçâo n" 27012021 - Os entulhos são recolhidos regularmente e quanto à questão dos veículos já

informamos na lndicaçâo 261/2021.

lndicaçáo n' 27112021 - Será encaminhado ao setor de Obras para avaliaçâo e posterior realização.

REQUERIMENTOS

Requerimento 35/2021 - Conforme cópia anexa, e m contáÍio d0 exposto esta pÍestação de seíviço foi
muito elogiada pela populagã0, e tÍouxe segurança no momento importantê e determinante para o bom

desempenho no enfrentamento ao Coüd19.
Todas I rêspostas ao Requerimento 09 foram feitas conforme Oficio 78/2021 anexo.

lnformo ainda que o Portal da TÍansparência contém todas 6 informações necessárias solicitadas, e

estou à disposÍÇâo para maiores esclarêcimêntos.

Rêquerimento 3612021 - De acordo com a Lei 2.0ô8,

dispostos que segue anexo.

2

6, em seu Capitulo V, artigo '14 e seus

lndicação no 269/2021 - Será encaminhada solicitação a CPFL.
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Requerimento 3712021 - Foi elaborado e apÍesentâdo um projeto ao DAEE, estamos aguardando a

resposta para liberação de recurso,

Requerimento 38/2021 - 0 processo Iicitatôio n' 03912021, dalado do dia 1410512021, modalidade Carla
Convite de n" 04/2021, conforme objeto desúito: Confatação de Emprêsa EspecialiTârla êm Engenharia
Civil, para Execução de um banheiro para Poúadores de Necessidades Especiais - PNE
(Acessibilidade), em atendimento ao Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas EmpÍesas -
SEBRAE, Anexo ao Centro Integrado de Atendimento e Serviços - MAP, sito: Rua Marêchal Deodoro da

Fonseca s/no, no município de Monte Azul Paulista, incluindo: material, mão-d*obra, equipamentos,
transportês, íeÍÍamentas, encaÍgos ê leis sociais, enfim tudo a expensas da Confatada, sob o Regime

de ExecuÉo lndiÍeta de Empeitada por Preço GloM.
Têvê como empresa vêncedora a Engelimp, pelo valor de R$93.800,00.

oÍicio Espêcial- Solicitação encaminhada ao deparhmento responsável para providencias, e com todo
respêito dêixo registrado minha.insatisfação' com o termo "descaso' falado pelo edil.

Esta administraçâo prima pelo trabalho e cuidado com a gestão de todos os segmêntos, e tal palavra
pejoratrva ofendê a todos os colaboradorês desta conceituada prefeitura.

Atencios

Excelentissimo Senhor
MARDQUEU SILVIO FRANçA FILHO
DD. Presidentê da Câmara de Vereadores
Nesta

PreÍeito irunicipal
DOS



Resposta Requerimento

37 1202L
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0F. No.078/2021

l\,4onle Azul Paulista, 11 de narço de 2021

Excelentíssimo Senhor;

Em resposta ao oficio dessa EgÍqria Câmara,
encaminhamos a Vossa Excelência, Íespostas às lndicaçôes e Requerimentos dessa Edilidade:

REQUERIMENTOS

Rêquêrimento 08/2021 - lnformo aos Nobres Edis que todas as questÕes foram tÍanspaÍecidas através de
informa@es já enviadas a esta casa legislativa, assim segue abaixo as infoÍmaÉes solicitadas:
A Fundação José Arthur Boiteux é uma instituiçáo de caráter idôneo e de reputaÉo ilibada com
reconhêcimento a nivel internacional e reconhecida pelos seus serviços prestados como instituiçáo de alto
grau e notóÍia patente no que desenvolve e no mais a conkatação da lnstjtuiÇão de Ensino em questão é para
que rêalize os serviços na área de desenvolvimento e capacitação do coÍpo técnico profissional, para fins de
obseNaÉo e constataÉo de hipóteses passíveis de reduçáo de incidência e diagnóstico de contribuiFes,
voltadas para os repasses constitucionais, encargos e gastos com pessoal.

Sua contratação se deu com base no artigo 24 caput e inciso Xlll da Lei n.6 8.666 de 21 de julho de 1993.

E cediço que a l4unicipalidade encontra obstáculos no tocante à presença de instrumentos ordinários e
hábeis que aprimorêm o corpo técnico atual para fins de capacitação profissional própria e, ainda, disposiçoes
quê apresentem melhoria dos gastos públicos e eÍiciência de gestão administrativa.
Dêsta feita, com a ciência da administração pública da existência de projetcs e/ou execução de serviços na

área de câpacitação profissional e desenvolvimento institucional, que possibilitam a melhora dos gastos
públicos, bem mmo garantem a eficiência da logistica administrativa, vislumbra-se, acertadamente, a
aquisição deste mecanismo desenvolvido por lnstituição de Ensino.

Ademais, o instrumento a ser utilizado para a apresentação de tal desenvolvimento se dá através de
profissionais e docentes envolvidos em atividades universitàrias, sendo totalmente condizentes para transferir

o conhecimento e capacitar aos servidores públicos, por meio de treinamento progressivo e contínuo.

Portanto, se faz cabível e viável a contÍatação e utilizaÇão de instrumentos administÍativos e técnico-
operacionais, para Íins de verificação de hipóteses passiveis de redúçâo nos quesitos gastos com pessoal,

encaÍgos e repasses constitucionais
Segue em anexo cópia do processo de dispensa e contÍatação da referida fundação.

Caso ainda persistam as duvidas dos Nobres Edis, esta administração esta a disposiÉo pâra dirimir toda e
qualquer duvida vossas, e caso seja de Vossas preferência poderá comparecer a esta administÍaçáo e ser
informado pessoalmente sobre suas possiveis duvidas se assim persistjrem.

Requerimento 09/2021 - Quem presla este tipo de serviço é empresa terceirizada, neste caso é a Técnica

lníÍaesfutura e Serviços llimitados, e sendo essa a responsável pelo controle, contratação de agentes e

pagamentos dos mesmos.

lndicaçôes

lndicação 571202í - o site da prefeitura municipal passou recentemente por algumas modiÍcaçoes e em

breve estará pronto com as adequaçoes indicadas pelos nobre edis.
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lndicação 5812021 - Será encaminhada ao setor respon

providências.

para que sejam tomadas as devidas



RESPOSTA REQUERIMENTO

36/202L
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LEI NO 2.068, DE 30 DE 
'UNXO 

DE 20T6.

'Que dispôê sobre a @lrsoli.ração e
unificação das leis que Eatam dã
estrütuÍa adm inistrativa da Goarda
Civil Municipal, do quadro de
empregos púhlicos municipais e de
suas atÍib{riç6ês, dispõem sobÍê o
pliano de caneia da Guarda Civil
llunftt'pal, conforrne dêÍmina a
Lei Heral noL3.O22lL4 e dá
outns provklênchs coÍ€{atãs-.

Paulo Sergio Daüd, Prefeib do Município de Monte Azul

Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuiÉes que lhe são

conferidas por lei,

Faz saber que a CâÍnara Municipal, aprovou e ele saftciona e
promulga a seguinte lei.

fitulo I
Do Estaürto da Guarda CMI uunidoal de tlonte Azul oaulista/so.

ÀÍt. 10 - A Guarda Gül Municipal de Monte Âzul Paulisb é
uma corporação unifurmi:ada e armada, çquipada, organizada com base na hierarquia
e na disciplina, com fundamento nas Consitrições Federal e Estadual, subordinada
diretamente à autoridade do Prefuib Municipal.

Att 20 - A Guarda Gül Municipal tem por finalÍdade precripua
prestar auxílio ao púilico e protefro dos bem, das instalações e d6 serviços
Municipais, apoiar a Administração no exercício de seu poder de Polícia Administuativo,
dar proteção às autoridadês, colaborar com o Estado na manutenção da ordem e
seguftinçâ pública e coadjuvar o serviço de policiamento prevenüvo, ostensivo e
disciplinar, no âmbíto de sua competência, e terá, aínda, as seguinta atribuições:

I - exercer policiamento d6 logrôdourG Brblicos municipais;
tr - atender aos casos de calamidade públio e presta$o de socoÍroo públicos
urgentes;
Itr - o(ercer as honras e guardas ern ftstividades, desde que não sejam de caráter
militar ou de atibui$es dos órgã06 Policjais, Federais e Esüduais;
IV - orientar e aLDdliar pessoõ quõndo sd'rdtado o seu coÍroirso;
V - partícipar de desfiles e paradas cívicas, assim que solic'rtadã;

D !Fl{.iJ
,PITI
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Monte Azul Paulista/SP, bem como pelo Regulamento Dscidinar da Guarda
Municipal de Monê Aarl Paulista/SP, datado de 26 de Setembro de 1.986.

PaÉgano Únho - O Conegedor será subordinado apenas
ao óefe do Execuüvo, e saiá superior hierárquico a todos os @rgos de carreira da
Guarda Gvil Municipal.

AÍL 12 - O comandante da Guarda Civil Municipâl ol o óefe
do Exeortivo cederão irslalações lsicas e apoio logístico à Conegedoria.

ÂrL 13 - O procedimento para a formação e condução do
processo adrninistrativo a ser seguido pelo corregedor para apuração das
Earsgressões disciplinares de sua competência, seni regido pelas Leis no 832 de
03 de Hêmbro de 1.986 e Lei no 1.006 de 20 de Fevereiro de 1.991, que di+õe
sobre a criaSo da guarda municipal e pelo Decreto Municipal no 582 de 06 de
Outubro de 1.986, gue dispõe sobre o Estatuto da Guôrda Municipal de Monte Azul
Paulista/SP, bem corno pelo Regulamenb Disciplinar da Guarda Municipal de Monte
Azul hulisra/SP, datado de 26 de Setembro de 1.986 e demais legislações
üg€fltes.

§ 10 - Enquanto não for apro\rado o Regime Disciplinar Único
da Guarda CüI, cabefiá ao comandante da Guarda Gvil Municipal, com exce$o das
denúncr-as que foÍ€Ín leilas diretamente à conegedoria, encaminhar a esia as
infrações que entender não ser de sua ãlçada a apuraçãq têndo em vista a
conduta, a gravidade e a comoção social da infracÉo.

§ 20 - O entendimento do comandante da Guarda Civil
Municipal acerca dm inftações citadas no aÍtigo anterior não obsta o direito da
Coneqedoria em acompanhar e odgir as proüd&rcias necessárias acerca d6
procedimentos adotados pelo Comando da Guarda Civil Municipal paÉ apuração e
desfed|o do quanb cibdo, dentro de sua competência.

CAPÍTUIO V
DOS l,lEl,lBROS DA CORPORACÃO

AÍL 14 - Os membros da Corporação são os ocupantes dos
ernpregos priblicos conshntes do Quadro de pessoal da Guêrda Gül Municipal, nos
termos da lei, e ficam criados conforme seguem:

I - 1 (um) Cargo de Comandante de livre nomeaSo do Prefeito;
II - 1 (um) Cargo de Subcomandante de liwe nomeação do PreÍeito;
m - 05 (cinco) Grgo6 de Guardas grvis Municipais de Classe Dístinta do Sexo
Masculino;
IV - 02 (&Ís) Grgos de Guardas Gvis Municipaís de Classe Disünta do So<o Feminino;
v - 07 (sete) Ctrl0s de Guardas Gvis Municipais de la Oasse do Sexo l'lasculino;
VI - 02 (drrs) Cargos de Guardas Ciüs Municipais de la ClNe do Se)(o F€minino;
wI - 10 (d€z) Cargps de Guarcl6 gvis Municipais de 2a Classe do Sexo MõoJlino;
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VIII - 02 (dois) Cargos de Guardas Civis Municipaas de 2a Classe do Sexo Feminino;
D( - 30 (trinta) Cargos de Guadas Ciús Municipais de 3a Classe do Sexo Maselino;
X - 07 (sete) Cargos de Guardas Gvis Municipais de 3a Classe do Sexo fuminino;
)f, - 06 (seis) Cargos de Guardas Gvis Municipais ffigiários do Sexo Masculino;
)[I - 04 (quatro) C-argos de Guardas Civis Municipais Esbgiários do S€xo F€minino;

§ 10 - O número de vagas e o enquadramento salarial dos
empregos públicos estão dispostos nesta lei.

§ 20 - A Guarda Civil Municipal obedecendo a lei federal
l3.O22ll4 sení composb de no máximo 0,40lo (décimos por cento) do total de
habitantes do município.

§ 30 - Pattt ocupação dos cargos em todos os níveis da
caneira da guarda ciül municipal, deverá ser observado o percentual mínimo de 20olo
(ünte por cento) para o sexo feminino.

§ 4ô - Fica estabelecido à 3a classe do artigo 14 ao6
atuais ocupantes da Guarda Civit Municipal.

CAPITULO W
DO II{GRESSO E DA VIDA FUNCIOilAL

Secão I
Do Inoresso

AÍt. 15 - O provimento de que trata o artigo anterior
obedecerá ao regime jurídico da Consolidação das Leis do Trabalho - C.L,T,

ArL 16 - O ingresso se dará obrigôtoriamente no emprego
de Guarda Ciúl Estagiário, apos aprovação em concurso público de provas ou de
proyas e tífulos.

§ 10 - Desde que existam vagas 10 quadro ou havendo
aumento do efetivo o Chefe do Executivo determinam a aberhira de concurso público.

§ 20 - São requisitos para inscri$o no concurso público, além
de oukos condantes do, Edital:

I - ser brasileiro nato ou naturdlizado;
II - ter idade mínima igual ou supeíor a 21 anos e idade máXma de 40 anos
completos até a data da conb-atação;
Itr - ter altura mínima de 1,65 (um metro e sessenta e cinco centímeEos), quando do

sexo masculino e 1,60 (um mêtro ê sessenta cenÚmetros) quando do sexo feminino;
IV - estar em gozo dos direilos polÍticos;


