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LEI N° 2348, DE 14 DE JANEIRO DE 2022

Altera dispositivo da lei municipal n° 2.293/2.021 e concede revisio
geral anual aos salarios e vencimentos dos servidores publicos
municipais do Poder Legislativo do municipio de Monte Azul Paulista.

MARDQUEU SILVIO FRANGCA FILHO, Presidente da Camara Municipal de Monte Azul
Paulista, Estado de Sao Paulo, em conformidade ao artigo 251 do Regimento Interno combinado com o
artigo 66 da Constituicdo Federal,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 1° - Fica alterado o paragrafo uUnico do artigo 13 da Lei Municipal n°
2.293/2021, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

e

Art. 13.(...)

Paragrafo unico. Fica estabelecido que a data base para aplicagao de
RGA (Revisao Geral Anual) sera no 1° dia do més de janeiro de cada ano
aos salarios e vencimentos.

()

ARTIGO 2° - Fica concedido, a partir de 1° de janeiro de 2.022, a titulo de revisdo
geral anual (RGA), o reajuste de 10,74 % (dez inteiros e setenta e quatro décimos por
cento) para todos os servidores publicos da Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

Paragrafo unico - O reajuste a que se refere o caput do artigo sera concedido a titulo de
revisdo geral anual, prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicido da Republica
Federativa do Brasil, com aplicacdo acumulada do indice medido pelo IPCA dos ultimos
12 (doze) meses.

ARTIGO 3° - Fica concedido ainda, a partir de 1° de janeiro de 2.022, a titulo de
aumento real, o reajuste de 3,00 % (irés inteiros por cento) para servidores da Camara
Municipal de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 4° - Os servidores publicos da Camara Municipal de Monte Azul Paulista
que percebem o menor piso salarial do Municipio, ndo poderdo perceber salario e
vencimentos inferiores ao menor salario-minimo estadual vigente.
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ARTIGO 5° - Fica vedada a concessao da revisao geral anual aos agentes politicos,
por forga do principio da anterioridade legislativa e do principio da fixacdo de subsidio em
parcela unica.

ARTIGO 6° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo cobertas com
0s recursos proprios, suplementados oportunamente, se for necessario.

ARTIGO 7° - Altera a tabela do Il da Lei 2.293/2021, ha qual segue anexa a
presente Lei.

ARTIGO 8° - Fica dispensada a necessidade de apresentacdo do impacto
orgamentario e financeiro do aumento de despesa constituida no artigo 2° da presente Lei,
por determinagdo do § 6° do artigo 17 da Lei Complementar Federal n® 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente Lei o impacto orgamentario e financeiro
do aumento de despesa constituida no artigo 3° da presente Lei.

ARTIGO 9° - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2.022, observada
as vedacoes contidas na Lei Complementar Federal n® 173/2.020.

Monte Azul Paulista, 14 de janeiro de 2022.
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MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO
Presidente da Camara Municipal
Monte Azul Paulista - SP.
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ANEXO I

VALOR DE REFERENCIA SALARIAL

REFER. VALOR
01 1.231,66
02 1.301,21
03 1.528,32
04 1.631,87
05 1.795,91
06 2.109,64
07 2.699,41
08 2.914,22
09 3.422,44
10 4.021,05
11 5.942,24
12 6.513,65
13 7.631,66
14 8.042,12

Obs: Com RGA de 10,74% e aumento salarial de 3% concedidos a partir de 01/2022,



