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PROJETO DE LEI N'1.11112.021, DE 20 DE DEZEMBRO D82,021,

..ALTERA DISPOSITIVO DA LEI
MUNIC'PAL NO 2.29312,021 QUE
CONCEDE REVISÃO GERAL ANUAL
E AUMENTO REAL AOS SALÁRIOS E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PÚBLIcos MUNICIPAIS Do PoDER
LEGISLATIVO DO MUNICíPIO DE
MONTE AZUL PAULISTA".

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL
PAULTSTA, ESTADO DE SÃO PAULO, USANDO DAS ATR|BU|çÔES OUE
LHE SÃO CONFERIDAS, APRESENTA O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Art. 1o. Fica alterado o parágrafo único do artigo 13 da Lei
Municipal no 2.29312021 , que passa a vigorar com a seguinte redação:

( .)
Art. 13. (...)
Parágrafo único. Fica estabelecido que a data base para
aplicação de RGA (Revisão Geral Anual) será no 1o dia do mês
de janeiro de cada ano aos salários e vencimentos.
(...)

AÍ1,20. Fica concedido, a partir de 1o de janeiro de 2.022, a
título de revisão geral anual (RGA), o reajuste de 10,74 o/o (dez inteiros e
setenta e quatro décimos por cento) para todos os servidores públicos da
Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.

§ í'. O reajuste a que se refere o caput do artigo será concedido a título de
revisão geral anual, prevista no lnciso X do artigo 37 da Constituição da
República Federativa do Brasil, com aplicação acumulada do índice medido
pelo IPCA dos últimos 12 (doze) meses.

Art. 30. Fica concedido ainda, a partir de 1o de janeiro de 2.O22,
a título de aumento real, o reajuste de 3,00 % (rês inteiros por cento) para
servidores da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.
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perceber salário e vencimentos inferiores ao menor salário-mínimo estadual
vigente.

Art.5o. Fica vedada a concessão da revisão geral anual aos
agentes políticos, por força do princÍpio da anterioridade legislativa e do
princípio da fixação de subsÍdio em parcela única.

AÉ. 6o. As despesas decorrentes da execução desta Lei serão
cobertas com os recursos próprios, suplementados oportunamente, se for
necessário.

Art.7o. Altera a tabela do ll da Lei 2.29312021 , há qual segue
anexa ao presente PL.

AÉ. 90. Esta Lei entra em vigor a partir de 10 de janeiro de
2.022, obsevada as vedações contidas na Lei Complementar Federal no

173t2.020.

Mon ul tsta, 20 de dezembro de 2.021

FILHO RICARD
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S LIMA
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WALTE

SANC

1o Secretário
RIGUES LU

2a Secretária

Art. 8o. Fica dispensada. a necessidade de apresentação do
impacto orçamentário e financeiro do aumento de despesa constituída no artigo
2o da presente Lei, por determinação do § 60 do artigô 17 da Lei Complementar
Federal no 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente
Lei o impacto orçamentário e financeiro do aumento de despesa constituÍda no
artigo 30 da presente Lei.
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ANEXO II

VALOR DE REFERÊNCIA SALARIAL

REFER. VALOR
01 1.231 ,66
02 1.301,21
03 1.528,32
04 í.631,87
05 1.795,91
06 2.109,64
07 2.699,41
08 2.914,22
09 3.422,44
10 4.021,05
11 5.942,24
12 6.513,65

7.631,66
14 8.O42,12

Obs: Com RGA de 10,74% e aumento salarial de 3% concedidos a partir de O112O22.
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JUSTIFICATIVA

O Presente Projeto de Lei nos termos do artigo 30, lnciso X, da

Constituição federal, onde se aplica a variaÇão de preços de uma cesta de

produtos e serviços consumida pela população. O resultado mostra se os

preços aumentaram ou diminuíram de um mês para o outro.

No presente caso o IPCA (lndice Nacional de Preços ao Consumidor

Amplo) de novembro de 2021, que fechou o mês com nova alta, desta vez de

0,95%, após encerrar o mês anterior com variação de 1,25o/o. Com isso, o

acumulado do ano de 2021 fica em 9,26%, enquanto o IPCA acumulado dos

últimos 12 meses sobe paÂ 10,74o/o.

Assim o PL se apresenta de forma aplicar o índice do IPCA de Forma

Correta, bem como ter um aumento real de 3% atende de forma clara a Lei

Complementar 17312020, conforme o que dispõe o artigo 90 deste PL.

I
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1o Secretário
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CNPJ: í.163.16710001-00
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ESTTMATTVA DE TMPACTO ORçAMENTÁR|O / FINANGEIRO PARA
GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 2l Lei Complementar no.

10112000, e no parágrafo 1" e incisos do art. 169 da Constituição Federal, considerando as metas e
prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orçamentiírias, emito o presente pareceÍ, considerando
os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispõe sobre as despesas de aumento salarial de 3%, disposta no artigo 30 do
Projeto de Lei 1.11112021.

INFORMACÓES FOLHA DE PAGAMENTO ATUAL

INFORMAÇÔES FOLHA DE PAGAMENTO COM AUMENTO DE 3%

ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO - ANUAL

FOLHA PAGAMENTO ATUAL 86.963,40 20.846,19 | 107.809,s9

FOLHA PAGAMENTO AUMENTO 3% 88.258,46 2t.155,55 109.414,01

RESULTADO MENSAL DO AUMENTO 3% 1.604,42

Resultado Anual 20.857,46 22.943,21 25.237,53

I

Descrição Folha Bruta Encargos

Descrição Folha Bruta Encargos Total

RESULTADO DO AUMENTO DE 3%

Descrição I Foth, a*tu Encargos Total

2023
Valor

Descrição
2022 2024

ZM
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Fones: l7 3361-1,254 / 17 3361-3477

Site: www.camaramoutq@u!,§p.ge!.bf
Email: contabilidade@camaramonteazul.sp.gov.br
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Estado de São Paulo

ADEQUAÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ESTIMATIVA DO IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Previsão Despesas com Pessoal Dezembrol202l acumulado últimos 12 meses
Receita Corrente Líquida 2021 acumulado últimos 12 meses R$ 85.500.000,00
Gastos com pessoal acumulados nos últimos 12 meses - consolidado R$ 1.127.242,05

Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 1,320Á

Estimativa do impacto orçamentário-financeiro para o exercício ile 2022
Receita Corrente Líquida 2022 acumulado últimos l2 meses

Custo estimado das despesas para2022
Estimativa de impacto orçamentário

Percentual de gastos com pessoal c/ a despesa proposta

Estimativa do impacto orçamentário-financeiro para o exercício de 2023
Previsão Receita Corrente Líquida Exercício 2023
Custo estimado das despesas pxa2023
Estimativa de impacto orçamentário

R$ 85.500.000,00
R$ 20.857,46

0,02o/o

l'34o/o

R$ 89.000.000,00
R$ 22.943,21

0'039/o

t"

2

PLANO PLURIIANUAL
( X ) Adequada
( ) Inadequada

LEI DIRETRIZES
ORÇAMENTÁRIAS
( X ) Adequada
( ) Inadequada

A despesa objeto do presente estudo está prevista nas diretrizes,
objetivos e metas do Plano Plurianual para o período de 2022 a
2025.

LEI ORÇAMENTARIA ANUAL
( X ) Adequada
( ) Inadequada

Terá dotação orçamentaria adequada e suficiente para atender as

despesas decorrentes na seguinte rubrica:
Projetos(s) / Atividades(s): Diversas Atividades
Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3.1.90.13

Está compatível com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orçamentilrias para o exercício de 2020.
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Estimativa do impacto orçamentário-financeiro para o exercício de 2024
Previsão Receita Corrente Líquida Exercício 2024
Custo estimado das despesas pua 2024
EstimaÍiva de impacto orçamentário

R$ 91.000.000,00
R$ 2s.237,s3

0,,03oÂ

RESULTADO DO IMPACTO - PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101i2000, aumento de até 10oÁ da RCL atual
para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC l0ll 2000, que o Gasto com Pessoal não
ultrapassa a 540á para o Executivo elot 60Á para o Legislativo, da RCL.

c - Atende ao exigido pelo art. 22, paréryrafo único da LC 101/2000, não ultrapassar os 95%o

do estabelecido no art. 20 inciso III, sendo 51,3% para Executivo e/ot 5,7%;o para a Câmara, da
RCL.

d - Possui adequação orçamentária e financeira nas Peças Orçamentarias - Plano Plurianual,
Lei de Diretrizes Orçamentária e na Lei Orçamentiária Anual.

Monte Azul Paulista, 20 de dezembro de 2021.

Eduardo cl Souza
Diretor Financeiro

cRC 1SP248908/O-2
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MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTAISP, AS í3 HORAS E 30 tIINUTOS DO OIA 23
pE pEzEnBEO pE 2021 (QUJNTA-FE|RA) PARA REALIZAÇÃO gA 16' (DÉEiiíÃ
sExTA) SESSÃO EXTRAORDTNÁRIA DA 1E. LEGTSLATURA, QUATRTÊNlO 2021t2024.

EDITAL DE CONVOCACAO

EM CONFORi,IIDADE COM O QUE DETERMINAi, OS ARTIGOS 138 E í39 E SEUS
PARÁGRAFOS DO REGITENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELÊNCh CONVOCADo A COMPARECER NA SALA DE SEsSÔEs oA CÀMARA

PROJETO OE LEI NO 109812021 . DISPOE SOERE A C RIAçÃO oo EMPREGo PÚBLIco
DE PROVIMENTO EFETIVO DE AGENTE DE VIDA ESCOLAR . AVE NO QUADRO
GERAL OE EMPREGOS DA ADMINISTRAçÃO PÚBLGA TUNICIPAL DE TONTE AZUL
PAULISTA, COI{STANTE DA LEI NO 2.í05, OE í4 OE AGOSTO OE 2017, E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

PROJETO DE LEI NO 1'IO7I2OZ1 . ALTERA DISPOSITIVO OA LEI MUNICIPAL N"
2,14i|2.o,Is E coNcEDE REUSÃO GERAL ANUAL AOS sAúRIos E VENCITENToS
OOS SERVIDORES PÚBLICOS i/IUNICIPAIS OO POOER EXECUTIVO DO I/IUNIC|PIO DE
MONÍE AZUL PAULISTA.

PRoJETO DE LEt No 1108120?1 - REVOGA A LEt MUNICTPAL N. 2.280/202í , QUE
rNtTrrrx o ÀÉóHó ÀúrVEnsÁnro Aos FUNcloNÁRps púBLrcos lruNrcrpArs DE
MONTE AZUL PAULISTA.

PROJETO DE LEI N' '110912021 - DISPOE SOBRE A CRIAçÃo E oRGANIzAçÃo DA
SECRETARIA iIUNICIPAL DO MEIO AÍIIBIENÍE, ALTERANOO AS LEIS MUNICIPAIS
2.1051'17 8.2126118 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

PROJETO DE LEI il: 111012327. DISPOE SOBRE ADEQUAÇOES NO SISTEMA DE
COBRANçA E RESPONSABILIDADE DO SERVIçO DE COLETA DE RESIDUOS
SÓLIDOS URANOS ALTERANDO AS LEIS MUNICIPAIS T{O í.357/O'I, í.505/06, 1.970114
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

PROJETO DE LEI NO 11111202'I . ALTERA DISPOSI T}YO DA LEI MIJNICIPAL NO

2.29312,021 E CONCEDE REVISÀO GERAL ANUAL AOS
DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DO PODER
DE MONTE AZUL PAULISTA.

SAúRIOS E VENCIIYIENTOS
LEGISLATIVO DO MUT{ICíPIO

/

MONTE AZUL PAULISTA, 20 OE DEZEíBRO DE 2021.
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PARECER JURIDICO n.= 065/2O2L

Interessado: Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Projeto de Lei 1,111 de 20 de dezembro de
2027, que dispõe "ALTERA DISPOSITIVO DA LEI
MUNICTPAL No 2.293/2.O2L QUE CONCEDE REVrSÃO
GERAL ANUAL E AUMENTO REAL AOS SALÁRIOS E

VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MUNICIPAIS DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICÍPIO
DE MONTE AZUL PAULISTA".

1, Relatório:

Trata-se da legalidade do Projeto de Lei que altera a
lei 2.293/2021 e concede RGA a funcionários públicos da
Câmara Municipal.

2. Fundamentação:

O Projeto de Lei em discussão tem sua autoria
apresentada pela mesa Diretora da Câmara atendo assim o
que dispõe o artigo 14 e seguintes do Regimento interno da
Câmara Municipal de Monte azul Paulista.

O referido Projeto de Lei dispõe sobre "Concede aos
funcionários públicos municipais constantes do quadro de
pessoal da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista,
Estado de São Paulo, reposição salarlal de 10,74 o/o (dez
inteiros e setenta e quatro décimos por cento), bem com

x
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aumento real de 3o/o, ou seja, cumpre o dispositivo
Constitucional abaixo :

Art. 37. A administração pública
direta e indireta de qualquer dos
Poderes da União, dos Estados, do
Distrito Federa! e dos Municípios
obedecerá aos princípios de
legalidade,impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiência e, também, ao
seguinte: (Redação dada pela Emenda
Constitucional no 19, de 1998)

X - a remuneração dos servidores
públicos e o subsídio de que trata o § 40 do
art, 39 somente poderão ser fixados ou
alterados por lei específica, observada a
iniciativa privativa em cada caso,
assequrada revisão geral anual, semore
na mesma data e sem distincão de
índices ; (Redação dada

79,
pela

de
Emenda

1998)Constitucional J1o

(Regulamento)

Assim, há Legalidade e constitucionalidades
apresentam no mérito da discussão do Projeto de Lei.

SC

Desta forma, a Mesa da Câmara Municipal aplica o que
dispõe a Constituição Federal e deixamos claro que a
reposição geral anual não é aumento salarial e sim um
direito de todos os servidores públicos, ou seja, a não
aplicabilidade do disposto acima estaríamos deixando de
cumprir a Lei Magna que é a Constituição Federal.

I
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AINDA, o com maíor gravidade, pois, em 202L foi
aprovada nesta Casa de Leis a Lei 2.293/2021onde dispõe
em seu artigo 13, que passamos a transcrever:

ARTIGO 13 - A Tabela de
Referência Salarial constarlte do Anexo

lmr rfl , n n
m re no mês de Janeiro ecen

à variacão oficial da inflação do período
n n asse urando

Dreseruacão do valor real.

Ou seja, o não cumprimento do disposto neste Projeto
de Lei, torna-se mais grave o quadro jurídico apresentado,
pois, o artigo 73 da 2.293/2027, impõe o dever de no ano e
no mesmo período sem distinção de índice a revisão geral
anua l.

Ainda, deve-se ressaltar o princípio da periodicidade
onde no inciso X do artigo 37 da Constituição Federal
garantiu ao servidor público anualmente, no mínimo uma
revisão geral. Ou seja, os argumentos se apresentam de
forma esparsa, nas normas legais e princípios
constitucionais e ainda na jurisprudência dos nossos
tribu na is :

AçÃO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE POR OMISSÃO.
ART. 37_, X, DA CONSTTTUTçÃO FEDERAL
(REDAçAO DA EC No 19, DE 4 DE JUNHO DE
1998). Norma constitucional que i eao

Desta forma, importante frisar novamente que a

revisão geral anual não e aumento salarial e sim um direito
garantido pela Constituição Federal e no caso da Câmara
Municipal de Monte Azul Paulista e garantido pela
Constituição Federal e por sua própria Lei.
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(§TF - ADI: 2061 DF, Relator: ILMAR
GALVAO, Data de Julgamentot 25/O4l2OO1,
Tribunal Pleno, Data de Publicação= DJ 29-
06-2001 pp-ooo33 EMENT VOL-O2037-O3
PP-OO454 RTJ VOL-OOL7 9-O2 PP-OO587)

AçAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE POR OMISSÃO.
ART. 37, X, DA CONSTTTUTçÃO FEDERAL
(REDAçÃO DA EC N. o 19, DE 4 DE JUNHO DE
1998). ESTADO DO ESPIRITO SANTO. Norma
constitucional que impõe ao Governador do
Estado o dever de desencadear o processo de
elaboração da lei anual de revisão geral da
remuneração dos servidores estaduais, prevista
no dispositivo constitucional em destaque, na
qualidade de titular exclusivo da competência
para iniciativa da espécie, na forma prevista no

(--

Presidente da República o dever de desencadear
o processo de elaboração da lei anual de revisão
geral da remuneração dos servidores da União,
prevista no dispositivo constitucional em
destaque, na qualidade de titular exclusivo da
competência para iniciativa da espécie, na forma
prevista no art.61, § 10, II, a, da CF. Mora que,
no caso, se tem por verificada, quanto à
observância do preceito constitucional, desde
junho/1999, quando transcorridos os primeiros
doze meses da data da edição da referida EC no
t9/98. Não se compreende, a providência, nas
atribuições de natureza administrativa do Chefe
do Poder Executivo, não havendo cogitar, por
isso, da aplicação, no caso, da norma do art. 103,
§ 2o, in fine, que prevê a fixação de prazo para o
mister. Procedência parcial da ação.
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art.61, § 1.o, II, a, da Carta da Republica. Mora
que, no caso, se tem por verificada, quanto à
observância do preceito constitucional, desde
junho de 1999, quando transcorridos os primeiros
doze meses da data da edição da referida EC n.o
19/98. Não se compreende, a providência, nas
atribuições de natureza administrativa do Chefe
do Poder Executivo, não havendo cogitar, por
isso, da aplicação, no caso, da norma do art. 103,
9 2.o, in fine, que prevê a fixação de prazo para o
mister. Procedência parcial da ação.

(STF - A_DI: 249A ES, Relator: Min.
ILMAR GALVAO, Data de Julgamento:
L9/L2/?OOL, Tribunal Pleno, Data de
Publicação: DJ 15-O3-2OO2 PP-OOO31 EMENT
voL-o2061-o1 PP-OO1 12)

A presente medida, o Legislativo Municipal objetiva a
adoção de uma política de valorização dos servidores
públicos municipais, que em respeito ao artigo 37, XII da
Constituição Federal.

Desta forma no que concerne à análise da proposição
em comento, isto é, a sujeição de seu objetivo à efetiva
concreção da disposição legal, verifica-se que, no sentido
de valorizar o trabalho efetuado pelos servidores
municipais, a norma atende as disposições legais vigentes,
em especial, a Lei no. !0.261/68, em seu artigo 124, ÍI que
dispõe que o funcionário poderá receber gratificações, além
do valor do padrão do cargo.

A Lei B.LL2/90, que Dispõe sobre o regime jurídico dos
servidores públicos civis da União, em seu artigo 6L,
preceitua que além dos vencimentos e das vantagens
previstas nesta lei, serão deferidos aos servidores as
seguintes retribuições, gratificações e adicionais.
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Diante de todo o exposto, achando por fim que o
Projeto de Leí apresentado com suas justificativas e meios
legais e constitucionais, para melhor analise pelas
comissões permanentes desta Casa Legislativa,

Por essas razões, esta Assessoria Jurídica Legislativa
opina pela POSSÍBILIDADE JURÍDICA da tramitação,
discussão e votação da matéria proposta, não vislumbrando
qualquer vício de inconstitucionalidade que impeça o seu
normal trâmite.

É o parecer, salvo melhor o no juízo
das Comissões e Plenário des asa Legislat a

Rua Cel

Ç

Monte Azul Paulista,

I ON
Procu

z

urídico
o lsP 27 .158

27.

w CIA

3. Conclusão
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ATA DE REUNIÃO DA COMISSÃO PERMANENTE DE CONSTITUI CÃO, JUSTICA E REDAçÃO,

TIVIDAD E E A55I5TÊN A

Aos vinte e um dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e um (z:.l:.zlzoz:.), às r3 horas e

30 minutos, reuniràm-se no plenário da Câmara Municipal - "Palácio 8 de Março", situado na Rua

Cel. João Manoel, no. 90, nesta cidade de irlonte Azul Paulista, Estado de São Paulo, os vereadores

da Câmara Municipal Elíel Prioli, Fábio Jerônimo Marques, José Alfredo Perez Cantori, Luciana

Ap. Kubica, Luciene Ap. Cudinhoto Fachini, Orival Alves e Walter Alessandro Silva Rodrigues.

Os senhores Leandro Pereira e Ricardo Sanches Lima comunicaram que não poderiam participâr

devido a trabalho e a viagem a cidade de Ribeirão Preto, respectivamente. A reunião foi convocada

pâra estudaÍ, discutir e emitir parecer sobre os Projetos de Lei no ro98, :-:Io7, r-]IoB, 1109, 1110 e

r:-:.lzozr. Ao examinarem os referidos projetos, justificativas e os respectivos Pêreceres Jurídicos

emitidos sobre os mesmos, as Con{ssões desta Casa decidiu-se emitir PARECERES FAVORÁVEIS

aos Projetos de Lei no 1098, rroS e rÚr/zozr. Referente ao Projeto de Lei no:.ro9/zozr decidiram os

membros da Comissão de Constituição, Justiça e Redação, efetuar o PARECER FAVORÁVEL COM

UMA EMENDA DE REDAÇÃO, alterando o parágrafo único do artigo 30, sendo que onde se lê "a
revisão salarial" parô "o aumento real". Sobre os Projetos de Leis no 1109 e :.::olzoz:., decidiu exarar

PARECERES FAVORÁVEIS também após verificação que os objetos citados para arquivamento do

Projeto de Lei no 1o9r2o21, foram ajustados nos referidos. E, nada mais havendo a ser tratado, os

membros presentes pediram para lavrar a pÍesente ata que vai assinada por todos.

Monte Azul Paulista, zr de dezembro de zozr.

la/
Eliel Prioli

íez Cantori

Cudinhoto Fachini

F rônimo Marques

losé
{q^*.^..fu lôb,"(^-

Luciana Ap. Kubica

oAP

dro Silva Rodrigues

F|NANçAS E ORçAMENTO, POLÍT|CA URBANA. ME|O AMB|ENTE, sERVtçOs plJ_Ell(qsl

ouATRlÊNlo 2o21l2o24 DA CÂMARA MUNTCTPAL DE MONTE AZUL PAUL|STA,, ESTADO DE

5_AA.eAU!o.
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSÕES PERMANENTES

coNsTrrurcÃo, uusflçA E REDAcÃo: e

FINANÇ AS E ORCAMENTO.

REFERENTE: Projeto de Lei n' í.í í 1, de 20 de dezembro de 2O21.

Altera dispositivo da lei municipal n" 2.29312.O21 e concede revisão geral anual aos salários
ê vêncimentos dos servidores públicos municipais do Poder Legislativo do município de

Monte Azul Paulista.

DECISÃO DAS COMISSOES

Estas Comissões de Constituição, Justiça, Redação; e Finanças e Orçamento após proceder ao
cuidadoso exame no Projeto de Lei no 1111, de 20 de dezembro de 2021, que "Altera
dispositivo da lei municipal no 2.29312.02í e concede revisão geral anual aos salários e
vencimentos dos servidores públicos municípais do Poder Legislativo do município de
Monte Azul Paulista", em reunião de seus membros, analisando suas disposições e
considerando a justificativa apresentada junto ao projeto em tela, nada encontraram que ferissem
as normas constitucionais, legais ou jurídicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL,
acompanhando Parecer emitido pelo Procurador Jurídico, pois o referido Projeto está revestido
das formalidades legais, esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

É o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 21 de dezembro de 2021 .

coNSTrTUrçÃO,_JUSTTçA
E REDAçAO

brr.*.
LUCIA AAPftECIDA KUBICA

Suplente

. SILVA RODRIGUES

tor

NIMO MARQUES

FINANÇAS E ORçAMENTO

GUES

idente

-lqrr..-r^, Ê\, ltuIx"a-
LUCIANA APARÊCIDA KUBICA

Relatora

NIMO MAROUESFÁBIo JE
M bro

FÁBIO JE
plente

\
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AUTOGRAFO 1634t2021

Referente: Projeto de Lei no 1 .1 1 í, de 20 de dezembro de 2021.

Altera dispositivo da lei municipal no 2.29312.021 e concede revisão geral anual aos
salários e vencimentos dos servidores públicos municipais do Poder Legislativo do
município de Monte Azul Paulista.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA ESTADO
DE SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

ARTIGO ío - Fica alterado o parágrafo único do artigo 13 da Lei Municipal no

2.29312021 , que passa a vigorar com a seguinte redação:

()
Art.13. (...)
ParágraÍo único. Fica estabelecido que a data base para aplicação de
RGA (Revisão Geral Anual) será no 1o dia do mês de janeiro de cada ano
aos salários e vencimentos.
()

ARTIGO 20 - Fica concedido , a partir de 1o de janeiro de 2.022, a título de revisão
geral anual (RGA), o reajuste de 10,74 o/o (dez inteiros e setenta e quatro décimos por
cento) para todos os servidores públicos da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.

Parágrafo único - O reajuste a que se refere o caput do artigo será concedido a título de
revisão geral anual, prevista no lnciso X do artigo 37 da Constituição da República
Federativa do Brasil, com aplicação acumulada do índice medido pelo IPCA dos últimos
12 (doze) meses.

ARTIGO 30 - Fica concedido ainda, a partir de 10 de janeiro de 2.022, a título de
aumento real, o reajuste de 3,00 % (três inteiros por cento) para servidores da Câmara
Municipal de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 40 - Os servidores públicos da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista
que percebem o menor piso salarial do Município, não pode
vencimentos inferio o menor salário- estadual vigente.

rao perce alário e
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ARTIGO 50 - Fica vedada a concessão da revisão geral anual aos agentes políticos,
por força do princípio da anterioridade legislativa e do princípio da fixação de subsídio em
parcela única.

ARTIGO 60 - As despesas decorrentes da execução desta Lei serão cobertas com
os recursos próprios, suplementados oportunamente, se for necessário.

ARTIGO 7'- Altera a tabela do ll da Lei 2.2931202't , há qual segue anexa a
presente Lei.

ARTIGO 8o - Fica dispensada a necessidade de apresentação do impacto
orçamentário e financeiro do aumento de despesa constituída no artigo 20 da presente Lei,
por determinação do § 6o do artigo 17 da Lei Complementar Federal no 101i2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente Lei o impacto orçamentário e financeiro
do aumento de despesa constituída no artigo 3o da presente Lei.

ARTIGO 90 - Esta Lei entra em vigor a partir de 1o de janeiro de2.022, observada
as vedações contidas na Lei Complementar Federal no 17312.020.

Monte Azul P ,23de dezembro de2021 .

U ILHO RICARDO S LIMA
P Vice- ente
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ANEXO !I

VALOR DE REFERÊNCIA SALARIAL

REFER VALOR
01 1.231,66
02 't.301,21
03 1.528,32
04 1.631,87
05 1.795,91
06 2.109,64
07 2.699,41
08 2.914,22
09 3.422,44
10 4.021,05
11 5.942,24
12 6.513,65
13 7.631,66
14 8.042,12

Obs: Com RGA de 10,74% e aumento salarial de 3% concedidos a partir de 0112022.

/'^
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LEI NO 2348, DE 14 DE JANEIRO DE 2022

Altera dispositivo da lei municipal no 2.29312.021 e concede revisão
geral anual aos salários e vencimentos dos servidores públicos
municipais do Poder Legislativo do munícípio de Montê Azul Paulista.

MARDQUEU SILVIO FRANÇA FILHO, Presidente da Câmara Municipal de Monte Azul
Paulista, Estado de São Paulo, em conformidade ao artigo 25"1 do Regimento lntemo combinado com o
artigo 66 da Constituição Federal,

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 10 - Fica alterado o parágraÍo único do artigo 13 da Lei Municipal no
2.29312021, que passa a vigorar com a seguinte redaçáo:

(...)
Art.13. (...)
Parágralo único. Fica estabelecido que a data base para aplicação de
RGA (Revisáo Geral Anual) será no 1o dia do mês de janeiro de cada ano
aos salários e vencimentos.
(.)

ARTIGO 2" - Fica concedido, a partir de 1o de janeiro de 2.022, a título de revisão
geral anual (RGA), o reajuste de 10,74 oÂ (dez inteiros e setenta e quatro décimos por
cento) para todos os servidores públicos da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.

Parágrafo único - O reajuste a que se refere o caput do artigo será concedido a título de
revisão geral anual, prevista no lnciso X do artigo 37 da Constituição da República
Federativa do Brasil, com aplicação acumulada do Índice medido pelo IPCA dos últimos
12 (doze) meses.

ARTIGO 3o - Fica concedido ainda , a partir de ío de janeiro de 2.022, a título de
aumento real, o reajuste de 3,00 % (três inteiros por cento) para servidores da Câmara
Municipal de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 4o - Os servidores públicos da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista
que percebem o menor piso salarial do Município, não poderão perceber salário e
vencimentos inferiores ao menor salário-mínimo estadual vigente.
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ARTIGO 50 - Fica vedada a concessão da revisão geral anual aos agentes polÍticos,
por força do princípio da anterioridade legislativa e do princípio da flxação de subsídio em
parcela única.

ARTIGO 60 - As despesas decorrentes da execução desta Lei serão cobertas com
os recursos próprios, suplementados oportunamente, se for necessário.

ARTIGO 7o - Altera a tabela do ll da Lei 2.29312021 , há qual segue anexa a
presente Lei

ARTIGO 8o - Fica dispensada a necessidade de apresentação do impacto
orçamentário e financeiro do aumento de despesa constituída no aúigo 2o da presente Lei,
por determinação do § 6o do artigo 17 da Lei Complementar Federal no 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente Lei o impacto orçamentário e financeiro
do aumento de despesa constituída no artigo 3o da presente Lei.

ARTIGO 9o - Esta Lei entra em vigor a partir de 1o de janeiro de 2.022, observada
as vedações contidas na Lei Complementar Federal no 17312.020.

Monte Azul Paulista, 14 de janeiro de 2022.

MARDQUEU SILVIO

FRANCA

FILH0:04570934803

Assinado de forma digital
por MARDQUEU SILVIO

FRANCA Fl LHO:04570934803
Dados: 2022.01.1 4 1 0:31 :52
-03'00'

MARDQUEU SILVIO FRANçA F]LHO
Presidente da Câmara Municipal

Monte Azul Paulista - SP.
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ANEXO II

VALOR DE REFERÊNCIA SALARIAL

REFER. VALOR
01 1.23',1,66
02 1.301,21
03 1.528,32
04 1.631,87
05 '1.795,91

06 2.109,64
07 2.699,41
08 2.914,22
09 3.422,44
10 4.021,05
11 5.942,24
12 6.513,65
13 7.631,66
14 8.042,',\2

Obs: Com RGA de 10,74Yo e aumento salarial de 3% concedidos a partir de 0112022.
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CÂi/lARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PÀULISTA
"Palácio I dê Março"

Fúa Cél J.Éô Man@r n. 00-CEP lzl73o-O00 - íonêrã. oXXn 7, 3361 1264
CNPJ ne- 54 163 16710001 00 = Sile: *.lvr,€meanontêeul.sp.qov-br

Ehail : sec.eiaia2@cama€horíeaz ul.sp gov.t,
Eli.rlo.L siao P.ülo . ar..ll

LEI NC 2348, DE 14 DE JANEIRO DE2022

Altera dispositivo da lei municipal ne 2,29312.021 e concede revisão
geral anual aos saláÍios e vêncimentos dos servidores públicos
municipais do Poder Legislativo do município de Monte Azul Paulista.

MARDQUEU SILVIO FRANçA FILHO, Presidente da Câmara Municipal de Monte Azul
Paulista, Estado de Sáo Paulo, em conÍormidade ao artlgo 251 do Regimento lnteÍno combinado com o
artigo 66 da Constituiçáo Federal,

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e pÍomulga a seguinte
Lei:

ARTIGO 1e - Fica alterado o parágraÍo único do artigo 13 da Lei Municipal ne
2.29312021 , que passa a vigorar com a seguinte redação:

(...)
Art. 13. (...)
Parágralo único. Fica estabelecido que a data base para aplicação de
RGA (Revisáo Geral Anual) será no 10 dia do mês de janeiro de cada ano
aos salários e vencimentos.
(..,)

ARTIGO 2e - Fica concedido, a partir de 1e de janeiro de 2.022, a título de revisáo
geral anual (RGA), o reajuste de 10,74 % (dez inteiros e setenta e quatro décimos por
cento) para todos os servidores públicos da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.

ParágraÍo único - O reajuste a que se retere o caput do artigo será concedido a título de
revisáo geral anual, pÍevista no lnciso X do artigo 37 da Constituiçáo da República
Federativa do Brasil, com aplicação acumulada do índice medido pelo IPCA dos últimos
1 2 (doze) meses.

ARTIGO 3e - Fica concedido ainCa, a partiÍ de 1 e de ianeiro de 2.022, a título de
aumento real, o reajuste de 3,00 % (três inteiros poÍ cento) para servidores da Câmara
Municipal de Monle Azul Paulista.

ARTIGO 4e - Os servidores públicos da Câmara Municipal de Monle Azul Paulista
que percebem o menor piso salarial do MunicÍpio, não poderão perceber salário e
vencimentos inÍeriores ao menor salário-mínimo estadual vigente.

Ir,lunicípao d€ Monte A?ulPaulista Eíado de Sáo Pãulo
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CÀIÀRA MUNICIPAL DE IIONTE ÀZUL PAULISTÂ
"Palácio I de f,larço"

Rua Cel. ü)ão Maíú€|. n' 90 . cEP la73€-000 - rone.,íâx: 0XX'17' 3361-12í
CNPJ lP. 54.163.r670001{O = Sil€: 9w-canaramo'Iêâ:ul.sp.gov.br

Émail : s€crdãia2@cahâramonleazul.sp.go/.bí
Esbdod. liao P.ulo - Ar.dl

ARTIGO 5e - Fica vedada a concessão da revisão geral anual aos agentes políticos,
por força do princípio da anterioridade legislativa e do princípio da Íixaçáo de subsídio em
parcela única.

ABTIGO 6e - As despesas decorrentes da execuçáo desta Lei seráo cobertas com
os Íecursos próprios, suplementados oportunamente, se for necessário.

ARTIGO 7e - Altera a tabela do ll da Lei 2.29312021 , há qual segue anexa a
presente Lei

ARTIGO 8e - Fica dispensada a necessidade de apresentação do impacto
oÍçamentário e financeiro do aumento de despesa constituÍda no artigo 2e da presente Lei,
poí determinação do § 6'gdo artigo '17 da Lei Complementar Federal ne 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente Lei o impacto orçamentário e Íinanceiro
do aumento de despesa constituída no artigo 3a da presente Lei.

ARTIGO 9s - Esta Lei entra em vigor a partir de 1a de janeiro de 2.022, observada
as vedaçÕes contidas na Lei Complementar Federal ne 17312.020.

Monte Azul Paulista, 14 de janeiro de 2022.
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MARDQUEU SILVIO 
Assinado deforma disital
por MARDQUEU SILVIO

FRANCA FRANCA FrLHo:04570e34803

FILHO:04570934803 
Dados: 2022'01'1 4 10:31:52
-03'00'

MABDQUEU SILVIO FBANçA FILTIO
Presidente da Câmara Municipal

Monle Azul Paulista - SP.
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CÂMÀRA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
"Palácio 8 dê Março"

RuaCêlJoão Msel. F'.90 -CEP 14730-000 - ímê.,lax: 0)(X-17- 3361-1254
CNPJ rÉ. 5!.163.167/0@1.00 = S e: ww,camarâDoríêazul.sp-gôv.bí

Email : secíeta, â2@cameremdlt€dl.so.goútí
Esia.lo dê Sao Pâulo - Brâlll

ANEXO II

VALOH DE REFERÊNCIA SALARIAL

REFER. VALOR
01 1 .231,66
02 1.301,21
03 1.528,32
04 1.631 ,87
05 1.795,91
06 2.109,64
07 2.699,41
08 2.914,22
09 3.422,44
10 4.021,05
11 5.942,24
12 6.513,65
13 7.631 ,66
14 8.042.12

Obs: Com RGA de 10,74% e aumenlo salarial de 3% concedidos a parti de 0112022
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MunicÍpio de ilont€ Àzu I Paulitta - Estado dê Sáo Pâulo

DiáÍio ofidal âssinado digltalmente coníorme MP nr 2.200-2, de 2001, e Lêi 14.063, d€ 2020, garàntindo autenticldade, valjdadeiuídlca e integridadê.
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