PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.” 86 - CEP 14.730-000

OFIiCIO N2.310/2022.-

Monte Azul Paulista, 20 de junho de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar PROJETO
DE LEI N.2.1.184, de 20 de Junho de 2022, dispondo sobre Altera a Lei n2.2397, de 30
de Maio de 2022, a qual cria o Sistema Municipal de proteg¢do e Defesa Civil (SIMPDEC)
do municipio de Monte Azul Paulista - SP,, e, da outras providéncias, para deliberagao
dos nobres Edis dessa Camara Municipal.

Informamos aos nobres Vereadores que referida
alteragdo se faz necessario para corre¢ao de um erro material nas Lei n? 2379 de
07/04/22 e 2397 de 30/05/22, onde na Lei 2379 ja havia sido criado o emprego
comissionado de Diretor Administrativo de Apoio, e, na Lei 2397 seria somente a
criagdo de uma vaga de Diretor Administrativo de Apoio e nao a criagdao do emprego
como havia constado na Lei n? 2379/22, com a aprovagdo deste Projeto de Lei,
referido erro material estara sanado, conforme anexos constantes deste Projeto de
Lei. Referido erro foi apontado pela AUDESP - Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo.

Por se tratar de Projeto de Lei de suma importancia,
solicitamos de Vossa Exceléncia, que seja marcado Sessao Extraordinaria para que
seja votado em carater de urgéncia.

Sem mais para o momento, aproveitamos do ensejo

para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente,

Ao
Excelentissimo Senhor
Dr. MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14,730-000

PROJETO DE LEI N°.1.184, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

ALTERA LET N° 2.397, DE 30 DE MAIO DE 2022, A
QUAL CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE

PROTECAO E DEFESA CIVIL (SIMPDEC) DO
MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA — SP E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Monte
Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte Azul Paulista,
APROVOU e ele SANCIONA e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Da nova redacgdo ao Artigo 4° da Lei n® 2.397, de 30 de maio
de 2022, a qual cria o Sistema Municipal de Protecao e Defesa Civil (SIMPDEC) do
Municipio de Monte Azul Paulista, SP, e da outras providéncias.

Art.4° Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecido e sa Civil de

Monte Azul Paulista/SP- SIMPDEC, o0 emprego em comissdao de Coordenador

Municipal do Sistema de Protecao e Defesa Civil com remuneracao fixado em
R$4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais);

§ 19 -Fica revogado a criacdo de uma vaga de Diretor Administrativo de Apoio,
constante no Artigo 7° da Lei 2.379 de 07 de abril de 2022.

§ 29 - Cria duas vagas de Diretor Administrativo de Apoio, com referéncia 6A,
anexo XIV da Lei 2105 de 14 de agosto de 2017.

39 - Os anexos I, XIII, XIV, XV e XIX da lei n® 2.105 de 14 de agosto de
2017, passam a vigorar com as alteracoes constantes nesta lei.

Art 2° - Esta Lei entrarad em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulistd, 20 de Junho de 2022.
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NEXO I-—-DALEIN®2.1 E 14 DE A DE 2017

Prefeitura
Municipal
! Suly
Prm;.nraf;ona Prefeitura
" Marcordésia

Controladoria P
Gem

o

| Secratana | liSeeretaria Secreturia pecretarial T | Sectetwrin | Secratacla | Secretaria | Sécretaria |

Secretatia e Secrataria ‘ " ! CRefaigy
i 17 M. De M Do g M. D M, De M. e M. De M. De Assist! M. De M e ko |

Gestia Culturs & % | Bes Econe shliesncae | Agriculturs ¢ Obrase . Esporte e ]
e Pablica Turismna Kumid | Tec Transito Abasteciments Urbantsmo Dedrnv. Sotlal Lazer Amblente




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO XIII

Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

UADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINA AO, QUANTIDADE
DE EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS
PARA PROVIMENTO.
. CARGA | REF
DENOMINACAO EMPREGO | HORARIA | :
QUENT. | oo pooutor s EFETTVE i B REQUISITOS PARA PROVMENTO
SEMANAL
21 Age':nte Administrativo. de 40 4B Ensino Médio completo
Saude
" : Ensino Médio completo com curso técnico
18 Agente Administrativo I 40 6A B B INEDITARES
18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Médio completo
Agente  Comunitario de Lei Federal .
47 Saude 40 12.994 Ensino Fundamental completo
11 Agente Controle Vetores 40 Lei Feceral Ensino Fundamental
12.994
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Ageis R DAz 40 4B Ensino Médio completo
Escolar I
Agente de  Organizacdo Ensino Médio completo com basico em |
10 40 4B "
Escolar I1 Informatica
06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo
24 Age'nte e ) bervies e 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servigos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto
Agente de Servicos I ' )
(Carregador, Coletor de Lixo,
90 Cobrgdor, Dedetlza(_io_r, 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
Porteiro, Bracal, Vigia
Escolar, Vigia Noturno e
Zelador)
Agente de Servicos II
(Ajudante de Bombeiros, g Ensino Fundamental com conhecimento
39 Ajudante de Encanador, 4 na area
Ajudante Mecanico,
Ajudante de  Pedreiro, ™%

[F8]




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)
Agente de Servicos III 4B
(Garagista, Carpinteiro, . -
27 Encanador, Marceneiro, 44 Egri::;imentr:) er?aloérea Commpieto o
Operador de Maquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)
04 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
09 ga?r?il::g?ia e Vighdnda 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo
02 ;‘gt’;z‘; Faceames.  Aute a4 5A Ensino Médio completo
01 Ajudante de Eletricista 44 SA Ens!no Fundamental com conhecimento
na area
06 Assessor Juridico 40 6A Bacharel em Ciéncias Juridicas
08 Asistante Sodial 20 6A Superior em Servico Social com registro
30 8A no CRAS
R - Ensino Médio completo com Certificado
20 et 40 5A em Atendente de Consultério Dentério
(ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Aucxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
e Ensino Médio completo com técnico com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B registro no COREN
20 6A — i . :
.. . perior em Biblioteconomia com registro
02 Bibllotecario 40 9 no érgao especifico
o Ensino Médio Completo com prova
01 Confeiteiro 40 4B pratica.
Superior Ciéncias Contabeis e Registro no
01 Contador 40 10A CRC
17 —— 20 8A Superior em Odontologia com registro no
40 8AA Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
03 Eletricista 44 Ensino Médio Completo com

conhecimento na area




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000
20 7A
15 . 30 8A Superior em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem
40 9
01 Engenhelro Agrénomo 40 9A Superior em Engenharia Agrondmica e
registro no CREA
02 Enaenheiro Civil 20 9 Superior em Engenharia Civil e registro
g no CREA
. ) Superior em Engenharia de Alimentos e
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A regisiro o CREA
20 7A
- Superior em Farmacia e Registro no
03 FenResIves 3 0 Conselho Regional de Farmacia
40 9
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7A Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
20 7A Superi il ;
- perior em Fonoaudiologia e registro no
ug Fonoaudiologo 30 8A Conselho Regional de Fonoaudiologia
Superior em Administracao e registro no
01 GeSion te Compras W 104 Conselho Regional de Administracao
Superior em Administracdo ou Economia
5 Registro no Conselho Regional de
01 Gestorde Fnancas 44 loa Administracdao ou Conselho Regional de
Economia
Superior com especializacao em Recursos
01 Gestor de Pessoas 40 10A Humanos
Superior em Administracdo ou Economia
: e Registro no Conselho Regional de
Gl Gestor de Tributos 0 1A Administracdo ou Conselho Regional de
Economia
32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo
20 10A Superi - ;
. . . perior em medicina, Registro no CRM e
03 Médico Cardiologista - o especializacio na area
20 10A Superi - ;
i T perior em medicina, Registro no CRM e
02 Médico Cirurgiao Geral a - especializacio na 4rea
. 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Médico Clinico Geral 40 L0AA especializacio na area
20 104 Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Médico Dermatologista 40 ’ especializacio na 4rea




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO

Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

03 Niidien do Trabaiho 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
02 Middico Endrocrinalogista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
06 Médico Ginecologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Neurologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Oftalmologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
02 Médico Ortopedista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
02 Médico 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 40 10AA especializacao na area
05 Médico Pediatra 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
R$ 1.199,55 . " -
06 WEdis PRRSHISE 12 pfantéo da Superior em medicina, Registro no CRM e
12 horas especializacao na area
02 Médico Programa Saude da 40 1 Superior em medicina, Registro no CRM e
Familia especializagdo na area
20 10A : i ;
i i _ Superior em medicina, Registro no CRM e
be Medico Psiquiatra 40 10AA especializacdo na area
20 10A . - -
£ i G Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Mediaa Sanfarista 40 10AA especializacdo na area
20 10A . - )
o 4 . Superior em medicina, Registro no CRM e
e Medico Urologista 40 10AA especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
i Ensino Médio com CNH Categoria "D” e
55 Motorista 44 6A nE#
20 6A
o Superior em Nutricdo e registro no
L Wiieoning 30 7A Conselho Regional de Nutrigao
40 9
10 24

Operador de  Maquinas

Ensino Médio com CNH Categoria "D” e
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“Ell‘
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
20 10A : ;
04 Procurador Wirkiico Superior completo e R‘egtstro na Ordem
40 10AA dos Advogados do Brasil
20 7A
08 Psicélogo 30 8A Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
12 Secretario de Escola 40 6A fEnsmo’ ‘Medlo com conhecimento em
informatica
03 Técnico Agricola 40 6C Englno Mec!m e Tecnfco Agricola com
registro no orgdo especifico
i Ensino Médio e curso Técnico de
a1 senicy deenlermpgen 40 - Enfermagem com Registro no COREN
Técnico de Seguranca do Ensino Médio e curso Técnico de
01 ¢ 40 8A | Seguranca e Medicina do Trabalho com
Trabalho . T .
registro no orgao especifico
20 S5A
o e Superior em Ciéncia da Computagdo ou
04 Técnico em Informatica 30 BA PSSR e Dates
40 7A
06 Telefonista 30 4B Ensino Médio
Superior em Terapia Ocupacional e
04 Terapeuta Ocupacional 40 8A registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional
Superior em Veterinaria com registro no |
01 Veterinario 40 8A orgao especifico Conselho Regional de

Medicina Veterinaria




ANEXO XIV

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, CRIADOS E

REDENOMINADOS.
(Redagdo dada pela Lei Municipal n© 2.126, de 2018)

QuANT, | EMPREGODEPROVIMENTOEM | CLRCT, REF. REQUISITOS PARA
COMISSAO SEMANAL SALARIAL PROVMENTO
11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino Médio Completo
Diretor de Apoio a Crianca e : v i
01 Adolestante 40hs BA Ensino Medio Completo
01 Diretor de Bem Estar e Habitacdo 40hs 6A Ensino Médio Completo
Diretor de Compras e Licitacbes e - Gy
01 Patrimdnio 40hs BA Ensino Médio Completo
Diretor de Eventos e Atividades ) -
01 Ciilfis 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Finangas 40hs 6A Ensino Medio Completo
01 Diretor de Fiscalizagdo e Posturas 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Informatica 40hs BA Ensino Médio Completo
01 Di're'gor de Manuiengao 'da From 40hs 6A Ensino Médio Completo
Publica
01 Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
Diretor de Projetos Civis e : 5 i
01 Desenwivimerito: Urbanisico 40hs B6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Saude Odontoldgica 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Seguranca 40hs BA Ensino Médio Completo
01 Diretor de Servigo Social 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Tesouraria 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Transito 40hs BA Ensinc Médio Completo
01 Diretor de Transportes 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Tributos 40hs 6A Ensino Médio Completo
04 Diretor de Unidade de Salde 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Secretario Municipal Assisténcia e 40hs Lei especifica

Desenvolvimento Social
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01 Secretario Municipal da Educagdo 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal da Saude 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Agricultura e ) ;
01 AbastEeimanto 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Cultura e ) ;
01 TaHEG 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de
01 Desenvolvimento ~ Econdmico e 40hs Lei especifica
Tecnoldgico
01 E:cretano Municipal de Esportes e 40hs Lei especifica
zer
Secretario Municipal de Gestdo ) 5
01 Publica 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal de Governo 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Obras e ; .
01 Urbanismia 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Seguranga e : ;
01 Transito 40hs Lei especifica
01 Secretario de Meio Ambiente 40 hs Lei especifica
01 Diretor de Servicos Ambientais 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Controle, Fiscalizacdo e ) L
01 Protecio Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Projetos de Educagdo e ) -
01 Preservacio Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
Lei especifica
01 Chefia Geral Governo 40hs R$ 5.086,47
02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs BA
Coordenador de Atendimento dos
01 Dependentes Quimicos 40 hs R$3.200,00
01 Coordenador Municipal do Sistema de 40 hs Lei especifica
Protecdo e Defesa Civil R$ 4.500,00
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ANEXO XV

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA VALOR R$
4B 1.583,01
_ 5A 1.722,64
- 58 1.888,38
6A 2.023,58
6C 2.199,38
7A 2.378,08
8A 2.795,37
8AA 5.590,68
9 3.282,81
9A 6.565,62
10A 3.857,00
' 10AA 7.713,99
11 11.668,38
|
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ANEXO XIX

LEI N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017

QUADRO GERAL DE EMPREGOS EM COMISSAO — LOTACAO POR SECRETARIA

DENOMINAGAO

Sec. M.
Governo

Sec M.
Gestao
Publica

Sec. M.
da
Educaga
()

Sec. M.
Cultura e
Turismo

Sec.M. da
Saude

Sec. M.
Desenv.
Ec. e Tec.

Sec. M.
Agric. E
Abast.

Sec. M.
Assist. e Des.
Social

Sec.M. de
Obras e
Urbanismo

Sec. M.
Esportes e

Lazer

Sec. M.
Seguranga e
Transito

Sec.M.
Meio
Ambiente

Secretario Municipal de Governo

Chefia Geral de Governo

Diretor Administrativo

Ouvidoria

-

Secretario Municipal de Gestao
Publica

Diretor Administrativo

Diretor de Compras e Licitagbes e
Patriménio

Diretor de Recursos Humanos

Diretor de Tributos

Diretor de Informatica

Diretor de Fiscalizagdo e Posturas

Diretor de Finangas

Diretor de Tesouraria

alalalalalal a o -

Secretario Municipal da
Educagao

Diretor Administrativo

Diretor de Planejamento e Projetos

Secretario Municipal de Cultura
e Turismo

Diretor Administrativo

Diretor de Eventos e Atividades
Culturais

Secretario Municipal da Saude

Diretor Administrativo

Diretor de Unidade de Saude

Diretor de Saude Odontoldgica

Diretor de Farmécia e Suprimentos

Diretor Administrativo de Apoio

Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Quimicos

a |alalalalala

Secretario Municipal de
Desenvolv. Econémico e
Tecnolégico

Diretor Administrativo

Diretor de Projetos

11
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Praga Rio Branco,

Secretario Municipal de
Agricultura e Abastecimento

1

Diretor Administrativo

1

Secretario Municipal Assisténcia
e Desenvolvimento Social

Diretor Administrativo

Diretor de Bem Estar e Habitagdo

Diretor de Apoio a Crianga e
Adolescente

Diretor de Servigo Social

Secretario Municipal de Obras e
Urbanismo

Diretor Administrativo

Diretor de Transportes

Diretor de Manutengdo da Frota
Publica

Diretor de Projetos Civis e
Desenvolvimento Urbanistico

Secretario Municipal de
Esportes e Lazer

Diretor Administrativo

Secretario Municipal de
Seguranga e Transito

-

Diretor Administrativo

Diretor de Seguranga

Diretor de Transito

Coordenador Munic do Sist. de
Protegao e Defesa Civil

- |alafa

Diretor Administrativo de Apoio da
Defesa Civil

| Secretario Municipal de Meio
Ambiente

Diretor de Servigos Ambientais

Diretor de Controle, Fiscalizagao
e Protegdo Ambiental

Diretor de Projetos de Educagao
e Preservagao ambiental

TOTAL POR SECRETARIA
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MONTE AZUL PAULISTA, 20 DE JUNHO DE 2022.
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
“Palacio 8 de Margo”
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CNPJ n°® 54.163.167/0001-00 = site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
email: secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sao Paulo - Brasil

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

OFICIO N° 063/2022.

Monte Azul Paulista, 05 de julho de 2022.

Senhor Prefeito:

Vimos por meio deste, informar Vossa
Exceléncia, nos termos do artigo 138 do Regimento Interno desta Casa de Leis, 0
INDEFERIMENTO da solicitacdo de convocacdo de Sessdo Extraordinaria para
votagdo do Projeto de Lei n® 1.184/2022, conforme Oficio n® 310/2022, o referido
projeto de lei tera Tramitagdo Normal nesta Casa de Leis.

Sem mais para o momento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada estima e
distinta consideracao.

Mghnhte Azul Paulista — SP.

AO -
EXMO. SENHOR JN-DF
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, _
DD. PREFEITO MUNICIPAL - b oo N
NESTA.
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES
) CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAQAO,
POLITICA URBANA, MEIO AMBIENTE, SERV. PUBLICOS E AT. PRIVADAS; E
FINANCAS E ORCAMENTO.

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.184, de 20 de junho de 2022.

ALTERA LEI N° 2.397, DE 30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL (SIMPDEC) DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA - SP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECISAQO DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagdo; Politica Urbana, Meio Ambiente, Servigos
Publicos e Atividades Privadas; e Finangas e Orgamento apds proceder ao cuidadoso exame no
Projeto de Lei n° 1.184, de 20 de junho de 2022, que dispde.sobre “Altera Lei n° 2.397, de 30 de
maio de 2022, a qual Cria o Sistema Municipal de Protecao e Defesa Civil (SIMPDEC) do
municipio de Monte Azul Paulista - SP e da outras providéncias” em reunido de seus membros,
analisando suas disposicoes, considerando a justificativa apresentada, nada encontraram que
ferissem as normas constitucionais, legais ou juridicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL,
pois o referido Projeto esta revestido das formalidades legais. As referidas comissées utilizaram os
Pareceres n° 014 e 036/2022 (anexo) emitidos pelo Procurador Juridico desta Casa de Lei como
embasamento juridico, pois o servidor encontra-se afastado por motivos de enfermidade e alem de se
tratar de matérias iguais. Esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

E o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 17 de agosto de 2022.

CONSTITUIGAO, JUSTIGAE  POL. URB.,|MEIO m\n , SERV.

REDACAO PUB. E AT FINANGAS E ORGAMENTO

FABIO JERKMARQUES 0 LVE L. S. RODRIGUES
Présidente \ e -. ) Presidente
| \
l
= k’ 2{,,.\/,/ )
0o U
: ?//Z / bu G Mmo\ e’)« Co—
JOSE ELIEL PRIOLI LUCIANA AP. KUBICA
Suplente Suplente ) Relatora

ES LIMA JOSE ALF O P. CANTORI FABI 2. MARQUES
(o] Membro uplente

RICARDO
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Mardqueu S Fra Mho - Presidente
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Mardqueu S Franga'Filho - Presidente
Cémara Municipa)/de Monta Azul Paulista
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PARECER JURIDICO n.: 014/2022

Interessado. Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto. Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n® 1.131 de 04 de Fevereiro
de 2022, que “Implantagdo do Nucleo de Atendimento e Apoio aos Dependentes
Quimicos em Situagdo de Vulnerabilidade Social no ambito do Municipio de

Monte Azul Paulista - SP.. ¢. d4 outras providéncias™.

-

BN

1. Relatorio

=
i

-
-

O presente parccer tem  por objetivo a analise juridica da

constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei n® 1.131 de 04 de

Fevereiro de 2022, que cria 02 cargos ligados a Secretaria Municipal de Saude.

2. Fundamentacio

ST TR X

De autoria do Prefeito Municipal. o projeto de lei em epigrafe tem como
objetivo Implantagdo do Nicleo de Atendimento ¢ Apoio aos Dependentes
Quimicos em Situa¢do de Vulnerabilidade Social no ambito do Municipio de

Monte Azul Paulista.

O portador desse tipo de distirbio acaba por ndo conseguir conter o vicio,
afetando sua vida psiquica, emocional e fisica. As drogas podem causar muitos
danos. tanto na vida social e psicologica. quanto na saiude fisica de um
dependente. Fisicamente causam danos aos 0rgdos internos. a pele ¢ até para a
memoéria e fungdes comportamentais. Socialmente, ocorre um afastamento da

familia e dos amigos. além de problemas mais graves.
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O Nucleo para Dependentes Quimicos em Situagdo de Vulnerabilidade
Social, assim. devem oferecer um ambiente calmo e tranquilo, além de terapias
adaptadas a realidade de cada paciente, sempre levando em consideragdo as

particularidades de cada um.

Os tratamentos podem ser reunides. terapias em grupo ou individuais,
além de outros tratamentos. Tudo sempre acompanhado de profissionais
altamente qualificados. preparados para agir nas mais diversas situagdes

conforme o transcrito 4° da Lei em comento.

Assim sendo, a criagdo das vagas empresas no artigo 7° da Lei se faz
necessario para atender a demanda de profissionais nesta arca dentro do quadro

funcional. conforme consta do codigo CBO 3153-15.

Assim nos termos do artigo 28. §1° inciso 1. da Lei Organica do
Municipio de Monte Azul Paulista — SP, cabe privativamente ao Prefeito
Municipal a iniciativa de projeto de lei que criem cargos. fungdes. ou empregos

publicos na administragdo dircta ¢ autarquica ou aumentem a sua remuneragao.

Ainda que seja. observado os ditames dos aos artigos 16, 17 e 20, da Lei

de Responsabilidade Fiscal.

Desta forma. cabe aos vereadores andlise ¢ aprovagdo do Projeto Lei,
tendo em vista que a criagdo das vagas para o Poder Executivo deve ser analisado
de forma que ndo prejudique as partes envolvidas. deixando de forma clara que o

parecer deste Procurador ¢ apenas instrutivo ¢ ndo vinculante.
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3. Conclusao

Por essas razdes. esta Assessoria Juridica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramita¢do. discussdo ¢ votagdo da
matéria proposta. o qual encaminho as Comissdes Permanentes e Plendrio

desta Casa Legiferante.

Importante salientar que a emissdo de parecer por esta Procuradoria
Juridica ndo substitui os pareceres das Comissdes Permanentes, porquanto
essas sdo compostas pelos representantes do povo e constituem-se em
manifestacdo efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma. a opinido
juridica exarada neste parecer ndo tem forg¢a vinculante, podendo scus

fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

E o parccer. salvo melhor e soberano juizo das Comissdes e Plendrio

desta Casa Legislativa.
Monte Azul Paulista. 15 de Margo de 2022.
WILSON RODRIGO GARCIA

Procurador Juridico

OAB/SP 276.158
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PARECER JURIDICO n.: 036/2022

Interessado: Presidente da Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto: Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n° 1.168 de 17 de
Maio de 2022, que “Cria o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil
(SIMPDEC) do Municipio de Monte Azul Paulista - SP., e, da Outras
Providéncias.

1. Relatorio:

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em epigrafe, que
que cria o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil (SIMPDEC).

2. Fundamentacao:
Compete ao SIMPDEC - Conselho Municipal de Protecdo e

Defesa Civil, tendo em vista sua funcdao de 6rgdao de Assessoramento do

Poder Executivo a desenvolver as atividades sobre a politica municipal




de defesa civil, promover e colaborar na execucdo de programas
estaduais e federais de Defesa Civil, observada sua autonomia de
atuacao e suas instancias de deliberagao, Coletar, processar e
disponibilizar informacdes e dados historicos ou estatisticos relativos a
Defesa Civil, atuar em cooperacao ou de forma integrada com os demais
orgaos dos municipios da regiao, federais e estaduais de Defesa Civil,

tanto nos periodos de normalidade como de anormalidade.

O SIMPDEC encontra-se diapasao no Decreto Presidencial n°.
10.593, de 24 de Dezembro de 2020, o qual Dispbe sobre a
organizacao e o funcionamento do Sistema Nacional de Protecao e
Defesa Civil e do Conselho Nacional de Protecdao e Defesa Civil e sobre o
Plano Nacional de Protecao e Defesa Civil e o Sistema Nacional de

Informacoes sobre Desastres.

Tendo como diretrizes medidas destinadas a reduzir, limitar
ou evitar o risco de desastre evitando perdas e os danos a que estao
sujeitas as populacdes, em decorréncia da calamidade publica e

fendmenos anormais.

Assim, analisando a matéria sob o ponto de vista formal,
constatamos que a proposta em tela segue o disposto no Artigo 28 da

Lei Organica Municipal quanto a iniciativa.

No que concerne a analise material da proposicao em
comento, isto é, a sujeicao de seu objetivo a efetiva concrecao da

disposicao legal, verifica-se compativel com as necessidades.

Pelas precedentes razoes, manifestamos nosso parecer pela
admissibilidade do Projeto de Lei 1.168 de 19 de Maio de 2022, por
contemplar os requisitos constitucionais e legais exigidos para sua

reqular tramitagao nesta Camara Municipal.



3.Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa
opina pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitacdo, discussdo e
votacao da matéria proposta, 0s quais encaminho as Comissoes

Permanentes e Plenario desta Casa Legiferante.

Importante salientar que a emissao de parecer por esta
Procuradoria Juridica nao substitui os pareceres das Comissoes
Permanentes, porquanto essas sao compostas pelos representantes
do povo e constituem-se em manifestacdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opiniao juridica exarada neste parecer
niao tem forca vinculante, podendo seus fundamentos serem

utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes

e Plenario desta Casa Legislativa.

-~
e
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Monte Azul Paulista, 26/dé/‘-Maio de_w%Zi"()sz AL

ILSON RWIGO GARCIA
| P’Fﬁicf;ri*ad;i‘g}uridico
OAB/SP 276.158
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PARECER JURIDICO n.: /2022

Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Parecer juridico sobre o Projetode Lei n® 1.184
de 20 de Junho de 2022, que “ALTERA LEI NO 2.397, DE
30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRIA O SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL (SIMPEDEC)
DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA - SP E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

1. Do necessario escorgo:

E cedico que a competéncia originaria para a elaboracdo de
pareceres a despeito de projetos de lei que tramitem por esta DD. Casa de
Leis é do Excelentissimo Senhor Doutor Procurador Juridico, o qual,
entretanto, encontra-se afastado de suas fun¢des convalescendo-se de
problemas pulmonares nos termos de atestado médico apresentado, os

quais, por ora, impedem-o de execer na plenitude o seu munus.

Outrossim, considerando que a CAmara Municipal de Monte Azul
Paulista ndo detém outros profissionais juridicos que nao o Douto
Procurador em questdo, e que este profissional estda contratado até
dezembro préximo vindouro, a pedido dos Nobres Edis, com o escopo de

ndo atravancar a pauta do Legislativo, o que traria maleficios aos regulares
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trabalhos da casa e a propria populagao, aceito de bom grado o encargo,

passando a discorrer o quanto segue.

2. Relatorio:

O presente parecer tem por objetivo a andlise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em epigrafe, que que
altera a Lei que cria o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil

(SIMPDEC).

E a sintese do necessério.

3. Analise e Fundamentacao:

Compete ao SIMPDEC - Conselho Municipal de Protecao e Defesa
Civil, tendo em vista sua funcdo de 6rgao de Assessoramento do Poder
Executivo a desenvolver as atividades sobre a politica municipal de defesa
civil, promover e colaborar na execuc¢do de programas estaduais e federais
de Defesa Civil, observada sua autonomia de atuagao e suas instancias de
deliberacao, Coletar, processar e disponibilizar informag¢des e dados
histéricos ou estatisticos relativos a Defesa Civil, atuar em cooperagdo ou
de forma integrada com os demais drgdos dos municipios da regido,
federais e estaduais de Defesa Civil, tanto nos periodos de normalidade

como de anormalidade.
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Com aprovacao da Lei 2.397, de 30 de maio de 2022, em seu
artigo 4°, a criacao de cargos. Assim sendo a alteragdo proposta revoga
que outrora foi apresentado e passa cria duas vagas de Diretor
Administrativo de Apoio com referéncia 62, do anexo XIV da Lei

2.105/2017.

Assim, analisando a matéria sob o ponto de vista formal,
constatamos que a proposta em tela segue o disposto no Artigo 28 da Lei

Organica Municipal quanto a iniciativa e competéncia.

No que concerne a andlise material da proposicao em comento,
isto é, a sujeicdo de seu objetivo a efetiva concregao da disposig¢ao legal,

verifica-se compativel com as necessidades.

Pelas precedentes razoes, este parecerista pela admissibilidade
do Projeto de Lei 1.184 de 20 de Junho de 2022, por contemplar os
requisitos constitucionais e legais exigidos para sua regular tramitagdo

nesta Camara Municipal.

4. Conclusao

Por essas razodes, resguardadas as ponderagoes langadas, salvo
melhor juizo, opina-se que o PL em exame esta em plena consonancia com
a legislacdo pertinente a matéria, nao se verificando, ademais, vicios ou
omissoes, de modo que, salvaguardadas as admoestagdes inerentes a

inviolabilidade do voto de cada Edil, opina-se pela POSSIBILIDADE
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JURIDICA da tramitagdo, discussdo e votagdo da matéria proposta,
incumbindo aos Legisladores analisar o mérito da questdo, assim
como a ressalva sobredita, apreciando-o nos ditames regimentais,

recomendacgoes e cautelas comezinhas.

Importante salientar que a emissao do presente parecer nao
substitui os pareceres das Comissoes Permanentes, porquanto essas sio
compostas pelos representantes do povo e constituem-se em
manifestagdo efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a
opiniao juridica exarada neste parecer nao tem forma vinculante, podendo

seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

Monte Azul Paulista/SP, 22 de agosto de 2022.

Edson Flausino Silva Junior

OAB/SP n? 164334
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AUTOGRAFO 1709/2022

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1.184, DE 20 DE JUNHO DE 2022.

ALTERA LEI N° 2.397, DE 30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTEGAO E DEFESA CIVIL (SIMPDEC) DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA - SP
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO DE
SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Da nova redacao ao Artigo 4° da Lei n°® 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual
cria o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil (SIMPDEC) do Municipio de Monte Azul
Paulista, SP, e da outras providéncias.

Art.4° Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecdao e Defesa Civil de Monte Azul
Paulista/SP- SIMPDEC, o emprego em comissao de Coordenador Municipal do Sistema de
Protecdo e Defesa Civil com remuneracio fixado em R$4.500.00 (quatro mil e quinhentos

reais);

§ 1° - Fica revogado a criacdao de uma vaga de Diretor Administrativo de Apoio, constante
no Artigo 7° da Lei 2.379 de 07 de abril de 2022.

§ 2° - Cria duas vagas de Diretor Administrativo de Apoio, com referéncia 6A, anexo XIV da
Lei 2105 de 14 de agosto de 2017.

§ 3° - Os anexos I, XllI, XIV, XV e XIX da lei n° 2.105 de 14 de agosto de 2017, passam a
vigorar com as alteracoes constantes nesta lei.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 06 de setembro de 2022.

Assinado de forma digital por
MARDQUEU SlLVIO MARDQUEU SILVIO FRANCA
FRANCA FILHO:04570934803

Dados: 2022.09.06 10:05:32

FILHO:04570934803 300
MARDQUEU S. FRANCA FILHO RICARDO SANCHES LIMA

13

Presidente Vice-Presidente

WALTE S/ RODRIGUES
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ANEXO XIII
QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINACAO, QUANTIDADE DE EMPREGOS,
CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.
. CARGA REF
DENOMINAGAO EMPREGO HORARIA :
QUANT. DE PROVIMENTO EFETIVO SALARIAL REQUISITOS PARA PROVMENTO
SEMANAL
21 Agfznte Adroinistrativo. g 40 4B Ensino Médio completo
Saude
18 | Agente Administrativo 1 40 6A Ensing Mecho complet; oM cuso/tecnico
contabil e informatica
18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Médio completo
Agente  Comunitario de Lei Federal :
47 Satide 40 12.994 Ensino Fundamental completo
Lei Federal .
11 Agente Controle Vetores 40 Ensino Fundamental
12.994
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Agent=  ae. Digalizage 40 4B Ensino Médio completo
Escolar I
Agente de Organizacao Ensino Médio completo com basico em
10 40 4B "
Escolar II Informatica
06 Agente de Satde 40 4B Ensino Médio completo
24 Age‘nte de - Servigos  de 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servicos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto
Agente de Servigos I
(Carregador, Coletor de Lixo,
90 Cobrafdor, Dedetlzaclio.r, 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
Porteiro, Bragal, Vigia
Escolar, Vigia Noturno e
Zelador)
Agente de Servigos II
(Ajudante de Bombeiros,
Ajudante de Encanador,
39 Ajudante Mecanico, 44 4B Ensino Fundamental com conhecimento
Ajudante de Pedreiro, na area
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro =]
Lavador)

e /
= @W* &
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Agente de Servigos III 4B
(Garagista, Carpinteiro, . .
27 Encanador, Marceneiro, 44 Szzr:cimeng e::,a'rea completo el
Operador de Maquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)
04 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
09 ggﬁ;;?_ia = Vighanela 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo
02 Q%iztcz Mecanico  Auto 44 5A Ensino Médio completo
. v Ensino Fundamental com conhecimento
01 Ajudante de Eletricista 44 5A na 4rea
06 Assessor Juridico 40 6A Bacharel em Ciéncias Juridicas
08 Kisistarite Sorial 20 6A Superior em Servigo Social com registro
30 8A no CRAS
Atendente Consultério Ensino Médio completo com Certificado
20 Dertafio 40 5A em Atendente de Consultério Dentario
(ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
s Ensino Médio completo com técnico com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B registro no COREN
20 6A Superi . ; ;
. . perior em Biblioteconomia com registro
02 Bibliotecario 7 5 no 6radio espedfico
01 Confeiteiro 40 4B Ensino Meédio Completo com prova
pratica.
01 Contador 40 10A Superior Ciéncias Contabeis e Registro no
CRC
17 Bantick 20 8A Superior em Odontologia com registro no
40 SAA Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
. Ensino Médio Completo com
uz Elcidst s oG conhecimento na area
15 Enfanieirs 20 7A Superior em Enfermagem e registro no
e 30 Conselho Regtonal de Enfermagem
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410 9
) i Superior em Engenharia Agronémica e
01 Engenheiro Agronomo 40 9A registro no CREA
02 Ericanibieire Civil 20 9 Superior em Engenharia Civil e registro
g no CREA
. i Superior em Engenharia de Alimentos e
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A registro no CREA
20 7A
P Superior em Farmacia e Registro no
03 BRI - SR Conselho Regional de Farmacia
40 9
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7A Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
20 7A Super] T ;
” perior em Fonoaudiologia e registro no
et Fonoaudiolego 30 SA Conselho Regional de Fonoaudiologia
Superior em Administragao e registro no
0 Gestor de Compras 40 104 Conselho Regional de Administragao
Superior em Administracdo ou Economia
Registro no Conselho Regional de
i Gestor de Famcas A 10 Administracdo ou Conselho Regional de
Economia
01 T —— 40 10A Superior com especializagdo em Recursos
Humanos
Superior em Administracdo ou Economia
) e Registro no Conselho Regional de
o Gestor de Tributos 40 104 Administracdo ou Conselho Regional de
Economia
32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo
20 10A Superi P ;
v i . ; perior em medicina, Registro no CRM e
03 Médico Cardiologista 40 10AA especializacio fidres
20 10A Superi - ;
o i - perior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Cirurgidao Geral ” ok espedializacio na &rea
20 10A . i ;
g5 » Superior em medicina, Registro no CRM e
06 Médico Clinico Geral 4l SOAA especializago na drea
20 10A — ici i
a2 2 " perior em medicina, Registro no CRM e
02 Médico Dermatologista 40 L0AA especializacio na drea
5 Superior em medicina, Registro no CRM e
03 Médico do Trabalho 20 10A espeaalizaga - area

%V&%@
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40 10AA
02 M&dico Eridrocrinologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
06 Médico Ginecologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Neurologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Oftalmologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
02 Médico Ortopatist 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
P 40 10AA especializacdo na area
02 Médico 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 40 10AA especializacdo na area
05 Médico Padiatia 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
06 Moo Plamtorists 12 Rﬁaﬁtléigélis Superior em medicina, Registro no CRM e
p12 BoEaE especializacdo na area
02 Médico Programa Saude da 40 11 Superior em medicina, Registro no CRM e
Familia especializacdo na area
02 Médico Psiquiatra 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
q 40 10AA especializagdo na area
20 10A ; .- ;
g o Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Sanitarista 4 A especializacio:a e
20 10A : .- ;
pre : Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Urclogista 40 10AA especializacdo na area
01 Mestre de Obras 5A Ensino Médio
; Ensino Médio com CNH Categoria "D” e
55 Motorista 6A “E"
20 6A
" Superior em Nutrigdo e registro no
0% Ml o4 A Conselho Regional de Nutrigdo
40 9
10 Operador de  MA&quinas 44 5B Ensino Médio com CNH Categoria "D” e

Pesadas

w EH’

— N

N
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02 Padeiro 40 1B Ensino Fundamental
20 10A : :
04 Prasosador Taridics Superior completo e R_egistro na Ordem
40 10AA dos Advogados do Brasil
20 7A
08 Psicélogo 30 8A Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
12 Secietiiio ds Escols 40 6A 'Ensmo, ‘Medlo com conhecimento em
informatica
03 Técnico Agricola 40 6C En;mo Mecfio Ne Tecn!co Agricola com
registro no orgao especifico
31 Técnico:deenfemmagen 40 5A Ensino Medio e curso Tecnico de

Enfermagem com Registro no COREN

Técnico de Seguranca do Ensino Médio e curso Técnico de

01 40 8A Seguranca e Medicina do Trabalho com
Trabalho d -~ ,
registro no orgao especifico
20 5A
A - Superior em Ciéncia da Computagdo ou
04 Técnico em Informatica 30 6A By otdssameni de Dadas
40 7A
06 Telefonista 30 4B Ensino Médio

Superior em Terapia Ocupacional e
04 Terapeuta Ocupacional 40 8A registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Superior em Veterinaria com registro no
01 Veterinario 40 8A orgao especifico Conselho Regional de
Medicina Veterinaria
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ANEXO XIV

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, CRIADOS E REDENOMINADOS.

(Redacdo dada pela Lei Municipal n© 2.126, de 2018)

QUANT, | EMPREGO gg :Iksg\glonsnro EM H‘éﬁi‘;‘ A SAEAE;i " “?,';Lﬁ,?fg’ﬁ :SRA
SEMANAL
11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 %;t:srcen‘:z Apoio & Crianca e 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Bem Estar e Habitagdo 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 E;ﬁit;%n?g Compras e Licitagdes e 40hs 6A Ensino Médio Compieto
01 Diretor_ de Eventos e Atividades 40hs 6A Ensino Médio Completo
Culturais
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Financas 40hs B6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Fiscalizagdo e Posturas 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Informatica 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 gf.j’;?‘c’; de Manutengio da Frota 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 g:iﬁzotw(:entopﬂfgggticocwis € 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Saude Odontologica 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Seguranca 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Servigo Social 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Tesouraria 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Transito 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Transportes 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Tributos 40hs 6A Ensino Médio Completo
04 Diretor de Unidade de Salde 40hs 6A Ensino Médio Completo
i ?éfﬁ!fﬁaﬁ‘éﬂlﬂpsa&?:fmda : 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal da Educagao 40hs Lei especifica @/
- LL
L

=

/’,, B
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01 Secretario Municipal da Salude 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Agricultura e . ;
01 R o reimter 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Cultura e < ;
01 Turismo 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de
01 Desenvolvimento Econbmico e 40hs Lei especifica
Tecnoldgico
01 Secretario Municipal de Esportes e 40hs Lei especifica
Lazer
Secretario Municipal de Gestdo ) .
01 Publica 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal de Governo 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Obras e ; ;
01 Uttt 40hs Lei especifica
Secretdrio Municipal de Seguranga e : :
01 Transito 40hs Lei especifica
01 Secretario de Meio Ambiente 40 hs Lei especifica
01 Diretor de Servigos Ambientais 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Controle, Fiscalizacdo e . .
01 Protecio Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Projetos de Educacdo e . .
01 Preservacio Ambiental 40hs BA Ensino Médio
Lei especifica
01 Chefia Geral Governo 40hs RS 5.086,47
02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs 6A
o1 Coordenador dg _Atendimento dos 40 hs R$3.200,00
Dependentes Quimicos
01 Coordenador Municipal do Sistema de 40 hs Lei especifica
Protecao e Defesa Civil R$ 4.500,00
= - 7

C
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ANEXO XV

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA VALOR R$
4B 1.583,01
5A 1.722,64
5B 1.888,38
6A 2.023,58
6C 2.199,38
7A 2.378,08
8A 2.795,37
8AA 5.590,68
9 3.282,81
9A 6.565,62
10A 3.857,00

10AA 7.713,99
11 11.668,38




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Margo”
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n° 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul. sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

ANEXO X
LEI N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017

M COM = A

A

DENOMINAGAO

Sec. M.
Governo

Sec M.
Gestdo
Piblica

Sec. M.
da
Educaca
o

Sec. M.
Cultura e
Turismo

Sec. M.
Desenv.
Ec. e Tec.

Sec. M.
Assist. e Des.
Social

Sec.M. de
Obras e
Urbanismo

Sec. M.
Agric. E
Abast.

Sec.M. da
Saide

Sec. M.
Esportes e
Lazer

Sec. M.
Seguranca e
Transito

Sec.M.
Meio
Ambiente

Secretario Municipal de Governo

Chefia Geral de Governo

Diretor Administrativo

Quvidoria

N N Y BN

Secretario Municipal de Gestio
Plublica

Diretor Administrativo

Diretor de Compras e Licitagbes e
Patriménio

Diretor de Recursos Humanos

Diretor de Tributos

Diretor de Informatica

Diretor de Fiscalizagéo e Posturas

Diretor de Finangas

Diretor de Tesouraria

Secretario Municipal da
Educagéo

Diretor Administrativo

Diretor de Planejamento e Projetos

Secretario Municipal de Cultura
e Turismo

Diretor Administrativo

Diretor de Eventos e Atfividades
Culturais

ecretirio Municipal da Saide

\

S
Diretor Administrativo
Diretor de Unidade de Saude

Diretor de Saiude Odontolégica

' Diretor de Farmacia e Suprimentos

Diretor Administrativo de Apoio

'
alajalnl—afa
i
'
.
'

Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Quimicos

Secretario Municipal de
Desenvolv. Econémico e
Tecnolégico

Diretor Administrativo

Diretor de Projetos

Secretario Municipal de

Agricultura e Abastecimento
Diretor Administrativo

Secretario Municipal Assisténcia

é e Desenvolvimento Social
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Diretor Administrativo

Diretor de Bem Estar e Habitagéo

Diretor de Apoio a Crianga e
Adolescente

Diretor de Servico Social

Secretario Municipal de Obras e
Urbanismo

Diretor Administrativo

Diretor de Transportes

Diretor de Manutencéc da Frota
Publica

Diretor de Projetos Civis e
Desenvolvimento Urbanistico

Secretirio Municipal de
Esportes e Lazer

Diretor Administrativo

Secretario Municipal de
Seguranga e Transito

Diretor Administrativo

Diretor de Seguranca

Diretor de Transito

Coordenador Munic do Sist. de
Protecéo e Defesa Civil

Diretor Administrativo de Apoio da
Defesa Civil

Secretario Municipal de Meio
Ambiente

Diretor de Servigos Ambientais

Diretor de Controle, Fiscalizagédo
e Protecio Ambiental

Diretor de Projetos de Educagédo
e Preservacéo ambiental

TOTAL POR SECRETARIA
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LEI N©°.2.423, de 08 de Setembro de 2022.

DISPOE SOBRE: ALTERA A LEI N° 2.397,
DE 30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRIA O
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECAO E
DEFESA CIVIL (SIMPDEC) DO
MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
— SP., E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA ¢ PROMULGA 3
seguinte Lei:

Art. 19 - Da nova redacdo ao Artigo 4° da
Lei n® 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual cria o Sistema Municipal
de Protecdo e Defesa Civil (SIMPDEC) do Municipio de Monte Azul
Paulista - SP, e, da outras providéncias.

Art.4° Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecdo e
Defesa Civil de Monte Azul Paulista/SP- SIMPDEC, o emprego

em comissao de Coordenador Municipal do Sistema de
Protecao e Defesa Civil com remuneracao fixado em
R$4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais);

§ 1° -Fica revogado a criacao de uma vaga de Diretor
Administrativo de Apoio, constante no Artigo 7° da Lei 2.379

de 07 de abril de 2022.

§ 29 - Cria duas vagas de Diretor Administrativo de Apoio,

com referéncia 6A, anexo XIV da Lei 2105 de 14 de agosto de
2017.
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§ 3° - Os anexos I, XIII, XIV, XV e XIX da lei n® 2.105 de 14

de agosto de 2017, passam a vigorar com as alteracoes
constantes nesta lei.

Art 20 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 08 de Setembro de 2022.

MARCELO OTAVIANOG DOS SANTOS
efeito do Municipio
onte Azul Paulista ~ SP.
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ANEXO I-— DA LEI N© 2.105 DE 14 DE A TO DE 2017

Secretaiia

o Secrdtaria

Sevretaria
L MLDe
L Gaverns

Secretatia
M. De 2
!‘EHL!\"!_E
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ANEXO XIIY

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINACAQ, QUANTIDADE
DE EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS

PARA PROVIMENTO.
. CARGA REF
DENOMINAGAO EMPREGO HORARIA :
QUANT. DE PROVIMENTO EFETIVO SALRETAL REQUISITOS PARA PROVMENTO
SEMANAL
21 Agt?nte AAIRSEANIG: e 40 4B Ensino Médio completo
Saude
18 Agente Administrativo I 40 6A EﬂSIr}OIMEC.jIO con,wpleto com curso tecnico
contabil e informatica
18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Médio completo
Agente  Comunitario de Lei Federal .
47 Satde 40 12.994 Ensino Fundamental completo
11 Agente Controle Vetores 40 Lei; (;dgiral Ensino Fundamental
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Agente  oe  rganizgas 40 4B Ensino Médio completo
Escolar I
Agente de Organizagdo Ensino Médio completo com basico em
10 40 4B .
Escolar II Informatica
06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo
24 Age'nte ge . meriicns  He 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servicos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto
Agente de Servicos I
(Carregador, Coletor de Lixo,
a0 Cobra.dor, Dedetlzac.io_r, 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
Porteiro, Bracal, Vigia
Escolar, Vigia Noturno e
Zelador)
Agente de Servigos II
(Ajudante de Bombeiros, 4 4B Ensino Fundamental com conhecimento
39 Ajudante de Encanador, 4 na area
Ajudante Mecanico,
Ajudante  de Pedreiro,
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Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)
Agente de Servicos III 4B
(Garagista, Carpinteiro, . .
27 Encanador, Marceneiro, 44 Ensino : MEdlo, Gnmpick atl
P conhecimento na area
Operador de Maquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)
04 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
og |Agente  de  Vigilancia 40 6A Ensino Médio completo
Sanitaria
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecénico 44 5B Ensino Médio completo
02 Agfa n_te Mecanic:  Aute 44 5A Ensino Médio completo
Eletrica
01 Ajudante de Eletricista 44 sA Ens!no Fundamental com conhecimento
na area
06 Assessor Juridico 40 6A Bacharel em Ciéncias Juridicas
08 iy — 20 6A Superior em Servico Social com registro
30 8A no CRAS
Atendente Consultério Ensino Médio completo com Certificado
20 s 40 5A em Atendente de Consultdrio Dentario
Dentario
(ACD)
04 Augxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
- Ensino Médio completo com técnico com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B registro no COREN
20 6A . . . .
o i Superior em Biblioteconomia com registro
02 Bibliotecaro 40 9 no érgédo especifico
- T ! pe
01 Corntaiteir 40 4B En:5|r10 Médio Completo co prova
prética.
01 Contador 40 10A Superior Ciéncias Contabeis e Registro no
CRC
17 Dentist. 20 8A Superior em Odontologia com registro no
St 40 SAA Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
o s Ensino Médio Completo com
03 Eletricisa L Bk conhecimento na area
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20 7A
i5 i 30 8A Superior em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem
40 9
o1 Engenheiro Agrénomo 40 9 A Superior em Engenharia Agrondmica e
registro no CREA
o s s Superior em Engenharia Civil e registro
02 Engenheiro Civil 20 9 o CREA
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A Superior em Engenharia de Alimentos e
registro no CREA
20 7A
03 Farmacéutico 30 8A Superior em Farmécia e Registro no
Conselho Regional de Farméacia
40 9
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7A Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
04 Fonoaudiéloao 20 /A Superior em Fonoaudiologia e registro no
9 30 8A Conselho Regional de Fonoaudiologia
Superior em Administracdo e registro no
U Gesstar de Compras W 105 Conselho Regional de Administragdo
Superior em Administracdo ou Economia
: Registro no Conselho Regional de
A o
o Geeston s Fnancas % 1 Administracao ou Conselho Regional de
Economia
01 I — 40 10A Superior com especializacdo em Recursos
Humanos
Superior em Administracdo ou Economia
. e Registro no Conselho Regional de
. Gestor e Trouos 40 104 Administragdo ou Conselho Regional de
Economia
32 Guarda Municipal 12/36 SA Ensino Médio completo
20 10A = ; - ;
‘s . . uperior em medicina, Registro no CRM e
03 Medico Cardiologista da L0AA espedializacio na 4rea
20 10A : i :
- . - Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Médico Cirurgiao Geral . A especlizacioiadies
06 Médico Clinico Geral 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagado na area
20 10A Super v :
ot . perior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Dermatologista . especializacio na 4rea
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03 Médico do Trabalho 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
02 Médico Endrocrinologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
06 Médico Ginecologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
02 Médico Neurologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Oftalmologista 2C 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Ortopedista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
02 Médico 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 40 10AA especializagao na area
20 10A Superi P ;
. i ; perior em medicina, Registro no CRM e
B bicdhoa hediat 40 10AA especializagao na area
R$ 1.199,55 . " .
06 Médico Plantonista 12 pﬁantéo de Superigr &y medicina, Registno no/CRM &
especializagao na area
12 horas
02 Médico Programa Saude da 40 1 Superior em medicina, Registro no CRM e
Familia especializagdo na area
20 10A Superi .- ;
Fia, - perior em medicina, Registro no CRM e
02 Medico Psiquiatra 40 10AA especializagdo na area
20 10A . - ;
Fig S Superior em medicina, Registro no CRM e
02 Medica Saptansta 40 10AA especializagao na area
20 10A Superi P ;
s . perior em medicina, Registro no CRM e
02 Medier Lirciagista 40 10AA especializagao na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
) Ensino Médio com CNH Categoria "D” e
55 Motorista 44 6A nE"
20 6A
04 NOHEGRIEE 30 IA Superior em Nutricdo e registro no
utricionista Conselho Regional de Nutrigao
40 9
10 Operador de  Maquinas 44 Ensino Médio com CNH Categoria "D” e
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Pesadas “E”
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
04 BESEGESGE TS 20 10A Superior completo e Registro na Ordem
40 10AA dos Advogados do Brasil
20 7A
08 Psicdlogo 30 8A Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
12 Secretario de Escola 40 6A ﬁ?;'rr;?a,ti?;dlo com  conhecimento - em
03 RS Ao 40 6C Ens_mo Mecllo e Tecn!co Agricola com
registro no orgao especifico
o Ensino Médio e curso Técnico de
il B s il oA Enfermagem com Registro no COREN
T —— Ensino Médio e curso Técnico de
01 Trabalho 9 ¢ 40 8A Seguranca e Medicina do Trabalho com
registro no orgao especifico
20 5A
04 Técnico em Informatica 30 6A ﬁ:gf;g;r:zlt?:gc;a dd; Camputagae ‘ou
40 7A
06 Telefonista 30 4B Ensino Médio
Superior em Terapia Ocupacional e
04 Terapeuta Ocupacional 40 8A registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional
Superior em Veterindria com registro no
01 Veterinario 40 8A orgao especifico Conselho Regional de

Medicina Veterinaria
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ANEXO XIV
QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSRO. CRIADOSE
REDENOMINADOS.
(Redacdo dada pela Lei Municipal n® 2.126, de 2018)

QuanT, | EMPREGO DE PROVIMENTOEM | CLRCH, REF. REQUISITOS PARA
COMISSAO SEMANAL SALARIAL PROVMENTO

11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino Médio Completo
Diretor de Apoio a Crianca e . -

01 Adolescanite 40hs BA Ensino Médio Completo

01 Diretor de Bem Estar e Habitacdo 40hs 6A Ensino Médio Completo
Diretor de Compras e Licitacbes e . -

01 Patriménio 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 uElor Ge Evmitos @ Abvidades 40hs 6A Ensino Médio Completo
Culturais

01 Diretor de Farmacia e Suprimentos 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Finangas 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Fiscalizagdo e Posturas 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Informética 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Di,ret_or de Manutencio da Frota 40hs 6A Ensino Médio Completo
Publica

01 Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
Diretor de Projetos Civis e . ;s

01 Deserivolvimento Urbanictics 40hs BA Ensino Médio Completo

01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Salde Odontoldgica 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Seguranga 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Servico Social 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Tesouraria 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Transito 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Transportes 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Tributos 40hs 6A Ensino Médio Completo

04 Diretor de Unidade de Salde 40hs 6A Ensino Médio Completo
Secretdario Municipal Assisténcia e . ,

01 Desenvolvimento Social 40hs Lei especifica
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Protecdo e Defesa Civil

R$ 4.500,00

01 Secretario Municipal da Educagdo 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal da Saude 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Agricultura e ) ;
01 Absictackyienio 40hs Lei especifica
Secretdrio Municipal de Cultura e ; ;
01 Turismo 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de
01 Desenvolvimento ~ Econbmico e 40hs Lei especifica
Tecnoldgico
01 Secretario Municipal de Esportes e 40hs Lei especifica
Lazer
Secretario  Municipal de Gestao : ;
01 publica 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal de Governo 40hs Lei especifica
Secretario Municipal de Obras e . ,
01 T 40hs Lei especifica
01 Sef:re'_cano Municipal de Seguranca e 40hs Lei especifica
Transito
01 Secretario de Meio Ambiente 40 hs Lei especifica
01 Diretor de Servicos Ambientais 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Controle, Fiscalizacdo e . i
01 Proteciio Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Projetos de Educacdo e . i
01 Preservacio Ambiental 40hs 6A Ensino Medio
01 Chefia Geral Governo 40hs Lei especifica
R$ 5.086,47
02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs 6A
Coordenador de Atendimento dos
_01 Dependentes Quimicos HWis Ry200,00
01 Coordenador Municipal do Sistema de AnHS Lei especifica

10

™\
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ANEXO XV

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA VALOR R$
4B 1.583,01
5A 1.722,64
5B 1.888,38
6A 2.023,58
6C 2.199,38
7A 2.378,08
8A 2.795,37

8AA 5.590,68
9 3.282,81
9A 6.565,62
10A 3.857,00
10AA 7.713,99
11 11.668,38
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ANEXO XIX
LEI N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017
QUADRO GERAL DE EMPREGOS EM COMISSAO - LOTACAO POR SECRETARIA

Sec M. Sec. M.

Gestdo
Publica

Sec. M. Sec. M.
- Cultura e Sec.M. da Desenv. Sec. M.

Educaga i Agric. E
5 Turismo Saade Ec. e Tec. Abast.

Sec. M. Sec.M. de
Assist. e Des. Obras e
Social Urbanismo

Sec. M. Sec.M.
Seguranca e Meio
Transito Ambiente

Sec. M.
DENOMINAGAO Governo

Sec. M.
Esportes e
Lazer

Secretario Municipal de Governo

Chefia Geral de Governo

1

1
Diretor Administrativo 1 - - - - g i 3 e . B B
Quvidoria 1

Secretario Municipal de Gestao
Publica

Diretor Administrativo - 1 - - - a W . R 5 i 2

Diretor de Compras e Licitagbes e
Patriménio

Diretor de Recursos Humanos -

Diretor de Tributos -

Diretor de Informatica -

Diretor de Finangas -

1
1
7
Diretor de Fiscalizagcéo e Posturas - 1 - - - : s . - N N :
1
1

Diretor de Tesouraria -

Secretario Municipal da
Educagdo

Diretor Administrativo - - 1 - - - B . u 2 & .

Diretor de Planejamento e Projetos 1

Secretario Municipal de Cultura
e Turismo

Diretor Administrativo - - - 1 - - R . R N

Diretor de Eventos e Atividades
Culturais

Secretario Municipal da Saude - - B P

Diretor Administrativo - - i :

Diretor de Unidade de Saude - - - Z

Diretor de Saude Odontolégica - - F “

Diretor de Farmacia e Suprimentos

Diretor Administrativo de Apoio

o |alalalslala
.
.
'
f
'
'
'

Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Quimicos

Secretario Municipal de
Desenvolv. Econémico e 1
Tecnolégico

Diretor Administrativo - - - - = 1 i 2 . , . N

Diretor de Projetos - - - - - 1 - s e = s N

Secretéario Municipal de - - - - - - 1 - = ) s N
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Agricultura e Abastecimento

Diretor Administrativo

Secretario Municipal Assisténcia
e Desenvolvimento Social

Diretor Administrativo

Diretor de Bem Estar e Habitagéo

Diretor de Apoio & Crianga e
Adolescente

Diretor de Servigo Social

Secretario Municipal de Obras e
Urbanismo

Diretor Administrativo

Diretor de Transportes

Diretor de Manutengdo da Frota
Publica

Diretor de Projetos Civis e
Desenvolvimento Urbanistico

Secretario Municipal de
Esportes e Lazer

Diretor Administrativo

Secretario Municipal de
Seguranga e Transito

Diretor Administrativo

Diretor de Seguranca

Diretor de Transito

Coordenador Munic do Sist. de
Protecdo e Defesa Civil

- ] -

Diretor Administrativo de Apoio da
Defesa Civil

Secretario Municipal de Meio
Ambiente

Diretor de Servicos Ambientais

Diretor de Controle, Fiscalizagdo
e Protegao Ambiental

Diretor de Projetos de Educagéo
e Preservacdo ambiental

TOTAL POR SECRETARIA

10 3
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LEl N2.2.423. de de Setembro de 2022.

DI SPOE SOBRE: ALTERA A LEl N2 2.397,
DE 30 DE MA! O DE 2022, AQUAL CRIAO
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECAO E
DEFESA  CIVIL  (SIMPDEC) DO
MUNICiPI O DE MONTE AZUL PAULISTA -
SP., E, DA OUTRAS PROVIDENCI AS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuigoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA ¢ PROMULGA a
seqguinte Lei:

Art. 12 - Da nova redacéo ao Artigo 4¢ da Lei
n? 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual cria o Sistema Municipal de
Protecao e Defesa Civil (SIMPDEC) do Municipio de Monte Azul Paulista
- SP, e, da outras providéncias.

Art.4° Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecao e
Defesa Civil de Monte Azul Paulista/ SP- SIMPDEC. o emprego
em_comissdao de Coordenador Municipal do Sistema de
Protecdao e Defesa Civil com remuneracdo fixado em
R$4.500.00 (quatro mil e quinhentos reais);

§ 12 -Fica revogado a criacao de uma vaga de Diretor

Administrativo de Apoio. constante no Artigo 7° da Lei 2.379
de 07 de abril de 2022.

§ 22 - Cria duas vagas de Diretor Administrativo de Apoio. com
referéncia 6A. anexo XIV da Lei 2105 de 14 de agosto de 2017.

Municipic de Monte Azul Paulista - SP
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¢ . Osanexos!. XIIl, XIV, XVe XIXdalein 2.105 de 14 de

agosto 2017 ssam a vigorar com as alteracoes
constantes nesta lei.

Art 22 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 08 de Setembro de 2022.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista — SP.

Municipic de Monte Azul Paulista - SP
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ANEXO XI11
UADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETI VO, DENOMINACAO ANTIDADE
DE EMPRE RGA HORARI A ANAL. REFERENCI A SALARI AL E REQUI SITOS
PARA PROVIMENTO.
. CARGA REF
DENOMINACAQ EMPREGCO HORARIA :
QUANT. DE PROVIMENTO EFETIVO o REQUISITOS PARA PROVMENTO
SEMANAL
21 Aggnte ARG 40 4B Ensino Médio completo
Saude
18 Agente Administrativo | 40 6A Ensm’o.Me.dlo con:u;?leto com curso técnico
contabil e informatica
18 Agente Administrativo 11 40 9 Superior Completo
02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Médio completo
Agente  Comunitario de Lei Federal ;
47 Saude 40 12.994 Ensino Fundamental completo
11 Agente Controle Vetores 40 Lel Fedarg] Ensino Fundamental
12.994
33 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Agents -dg  Cxganzacp 40 4B Ensino Médio completo
Escolar |
Agente de  Organizagdo Ensino Médio completo com bdsico em
10 40 4B -
Escolar 11 Informatica
06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo
24 Agentg de Senvigas e Ersing 40 48 Ensino Fundamental
Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servigos Gerais et 4B Ensino Fundamental incompleto
Agente de  Servigos |
(Carregador, Coletor de Lixo,
Cobrador, Dedetizador, .
90 Porteifo. Bragal, Vigia 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
Escolar, Vigia Noturno e
Zelador)
Agente de Servigos I
(Ajudante de Bombeiros, 5 Ensino Fundamental com conhecimento na
39 Ajudante de Encanador, 44 4 4rea
Ajudante Mecanico, Ajudante
de Pedreiro, Bombeiro,
19

Municipic de Monte Azul Paulista - SP
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Jardineiro, Leiturista, Coveiro
e Lavador)
Agente de Servigos Il 4B
(Garagista, Carpinteiro, ; v i ;
o7 Encariadar; Mapcangir; 44 rfns[:lzaMedlo completo com conhecimento
Operador de Maquina de 25
Leite, Pedreiro e Soldador)
04 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
09 Agente de Vigilancia Sanitaria 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico - 5B Ensino Médio completo
Mecani ;
02 Ag’eﬂte ecanico Auto e 5A Ensino Médio completo
Elétrica
Ensi 3
01 Ajudante de Hetricista 44 5A ; sino Fundamental com conhecimento na
area
06 Assessor Juridico 40 6A Bacharel em Ciéncias Juridicas
20 6A ; : : :
08 Assigtants Sodal guﬂiesrror em Servigo Social com registro no
30 8A
20 Atendente Consultorio 40 5A Ensino Médio completo com Certificado em
Dentario Atendente de Consultério Dentario (ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo
G Ensino Médio completo com técnico com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B registro no COREN
20 6A : o : ;
02 Bibliotecirio Supenczr em B:t?lfoleconomm com registro
40 9 no drgao especifico
01 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio Completo com prova pratica.
01 Contador 40 10A Superior Ciéncias Contabeis e Registro no
CRC
. 20 8A Superior em Odontologia com registro no
17 Dentista h ional de Od ;
40 SAA Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
Ene = e
03 Eletricista 44 6C S{HO Medio Completo com conhecimento
na area
: 20 7A Superior em Enfermagem e registro no
15 Enfermeiro x
30 8A Conselho Regional de Enfermagem

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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40 9
01 Engenheiro Agronomo 40 9A i.lgp::lrll'grn;r&:‘;lgenhana hgranomica &
02 Engenheiro Givil 20 9 g;glor em Engenharia Civil e registro no
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A rs:;:trrlgrnznéﬂEErfenhana g Alimerdos: 5
20 TA
s e Superior em Farmacia e Registro no
03 Fa tic 30 8A -
rmaceutico Conselho Regional de Farmacia
40 9
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7A Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
04 Fonaaiidiblens 20 7A Superior em Fonoaudiologia e registro no
g 30 8A Conselho Regional de Fonoaudiologia
Superior em Administragdo e registro no
4 10A
i Gestit ga Lompras g 0 Conselho Regional de Administragao
Superior em Administragdo ou Economia
Registro no Conselhno Regional de
F
d Geelor da Fnangas A0 Yk Administragao ou Conselho Regional de
Economia
01 T — 40 10A ﬁt:;f;:}c:scom especializagdo em Recursos
Superior em Administragao ou Economia e
) Registro no Conselho Regional de
] Gestar oe THbaree 0 A Administragao ou Conselho Regional de
Economia
32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo
20 10A . : ;
03 Médico Cardiologista : pe{r:lloirl em_ m:dl(.‘:lr]‘ia Registro no CRM e
40 10AA specializagao na area
20 10A . - -
02 Mbdis CirirgiEo Garal &Jper!or. em_med:c’ma, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
06 Médico Clinico Geral 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
20 10A . i . SRM
02 Médico Dermatologista Super.IOf. em_medlciina. Registro no ©
40 10AA especializagao na area
21
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03 Médico do Trabalho 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagéo na area
02 Médico Endrocrinclogista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
06 Médico Ginecologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
02 M&dito Negrologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacio na area
02 Médico Oftalmologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
02 Médico Ortopedista 20 104 Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
02 Médico Otorrinslaringologista 20 t0A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na drea
05 Médico Pediatra 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
R$ 1.199,55 ; i ;
06 Médico Plantonista 12 plantdo de Superior em medicina, Registro no CRM e
12 horas especializagao na area
02 Médico Programa Saude da 40 11 Superior em medicina, Registro no CRM e
Familia especializagcao na area
02 Médico Psiquiatra 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
g 40 10AA especializacdo na area
02 Médico Sanitarista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializagao na area
02 Médico Urologista 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
55 Motorista 44 6A Ensino Médio com CNH Categoria “D” e “E”
20 B6A
04 Nutricionista 30 7A Superior em Nutricdo e registro no
Conselho Regional de Nutrigao
40 9
Maaui
10 g::;;::' de  Maquinas 44 58 Ensino Médio com CNH Categoria *D” e “E”
22
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Municipic de Monte Azul Paulista - SP

ESTADO DE SAO PAULO
» Praca Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
04 Procurador Juridico 20 10A Superior completo e Registro na Ordem
40 10AA dos Advogados do Brasil
20 7A
08 Psicélogo 30 8A Superior em Psicologia e Registro no CRP
40 9
12 Secretéario de Escola 40 6A ir:jrr:étiraédm com  conhiecimento. em
_— : Ensino Médio e Técnico Agricola com
43 Toenica:Agricala o 40 registro no orgao especifico
31 Técnico de enfermagem 40 5A gis::omagh:;dgm eﬂeg(;::rs; nnggT:;Z:‘ e
P —— a5 Ensino Médio e curso Técnico de
01 Teabsailic g « 40 8A Seguranga e Medicina do Trabalho com
registro no érgdo especifico
20 5A
04 Técnico em Informatica 30 B6A g:ce;:;;;;tg:';c;a ddoas Campulagso: i
40 7A
06 Telefonista 30 4B Ensino Médio
Superior em Terapia Ocupacional e
04 Terapeuta Ocupacional 40 8A registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional
Superior em Veterindria com registro no
01 Veterinario 40 8A orgdo especifico Conselho Regional de
Medicina Veterinaria
23
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAQ PAULO

e

UADRO GERAL EMPRE

AN ]

DE PROVIMENTO EM COMI

REDENOMINADOS.

(Redacao dada pela Lei Municipal n® 2.126, de 2018)

Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

A 1ADOS E

Municipio de Monte Azul Paulista - SP

QUANT. | EMPREGO DE PROVIMENTO EM Hg‘r‘gﬁ? . REF. REQUI SI TOS PARA
COMI SSAC SEMANAL SALARI AL PROVMENTO
11 Diretor Administrativo 40hs BA Ensino Médio Completo
01 Dierdr e PRoie A BodngR B 40hs 6A Ensino Médio Completo
Adolescente
01 Diretor de Bem Estar e Habitagao 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Dlrefor_ QB Compeas. & Likngdes: o 40hs B6A Ensino Meédio Completo
Patrimonio
01 D:remr_ de Eventos e Atividades 40hs 6A Ensing kédio Completo
Culturais
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos 40hs B6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Finangas 40hs BA Ensino Médio Completo
01 Diretor de Fiscalizagdo e Posturas 40hs BA Ensino Médio Completo
01 Diretor de Informatica 40hs B6A Ensino Médio Completo
01 D'.fet,or de; Manutengao da Frota 40hs BA Ensino Medio Completo
Publica
01 Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Projetos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diwetsr o Pojgtec Gue  « 40hs 6A Ensino Médio Completo
Desenvolvimento Urbanistico
01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Saiude Odontolégica 40hs BA Ensino Médio Completo
01 Diretor de Seguranga 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Servigo Social 40hs 6A Ensino Médio Completo
o0 Diretor de Tesouraria 40hs B6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Transito 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Transportes 40hs 6A Ensino Médio Completo
01 Diretor de Tributos 40hs 6A Ensino Médio Completo
04 Diretor de Unidade de Saude 40hs 6A Ensine Médio Completo
Secretario Municipal Assisténcia e : -
f
o Desenvolvimento Social b ket gspachica
24
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
- - .
> Praca Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000
01 Secretario Municipal da Educacdo 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal da Sadde 40hs Lei especifica
01 Secretar_lo Municipal de Agricultura e 40hs Lei especifica
Abastecimento
01 Sec_retario Municipal de Cultura e 40hs Lol mspaciiion
Turismo
Secretério Municipal de
01 Desenvolvimento Econémico e 40hs Lei especifica
Tecnologico
o1 Secretario Municipal de Esportes e 40hs Lei especifica
Lazer
01 Secretario Municipal de Gestao Publica 40hs Lei especifica
01 Secretario Municipal de Governo 40hs Lei especifica
01 Secretfirio Municipal de Obras e Aokis Ll sgmniica
Urbanismo
01 Secre?ano Municipal de Seguranca e 40hs Lei especifica
Transito
01 Secretario de Meio Ambiente 40 hs Lei especifica
01 Diretor de Servicos Ambientais 40hs 6A Ensino Médio
Diretor de Controle, Fiscalizagao e ) .
01 Protecéo Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
01 Diretor de Projetos de Educagdo e 40hs 6A Ensino Médio
Preservagdo Ambiental
) Lei especifica
4
01 Chefia Geral Governo Ohs R$ 5.086,47
02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs BA
Coordenador de Atendimento dos
h ;
i Dependentes Quimicos Wie F93.200,00
01 Coordenador Municipal do Sistema de A i Lei especifica
Protegao e Defesa Civil R$ 4.500,00
25
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
Y _ ESTADO DE SAO PAULO
e Praca Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

ANEXO XV
TABELA DE VENCI MENTOS E SALARI 0S

REFERENCIA VALOR R$
4B 1.583,01
5A 1.722,64
58 1.888,38
6A 2.023,58
6C 2.199,38
7A 2.378,08
8A 2.795,37

8AA 5.590,68
9 3.282,81

9A 6.565,62
10A 3.857,00

10AA 7.713,99
11 11.668,38
26

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
Ni4rin Dficial agcinadn dinitalmants ranfarma MP n2 7 700.7 da 20N1 e lsi 14 NR2 de 7070 narantindn aitenticidads validada iurldica a intanridade

Para conferir o original, acesse: hitps://www.dioe.com.br/verificador/6e94-7887-d095-b9eb




Este documento & cépia do original, assinado digitaimente por CARLOS EDUARDO PEREIRA DE SOUZA:04265182844 em 09/09/2022 as 13:35:55 (GMT -03:00).

@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

Sexta-feira, 09 de setembro de 2022

ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, n.” 86 - CEP 14.730-000

ANEXO XIX

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

_LEI N 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017
QUADRO GERAL DE EMPREGOS EM COMISSAO — LOTACAO POR SECRETARIA
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DENOMINAGAO

Sec. M.
Governo

Sec M.
Gestao
Publica

Sec. M.

Educaca

Sec. M.
Cultura e
Turismo

Sec.M. da
Saude

Sec. M.
Desenv.
Ec. e Tec.

Sec. M.
Agric. E
Abast.

Sec. M.
Assist. e Des.
Social

Sec.M. de
Obras e
Urbanismo

Sec. M.
Esportes e
Lazer

Sec. M.
Seguranga e
Transito

Sec.M.
Meio
Ambiente

Secretario Municipal de Governo

Chefia_Geral de Governo

Diretor Administrativo

Ouvidoria

Secretario Municipal de Gestao
|_Publica

| Diretor Administrativo

Diretor de Compras e Licitagées e
Patrimoénio

Diretor de Recursos Humanos

Diretor de Tributos

Diretor de Intormatica

|_Diretor de Fiscalizagao e Posturas

Diretor de Financas

Dirgtor de Tesouraria

|||

| Secretario Municipal da
Educagdo

Diretor Administrativo

Diretor de Planejamento e Projetos

Secretario Municipal de Cultura e
Turismo

Dirgtor Administrativo

Dirgtor de Eventos e Afividades
Culturais

Secretario Municipal da Sadude

Diretor Administrativo

Diretor de Unidade de Saude

Diretor de Saude Odontolégica

Diretor de Farmacia e Suprimentos

Diretor Administrativo de Apoio

Y Y Y N Y Y

Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Quimicos

Secretario Municipal de
Desenvolv. Economico e
Tecnolégico

Diretor Administrativo

Diretor de Projetos
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