
PREFEITURA DO MUNIC|PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praça fuo Branco, n.' 86 - CEP 14.730-000

oFICIO Ns.310 12022.-

MonteAzul Paulista,20 de junho de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente

Dirijo-me a Vossa Excelência, para encaminhar PROJETO
DE LEI N.s.1.184, de 20 de Junho de 2022, dispondo sobre Altera a Lei ns.2397, de 30
de Maio de 2022, a qual cria o Sistema Municipalde proteção e Defesa Ciül (SIMPDEC)
do município de Monte Azul Paulista - SP., e, dá outras providências, para deliberação
dos nobres Edis dessa Câmara Municipal.

Informamos aos nobres Vereadores que referida
alteração se faz necessário para correção de um erro material nas Lei na 2379 de
07 /04122 e 2397 de 30/05/22, onde na Lei 2379 iá havia sido criado o emprego
comissionado de Diretor Administraüvo de Apoio, e, na Lei 2397 seria somente a
criação de uma vaga de Diretor Administrativo de Apoio e não a criação do emprego
como haüa constado na Lei nq 2379 /22, com a aprovação deste Projeto de Lei,
referido erro material estará sanado, conforme anexos constantes deste Projeto de
Lei. Referido erro foi apontado pela AUDESP - Tribunal de Contas do Estado de São
Paulo.

Por se tratar de Projeto de Lei de suma importância,
solicitamos de Vossa Excelência, que seja marcado Sessão Extraordinária para que
seja votado em caráter de urgência.

Sem mais para o momento, aproveitamos do ensejo
para apresentar à Vossa Excelência, nossos protestos de elevada estima e distintâ
consideração.

Atenciosamente,

NTOS
Prefe
onte Azul

Ao
Excelentíssimo Senhor
Dr. MARDOUEU SILVIO FRANCA FILHO.
DD. Presidente da Câmara Municipal
Nesta
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PREFEITURA DO M NICiP AZUL PAULISTA
ESTADO DE S O PAtII,O

Praça Rio Branco, n.o 86 - CEP 14.730-000

PROJETO DE LEI NO.1.184, DE 20 DE JUNHO DÉ2022.

ALTERA LEI NO 2.397, DE 30 DE TqAIO DE 2022, A

MARCETO OTAVIAT{O DOS SANTOS. Prefeito do Município de Monte
Azul Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais/

FAZ SABER, que a Câmara Municipal de Monte Azul Paulista,
APROVOU e ele SANCIONA e promulga a seguinte Lei:

AÉ. 10 - Dá nova redação ao Artigo 40 da Lei no 2,397 , de 30 de maio
de 2022, a qual cria o Sistema Municipal de Proteção e Defesa Civil (SIMPDEC) do
Município de Monte Azul Paulista, SP, e dá outras providências.

Art.4o Fica criado dentro do Sistema Municipal de Prote<ão e Deúesa Civil de
Monte Azul Paulista/SP- SIMPDEC, o empreoo em comissão de Coordenador
Muni€ipal do Sistema de Protecão e Defesa Civil com remuneracão fixado em
R$4,50O,0O (ouatÍo mil e ouinhentos reais):

6 10 -Ficâ revoaado a criacão de u de Dirêiílr Àdm rntstrafiwo da AÍtfi ômâ v
constante no Artioo 70 da Lei 2.379 de 07 de abril de 2022.

§ 2o - Cria duas vaoas de Diretor Administrativo de Aooio, com refeência 6A,
anexo XMa Lei 2105 de 14 de aoosto dê 20U.

6 30 - Os anexos L XIIL XIV, XV e X da lei l4no 2.1OS dê de aoosito de
2017, passam a vioorar com as aÍteracões constantes nesta lei.

AÉ 20 - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas
as disposições em contrário.

Registre-se, e,
Publique-se,

Monte Azul Paul , 20 de Junho de 22.
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PREFEITURA DO MUNIC|PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Branco, n.o 8ó - CEP 14.730-000

ANEXO I - DA LEI NO 2.105 DE 14 DE AGOSTO DE 2017
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ouApRo GERAL EMPREGOS pF PROVIMENTO EFETIVp, DENOMINACAO, OUANTTDADE
DE EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMAíTAL. REFERENCIA SALARIAL E REOUISITOS

PARÂ PROVIMEÍ{TO,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÀO PAULO

Praça Rio Branco, n.' 86 - CEP 14.730-000

ANEXO XIII

Ensino Medio completo

QUANT
DENOMINASO EMPREGO

DE PROVIMENTO EFENVO
SEMANAL

CARGA

HOúRIA
REF.

SAúRIAL
REQUISITOS PARA PROVMENTO

2l Agente Administrativo de
Saúdê

4840 Ensino Médio completo

40 6A
Ensino Málio completo com curso t&nico
contábil e informática

18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo

02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Málio completo

Lei Federal

12.994
47

deAgente Comunitário
Saúde

40 Ensino Fundamental completo

11 Agente Controle Vetores 40
Lei Federal

72.994
Ensino Fundamental

Agente de Cozinha 40

40 4g
Agente de Organização
Escolar I

Ensino M&io completo com básico em
Informática

10
Agente de OrganizaÉo
Escolar II

40 4B Ensino Médio completo06 Agente de Saúde

40 Ensino Fundamental4B24
Agente de Serviços de
Ensino Infantil

40 4S Ensino Fundamental60 Agente de Serviços Escolar

44 48 Ensino Fundamental incompleto65 Agente de Serviços Gerais

I

44 48 Ensino Fundamental Incompleto90

Agente de Serviços I
(Grregador, Coletor de Lixo,

Cobrador, Dedetizador,
Porteiro, Braçal, Vigia

Escolar, Vigia Notumo e
Zelador)

4B
Ensino Fundamental com conhecimento
na área

Agente
(Ajudante
Ajudante
Ajudante
Ajudante

SeNiços II
Bombeiros,
Encanador,

Mecânico,
Pedreiro,

de

de

de
de 44

18 | Agente Administrativo I

48 I Ensino Fundamental

77

l40Í48

I

l
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PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PA ULISTA
ESTADO DE SÃO PAI.JLO

Praça Rio Branco. n." 86 - CEP 14.730-000

Bombeiro,
Leiturista,
Lavador)

Jardineiro,
Coveiro e

27

48Agente de Serviços III
(Garagista, Grpinteiro,
Encanador, Marceneiro,
operador de Máquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)

44
Ensino Mfuio completo
conhecimento na área

com

12/36 4B Ensino MáJio completo

09
VigilânciaAgente de

Sanitária
40 6A Ensino Medio completo

04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Málio completo

03 Agente Mecânico 44 5B Ensino Medio completo

5A02
Mecânico AutoAgente

Elétrica
44 Ensino Medio completo

01 Ajudante de Eletricista 44 5A
Ensino Fundamental com conh€cimento
na área

06 Assessor lurídico 40 6A Bacharel em Ciências Jurídicas

70

30

6A

8A

Superior em Serviço Social com registro
no CRAS

08 Assistente Social

20
Atendente
Dentário

40 5A
Ensino M&io completo com Certificado
em Atendente de Consultório Denrario
(ACD)

4B Ensino Médio completo04 Auxiliar de Campo 40

Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Málio Completo

Auxiliar de Enfermagem 40 48
Ensino Médio completo com técnico com
registro no COREN

15

02 Bibliotecário
20

40

6A

9

Superior em Biblioteconomia com registro
no órgão específico

Confeiteiro 40 48
Ensino
prática

Málio Completo com prova
01

Contador 40 104
Superior Ciências Contabeis e Registro no

CRC
01

ZO

40

8A

8AA

Superior em Odontologia com regisüo no

Conselho Regional de Odontologia
t7 Dentista

.Lb Educador Recreativo 40 4B Ensino MáJio completo

44 6C

^

Ensino Málio Completo
conhecimento na área

com
03 Eletricista

4

I

M J Agente de Trânsito

l

Consultório

I
I



PREFEITURA DO MU N tc Pto DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÁO PAL-TLO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

03

15 Enfermeiro

20

30

40

7A

8A

9

01 Engenheiro Agrônomo 40 9A Superior em Engenhaía Agronômica e
registro no CREA

02 Engenheiro Civil 70 9
Superior em Engenharia Civil e regisfo
NO CREA

01 Engenheiro de Alimentos 40 9A Superior em Engenharia de Alimentos e
registro no CREA

03 Farmacêutico

20

30

40

7A

8A

9

Superior em Farmácia e Registro no
Conselho Regional de Farmácia

04 Fisioterapeuta 20 7A
Superior em Fisioterapia e Registro no
Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

04 Fonoaudiólogo
7A

8A

Superior em Fonoaudiologia e registro no
Conselho Regional de Fonoaudiologia

01 Gestor de Compras 40 104
Superior em Administração e registro no
Conselho Regional de Ad ministração

10A01 Gestor de Finanças 40

Superior em Administração ou Economia
Registro no Conselho Regional de
Administração ou Cons€lho Regional de
Economia

40 10A
Superior com especialização em Recursos
Humanos

Superior em Administra6o ou Economia

e Registro no Conselho Regional de
Administração ou Conselho Regional de
Economia

32 Guarda Municipal 72136 5A Ensino Médio completo

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

M&ico Cardiologista

20

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

MáJico Cirurgião Geral02

20

,m

104

lOAA

Superior em medicina, Reglstro no CRM e
especialização na área

06 Médico Clínico Geral

70

40

104

'K
Superior em medicina, Registro no CRM e
esp€cialização na área

OZ Málico Dermatologista

5

Superior em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem

20

30

01 i Gestor de Pessoas

01 I Gestor de Tributos 40 10A

I

I

I I



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Bralco, n.o 86 - CEP 14.730-000

03 Médico do Trabalho
20

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Málico End rocrinolog ista
LV

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialazação na área

06 Medico Ginecologista
z0

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Neurologista
20

40

104

1OAÁ

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

07 Médico Oftalmologista
20

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Medico Ortopedista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

20

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02
Médico

Otorrinolaringologista

05 Málico Pediatra
z0

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

Ub MáJico Plantonista L2

R$ 1.199,55
planuío de
12 horas

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

0z
Máiico Programa Saúde da
Família

40 11
Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

zo

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Medico Psiquiatra

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

0z Máiico Sanitarista

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Medico Urologista
zo

zl0

5A Ensino Médio01 Mestre de Obras 44

6A
Ensino Málio com CNH Categoria "D" e
'E"55 Motorista 44

6A

7A

9

Superior em Nutrição e registro no
Conselho Regional de Nutrição04 Nutricionista

20

30

40

44
'À Ensino Mfuio com CNH Categoria "D" e10 Operador de Máquinas

6
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PREFEITURA DO MUNIC|PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO
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Pesadas E

02 Padeiro 40 48 Ensino Fundamental

04 Procurador Jurídico
zo

40

10A

lOAA

Superior completo e Regisho na Ordem
dos Advogados do Brasil

08 Psicólogo

20

30

40

7A

8A

9

72 Secretário de Escola 40 6A

03 Tecnico Agrícola 40 6C
Ensino M#io e Técnico Agrícola com
registro no órgão específico

31 Técnico de enfermagem 40 5A
Ensino Medio e curso Técnico de
Enfermagem com Registro no COREN

01
Técnico de Segurança do
Trabalho

4A 8A
Ensino Málio e curso Tecnico de
Segurança e Medicina do Trabalho com
registro no órgão especÍfico

04 Técnico em Informática

20

30

40

5A

6A

7A

Superior em Ciência da Computação ou
Processa mento de Dados

06 Telefonista 30 48 Ensino Mfuio

04 Terapeub Ocupacional 40 8A
Superior em Terapia ocupacional e
registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional

01 40 8A
Superior em Veterinária com registro no
órgão específico Conselho Regional de
Medicina Vêterinária

Superior em Psicologia e Registro no CRP

Ensino Medio com conhecimento em
informática

I

Veterinárlo
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

ANEXO XIV
OUADRO GERÂI EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO, CRIADOS E

REDENOMINADOS.
(Redação dada pela Lei Municipal no 2.126, de 2018)

QUANT.
EMPREGO DE PROVIME TO EM

coMrssÃo

CARGA
HOúRIA
SEMANAL

REF
SAúRIAL

REQUISITOS PARA
PROVMEÍ{TO

11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino MAio Completo

01
Diretor de Apoio à Criança e
Adolescente

40hs 6A Ensino MáJio Completo

01 Diretor de Bem Esür e Habitação 40hs 6A Ensino Médio Completo

01
Diretor de CompÍas e Licitações e
Patrimônio

40hs Ensino Málio Completo

01
Diretor de Eventos e Aúvidades
Culturais

40hs 6A Ensino Médio Completo

40hs 6A Ensino Médio Completo01 Diretor de Farmácia e Suprimentos

01 Diretor de Finanças 40hs 6A Ensino Málio Completo

6A Ensino Málio Completo01 Diretor de Fiscalização e Posturas

01 Diretor de Informática Ensino Málio Completo

40hs 6A Ensino Málio Completo01
Manutenção da FrotaDiretor de

Públicô

40hs 6A Ensino Málio Completo01 Diretor de Planejamento e Projetos

40hs 6A Ensino Málio Completo01 Diretor de Projetos

40hs 6A Ensino Médao Completo
eDiretor de Proletos Civis

Desenvolvimento Urbanístico

6A Ensino Médio Completo01 Diretor de Recursos Humanos 40hs

40hs 6A Ensino Málio Completo01 Diretor de Saúde Odontologica

40hs 6A Ensino Médio Completo01 Diretor de Segurançâ

40hs 6A Ensino MáJio CompletoDiretor de Serviço Social01

01 Diretor de Trânsito 40hs Ensrno Málio Completo

01 Diretor de Transportes 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 DiÍetor de Tributos 40hs 6A Ensino M&io Completo

04 Diretor de Unidadê de Saúde 40hs 6A Ensino Médio Completo

01
Secretário N'lunicipal Assistência e
Desenvolvimento Social

40hs Lei especíRca

8

I

40hs

] 40hs

I 01

I



PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
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01 Secretário Municipal da Educação 40hs Lei especíÍica

01 Secrêtário Municipal da Saúde 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Agricultura e
Abastecimento

40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Cultura e
Turismo

40hs Lei específica

01
Secretário l4unicipal
Desenvolvimento Econômico
Tecnologico

de
e 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Esportes e
LÀzer

40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Gesüo
Pública

40hs Lei especíÍica

01 Secretário Municipal de Governo 40hs Lei específica

01
Secretario Municipal de Obras e
Urbanismo

40hs Lei especÍfica

01
Secretario Municipal de Segurdnçá e
Trânsito

40hs Lei especítica

01 Secretário de Meio Ambiente 40 hs Lei específica

01
DiÍetor de Côntrole, Fiscalização e
Proteção Ambiental

40hs 6A Ensino Málio

Diretor de Proletos de Educação e
PreservaÉo Ambiental

40hs 6A Ensino Málio

01 Chefia Geral Governo 40hs
Lei es@íÍica
R$ 5,086,47

02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs 6A

01
Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Químicos

40 hs R$3.200,00

01
coordenador Municipal do Sistema de
Proteção e Hesa Civil

40 hs
Lei especmca
R$ 4.s00,00

9
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ULISTA
ESTADO DE S O PAL'LO

Praça Rio Branco, n.o 86 - CEP 14.730-000

ANEXO XV

TABELÂ DE VENCIMENTOS E SAúRIOS

REFERENCIA VALOR R$

48 1.583,01

5A t.722,&

5B 1.888,38

6A 2.023,58

6C 2.199,38

7A 2.378,08

BA 2.79s,37

8AA s.s90,68

9 3.282,8L

9A 6.565,62

104 3.857,00

lOAA 7.773,99

11 11.668,38

l0 N
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LDEE P EMC O POR SECRETARIA

DENOrúrNAÇÂO
Sec. l\r.
Goveíno

Sêc M.
Gestão
Pública

Sec. M.
dâ

Educoçã

Sêc. M.
Cultura ê
Íurlsmo

Sêc.M. dâ
Saúde

Sêc. l!1.

Dês€nv.
Ec, ! Tec,

Sec. M.
Agrlc. E
Abâst.

gêc. M.
Asalst. ê Oes

Soclâl

Sec.lvl. de
Obras ê

lJrbenlsmo

Sec. M.
Esportês e

S6c. Íl/l.
Segurânçâ e

Tránrlto

Sêc.M.

Secrêtárlo lltunicipal dê Governo 1

Chêía G€êtdê C-vêmo 1

0ir6br ÂdministrlWo 1

Ouvidoíâ 1

Socrêúrlo Munlclpal dê Gêstâo
Públlca

1

Drebr AdmlnEtratvo 1

Oirâbr d6 Cornpms 6 Licibeõ6s 3
Patrimônio

1

Dirôbr do Rêcursos Hurmnos 1

DrêtcÍ d€ TnbuEls 1

Dirstor dê lnformática l
Dirêtordo Fiscalizaçâo ê PoÊtrras 1

oiretor do Finânças 1

Dir€bÍ ds Íôsourâía 1

Sêcretárlo
EducaÇão

Munlclpal dà
1

OrrobÍ Administrativo 1

Dir6t r d6 Plan8àm6nto e Píoptos 1

sêcrêtáÍlo l\,luniclpal dê cultura
1

Dir€tor Administrativo 1

Oirêbr ds Ev€ntos 6 Âtividedôs
Culürrai§

1

SêcrÉtáÍio Muhicipal dâ Saúdê 1

Diretor Admrnistrâtivo 1

Oirstor dê Undadê da Saúda 4

DiÍêtor de Saúdo odontolóEice 1

Dirotor de FaÍmácie 6 SupriÍr€ntos 1

OrÍ6toÍ Administ'àtvo dê Apoio 1

CooÍdonedor de AbndiÍisnto dos
D€pêndêítos Químicos

1

sêcrêtirlo Mlrnlclpal de
Dê3eÍivolv. Econômlco c
Íecnolóqlco

1

Dirctor AdminstÍetvo 1

Oiíetorde Prclêtos 1

o-L TA
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ANEXO XIX
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Branco. n.o 86 - CEP 14.730-000
Sêcretárlo Munlclpal
Aoícultura e Abâsteclmento
Diretor Administrãtivo 1

Secretáílo Municipal Assistêncla
ê [têsênvolvlmênto Soclal

1

Diretor Administratrvo I

Dk6bí d3 8om Estâr€ Hebitâção 1

Orebr dê Apoio à Cnançâ 6
1

Oirêtcr de Sêrviçô Sociâl 1

Sacrctáílo Munlclpal dê Obrâs e
UrbanlSmo

1

Diretor Admniseativo
Dketcr d€ Transpoítês 1

oir€br d€ ManutÊnÉo de FroE
Pública

1

Direbr ds PÍoj6tos Civis
Dsssnvolvimsnto Urbanistico

1

Sacaêtarlo Munlclpâl
EsportÊs ê Lazêr

1

Diretlr Administratvo 1

Secrêtárlo Municlpal dê
SêEurançã c Írânslto 1

Dirstor Administrativo 1

Dirstorde Sêgurança 1

Diretordê Trànsito 1

Coordênâdor Munic do Sist dô
Protaçào 6 Dêtusá Civil

1

Dirsbr AdministÍativo ds Âpoio da
Osfssa civil 1

SecÍetárlo Municlpal de Melo
Amblenlê 1

Dlretor de SêrvlÇos Àmblentals
DlÍêior dê Controle, Fl5câllzáçâo
e Píoteção Ambiênàl 1

Dlrêtor de PÍojetos dê Educáçào
e PresêrvâÇão âmblêntal 1

ÍOTAL POR SECRETARIA 4 9 3 3 10 3 2 5 5 2 6 4
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I

l
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CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
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Estado de são Paulo

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTO

MONTE AZUL PAULISTA, 20 DE JUNHO DE2022.

OFíCIO No 31Ot2022 - Encaminha o Projeto de lei no 1.'18412022.

CÓPIA DOS DOCUMENTOS CITADoS AcIMA.
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CÂMARA UUNICIPAL DE MoNTE AZUL PAULISTA
"Palácio I de Maço"

Rua Cel. João Mano€|, n" 90 - CEP 14730-000 - Íone'. 17 3361-1254
CNPJ n' 54.163. 167/000í-00 = site: rarunrr.camaramonteazul.sp.gov.br

email: secretaria2@camaramonteaz ul.sp. gov. br
Estado de São Paulo - Brasil

oFícío N. o6atzo22.

Monte Azul Paulista, 05 de julho de 2022

Vimos por meio deste, informar Vossa
Excelência, nos termos do artigo 138 do Regimento lnterno desta Casa de Leis, o
INDEFERIMENTO da solicitação de convocaçâo de Sessão Extraordinária para
votiação do Projeto de Lei no 1.18412022, conforme Ofício no 31012022, o reÍerido
projeto de lei terá Tramitação Normal nesta Casa de Leis.

distinta consideração

E tLvlo F ç FILHO
resid da Câma unicipal

M te Azul Paulista - SP.

IANO DOS SANTOS.

MA
P

AO
EXMO. SENHOR
MARCELO OTAV

l\ 11

DD. PREFEITO MUNICIPAL
NESTA.

L-rr

Senhor Prefeito:

Sem mais para o momento, aproveitamos do
ensejo para aprêsentar à Vossa Excelência, nossos protestos de elevada estima ê



CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZULPAULISTA
" 9"1á"b I a. qf\^^p"

Rua Cel João Manoel, 90- 14730-000 - Fone: 17 3361 .1254
CNPJ: 54.163.16710001-00 www.camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER EM CONJUNTO D c MI ES PERMANENTES
CONSTITUICAO, JUSTIÇA E REDAÇAO;

POLITICA URBANA MEIO AMBIENTE SERV. PUBLICOS E AT. PRIVADAS E
FINANÇAS E ORÇAMENTO.

REFERENTE: P rojeto de Lei n' I .184, de 20 de junho de 2022.

ALTERA LEI NO 2,397, DE 30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTEçÃO E DEFESA CIVIL (SIMPDEC) OO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA - SP E DÁ
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Estas Comissões de Constituição, Justiça e Redação; Politica Urbana, Meio Ambiente, Serviços
Públicos e Atividades Privadas; e Finanças e Orçamento após proceder ao cuidadoso exame no
Projeto de Lei n' I .184, de 20 de junho de 2022, que dispõe. sobre "Altera Lei no 2.397, de 30 de
maio de 2022, a qual Cria o Sistema Municipal de Proteção e Defesa Civil (SIMPDEG) do
município de Monte Azul Paulista - SP e dá outras providências" em reunião de seus membros,
analisando suas disposições, considerando a justificativa apresentada, nada encontraram que
ferissem as normas constitucionais, legais ou jurídicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL,
pois o referido Projeto está revestido das formalidades legais. As referidas comissôes utilizaram os
Pareceres no 014 e 03612022 (anexo) emitidos pelo Procurador Jurídico desta Casa de Lei como
embasamento jurídico, pois o servidor encontra-se afastado por motivos de enfermidade e além de se
tratar de matérias iguais. Esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

É o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, '17 de agosto de 2O22

coNsTrTUtçAo,-JUSTTçA E
REDAÇAO

POL. URB., Eto M
PÚ8. AT

t
ELIEL PRIOLI

Suplente

SERV
vP

n
FÁBIO JE RQUES

P nte

JOSÉ o . CANTORI

Suplente

. S. RODRIGUES

Presidente

O P.CANTORI FA

LUCIANA AP
C^(Àrnú\ qr

KU
wCon-

BICA
Relatora

L

RICARDO ES LIMA JOSÉ ALF
Membro uplente

DECISÃO DAS COMISSOES

"n[.#hr.\t|"",{'"h,É \

FINANÇAS E ORçAMENTO

MARQUES

c
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Emailr iuridico@camaramonteazul.sp,gov.br

PARECER JURiDICO n.: $1112022

Interessado. Càrara Municipal rle Monlc Azul l)aulista-SI)

Assunto. Parecer jurídico sobre o Pro.ieto tJe Lei no. l . l 3 l de 04 de l..evereiro

de 2022" quc "lmplantaçào do Nírcleo dc AtendirnenÍr e Apoio aos Dependentes

Químicos enl Situação dc Vulncrabilidade Social no âmbito do Município dc

Monte Azul Paulista - SP.. e . dá outras providências".

l. RelaÍório

() presente parcccr tcm por objctivo a análise juridica da

constitucionalidade e da legalidade do ['rojeto de l-ei n'-. l.l3l de 04 de

Fevcreiro de 2022. quc cria 02 cargos ligados a Secretaria Municipal de Saúde.

2. Funtlanrentação

I)e autoria do Prelêito l\..lunieipal. o projcto de lei em epígraÍê tem como

objetivo lmplantação do Núclco de Àtendimento c Apoio aos l)ependentes

Químicos em Situâçào de Vulnerabilidadc Social no âmbilo do Município de

Monte Azul Paulista.

O ponador dessc tipo cle distúrbio acaba por niro conseguir conter o vÍcio,

afelando sua lida psíquica. emocional e fisica. As drogas podem causar muitos

danos. tanto na vida social e psicolóqica. quirnlo na saúde fisica de um

dependenle. Fisicamente causant danos aos órgiios internos. à pele e âté paÉ a

memória e lunções comportame nttlis. Socialmcntc. ocorre um alastamento da

Í'arnília e dos amigos. alérn de problenras mais gmvcs.
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Estado de São Paulo - Brasil

Rua Cel. João Manoel, n',90 - CEP. 14.730-000 - lone /fax: 0XX-17 - 3361.1254
Site: $1! rv. carnar-J mo n teazul.sp.Fov.Ilr

Email: iuridico@camarâmonteazul.sp.gov.br

O Núclso para Dependentes Quimicos em Situaçào de Vulnerabilidade

Social. assitn. devertt oferccer url anrbiclte calmo e tranquilo. além de terâpia§

adaptadas à realidade de cada pacientc. scrnpre levando em considcração as

particularidades de cada um.

Os tratarnentos podenr ser reuniões. terapias em grupo ou individuais.

alem dc outros tratâmentos. 'Í'udo sen)pre acompanhado de protissionais

âltamcnte qualificados. preparados para agir nas mais divcrsas situações

conlorme o transcrito Jo da Lci cnl comcnlo.

Assim sendo. a criaçào das vagas cmpresas no artigo 7" da Lei se faz

necessário para atendcr a demanda de proÍissionais nssta árca dentro do quadro

funcional. conÍ'orme consta do córiiqo CtlO 51 53- l 5.

Assirn nos termos do artigo 28. § 1". inciso 1 . da Lei Orgânica do

Município de Monte Azul Paulista - SP, cabe privativamente ao Prcfeito

Municipal a iniciativa de proieto de lei quc cricrn cargos. funçôes. ou cmpregos

públicos na adrninistração direta c autiirquica ou aulnelltem a sua remuneraçào.

Ainda que sej a. obsen'ado os ditanies dos aos artigos 16, l'7 e 20, da Lei

dr: Rcsponsabilidade Fiscal.

l)esta formiu cabe aos vereadores análise e aprovação do Projeto Lei.

tendo eur lista que a criaçâo das vagas para o Poder Execulivo deve ser analisario

de iorma que não p§udique as parles ent'olvidas. deirando de forma clara que o

pârecer deste Procurador é apenas instrutivo c nào vinculante.
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3. Conclusão

I)or essas razões. esta Asscssoria Jurídiea Legislativa opinâ pcla

POSSIBILIDADE JURÍDICA da tramitaçãtr. discussão e vntação da

matéria proposta. o qual encaÍIrinho as Cornisstjes Permanentes e Plenário

desta Casa Legiferante.

Imporlante salientar que a emissâo de parcccr por csta Procuradoria

Jurídica não substitui os parcceres das ComissÕes Permanentes. porquanto

essas são conrpostas pelos representantes do povo e constituem-se em

manifestaçâo efetivamenle lcgitirna do Parlamcnto. Dessa forma. a opinião

juridica exarada neste pareccr não tcm lbrça vinculante. podcndo seus

lundamentos serem ulilizados ou não pelos tnernbros desta Casa.

E o parecer. sal\.o nrelhor e soberano juízo das Comissões e Plenário

desta Casa Legislativa.

À4onte Àzul Paulista. l5 de Março de 2022

wILSON ligÍ) RICO C,,\RC]IA

Proe u rado r J u ridico

oAI]/sP 276. r 58
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l7_ 3361. t254
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Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br

Estado de 5ão Paulo

PARECER JURIDICO n.; 036/2O22

Interessado: Presidente da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assuntoi Parecer jurídico sobr€ o Projeto de Lei no. ,l.168 de 17 de

Maio de 2022, que "Cria o Sistema Municipal de Proteçáo e Defesa Civil

(SIMPDEC) do Município de Monte Azul Paulista - SP., e, dá Outras

Providências.

I . Relatório:

O presente parecer tem por ob.ietivo a análise jurídica da

constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em epígrafe, que

que cria o Sistema Municipal de Proteção e Defesa Civil (SIMPDEC).

2. Fundamentaçáo:

Compete ao SIMPDEC - Conselho Municipal de Proteção e

Defesa Civil, tendo em vista sua função de órgão de Assessoramento do

Poder Executivo a desenvolver as atividades sobre a política municipal

/t\



de defesa civil, promover e colaborar na execução de programas

estaduais e federais de Defesa Civil, observada sua autonomia de

atuação e suas instâncias de deliberação, Coletar, processar e

disponibilizar informações e dados históricos ou estatísticos relativos à

Defesa Civil, atuar em cooperação ou de forma integrada com os demais

órgãos dos municípios da região, federais e estaduais de Defesa Civil,

tanto nos períodos de normalidade como de anormalidade.

O SIMPDEC encontra-se diapasão no Decreto Presidencial no.

10.593, de 24 de Dezembro de 2020, o qual Dispõe sobre a

organização e o funcionamento do Sistema Nacional de Proteção e

Defesa Civil e do Conselho Nacional de Proteção e Defesa Civil e sobre o

Plano Nacional de Proteção e Defesa Civil e o Sistema Nacional de

lnformações sobre Desastres.

Tendo como diretrizes medidas destinadas a reduzir, limitar

ou evitar o risco de desastre evitando perdas e os danos a que estão

sujeitas as popuÍaçôes, em decorrência da calamidade pública e

fenômenos anormais.

Assim, analisando a matéria sob o ponto de vista formal,

constatamos que a proposta em tela segue o disposto no Anigo 28 da

Lei Orgânica Municipal guanto à iniciativa.

No que concerne à análise material da proposição em

comento, isto é, a sujeição de seu objetivo à efetiva concreção da

disposição legal, verifica-se compatível com as necessidades.

Pelas precedentes razões, manifestamos nosso parecer pela

admissibilidade do Projeto de Lei 1.168 de l9 de Maio de 2022, por

contemplar os requisitos constitucionais e legais exigidos para sua

regular tramitação nesta Câmara Municipal.



3.Conclusão

Por essas razôes, esta Asses5oria Jurídica Legislativa

opina pela POSSIBILIDADE JURíDICA da tramitação, discussão e

votação da matéria proposta, os quais encaminho as Comissões

Permanentes e Plenário desta Casa Legiferante.

lmportante salientar que a emissão de parecer por esta

Procuradoria Jurídica não substitui os pareceres das Comissões

Permanentes, porquanto essas são compostas pelos representantes

do povo e constituem-se em manifestaçâo efetivamente legítima do

Parlamento. Dessa forma, a opinião jurídica exarada neste parecer

não tem força vinculante, podendo seus fundamentos serem

utilizados ou não pelos membros desta Casa.

É o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissôes

e Plenário desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista,26 Maio de 2022.

N I60 GARCIA

ro ado J u ríd ico

oAB/SP 276.r 58



.{TEST() Qt I.- ()( \) t st \l{l( )( \ }

1'( 'j' )l)l^(S) I)I'; AFAS't /TMENTO, A

PARTIR I)E__-__:-.d_-_j- " l,()R }l()'l'n,' DE DOENçA.

CóDIGO D() Dr.{c\óslrco, coNFoRME o cóDlco INTERNACIoNAL
! 45 L1 O M 54'r 32

DE DOE\Ç.\S -CID:

I-O(.AL E DATA

Presciliano Pinto, 1693 - Boa Vista - Sâo José do Rio

.\ l'l;s l.\lx) rll:.1)l('()

ül Á;.
CRÀ,

CRM



CÂMARA MUNICIPAL DE M0NTE AZUL PAULISTA
Estado de São Paulo - Brasil

Rua Cel. foão Manoel, n'. 90 - CEP. 14,73O-OOO - fone/ fax 0)ü-17- 3361.1254
Site: wwl,y.canraramonteazul.sD.sov.br

Email: iuridico@camaramonteazul.sp.gov.br

PARECERIURIDICOn.: /2022

Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Parecer jurídico sobre o Projeto de Lei ne. 1.784

de 20 de Junho de 2022, que "ALTERA LEI NO 2.397, DE

30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CR|A O SISTEMA

MT]NICIPAL DE PROTEÇÃO E DEFESA CIWL ISIMPEDEC)

DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA - SP E DÁ

OUTRAS PROVIDENCIAS".

1. Do necessário escorço:

É cediço que a competência originária para a elaboração de

pareceres a despeito de projetos de lei que tramitem por esta DD. Casa de

Leis é do Excelentíssimo Senhor Doutor Procurador furídico, o qual,

entretanto, encontra-se afastado de suas funções convalescendo-se de

problemas pulmonares nos termos de atestado médico apresentado, os

quais, por ora, impedem-o de execer na plenitude o seu munus.

'tà:#!:iffit:'
S§J*

Outrossim, considerando que a Câmara Municipal de Monte Azul

Paulista não detém outros profissionais jurídicos que não o Douto

Procurador em questão, e que este profissional eslá contratado até

dezembro próximo vindouro, a pedido dos Nobres Edis, com o escopo de

não atravancar a pauta do Legislativo, o que traria malefícios aos regulares
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Rua Cel.loão Manoel, n". 90 - CEP.14,730-000 - fone/fax: 0)ü-17- 3361.1254
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Email: iuridico@camaramonteazul.sp.gov.br

trabalhos da casa e à própria população, aceito de bom grado o encargo,

passando a discorrer o quanto segue.

2. Relatório:

O presente parecer tem por objetivo a análise jurídica da

constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em epígrafe, que que

altera a Lei que cria o Sistema Municipal de Proteção e Defesa Civil

[STMPDEC].

É a síntese do necessário.

3. Análise e Fundamentação:

Compete ao SIMPDEC - Conselho Municipal de Proteção e Defesa

Civil, tendo em vista sua função de órgão de Assessoramento do Poder

Executivo a desenvolver as atividades sobre a política municipal de defesa

civil, promover e colaborar na execução de programas estaduais e federais

de Defesa CiüI, observada sua autonomia de atuação e suas instâncias de

deliberação, Coletar, processar e disponibilizar informações e dados

históricos ou estatísticos relativos à Defesa Civil, atuar em cooperação ou

de forma integrada com os demais órgãos dos municípios da região,

federais e estaduais de Defesa CiüI, tanto nos períodos de normalidade

como de anormalidade.
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Com aprovação da Lei 2.397, de 30 de maio de 2022, em seu

artigo 4e, a criação de cargos. Assim sendo a alteração proposta revoga

que outrora foi apresentado e passa cria duas vagas de Diretor

Administrativo de Apoio com referência 64, do anexo XIV da Lei

2.10s /2017.

Assim, analisando a matéria sob o ponto de üsta formal,

constatamos que a proposta em tela segue o disposto no Artigo 28 da Lei

Orgânica Municipal quanto à iniciativa e competência.

No que concerne à análise material da proposição em comento,

isto é, a sujeição de seu objetivo à efetiva concreção da disposição legal,

verifica-se compatível com as necessidades.

Pelas precedentes razões, este parecerista pela admissibilidade

do Projeto de Lei 1.184 de 20 de Junho de 2022, por contemplar os

requisitos constitucionais e legais exigidos para sua regular tramitação

nesta Câmara Municipal.

4. Conclusão

Por essas razões, resguardadas as ponderações lançadas, salvo

melhor juízo, opina-se que o PL em exame está em plena consonância com

a legislação pertinente à matéria, não se verificando, ademais, vícios ou

omissões, de modo que, salvaguardadas as admoestações inerentes à

inviolabilidade do voto de cada Edil, opina-se pela POSSIBITIDADE
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JURIDICA da tramitação, discussão e votação da matéria proposta,

i rrr.rr rrrhi n dn rnc I arriclarlnrac rnrlicrr n rráritn dr rrrracfãn asslm

como a ressalva sobredita, apreciando-o nos ditames regimentais,

recomendações e cautelas comezinhas.

lmportante salientar que a emissão do presente parecer não

subsütui os pareceres das Comissoes Permanentes, porquanto essas são

compostas pelos representantes do povo e constituem-se em

manifestagâo eíetivamente legítima do Parlamento. Dessa forma, a

opiniao jurídica exarada neste parecer não tem forma vinculante, podendo

seus fundamentos serem utilizados ou não pelos membros desta Casa.

Monte Azul Paulista/SP, 22 de agosto de2022.

Edson Flausino Silva fúnior

OAB/SP nP 164334
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AUTOGRAFO 1709t2022
REFERENTE: PROJETO DE LEI No í.184, DE 20 DE JUNHO 082022.

ALTERA LEI NO 2.397, DE 30 DE MAIO DE 2022, A QUAL CRIA O SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTEçÃO E DEFESA CIVIL (STMPDEC) DO MUNTCíplO Oe MONTE AZUL PAULTSTA - SP

E DÁ OUTRAS PROVTDÊNCIAS.

OS VEREADORES DLÇÂMARA MUNIEIPAL DE MONTE AZUL PAUL]STA, ESTADO DE
SÃO PAULO APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

ARTIGO ío - Dá nova redaçáo ao Artigo 4o da Lei no 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual
cria o Sistema Municipal de Proteção e Defesa Civil (SIMPDEC) do Município de Monte Azul
Paulista, SP, e dá outras providências.

Art.4o Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecão e Defesa Civil de Monte Azul
Paulista/SP- SIMPDEC, o empreqo em comissão de Goordenador Municipal do Sistema de
Proteção e Defesa Givil com remuneraÇão fixado em R$4.500.00 (quatro mil e quinhentos
reais);

§ 1o - Fica revoqado a criacão de uma vaqa de Diretor Administrativo de Apoio. constante
no Artiqo 7o da Lei 2.379 de 07 de abril de 2022.

§ 2o - Cria duas vaqas de Diretor Administrativo de Apoio, com referência 64, anexo XIV da

§ 3o - Os anexos I, Xlll, XlV, XV e XIX da lei no 2.105 de 14 de aqosto de 2017, passam a
vigorar com as alterações constantes nesta lei.

ARTIGO 2" - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

Monte Azul Paulista, 06 de setembro de 2022.

MARDQUEU srlvro flitr3i:;::lü#ili.â',
FRANCA ttLHoo457oer4ao3

FILH0:04570934803 xld,;'i'z0220e06 
1c.s,

MARDQUEU S. FRANçA FrLHO RICARDO S CHES LIMA
P dente Vice-Presidente

R AL. RODRIGUES FACHINI
a

WAL
cretário

LUCI
cretária

I

Lei 2105 de í4 de aqosto de 2017.

/ZI
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ANEXO XIII

RIA

QUANT.
DENOMINAÇÃO EMPREGO

DE PROVIMENTO EFETIVO
SEMANAL

CARGA

HOúPJA
REF.

SAúRIAL
REQUISITOS PARA PROVMENTO

2L
Agente Administrativo de
Saúde

40 48 Ensino Médio completo

18 Agente Administrativo I 40 6A
Ensino Médio completo com curso técnico
contábil e informática

18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo

02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Médio completo

47
deAgente Comunitário

Saúde
40

Lei Federal
t2.994

Ensino Fundamental completo

11 Agente Controle Vetores 40
Lei Federal

L2.994
Ensino Fundamental

Agente de Cozinha 40 48 Ensino Fundamental

17
Agente de organização
Escolar I 40 4B Ensino Médio completo

10
Agente de Organizafo
Escolar II 40 4B

Ensino Médio completo com básico em
Informática

40 4B Ensino Médio completo06 Agente de Saúde

40 48 Ensino Fundamental24
Agente de Serviços de
Ensino Infantil

48 Ensino Fundamental60 Agente de Serviços Exolar

48 Ensino Fundamental incompleto65 Agente de Serviços Gerais 44

44 48 Ensino Fundamental Incompleto90

Agente de Serviços I
(Canegador, Coletor de Lixo,

Cobrador, Dedetizador,
Porteiro, Braçal, Vigia
Escolar, Vigia Noturno e
Zelador)

44 4B
Ensino Fundamental com conhecimento
na área

--€1

39

Agente
(Ajuda nte
Ajudante
Ajudante
Ajudante
Bombeiro,
Leiturista,
Lavador)

Serviços II
Bombeiros,
Encanador,

Mecânico,
Pedreiro,

lardineiro,

de

de

de
de

Coveiro e

tl^

i

I

I

40

I

I

I

I

I

I

I

I

) L(
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27

Agente de Serviços III
(Garagista, Grpinteiro,
Encanador, Marceneiro,
Operador de Máquina de
Leite, Pedreiro e Soldador)

44

48

Ensino Medio
conhecimento na área

completo com

04 Agente de Trânsito t2/36 48 Ensino Médio completo

09
Agente de Vigilância
Sanitária

40 6A Ensino Médio completo

04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo

03 Agente Mecânico 44 Ensino Médio completo

02
Mecânico AutoAgente

Elétrica
44 5A Ensino Médio completo

01 Ajudante de Eletricista 44 5A
Ensino Fundamental com conhecimento
na área

06 Assessor lurídico 40 6A Bacharel em Ciências lurídicas

08 Assistente Social
z0

30

6A

8A

Superior em Serviço Social com registro
no CRAS

20
Atendente
Dentário

40 5A
Ensino Médio completo com Certificado
em Atendente de Consultório Dentiírio
(ACD)

40 4S Ensino Medio completo04 Auxiliar de Campo

37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio Completo

15 Auxiliar de Enfermagem 40 48 Ensino Médio completo com técnico com
registro no COREN

02 Bibliotecário
20

40

6A

9

Superior em Biblioteconomia com registro
no órgão específico

48
Ensino Médio Completo com prova
prática.01 Confeiteiro 40

40 104
Superior Ciências Contábeis e Registro no

CRC

t7 Dentista
20

40

Superior em Odontologia com registro no

Conselho Regíonal de Odontologia

Ensino Médio completo16 Educador Recreativo 40 48

Eletricista 44 6C
Ensino Medio Completo
conhecimento na área

com
03

20

30

7A

8A

Superior em Enfermagem e registro no
Conselho Regional dqE_lfermagem

1,Al
15 Enfermeiro

5B

I

I

I

Consultório I

I

I

I

I

01 lContador I

8A

8AA

I

>-. 7,.-\
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9

01 Engenheiro Agrônomo 40 9A Superior em Engenharia Agronômica e
registro no CREA

02 Engenheiro Civil 20 9
Superior em Engenharia Civil e registro
no cRE{

01 Engenheiro de Alimentos 9A Superior em Engenharia de Àimentos e
registro no CREA

Farmacêutico

20

30

40

7A

8A

9

03
Superior em Farmácia e Registro no
Conselho Regional de Farmácia

04 Fisioterapeuta 20 7A
Superior em Fisioterapia e Registro no
Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

04 Fonoaudiólogo
20

30

7A

8A

Superior êm Fonoaudiologia e registro no
Conselho Regional de Fonoaudiologia

01 Gestor de Compras 40 104
Superior em Administração e registro no
Conselho Regional de Administração

40 104

Superior em Administração ou Economia
Registro no Conselho Regional de
Administração ou Cons€lho Regional de
Economia

01 Gestor de Finanças

01 Gestor de Pessoas 40 104

104

Superior em Administração ou Economia
e Registro no Conselho Regional de
Administração ou Conselho Regional de
Economia

01 Gestor de Tributos 40

72136 5A Ensino Médio completo32 Guarda Municipal

20

40

104

lOAA

Superior em medícina, Registro no CRPI e
especializa$o na área

03 Médico Cardiologista

Médico Cirurgião Geral
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02

20

40

104

lOAA
06 Nlédico Clínico Geral

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especializa$o na área

02 Médico Dermatologista

104
Superior em medicina, Registro no CRM e
espeda9íg na área 

/
2003 Médico do Trabalho

40

I

I

I

Superior com especialização em Recursos
Humanos

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I Superior em medicina, Registro no CRM e

I especialização na área
I

I
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40 lOAA

02 Ivíédico End rocrinologista
20

40

104

lOAA

06 lv1édico Ginecologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Neurologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Oftalmologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Ortopedista
70

40

02
Médico
Otorrinolaringologistã

20

40

104

lOAA

05 lYédico Pediatra
20

40

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

06 Médico Plantonista t2
R$ 1.199,s5
plantão de
12 horas

Superior em medicina. Registro no CRM e
especialização na área

0z
I'lédico Programa Saúde da
Família

40 11
Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 N4édico Psiquiatra
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRl4 e
especializaSo na área

02 Médico Sanitarista

Médico UroÍogista
20

40

104

lOAA

Superior em medícina, Registro no CRM e
especialização na área

02

01 Mestre de Obras 44 Ensino Médio

Ensino Medio com CNH Categoria "D" e
'E"55 Motorista 44 6A

6A

9

Superior em Nutrição e registro no
Conselho Regional de Nutrição

20

30

40

Nutricionista04

Ensino Médio com CNH Categoria "D" e

1/ /\,
E

44 5B
10 Operador de Máquinas

Pesadas

I

I Superior em medicina, Registro no CRM e

I especializa$o na área

I

I

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

I

I

I

104

lOAA

I Superior em medicina, Registro no CRM e

I especialização na área
I

104

lOAA
I

Il

I

I

I
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02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamenta{

04 Procurador Jurídico
20

40

10A

IOAA

Superior completo e Registro na Ordem
dos Advogados do Brasil

08 Psicólogo

20

30

40

7A

8A

9

Superior em Psicologia e Registro no CRP

72 Secretário de Escola 40 trA
Ensino Médio com conhecimento em
informática

03 Técnico Agícola 40 6C
Ensino Médio e Técnico Agrícola com
registro no órgão específlco

31 Técnico de enfermagem 40 5A
Ensino Médío e curso Técnico de
Enfermagem com Registro no COREN

01
Técnico de
Trabalho

Segurança do
40 8A

Ensino Médio e curso Técnico de
Segurança e Medicina do Trabalho com
registro no órgão específico

04 Técnico em Informática

20

30

40

5A

6A

7A

Superior em Ciência da Computação ou
Processamento de Dados

06 Telefonista 30 48 Ensino Médio

04 Terapeuta Ocupacional 40 8A
Superior em Terapia Ocupacional e
registro no Conselho Regional de
Fi§oterapia e Terapia Ocupacional

01 Veterinário 40 8A
Superior em Veterinária com registro no

ór9ão específico Conselho Regíonal de
Medicina Veterinária

)o
Á-t

(

w

I

I

I

I

I

t
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ANEXO XW
OUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO, CRIADOS E REDENOMINADOS.

(ReCação dada pela Lei Municipal no 2.126, de 2018)

QUANT
EMPREGO DE PROVIMENTO EM

coMIssÃo

CARGA
HOúRIA
SEMANAL

REF
SALARIAL

REQUISTTOS PARÁ
PROVMENTO

11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino Májio Completo

01
a eCriançaDiretor de Apoio

Molescente
40hs 6A Ensino Málio Completo

40hs01 Diretor de Bem Estar e Habitação 6A Ensino Medio Completo

UI Diretor de Compras e Licitações e
Patrimônio

40hs Ensino l'1álio Completo

01
Diretor de Eventos e AtÍvidâdes
Culturais

40hs 6A En§no Májio Completo

01 Diretor de Farmácia e Suprimentos 40hs 6A Ensino M&io Completo

01 40hs 6A Ensino Málio CompletoDiretor de Finanças

6A Ensino MáJio Completo01 Diretor de Fis€alização e Posturas

40hs 6A Ensino Máiio Completo01 Diretor de lnformática

40hs 6A Ensino Málio Completo01
Manutenção da FrotaDiretor de

Pública

40hs Ensino Máiao Completo01 Diretoí de Planejamento e Projetos 6A

40hs 6A Ensino Máiao Completo01 Diretor de Projetos

01
eDiretor de Projetos Civis

Desenvolvimento Urbanístico
40hs 6A Ensino Málio Completo

01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Májio Completo

40hs 6A Ensino Májio Completo01 Diretor de Saúde Odontologica

40hs Ensino Málio completo01 Diretor de Segurança

40hs Ensino Málio Completo01 Diretor de Serviço Social

40hs 6A Ensino Máíio Completo01 Diretor de Tesouraria

40hs Ensino Máiio Completo01 Diretor de Trânsito

40hs 6A Ensino Málio Completo01 Diretor de Transportes

40hs 6A Ensino Málio Completo01 Diretor de Tributos

Diretor de Unidade de Sãúde 40hs 6A Ensino Málio Completo04

40hs01
Secretário Municipal Assistência e
Desenvolvimento Social

40hs Lei específica

"(

t-)
t,(

Secíetário Municipal da Educação01

I

40hs

6A

I

I

I

6A

I uei esoecmca 
I
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01 Secretário Municipal da Saúde 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Agrisrltura e
Abastecimento

40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Cultura e
Turismo

40hs Lei específica

01
Secretário Municipal
Desenvolvimento EconômÍco
Tecnológico

de
e 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Esportes e
Lazer

40hs Lei específica

01
Secretário
Pública

Municipal de Gestão
40hs Lei específica

01 Secretário Municipal de Governo 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Obras e
Urbanismo

40hs Lei especÍfica

01
Secretário f4unicipal de Segurança e
Trânsito

40hs Lei espeqflca

01 Secretário de Meio Ambiente 40 hs Lei especifica

01 Diretor de Serviços Ambientais 40hs

01
Diretor de Controle, Fiscalízação e
Proteção Ambíental

40hs 6A Ensino Málio

01
Diretor de Projetos de Educação e
Preservação Ambiental

40hs

01 Chefia Geral Governo 40hs
Lei específica
R$ 5.086,47

02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs 6A

01
Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Químicos

40 hs R$3.200,00

01
Coordenador Municipal do Sistema de
Proteção e Mesa Civil

.10 hs
Lei específica
R$ 4.500,00

Ensino Málio

Ensino l"lálio

L-
C

4

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

6A

6A

I

I
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AIT|EXO XV

TABELA DE VEI{CIMENTOS E SAúRIOS

REFERENCIA VALOR R$

4B 1.583,01

5A 7.722,64

5B 1.888,38

6A 2.023,58

6C 2.199,38

7A 2.378,08

8A 2.795,37

8AA 5.590,68

9 3.282,8i

9A 6.s6s,62

10A 3.857,00

lOAA 7 7't? OO

11 11.668,38

LL

4
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ANEXO XIX

p

Sec M.
GeaÍlo
Pública

Soc. r/1.

de
EdUGâçã

Soc. ir.
Cultuíâ ê
Turi.mo

Soc. M.

Ec, e Têc

S6c. M.
Agric. E
Ab3st.

gcc. iJl.
Alalât. ô Dea.

SociâlDENoMTNAÇÃo
Sêc. lú. Sec.M. de

Sâúdê

Soc.il. de
Sec. M-

Esportôs ô
Lazsr

Sêc- M.
S6g(raâíÇâ o

TÍán6lto

Soc.M.
Malo

Secíetário Municipâl de Governo 1

Chêfiâ Gêíâldê Governo 1

Dir6tor Admini6lrativo 1

1Ouvidorie

1
Sací.tlrio Munlclpel de Geatào
Públlc.

1D êlor AdminislÍânvo

1
Diíêtor dê CompÉs ê Licilâçóê8 ê
Patnmônio

1Diretor dê R€cursos Humanos
1Dirêtor de Tributos
1Diíetor d6 lnformánca
1DrÍetoÍ d6 F scalzaçáo e Posturas
1Dirêtor de Flnânç€s
1DiÍetor de TesouÍaxâ

Municlpel d.SocíaláÍio
EducâÇão

I
1Oií€1oí Administíâlrvo
1Dirêtor d6 Plenoiem€nto € Proietos

ísccÉtário Munlcip.l do Cutiurt

Diretor Administrallvo 1

Dirêtor d€ Evêntos 6 Ativldsdes
Culturai6

1

1Socrotário Municipal d3 Saúdo
1DirÊloíAdministral vo

Dirâlôr dê Unid8dB de Saúde
1, Dirêtor de Saúde Odontológica
1' Drr€loí de Farmácra e Suprrmêntos
'1DiÍetor Adminisl€tivo dê Apoio

1
CooÍdenador de Alendim€nto dos
D€pendenles Quimicos

1

) Socôtáílo Munlclpâl d.
Dr3onvolv, Econômico 6
ÍecnolóEico

1Dirêtoí AdminislÍatrvo
1DiÍeloí dê PÍoi€tos

1
Socroúno Munlcipal
Aqíiculturâ e Abastecimento

ds

1DiÍetoÍ Admrni6l.et,vo

1
Secrrtário Municiprl 

^r.i!lônci3€ OeaenYolvimento Sociâl

I

I
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1Dirêtoí Administrâívo
1Dirêtoí dê Bêm Eslar e Habitaçáo
,|Oiretor de Apoio à CÍiançã ê

1DiÍetor de SeÍviço Sociâl

1Sàcretário Munlcipel do ObIâs o
Urbanismo

1Dirêtor AdministÍativo
,]

DiÍâtoÍ de Tránsportês

'|Óirotor dê lúenutenção ds Frota
Pública

1
Dirotor de Píoj6tos Civis
Oêsênvolvimenlo L,Íbâ n istico

1
deSêcí.tá o Municipel

ElporÍê3 6 LâzÊr
1Drêtôr Administrât vo

ISecÉtário Munlcipal de
Sêgurâíça ê Trâ 6ito

1Diretor Adminisirát vo
1Direior de SeourânÇâ
1DÍeloÍ dê TÍànsito

1
CooÍdênâdor Munic do Sist. dê
PÍotgção e Dêfe6a Civil

1
Oirêtor Adminiskalivo d€ Apoio dâ
D€Íêsâ Civil

1
Secrotário Münicipel dê Mêio
Ambiênte

1Diretor dê Sêrviços Ambientâis

lDiÍôtor dê Controlê, Fiac3lização
ê PÍot.ção Ambientâl

lOirctor de Proieto3 de Educação
e PÍêôêívação aínbientâl

3 10 3 2 5 2 64 I 3 ,lTOTÂL POR SECRETARIA
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LEI No.2.423, de O8 de Setembro de2022.

DISPõE SOBRE: ALTERA A LEI No 2.397,
DE 30 DE MAIO DE2022, A QUAL CRrA O
SISTEMA MUNICIPAL DE PROTEçÃO E
DEFESA CIWL (STMPDEC) DO
MUNICÍPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
- sP., E, DÁ OUTRAS PROVTDÊNCrAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Município de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no
uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER, que a Câmara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte Lei:

Art. 10 - Dá nova redação ao Artigo 4o da
Lei no 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual cria o Sistema Municipal
de Proteção e Defesa Civil (SIMPDEC) do Município de Monte Azul
Paulista - SP, e, dá outras providências.

Art.4o Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecão e
Defesa Civil de Monte Azul Pa lista/SP- SIMPDEC, o emDreoo
em comissão de Coordenador Municipal do Sistema de
Protecão e Defesa Civil com remuneracão fixado em
R$4.500,00 (ouatro mil e ouinhentos reais);

§ 10 -Fica revoqado a criação de uma vaqa de Diretor
Administrativo de Apoio, constante no Aftigo 7o da Lei 2.379

§ 2o - Cria duas vagas de Diretor Administrativo de Apoio,
com referência 54,
20L7.

anexo XIV da Lei 2105 de 14 de aoosto de

de 07 de abrilde 2022.

I
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6 30 - Os anexos L XIIL Xry, e XIX da lei no 2.105 de 14
de agosto de 2017, passam a vioorar com as alteracões
constantes nesta lei.

Aft 20 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Registre, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 0B de Setembro de 2022.

MARCE SANTOS
plo

te Azu sP.

A

do Muni
lista

)
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ANEXO I - DA LEI NO 2.105 DE 14 DE AGOSTO DE 2017
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ANEXO XIII

OUADRO GERAL EMPREGOS DE PROYIMENTO EFETIVO, DENOMINACAO, OUANTIDADE
DE EMPREGOS, CARGA HOúRIA SEMANAL. REFERÊNCIA SALARIAL E REOUISITOS

QUANT.
DENOMINAdO EMPREGO

DE PROVIMENTO EFETIVO
SEI\4ANAL

CARGA

HOúRIA
REF.

SAúRIAL
REQUISITOS PARA PROVMENTO

27
Agente Administrativo de
Saúde

40 4B Ensino Málio completo

18 Agente Administrativo I 40 6A
Ensino Médio completo com curso técnico
contábil e informática

18 Agente Administrativo II 40 9 Superior Completo

02 Agente Almoxarifado 40 6A Ensino Málio completo

47
Agente Comunitário de
Saúde

40
Lei Federal

72.994
Ensino Fundamental completo

11 40
Lei Federal

t2.994
Ensino Fundamental

Agente de Cozinha 40 48 Ensino Fundamental

Agente de Organização
Escolar I

40 4B Ensino Medio completo

Agente de Organização
Escolar II 40 4B

Ensino Médio completo com básico em
Informática

Agente de Saúde 40 48 Ensino Médio completo06

Agente de Serviços de
Ensino Infantil

40 48 Ensino Fundamental

40 4B Ensino FundamentalAgente de Serviços Escolar

Agente de Serviços Gerais 44 48 Ensino Fundamental incompleto

Agente de Serviços i
(Carregador, Coletor de Lixo,

Cobrador, Dedetizador,
PoÍteiro, Braçal, Vigia
Escolar, Vigia Noturno e

ZeladoD

44 4B Ensino Fundamental Incompleto

48

Agente
(Ajudante
Ajudante
Ajudante
Ajudante

de
de
de

Serviços II
Bombeiros,
Encanador,

Mecânico,

Pedreiro,de

4439

4

Agente Controle Vetores

77

10

60

65

90

Ensino Fundamental com conhecimento

I 
na área

PARA PROVIMENTO.
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Bombeiro,
Lêiturista,
Lavador)

lardineiro,
Coveiro e

27

Agente de Serviços iII
(Garagista, Carpinteiro,
Encanador, Marceneiro,
Operador de Máquina de
Leite, Pedreiro e Soldadoo

44

48

Ensino Medio
conhecimento na área

completo com

04 Agente de Trânsito 72136 48 Ensino Málio completo

09
VigilânciaAgente de

Sanitária
40 6A Ensino Médio completo

04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo

03 Agente Mecánico 44 5B Ensino Médio completo

02 44 5A Ensino Médio completo

U1 Ajudante de Eletricista 44 5A
Ensino Fundamental com conhecimento
na á rea

Ub Assessor Jurídico 6A Bacharel em Ciências Jurídicas

08
20

30

6A

8A

Superior em Serviço Social com registro
NO CRAS

z0
Atendente
Dentário

40 5A
Ensino Médio completo com Certificado
em Atendente de Consultório Dentário
(ACD)

04 Auxiliar de Campo 40 48 Ensino Málio completo

Auxiliar de Creche 40 48 Ensino Málio Completo

40 48
Ensino Médio completo com técnico com
registro no COREN

15 Auxiliar de Enfermagem

Bibliotecario
20

40

6A

9

Superior em Biblioteconomia com registro
no órgão específico

02

Ensino Medio
prática.

Completo com prova
01 Confeiteiro

40 104
Superior Ciências Contábeis e Registro no

CRC
01 Contador

Superior em Odontologia com registro no
Conselho Regional de Odontologia

Dentista
8A

8AA
77

40 4B Ensino Médio completo_Lb Educador Recreativo

6C
Ensino Médio

conhecimento na área
Completo com

Eletricista 4403

t
5

Agente Mecânico Auto
Eletnca

40

Assistente Social

Consultório

4840

20

40
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15 Enfermeiro

20

30

40

7A

8A

9

Superlor em Enfermagem e registro no
Conselho Regional de Enfermagem

01 Engenheiro Agrônomo 40 9A Superior em Engenharia Agronômica e
registro no CREA

Engenheiro Civil 20 9
Superior em Engenharia Civil e registro
no CREA

01 Engenheiro de Alimentos 40 9A Superior em Engenharia de Alimentos e
registro no CREA

03 Farmacêutico

20

30

40

7A

8A

9

Superior em Farmácia e Registro no
Conselho Regional de Farmácia

04 Fisioterapeuta z0 7A

04
20

30

7A

8A

01 Gestor de Compras 40 10A
Superior em Administração e regastro no
Crnselho Regional de Administração

01 Gestor de Finanças 40

Superior em Administração ou Economia
Registro no Conselho Regional de
Administração ou Conselho Regional de
Economia

4001 Gestor de Pessoas 10A
Superior com especialização em Recursos
Humanos

01 Gestor de Tributos

Superior em Administração ou Economia

e Registro no Conselho Regional de
Administração ou Conselho Regional de
Economia

32 5A Ensino Málio completo

03
20

40

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Cirurgião Geral
20

40

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

06 Médico Clínico Geral
20

40

20

40 í{3
SuperÍor em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Medico Dermatologista

6

02

Superior em Fisioterapia e Regístro no
Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

Fonoaudiólogo
Superior em Fonoaudiologia e registro no
Conselho Regional de Fonoaudiologia

10Al

I

40 104

Guarda Municipal L2/36

Médico Cardiologista

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

104
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03 Médico do Trabalho
20

40

Superior em medicina/ Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico E nd rocrino log ista
20

40

10A

lOAA

10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especializaÉo na áÍea

06 Médico Ginecologista
20

40

104

lOAA

0z Médico Neurologista
10A

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

20

40
02 I'lédico oftalmologista

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 Ivledico Ortopedista
20

40

Superior em medicína, Registro no CRM e
especialização na área

20

40

10A

lOAA

10A

lOAA
02

Medico
Otorrinolaringologista

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

z0

40

Superior em medicína, Registro no CRM e
especialização na área

05 I4édico Pediatra

06 Médico Plantonista 72

R$ 1.199,5s
plantão de
12 horas

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02
MáJico Programa Saúde da
Família

40 11
Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

Superíor em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 lvlédico Psiquiatra
20

40

zo

40

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

02 lvlédico Sanitarista

104

1OAÂ

Superior em medicina, Registro no CRM e

especialização na área
02 Médico Urologista

zo

40

Ensino MédioMestre de Obras 44 5A01

Ensino Málio com CNH Categoria "D" e
I'4otorista 44 6A55

Superior em Nutrição e registro no
Conselho Regional de Nutrição

20

30

40

6A

7A

9

Nutricionista

Ensino Médio com CNH Categoria "D" e44
t

5B10 Operador de Máquinas

7

104

lOAA

104

lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM e
especialização na área

20

40

04

\

I
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02 Padeiro 40 48 Ensino Fundamental

04 Procurador Jurídico
104

lOAA

8A

9

Superior completo e Registro na Ordem
dos Advogados do Brasil

08 Psicólogo

20

JU

40

Superior em Psicologia e Registro no CRP

72 Secretário de Escola 40 6A

03 Técnico Agrícola 40 6C
Ensino Médio e Técnico Agrícola com
registro no órgão específico

31 Técnico de enfermagem 40

01
Técnico de
Trabalho

Segurança do
40 8A

Ensino Médio e curso Técnico de
Segurança e Medicina do Trabalho com
registro no órgão específico

04 Técnico em Informática

70

30

40

6A

7A

Superior em Ciência da Computação ou
Processamento de Dados

30 48 Ensino Médio

04 Terapeuta Ocupacional 40 8A

01 Veterinário 40 8A
Superlor em Veterinária com registro no
órgão específico Conselho Regional de
l4edicina Veterinária

8

Pesadas

20

40

Ensino Médio com conhecimento em
informática

Ensino 1.4édio e curso Técnico de
Enfermagem com Registro no COREN

06 Telefonista

Superior em Terapia Ocupacional e
registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional

\$
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ANEXO XIV
OUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO. CRIADOS E

REDENOMINADOS.
(Redação dada pela Lei Municipal no 2.126, de 2018)

QUANT
EMPREGO DE PROVII,IE TO EI{

coirrssÃo
CARGA

HOúRIA
SEMANAL

REF.
SAúRIAL

REQUISITOS PARA
PROVMENTO

11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino lvlédio Completo

01 40hs 6A

6A

Ensino Médio Completo

01 Diretor de Bem Estar e Habitação 40hs Ensino Médio Completo

01
Diretor de Compras e Licitadoes e
Patrimônio

40hs 6A Ensino M&io Completo

01
Diretor de Eventos e Atividades
Culturais

40hs 6A Ensino 1,1édio Completo

01 Diretor de Farmácia e Suprimentos 40hs 6A Ensino Májio Completo

01 40hs 6A Ensino Málio Completo

01 Diretor de Fiscâlização e Posturas 40hs 6A Ensino Málio Completo

01 Diretor de Informática 40hs

6A

Ensino Májio Completo

01
Diretor de Manutenção da Frota
Pública

40hs Ensino 1,1édio Completo

01 Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ensino lYédio Completo

01 Diretor de Projetos 40hs 6A Ensjno 14édio Completo

01 40hs 6A Ensino lv1édio Completo

01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino 1"1áiio Completo

01 Diretor de Saúde Odontoloqica 40hs 6A Ensino 1.4édio Completo

01 Diretor de Segurança 40hs 6A Ensino l'4édio Completo

01 Diretor de Serviço Social 40hs 6A Ensino l,lédio Completo

01 Diretor de Tesouraria 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Trânsito 40hs 6A Ensino Médio Completo

40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diretor de Tributos 6A Ensino Málio Completo

04 Diretor de Unidade de sâúde 40hs 6A Ensino Málio Completo

01
Secretárao Munacipal Assistência e
Desenvolvimento Social

40hs Lei específlca

9

I

I

Diretor de Apoio à Criança e
Adolescente

Diretor de Finanças

DiretoÍ de Projetos Civis e
Desenvolvimento Urbanístico

01 | Diretor de Transportes

| 40hs

\q
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01 Secretário lvlunicipal da Educação 40hs

01 Secretário l"lunicipal da Saúde 40hs Lei específlcâ

Lei especítica01
SecretáÍio Municipal de Agricuitura e
Abastecimento

40hs

01
Secretário
Turismo

['lunicipal de Cultura e 40hs Lei específica

01
Secretário
Desenvolvimento
Tecnológico

Municipal
Econômico

de
e 40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Esportes e
lÀzeÍ

40hs Lei especÍflca

01
Secretário
Pública

Municipal de Gestão
Lei especrfica

01 Secretário lvlunicipal de Governo 40hs Lei especflca

01
Secretário Municipal de Obras e
lJrbanismo

40hs Lei específica

01
Secretário Municipal de Segurança e
lranstto

40hs Lei específica

01 Secretário de Meio Ambiente 40 hs Lei específica

01 40hs 6A Ensino Médio

01
Diretor de Controle, Fiscalização e
Proteção Ambiental

6A Ensino Médio

01
Diretor de Projetos de Educnção e
Preservação Ambiental

40hs 6A Ensino Médio

01 40hs
Lei especifica
R$ s.086,47

02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs

01
Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Químicos

40 hs R$3.200,00

01
coordenador Municipal do Sistema de
ProteÉo e Defesa Civil

40 hs
Lei específlca
R$ 4.s00,00

l0

I

I l"i "rp".ín-

I

40hs

Diretor de seÍviços Ambientais

40hs

I

Chefia Geral Governo

6A

$
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ANEXO XV

TABELA DE VENCIMENTOS E SAúRIOS

REFERENCIA VALOR R$

48 1.583,01

5A L.722,U

5B 1.888,38

6A 2.023,58

6C 2.199,38

7A 2.378,08

8A 2.795,37

8AA 5.590,68

9 3.282,81

9A 6.565,62

104 3.857,00

lOAA 7.7t3,99

11 11.668,38

ll

I

$



QUADRO GERAL D
LEI N" 2.105. DE í4 DE AGOSTO DE2017

E EMPREGOS EM COMISSAO - LOTAÇAO POR SECRETARIA

OENOMINAÇÀO
Sec. M.
Governo

Sec Iú.
Gestào
Pública

Sec. M.
dâ

Êducaçã

Sec. M.
Cultura e
Turismo Saúde

Sêc, M,
Desenv.

Ec. e Tec

Sêc. M.
Agric. E
Abast.

Sêc.M. de
Obías e

lJíbanismo

Sec. M.
EspoÍtea e

Lazer

Sec. M.
SeguÍânça 6

Trâmlto

Secretário Municipal de Govemo 1

CheÍâ Geaâl de GoveÍno 1

OÍelor AdminisÍativo 1

Ouvidoria I
SecÍêlárlo Munlcipal dê Gestão
Públlca

,1

DÍetor Ad min istralivo 1

Diretor de Compras e Licitaçóes e
Património

1

Dúêtor de RecuÍsos Humanos 1

DiÍetor de Tribulos 1

DiÍetoÍ de lnformátrca 1

DiÍeloí dê FiscalizaÇão e Posluras l
oirêtor de FinânÇâs l
Drreloí de TesouÍana 1

SecÍetário
Edúcaçào

Municipal cla í
0iÍetor Adnlnistrêtrvo 1

Oiíetor dê Planeiarnento e PÍoietos T

Secíetárlo Munlcipâl dê Culturâ
e Tuísmo I
0 iÍelor Adrn in rslÍativo 1

DiÍelor de Evenlos e Atividades
Cultuíars
Secrêtárlo Municipal da Saúde 1

Diretor Administrat vo '1

DiÍetor de Unidâde de Saúde
Diíetor de Saúde Odontolóqica 1

Drretor de Farmácia e Suprimenlos 1

DrretorAdm nlstrativo de Apoio 1

CooÍdenâdor de Atendimênto dos
0êpendentes OuÍmlcos

1

Secrêtárlo Municipal de
Dêsenvolv. Econômlco o
Têcnolóqico

T

Oirelor Adm in istrâtrvo T

DÍelor dê Proletos 1

SecÍetárlo Municlpal de 1

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
l:S I Al)() t)lr SA() l'AL.rt-(l

Praça Rio Ilrarrco. n." fl(r - CI:l' 14.730-OO0

ANEXO XtX

t2

Sêc- M.
Asslsl. e Dos.

Soclal

Sêc.M.
Meio

Ambiente

I

I

I I

I

I

T-------- ------ l
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Âqricullurâ ê abastecimento
D relor Admrnisl.atrvo 1

Secretário Municipal Assistência
ê Desenvolvim€nto Social
Dirêtor Adminislíâlrvo 1

Dríeloí de BeÍn Esl,âr e HabitaÇáo 1

Direloí de Apoio à CnanÇa e
1

Diíelor dê Seíviço sociel 1

Secrêtário irunicipâl de obrâa e
urbanismo

1

Direlor AdministÍativo 1

Dirctor de Transportes 1

OiÍetoÍ dê ManutenÉo da Frola
Pública
DiretoÍ de Pmjetos Civis
Desenvolvimênto lJ rba nístico

1

Secrstáío Municlpal
EspoÍte6 e Lazer

1

Dríelor AdminisÍativo 1

Secrêtáíio Municipal de
Seouranca e Trànsito

1

D nêlor Ad min islralivo 1

DrÍelor de SequránÇe l
Dirclor dê Trânsrto l
CooídênadoÍ Munic do Sist. de
Proleçáo e Oeíesá Civil
Oíêtor Administretivo de Apoio da
DeÍ€sa Civrl

l

Secrêtáíio
Ambientê

Municipal de Melo
1

Oiretor dê Sêrviqos Ambientais 1

Dlretor de conkole. FI3câllzâaáo
e Proteaão Ambiental

1

Diretor de Prolêtos de Educaçáo
ê Presêrvâcão ambiêntal

1

TOTAL POR SECRETARIA 4 9 3 3 10 3 2 5 5 2 6 4

li

I
I

I
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DISPOE SOBRE: ALTERA A LEI Ne 2.397
DE 30 DE MAtO DE 2022, A QUAL CRtA O
srSTEMA MUNTCTPAL DE PROTEÇÃO E

DEFESA CrVrL (STMPDEC) DO
MUNI CI PI O DE MONTE AZUL PAUU STA -
SP., E, DÁ OUTRAS PROVIDÊNOAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Município de Monte Azul Paulista, Estado de Sáo Paulo, no
uso de suas atribuiçoes legais,

FAZ SABER , que a Gâmara Municipal de lvlonte
Azul Paulista-SP.,
seguinte Lei:

APROVOU e ele SANCI ONA e PBOMULGA a

Art. 1e - Dá nova redaÇáo ao Artigo 4e da Lei

ne 2.397, de 30 de maio de 2022, a qual cria o Sstema Municipal de
ftoteção e DeÍesa Ovil (SIMPDEC) do Município de f\ronte Azul Paulista
- SP, e. dá outras providências.

Art.4e Fica criado dentro do Sistema Municipal de Protecão e
DeÍesa Civil de Monte Azul Paulista/ SP- Sl MPDEC. o emorego
em comissão de Coordenador Municipal do Sistema de
Protecão e DeÍesa Civil m remuneracão Íixado em
R$4.500.00 (ouatro mil e quinhentos reais);

§ 1e -Fica revooado a cria o de uma vaoa de Diretor
Administrativo de Aooio. constan tê no Art oo 7s da Lei 2.379
de 07 de abril de 2022.

§ 2g - Cria duas vaoas de Diretor Administrativ o de Aooio. com

s
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õ
í

ó

g

e

t6

t{unicípio de tlonte Âzul Paulista -SP
nilri^ n6.iât â<.thãrt^ .l i.ir:táânrâ .^ht^mâ tlp np , ,ÍtíL, ric?nn1 Âl.il/ln6? iâ 7n)a 

^riànri6aô 
ârúsfi.idân. w:li/,riÂ irlrli.á ê iâraíriirTia

reÍerência 6A. anexo Xl V da Lei 2105 de 14 de aoosto de 2017.
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PREFE|TURA OO MUNTCíP|O DF MONTE AZUL PAULTSTA
ESI'ADO DE SAO PAULO

Praça Rio Branco, n.'86 - CEP 1.+.710-000

§ 3e - Os anexos l. Xl ll. Xl V. XV e Xl X da lei ne 2.105 de 14 de
agosto de 2017. passam a vigorar com as alteracões
constanles nesta lei,

Art 2e - Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicaçáo, revogando-se as disposições em contrário.

Registre, e,
Rr bliq ue-se

Monte Azul Paulista. 08 de Setembro de 2022.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
PreÍeito do Município

Monte Azul Paulista - SP.
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PBEFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAI'LO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.7-10-000

ANEXO I - DA LEI N9 2.105 DE 14 OE AGOSTO DE 2017
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PHEFEITUBA DO MUNICIPIO DE MOT{TE AZUL PAULISÍA
ESTADO DE SÃO PAIJLO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

AN EXO Xll I

QUADBO GEBAL EMPREGOS DE PROVI iIENTO EFEÍI VO. DENOMI NACÃO. QUANTI DADE
DE EMPREGOS. CARGA HORÁRI A SEIIANAL ÊEFERÊ{cl A SALARI AL E REOUI SI TOS

PAFA PROVI MENTO.

l9

OUANT
DENOMINAÇAO EMPRE@
DE PROVI I,,IENTO EFETI VO

CARGC

HORÁBIA

SE[,1ANAL

HEF.

SAúRIAL

21
Agente AdministÍativo de
Saúde

40 Ensino l\rédio completo

18 Agentê Administrativo I 40 6A
Ensino Médio complelo com curso técnico
contábil e inÍormática

18 Agenle Administraiivo ll 40 I Sl.lperior Completo

n) Agente Almoxariíado 40 6A Ensino l\,|édio completo

47
Agente
Saúde

Comunitário de
40

Lei Federal
12.994

Ensino Fundamental completo

11 Aqente ContÍole Veloíes 40
Lei Federal

12.994
Ensino Fundamental

33 Agente de Cozinha 40 Ensino Fundamental

17 40 4B Ensino Médio complelo

r0
Agente de Organizaçáo
Escolar ll 40

Ensino Médio completo com básico em

lnfoímática

06 Agente de Saúde 40 4B Ensino Médio complêlo

24
Agenle de Serviços de Ensino

lnlantil
40 4B Ensino Fundamenlal

60 Agente de Serviços Êscolar 40 4B Ensino Fundamenlal

65 44 4B Ensino Fundamenlal incompleto

90

Agente de SeÍviços I

(Carregador, @letor de Uxo,

Cobrador, DedetizadoÍ,
Porteiro, &açal, Vigia

Escolar, Vigia Nolurno e

Zelador)

44 4B

39

Agente de Serviços ll
(4udante de Bombêiros,

Ajudante de Encanador,

Ajudante Mecânico, 4udante
de Fedreiro, Bombeiro,

44 4B
Ensino Fundamental com conhecimenlo na

área

t{unicÍpio de l.loitê Azul Paulistô - SP

ôilri^ ar6.iÂl e<<inàn^ d i.it.lhê.tê .^nfnmc VD ne r 7íro-7 Àc7ní1l Âlêi1aí16? de?n2ô ^âhrÉi^.i^.'rfsti.irl,.iÀ 
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REQUISITOS PARA PROVMENTO

4B
I

I

I

4B

I aSrnt" de Organização 
I

I 
Escolar I 

I

I

I 

ensino runaamental lncompleto

Agenle de Serviços Gerais 
I

I



ê ,,^*,o or,a,* - rur{tcipto DE itorrE Ázur pAuusrÀ sln .fêlrâ, oÍt d. i.t DhÍo de zo22 Aro x I Edl<áo nc 1003Â 1 PáEira 22 d.ll

s
e

3E

I
Ê

.9

t
:

ô

.E

.9!

e
I

F
o

1ôn

E

lo

o

ú

o
ú,

aô

o
a:

.E

õ

3

a
'ó

,E

I
E

õ

PREFEITURA OO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PATJLO

Praça Rio Brrurco, n.'86 - CEP 14.730-000

l0

Jardineiro, Leiturista, Coveiro

e Lavador)

27

Agenle de Serviços Ill
(GaÍagista, CarpinteiÍo,
Encanador, Marceneiro,

Operador de Máquina de

Leite, Pedreiro e Soldador)

44

4B

Ensino Médio completo com conhecimento
na áreâ

04 Agente de Trânsito 12t36 4B Ensino Médio complelo

09 Agente de Vigilância Sanitária 40 6A Ensino Médio completo

o4 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo

03 Aqente Mecânico 44 5B Ensino irédio completo

o2
Agente
Bétrica

Mecânico Aulo
44 5A Ensino Médio complelo

0l Ajudanle de Eetricista 44 5A
Ensino Fundamental com conhecimento na

ârea

06 Assessor Jurídico 40 6A Bacharel em Oências Jurídicas

08 Assistenle Social
20

30

6A

8A

SlJperior em Serviço Social com íegistro no

CFAS

20
Atendente
Dentário

ConsultóÍio Ensino Médio completo com CertiÍicado em

Atendente de ConsultóÍio Dentário (A@)

40 4B Ensino l\,|édio completo

37 Auxiliar de Geche 40 4B En§no Médio Completo

15 48
Ensino Médlo completo com técnico com
Íegistro no OOFIEN

o2 Bibliolecário
20

40

6A

I
§JperioÍ em Bblioleclnomia clm regisiro
no óÍgáo especíÍico

01 ConÍeiterro 40 4B Ensino Médio Completo com prova prática

01 Cont ador 40 104

17 Dent ist a
20 8A

8rÁ

Superior em Odontologia com Íegistro no

Conselho Flegional de Odontologia

16 Educador Recrealivo 40 4B Ensino Médio completo

03 Belricista 44 6C
Ensino Médio Completo com conhecimento
na átea

15 Enfermeiro
20

30 8A

Siperior em Eníermagem e registro no

Conselho Regional de Enlermagêm

íunicípio de tlonte Azul Paulista - SP
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| 
Auxiliar de Campo 

I
I

Auxiliar de Entermagem I 40
I

I I

I S.rpeíior Oências Contábeis e Regiíro no

i"*"
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PEEFEITUBA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Rio Branco. n.o 86 - CEP 14.730-m0

ll

40 I

01 Engenheiro Agrônomo 40 9A Srperior em EngenhaÍia Agronômica e
íegistro no CAEA

o2 Engenheiro Ovil 20 I

01 Engenheiro de Alimentos 40 9A Superior em Engenharia de Alimenlos e

registío no CSEA

03 Farmacêutico

20

30

40

7A

8A

9

Superior em Farmàcía e Begistro no

Conselho Hêqional de Faímácia

Fi§oteíapeula 20
Superior em Flsioterapia e Begistro no

Conselho Rôgional de Fisioterapia e

Têrapia Ocupecional

04

04 Fonoaudiólogo
20

30

7A

8A

gJperior em Fonoaudiologia e regislro no

Conselho Begional de Fonoaudiologia

01 C€stor de Compras 40 104
grperior em Administração e registro no

Conselho Regional de Administraçáo

01 GestoÍ de Finanças 40 104

Superior em Administração ou Economia

Regiíro no Conselho Regional de

Administraçáo ou Conselho Begional de

Econom ia

40 104
grperior com especializaçáo em Recursos
Humânos

0Í C€stor de Pessoas

40 104

SupeÍior em AdministraÇáo ou Economia e

Regislro no Conselho Regional de
AdministÍaÇão ou Conselho Regional de

Economia

01 GestoÍ de Íributos

12136 5A Ensino Médio complelo32 Gua.da Municipal

20

40

104

l OAA

§JperioÍ em medicina, Registro no Cf e

êspecialização na áíea
03 Médico Cãrdiologista

104

l OAA

grperior em medicina, Begistro no CFU\, e

especializaÉo na área
a2 Médico Orurgiáo CÉral

20

40

irédico Clínico Geral
20

40

104

l OAA

§JperioÍ em medicina, Registro no CRM e

especializaÉo na área
06

20

40

104

l OAA

Superior em medicina, Registro no CFM e

especializaÉo na área
02 Médico Dermatologista

MunirÍpio de Monte Ázul Paullstã - SP
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03 Médico do Trabalho
20

4A

104

l OAA

§Jperior em mêdicina, Registro no CFIM e

especializaÉo na área

02 l\rédico Endrocrinologista
20

40

104

,lOAA
slrperior em medicina, Registío no CRM e

especializaçáo na área

[rédico Ciinecologista
20

40

104

l OAA

Siperior em medicina. Regislro no CFM e

especialização na área

02 l\redico Neurologista
20

40

í04

l OAA

SJperior em medicina, Registro no CRM e

especializaçáo na área

02 Nrédico Ortopedista
20

40

104

10AA

§rperior em medicina. Regislro no CFM e

especializaçào na área

02 Médico Otorrinolaringologi§a
20

40

104

l OAA

Slperior em medicina, Registro no CBM e
especializaçao na área

05 Médico Pediâtra
20

40

104

l OAA

Superior em medicina, Regislro no Cf$l e

especialização na área

06 l\rédico Panlonista 12
SjpeÍior em medicina, Registro no CFM e

especializaçáo na área

o2
Médico Programa Saúde da
Família

40 11
Srperior em medicina, Flegistío no CFU\, e

especializaÉo na área

02 Medico Psiquiatra
20

40

104

l OAA

gjperior em medicina, Begistro no CRi, e
especializaçáo na área

02 Médico Sanitarista
20

4A

104

l OAA

SrpeÍior em medicina, RegistÍo no Cllr\,i e

especialização na área

02 Médico Urologista
20

40

104

l OAA

§rpeÍior em medicina, HeqistÍo no CRM e

especializaÉo na área

01 Mestíe de Obras 44 5A Ensino l\rédio

55 Motorista 44 6A Ensino Médio com CNH Categoria "D" e "E'

Nulricionista

20

40

6A

7A

I

Srperior em Nutri€o e registro no

Conselho Flegional de NutriÉo

10
Opeíador
Pesadas

de Máquinas
44 5B Ensino [,tédio com CtlH Categoria "D" e 'P'

tlunicípio de i,loote Azul Paulista - SP
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PBEFEITUBA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

kaça Rio Bnrnco, n.'86 - CEP 14.730-000

40 Ensino Fundamental

04 Procurador Jurídico
20

40

104

1 OAA

SJperior complelo e Registro na qdem
dos Advogados do Brasil

08 Psicólogo

20

30

40

7A

8A

I
SJperior em Bicologia e Registro no C,FIP

12 Secretário de Escola 40 6A
Ensino [,4édio com conhecimento em
inlormática

03 Técnico AgrÍcola 40 6C
Ensino Médio e Técnic! Agrícola com
regislro no órgão especíÍico

31 Técnico de enfermagem 40 5A
Ensino Médio e curso Técnico de
Eníermagem com Registro no @REN

01
Técnico de Segurança do
TÍabalho

40 8A

Ensino Médio e cuíso Técnico de

Segurançá e Medicina do Trabalho com
registÍo no órgáo especilico

04 Técnicô em lnf ormál ica

20

30

40

5A

7A

SupeÍior em Oência da Computaçáo ou
Rocessamenlo de Dados

06 TeleÍonlsta 30 4B Ensino Médio

04 Terapeuta Ocupacional 40 8A

Sjperior em Terapia Ocupacional e

registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e TeÍapia Ocupacional

0r Veterinário 40 BA

Superior em Veterinária com registro no

órgáo especíico Conselho Rêgional de
Medicina Veteranária

Município de Mont€ Azul Paulista - SP
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REFEITURA DO MUNICíPI DE
ESTADO DE SAO PATJLO

Pnça Rio Branco, n.' 86 - CEP 14.730-m0

aNEXO Xt V
OUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVI MENTO E @MISSÃO. CRI ADOS E

REDENOMI NADOS.
(RedaÉo dada pela Lei Municipal ne 2.126, de 2018)

2.+

I

3

-q

I

e
tI!

õ

8

g
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E

OUANT.
EMPREGO DE PROVI MENTO EÍtI

COMISSÃO

CÁBGA
HORÁRI A
SEIT, ANAL

REOUI SI TOS PARA
PROVMENTO

11 Diretor Admrnistrativo 40hs 6A Ensino Médio Complelo

01
Diíelor de Apoio à Oiança e
Adolescêntê

6A Ensino lúédio Completo

01 Direlor de Bem Estar e HóilaÉo 40hs 6A Ensjno lúédio Coínplelo

01
Diretoí ds Compras e Licilaçóes e
Patrimônio

40hs 6A Ensino MàJio Complelo

01
Diretor de Eventos e Atividades
GJlturais

40hs Ensino [.,]édio Coír pleto

01 Diretor de Farmáciâ e SJprimenlos 40hs 6A Ensino Médio Complelo

0l Direloí de FlnançAs 40hs 6A Ensino Médio Complelo

01 Oiretor de Flscalizaçào e Posluras 40hs 6A Ensino Médio Complelo

01 Direlor de lnlormática 40hs Ensino lúédro Complelo

0l 40hs 6A Ensino Médio Complelo

01 Diretor de ganeiamento e Proietos 40hs 6A Ensano Médio Completo

01 Diretor de Projetos 40hs 6A Ensino Médio Complelo

01
Diretoí dê Píoietos Ovis
Desenvolvimenlo lJrbânístico

e
40hs 6A Ensino Médio Complêlo

01 Direlor de Becursos Hurnanos 40hs 6A Ensino Médio Cornplelo

0l Diretor de Sâúde Odontológicâ 40hs 6A Ersino lúéd o Complelo

01 Diretor de Segurança 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 40hs 6A Ensino túédio Completo

0l Dirêlor de Tesouíaria 40hs 6A Ensino Médio Complelo

01 DiÍelor de Tíânsilo 40hs 6A Ensino Médio Completo

01 Diíetoí de Transportes 40hs Ensino Médio Crmplelo

01 DiÍetor de Tribulos 40hs 6A Ensino Médio Complelo

04 Diretoí de Unidade de Saúde 40hs 5A Ensino Médio Coínplêlo

01
SêcÍêtáíio Municipal Âssiíência e

Dêsenvolvimento Social
40hs

l,lunicípro dê Montê Ázul Pôuli5tã - SP
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Drrelor de ManulenÇão da Fíola I

Publica 
I

I

I

I
I

I

I

I

Direlor de Serviço Social

I

I t-er e+ecitrce 
I

I
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01 SecÍetário Municipal da EducaÉo 40hs Lei especílica

01 SêcÍelário Municipal da Saúde 40hs Lei êspêciÍica

01
Secretário Municipal de AgrioJltura e
Ábast ecim ento

40hs Lei especííicá

01
Secretário Municipal de Orltura e
Turismo

40hs Lei especílica

01

Secretário Municipal
Desenvolvimenlo Ecooômioo
Íecnológico

de
40hs

01
Secretáíio Municipal de Esportes e
l-azeí

40hs Lei especííica

0l 40hs

01 Secíetário Municipal de C{verno 40hs Lei especíÍicâ

01
Secretário Municipâl de Obras ê
lJrbanismo

40hs Lei especí,ica

0l
Sêcretário Municipal de Segurança e
Trán§to

40hs Lei especílica

01 Secretário de Mero Ambiente 40 hs Ler especíÍica

01 Dirêtor de SêrviÇos Ambienlais 40hs 6A Eflsino Médio

01
Diretor de Conlíole, Flscalizaçáo e
PÍoleção Ambiental

40hs 6A úsino [rédio

01
Oiretor de Boietos de Êducaçáo e
Resêrvaçâo Ambienlal

40hs 6A úsino Médio

0l CheÍia C,eral Governo 40hs Lei especíÍica
F§ 5.086,47

02 Diretoí ÂdminislÍalivo de Apoio 40hs 6Â

0l Coordenador de Atendimento dos
Dependentes Químrcos

40 hs RS3.200,00

0r
Coordenador Múnicipal do Sstêma de
ftoieçáo e Delesa Ovil

Lêi especítica
H$ 4.500,00
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Muni.ípio de Monte Âzul Paulista - SP
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ÂNEXO XV

TABELA DE VENCI MENTOS E SAúRIOS
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REFERENCIA VALOR R$

4B 1.583,01

5A 1.722,64

5B 1.888,38

6A 2.023,58

6C

2.378,08

8A 2.795.37

8AÁ 5.590,68

9

9A 6.565,62

104 3.857,00

7.713,99

11 1 1.668.38

Múniclpio de Montê Azul Paulista - SP
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ANEXO XIX

A A E PR RÉTAR

OENOMINAçÃO Âgrlc, E

Sêcr6láno Munlcrpal do Govêrno I

Chetia Gêraldo Govo.no 1

Dretôí Adrn!nrsr.ânvo I
1

Sêcrôúrlo Muhlclp.l cl6 Goriôo I

Dr6tôÍ admrniskâlNo I

Dlrolor d6 Compras o LicilaçÕ€E e I

DtêlôÍ dá Flé.uísôs Humânôs I
I

Olrslor d6 Fis.allzaçào o Poslura§ I

OúoroÍ de Íêso!râía 1

DiIeloÍ Adrn n slÍâlrvô 1

Dir'.lor d6 Plane|amenlo ê P.oi€tos 1

Sê.r.1árlo Munlclp.l do Cullur. ê I
Dir6lorAdn n stràlrvo
DÍ6tôr d6 Ev6ntos â Ai vidãdês

Secrêlário Municipâl dà Sâúdê í
Diioror Addrnrisrranvo l

Oirolor dê Unidade d6 Saúde
Ot6ror do Saudê OdonrôlóQica l
Oú€ror clê FaÍmácia e Supnmenlo§ l
Onêror Adminrsríânvo dê Aoôlo I

Cood€narior do Alsndimênto do6
DsDsnd€nrê8 oul.ricos I

I

Dlrelor Ad n nslÍanvo l
1
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