PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

QOFICIO N°254/2022.-

Monte Azul Paulista, 17 de Maio de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar o Projeto de
Lei n2.1.169, de 17/05/2022, dispondo sobre o Sistema de Controle Interno do
Municipio, e, da outras providéncias, para deliberagao dos nobres Edis dessa Egrégia
Camara Municipal.

Por se tratar de matéria de extrema necessidade,
solicitamos que referido Projeto de Lei, seja deliberado em Sessao Extraordinaria em
carater de Regime de Urgéncia.

Sem mais para o momento, aproveitamos do ensejo para
apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

Atenciosamente, N

Ao
Excelentissimo Senhor

Dr. MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PROJETO DE LEI N2.1.169, DE 17 DE MAIO DE 2022

Dispoe sobre o Sistema de Controle
Interno _do Municipio e da outras
providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no
uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele promulga e sanciona a seguinte Lei:

P

TITULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

ART. 1° - Fica instituido o Sistema de Controle Interno (SCI) do
Municipio de Monte Azul Paulista, que visa assegurar ao Poder
Executivo a fiscalizagdo contdbil, financeira, orgamentdria, operacional
e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na
gestdo dos recursos, e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
Administragao.

Paragrafo tnico. Esta Lei atende ao que dispoem os artigos 31,70 e 74
da Constituicdo Federal, os arts 54. paragrafo unico e 59 da Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), arts, 76 e
seguintes da Lei n? 4.320/64 e ao art. 36, incisos e paragrafos da Lei
Organica do Municipio de Monte Azul Paulista.

TITULO Il
DAS CONCEIT
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ART. 22 - O controle interno do Municipio compreende o plano de
organizagdo e todos os métodos e medidas adotados pela Administracao
para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes,
avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e
das politicas administrativas prescritas, verificar a exatidao e a
fidelidade das informagdes e assegurar o cumprimento da lei.

ART. 32 - Entende-se por Sistema de Controle Interno (SCI) do
Municipio o conjunto de atividades de controle exercidas em todos os
niveis e entidades da estrutura organizacional, das Administragoes
Direta e Indireta, compreendendo particularmente:

[ - O controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia
objetivando o cumprimento dos programas, metas e orgamentos e a
observancia da legislacdo e das normas que orientam a atividade
especifica da unidade controlada;

[T — O controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da
observancia da legislacdo e das normas gerais que regulam o exercicio
das atividades auxiliares;

IIl - O controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao
Municipio, efetuado pelos érgaos proprios;

IV — O controle orcamentario e financeiro sobre as receitas e as
aplicacdes dos recursos, efetuado pelos 6rgaos dos Sistemas de
Planejamento e Orgamento e de Contabilidade e Finangas;

V - O controle exercido pelo Sistema de Controle Interno destinado a
avaliar a eficiéncia e eficacia do Sistema de Controle Interno do
Municipio e assegurar a observancia dos dispositivos constitucionais e
dos relativos aos incisos I a VI, do artigo 59. da Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

ART. 42 - O Sistema de Controle Interno atuard com a seguinte
organizagao:

I - Controladoria Geral do Municipio (CGM);

I - Ouvidoria Municipal;




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

ART. 5? - Fica criada, na estrutura administrativa do Municipio, de que
trata a Lei 2.105, de 14 de Agosto de 2017 e alteracédes, a Controladoria
Geral do Municipio (CGM), vinculada diretamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, com o suporte necessario de recursos humanos e
materiais, a qual, como Orgdo Central do Sistema de Controle Interno,
atuard em todos os 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal, com
a independéncia e autonomia profissional necessdria para o
desempenho de suas atribuicdes

TITULO III

DAS RESPONSABILIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
MUNICIPAL

ART. 62 - O Controle Interno do Municipio sera exercido sob a
coordenacgdo e supervisao da Controladoria Geral do Municipio (CGM),
a quem compete:

I - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle
Interno do Municipio, promover a sua integragdo operacional e orientar
a expedicdo dos atos normativos sobre procedimentos de controle;

II - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
centralizando, a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo e com a Camara de Vereadores;

[II - Acompanhar, orientar e fiscalizar o procedimento licitatorio do
Municipio, inclusive o da Administracdo Indireta e dos Fundos
Municipais;

IV - Propor e aplicar medidas de compliance;

V - Assessorar a Administracdo nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo e quanto a legalidade dos atos de gestao;

VI - Realizar fiscaliza¢coes especificas em unidades da Administracao
Direta e Indireta, voltadas a aferir a regularidade na aplicagdo de
recursos recebidos através de convénios e em entidades de direito
privado, voltadas a aferir a regularidade na aplicagdo de recursos
transferidos pelo Municipio;
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VII - Realizar fiscalizacdoes especificas sobre o cumprimento de
contratos firmados pelo Municipio na qualidade de contratante e sobre
0s permissionarios e concessionarios de servigos publicos;

VIII - Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais da aplicacdo em gastos com a manutengdo e o0
desenvolvimento do ensino e com despesas na drea da Saude;

IX - Manifestar-se, quando solicitado pela Administragao, e em conjunto
com a Procuradoria Geral do Municipio, acerca da regularidade e
legalidade de processos licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade, e
sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e outros
instrumentos congéneres;

X - Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragdo
do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentdrias e dos
Orcamentos do Municipio;

XI - Alertar a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade soliddria, indicando formalmente as a¢des destinadas
a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou
antiecondmicos que resultem ou ndo em prejuizo ao erario, praticados
por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou,
ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores
publicos, assegurando-lhes sempre a oportunidade do contraditorio e
da ampla defesa.

XII - Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo das
irregularidades ou ilegalidades apuradas, para as quais a Administracdo
nio tomou providéncias cabiveis visando a apuragdo de
responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao
erario;

z

TITULO IV
DO PROVIMENTO DAS FUNCOES, DAS NOMEACOES. DAS

GARANTIAS E PRERROGATIVAS DA FUNCAO

Capitulo I
Do Provimento das Funcgoes
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ART. 72 - Ficam criadas e definidas as seguintes func¢des que irdo
compor a Controladoria Geral do Municipio:

[ - Controlador Geral do Municipio;

II - Assessores da Controladoria Geral do Municipio.

§1?2 - Em face da natureza da fungdo, sua complexidade e, sobretudo,
pela responsabilidade conjunta com o Ordenador de Despesas, a funcao
de Controlador Geral do Municipio, sera ocupada por servidor efetivo
do Municipio, fazendo jus ao recebimento de gratificacao por exercicio
da fungao, em valor de 60% (Sessenta por cento) sobre a referéncia
salarial.

§22 - As fungdes de Assessores da Controladoria Geral do Municipio
serdo ocupadas por servidores efetivos do Municipio, com escolaridade
em nivel superior, indicados pelo Prefeito do Municipio, podendo
receber gratificagdao por exercicio da fung¢do, no valor de até 20% (vinte
por cento) dos seus vencimentos bdsicos.

§32 - Os servidores de que trata o paragrafo anterior ocupardo a fungao
sem prejuizo a funcdo ja exercida, ficando a disposicdo do Controlador
Geral do Municipio para auxilio e esclarecimentos técnicos sob
determinada demanda, ou ainda em reunides a serem convocadas pelo
Controlador Geral do Municipio ou outra autoridade quOe necessite de
esclarecimentos por parte dos assessores.

ART 82 - A nomeacdo para a fun¢do de Controlador Geral do Municipio,
de que trata o artigo anterior, cabera unicamente ao Prefeito do
Municipio, devendo recair sobre profissional que possua capacitagao
técnica para o exercicio do cargo, considerando os seguintes aspectos:

I - Ser servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento
efetivo de nivel superior;

Il - Possuir nivel de escolaridade superior em Ciéncias Contabeis,
Direito ou Economia;
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IIT - Deter consideravel experiéncia em atividades da Administracdo
Publica e conhecimento sobre as atividades relacionadas ao controle
interno.

ART. 92 - £ vedada a indicagdo e a nomeagdo, para o exercicio do cargo
de Controlador Geral do Municipio, servidor que:

[ - Tenha sido responsabilizado por atos julgados irregulares, de forma
definitiva pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdao Paulo ou da Unido;

Il - Tenha sido punido, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera
administrativa, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patriménio
publico, em qualquer esfera de governo;

[II — Tenha sido condenado em processo criminal por pratica de crime
contra a Administragdo Publica, capitulados nos Titulos II e XI da Parte
Especial do Co6digo Penal Brasileiro, na Lei 7.492/1986, e na Lei
8.429/1992;

IV - Exerca, concomitantemente com a atividade publica, qualquer
outra atividade profissional, exceto o magistério;

V - Detenha parentesco com agentes politicos do municipio.

Capitulo II
Das Garantias e Prerrogativas do Cargo

ART. 102 - Constituem-se em garantias e prerrogativas do ocupante de
cargo na Controladoria Geral do Municipio (CGM) do Sistema de
Controle Interno:

I - Independéncia profissional para o desempenho das atividades nas
Administragdes Direta e Indireta;

II - Acesso a documentos ou informagdes indispensaveis ao exercicio
das atividades de controle interno;
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ART. 11 - Nenhum processo, documento ou informagdo poderd ser
sonegado aos servicos de controle interno, no exercicio das atribuicdes
inerentes as atividades de auditoria, fiscalizacdo e avaliacao de gestao,
sob pena de responsabilidade administrativa de quem lhe der causa ou
motivo.

ART. 12 - -0 servidor que exercer fung¢des relacionadas com o Sistema
de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e informacdes
obtidas em decorréncia do exercicio de suas atribui¢des e pertinentes
aos assuntos sob a sua fiscalizagdo, utilizando-os. exclusivamente, para
elaboracgdo dos relatérios e pareceres destinados a Chefia Superior, ao
Chefe do Executivo e ao titular da unidade administrativa ou entidade
na qual se procederam as constatagoes.

ART 13 - O Controlador Geral do Municipio assinard, conjuntamente ao
Prefeito e ao Contador, o Relatdrio de Gestdo Fiscal, de acordo com o art.
54 da Lei Complementar n? 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

TITULO V
Disposicoes Finais

ART. 14 - A Ouvidoria Municipal, criada pela Lei Municipal n® 1.576, de
06 de fevereiro de 2009, passa a ser 6rgao de assessoria e subordinado
diretamente a Controladoria Geral do Municipio.

ART. 15 - As despesas da Controladoria Geral do Municipio (CGM)
correrdo a conta de dotagées proprias, fixadas anualmente no
Orcamento Fiscal do Municipio.

ART. 16 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes
necessarias no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias - LDO e na Lei Orcamentaria em vigor.

ART. 17 - Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar a estrutura
contabil, orcamentaria e administrativa vigente, na forma das alteracoes
previstas nesta Lei.
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ART. 18 - Para realizacdo de adequacdes or¢camentdrias provenientes
desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado, por edi¢do de ato proprio,
criar funcional programadtica e elementos de despesas especificos que
servirdo para registro das despesas de criagdo e manutenc¢do da
Controladoria Geral do Municipio de Monte Azul Paulista.

ART. 19 - Nos termos da legislacdio podera ser requisitado ou
contratado o trabalho de especialistas, para necessidades técnicas
especificas, de responsabilidade da Controladoria Gerai do Municipio
(CGM).

ART. 20 - Ficam mantidas as disposigoes sobre a Controladoria Geral
do Municipio contidas na Lei n? 2.105, de 14 de agosto de 2017.

ART. 21 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgdo,
revogando-se a Lei n? 1.836, de 04 de julho de 2013.

Monte Azul Paulista, 17 de Maio de 2022.

Prefeito do Municipi
onite Azul Paulista - SP.

———




Camara Municipal de e Azul Paulista
DESPACHO para& Comigséo de
Constituig8o, Jugtica e Redagéo.

Plenario das Sessdes /em_Clo/ OQ /2.0

Mardqueu S Franca Filho}- Presidente
Céamara Municipalde Monte Azul Paulista

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comisséo de Pofifica Urbana,
Msio Ambiente, Servigos Publicos e ades Privadas.

Plenario das Sessfes. em

ilho - Presidente
onte Azui i

/
Mardqueu S Franga(F
Camara Municipal de

i\
Camara Municipal de Montg’Azu) Paulista
DESPACHO para a Comissbo de Fihancas

Plendrio das Sessdes, em /

Mardqueu S Frangafilho - Presidente
Cémara Municipal de Monte Azul Paulista

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA PRO R{SM DQ DIA
Plendrio das Sessdes, €

— / _
Mardqueu S Hranga Filho - Presidente
Camara Municipal de Monte Azul Paulista

Camara Municipal ddﬁﬁnta Azul Paulista

APROVADO EM ISCUSSAO
Plenario das Sessbes. of Q=)

Céamara Municigal de Monte Azul Paulista

i T
Mardqueu S ?h/nqa Filno - Presidente

~amara MuUnicips te Agul Paulista Municipal de Monte Azul Paulista

Municipal de Mon Camara Municipa

Camar(;VADO pEM )= BISLUSSAO EXTRAI-SE O COMPETEN rOGRAFO
APR ” / 2 Plendrio das Sessbes, em [B=

Plenario das Sessdes.

! - '

S Fr e onts st Mardqueu sﬂF/raﬁ/cf Filho - Presidente

Shmara Munic s Camara Municipal de Monte Azuyl Paulista
Camara Municipal de onte Azu




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

Rua Cel. Joao Manoel, n®. go - CEP. 14.730-000 - foneffax: 0XX-17- 3361.1254
Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de SdaoPavulio
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MONTE AZUL PAULISTA, 25 DE MAIO DE 2022.

OFICIO N° 254/2022 - Encaminha o Projeto de lei n° 1.169/2022.
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OFICIO N° 045/2022

Monte Azul Paulista, 26 de maio de 2022.

Senhor Prefeito:

Vimos por meio deste, informar Vossa
Exceléncia, nos termos do artigo 138 do Regimento Interno desta Casa de Leis, o
INDEFERIMENTO da solicitacdo de convocacdo de Sessdo Extraordinaria para
votacdo dos Projetos de Leis n°® 1.169 e 1.170/2022, conforme Oficios n°® 254 e
257/2022 respectivamente, os referidos projetos de leis terdo Tramitacdo Normal
nesta Casa de Leis.

Sem mais para o ento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos pfotestos/de elevada estima e
distinta consideracéo.

AO

EXMO. SENHOR

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
DD. PREFEITO MUNICIPAL

NESTA.

i 74
1/1-/
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OFICIO N° 288/2.022.

Monte Azul Paulista, 02 de junho de 2.022.

Excelentissimo Senhor,
Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista,

llustrissimos Senhores,
Vereadores da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista,

Com os cordiais e respeitosos cumprimentos, apraz-me vir a
presenca de Vossa Exceléncia e Nobres Pares, para solicitar a retirada do Projeto de
Lein® 1.169 de 17 de maio de 2.022, que dispde sobre o Sistema de Controle Interno
do Municipio e da outras providéncias, pelas justificativas abaixo narradas.

Conforme disposi¢des da alinea “c” do inciso |l do artige 18 do
Regimento Interno da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista, encaminha-se o
pedido de retirada do Projeto de Lei protocolada, a Vossa Exceléncia, para despacho
de autorizacao.

A justificativa do pedido de retirada do presente Projeto
mencionado, perfaz pela observancia, apés o envio do Projeto, de disposi¢des
contidas em referéncia a Lei Municipal n°® 1.428/2.004 e a necessidade de inser¢ao de
novas disposi¢ées necessarias de inclusdo e que versam sobre o mesma tema
versado no Projeto.

Posto isso, solicita-se a RETIRADA DO PROJETO DE LEI N°
1.169 DE 17 DE MAIO DE 2.022 e na oportunidade, informa-se que novo Projeto que
sera elaborado, brevemente sera encaminhado para apreciagao dessa Egregia Casa
de Leis do Municipio de Monte Azul Paulista/SP.

Na oportunidade, manifesto votos de elevada estima e distintas
consideracdes, e coloco-me a inteira disposicéo de Vossa Exceléncia.

Atenciosamente,

Ao

Excelentissimo Senhor, rf‘* BiR *? AR
Dr. MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO.

DD. Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Pauhsta
NESTA

sl
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OF. n°. 289/2022.

Monte Azul Paulista, 06 de junho de 2022.

Excelentissimo Senhor:

O presente tem a finalidade de solicitar a
Vossa Exceléncia e demais pares, o cancelamento do oficio n°
288/2022, enviado e protocolado em 02 de junho de 2022.

Contando com a atencéo, manifesto votos de
elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Prefeito do Muhicipio

Excelentissimo Senhor

Mardqueu Silvio Franca Filho

DD. Presidente da Camara de Vereadores
Nesta
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Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br

Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br

Estado de SaoPaulo

PARECER JURIDICO n.: 044/2022

Interessado: Presidente da Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto: Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n° 1.169 de 17 de
Maio de 2022, que Dispde sobre o Sistema de Controle Interno do

Municipio e da outras providéncias.

1. Relatorio:

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em epigrafe, que
institui o Sistema de Controle Interno (SCI) do Municipio de Monte Azul

Paulista.
2. Fundamentacao:
Compete ao SCI - Sistema de Controle Interno assegurar ao

Poder Executivo a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,

operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e



economicidade na gestao dos recursos, e a avaliacdo dos resultados

obtidos pela Administragao.

Conforme o artigo 2° do PL em discussao O controle interno
do Municipio compreende o plano de organizacao e todos os métodos e
medidas adotados pela Administracao para salvaguardar os ativos,
desenvolver a eficiéncia nas operacdes, avaliar o cumprimento dos
programas, objetivos, metas e orcamentos e das politicas
administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade das

informacdes e assegurar o cumprimento da lei.

Outrossim, destaca-se que o Controle Interno tem como
objetivo analisar os atos programaticos e politicos da administracdo
publica com imparcialidade, eficiéncia, moralidade observando todos os

atos nos termos da Lei.

De outra forma o artigo 4° e 5° tem como objetivo
estabelecer a estrutura administrativa do SCl, criando dentro da Lei
Municipal n°. 2.105/2017, vagas para o cumprimento do conteudo do
Projeto de Lei 1169/2022. Assim sendo, a competéncia para criacdo dos
cargos em discussao esta revestida de legalidade nos termos do artigo

28 da Lei Organica Municipal.

Assim para salvaguardar o funcionario publico que exercer
tal funcdo fica criada gratificacdo na porcentagem de 60%, para o
Controlador Geral e 20%, para os Assessores da Controladoria, sendo

nesse caso aplicavel o que dispde o artigo 37 da Constituicao federal.

Analisando a matéria sob o ponto de vista formal,
constatamos que a proposta em tela seqgue o disposto no Artigo 28 da

Lei Organica Municipal quanto a iniciativa.



No que concerne a analise material da proposicao em
comento, isto €, a sujeicdo de seu objetivo a efetiva concrecao da

disposicado legal, verifica-se compativel com as necessidades.

Pelas precedentes razdes, manifestamos nosso parecer pela
admissibilidade do Projeto de Lei 1.169 de 17 de Maio de 2022, por
contemplar os requisitos constitucionais e legais exigidos para sua

regular tramitacao nesta Camara Municipal.

3.Conclusao

Por essas razoes, esta Assessoria Juridica Legislativa
opina pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitacdo, discussdo e
votacao da matéria proposta, os quais encaminho as Comissoes

Permanentes e Plenario desta Casa Legiferante.

Importante salientar que a emissao de parecer por esta
Procuradoria Juridica nao substitui os pareceres das Comissoes
Permanentes, porqguanto essas sao compostas pelos representantes
do povo e constituem-se em manifestacdao efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opiniao juridica exarada neste
parecer nao tem forca vinculante, podendo seus fundamentos

serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes

e Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 15 de Majo de 2022.

)~
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES
CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO:
FINANCAS E ORCAMENTO: E
POLITICA URBANA, MEIO AMBIENTE, SERV. PUBLICOS E ATIV. PRIVADAS.

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.169, de 17 de maio de 2022.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECISAQO DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redacgao; Politica Urbana, Meio Ambiente, Servicos
Publicos e Atividades Privadas; e Financas e Orgcamento apds proceder ao cuidadoso exame no
Projeto de Lei n° 1.169, de 17 de maio de 2022, que “Dispbde sobre o Sistema de Controle
Interno do Municipio e da outras providéncias” em reunido de seus membros, analisando
suas disposi¢coes e considerando a justificativa apresentada nada encontraram que ferissem as
normas constitucionais, legais ou juridicas e decidiram emitr PARECER FAVORAVEL, pois o
referido Projeto esta revestido das formalidades legais, acompanhando Parecer emitido pelo
Procurador Juridico, esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

E 0 nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 15 de junho de 2022.
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POL. URB., MEIO AMB.,
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Relatora Suplente

FABIO'JER. MARQUES JOSE A DO P. CANTORI
Suplente Suplente Membro
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AUTOGRAFO 1703/2022

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1.169, DE 17 DE MAIO DE 2022.

Dispoe sobre o Sistema de Controle Interno do Municipio e da outras providéncias.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO
DE SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° Fica instituido o Sistema de Controle Interno (SCI) do Municipio de
Monte Azul Paulista, que visa assegurar ao Poder Executivo a fiscalizagao contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
Administragao.

Paragrafo unico. Esta Lei atende ao que dispdem os artigos 31, 70 e 74 da Constituigao
Federal, os Arts. 54 paragrafo unico e 59 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), Arts. 76 e seguintes da Lei n° 4.320/64 e ao art. 36, incisos e
paragrafos da Lei Organica do Municipio de Monte Azul Paulista.

TITULO Il
DAS CONCEITUACOES

ARTIGO 2° - O controle interno do Municipio compreende o plano de organizagéo e
todos os métodos e medidas adotados pela Administragao para salvaguardar os ativos,
desenvolver a eficiéncia nas operagoes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos,
metas e orgcamentos e das politicas administrativas prescritas, verificar a exatidao e a
fidelidade das informagdes e assegurar o cumprimento da lei.

ARTIGO 3° - Entende-se por Sistema de Controle Interno (SCI) do Municipio o
conjunto de atividades de controle exercidas em todos os niveis e entidades da estrutura
organizacional, das Administragdes Direta e Indireta, compreendendo partj_c_:\ularmente:
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| - O controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o
cumprimento dos programas, metas e orgamentos e a observancia da legislagdo e das
normas que orientam a atividade especifica da unidade controlada;

Il — O controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia da
legislacao e das normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

Il — O controle sobre o uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio, efetuado pelos
Orgaos proprios;

IV — O controle orgamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagdes dos recursos,
efetuado pelos 6rgaos dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de Contabilidade e
Financas;

V - O controle exercido pelo Sistema de Controle Interno destinado a avaliar a eficiéncia e
eficacia do Sistema de Controle Interno do Municipio e assegurar a observancia dos
dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos | a VI, do artigo 59. da Lei
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

ARTIGO 4° - O Sistema de Controle Interno atuara com a seguinte organizagao:

| - Controladoria Geral do Municipio (CGM);
Il - Quvidoria Municipal,

ARTIGO 5° - Fica criada, na estrutura administrativa do Municipio, de que trata a Lei
2.105, de 14 de Agosto de 2017 e alteragdes, a Controladoria Geral do Municipio (CGM),
vinculada diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, com o suporte necessario
de recursos humanos e materiais, a qual, como Orgdo Central do Sistema de Controle
Interno, atuara em todos os orgaos e entidades da Administragdo Municipal, com a
independéncia e autonomia profissional necessaria para o desempenho de suas
atribuicdes.

TITULO Il
DAS RESPONSABILIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

ARTIGO 6° - O Controle Interno do Municipio sera exercido sob a coordenagao e
supervisao da Controladoria Geral do Municipio (CGM), a quem compete:

| - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Municipio,
promover a sua integragao operacional e orientar a expedigdo dos atos normativos sobre
procedimentos de controle;

Il - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, centralizando, a
nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e
com a Camara de Vereadores;

Ill - Acompanhar, orientar e fiscalizar o procedimento licitatorio do Municipio, i sive 0
da Administragdo Indireta e dos Fundos Municipais; i~

— & W



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Margo”

Rua Cel. Jodo Manoel, n°, 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n®, 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Séo Paulo - Brasil

IV — Propor e aplicar medidas de compliance,

V - Assessorar a Administracdo nos aspectos relacionados com os controles interno e
externo e quanto a legalidade dos atos de gestao;

VI - Realizar fiscalizacOes especificas em unidades da Administragcdo Direta e Indireta,
voltadas a aferir a regularidade na aplicagao de recursos recebidos atraves de convénios
e em entidades de direito privado, voltadas a aferir a regularidade na aplicacdo de
recursos transferidos pelo Municipio;

VIl - Realizar fiscalizagbes especificas sobre o cumprimento de contratos firmados pelo
Municipio na qualidade de contratante e sobre os permissionarios e concessionarios de
servigcos publicos;

VIII - Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais da
aplicacao em gastos com a manutengao e o desenvolvimento do ensino e com despesas
na area da Saude;

IX - Manifestar-se, guando solicitado pela Administragdo, e em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade, e sobre o cumprimento e/ou legalidade de
atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

X - Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentarias e dos Orgcamentos do Municipio;

Xl - Alertar a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, indicando formalmente as acées destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados
de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem ou ndo em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda,
quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, assegurando-lhes
sempre a oportunidade do contraditério e da ampla defesa.

XIl - Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo das irregularidades ou
ilegalidades apuradas, para as quais a Administracdo ndo tomou providéncias cabiveis
visando a apuracdo de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou
prejuizos ao erario;

TiTULO IV
DO PROVIMENTO DAS FUNCOES, DAS NOMEAQC__ES. DAS GARANTIAS E
PRERROGATIVAS DA FUNCAO

Capitulo |
Do Provimento das Funcoes

ARTIGO 7° - Ficam criadas e definidas as seguintes fungdes que irdo compor a
Controladoria Geral do Municipio:

| - Controlador Geral do Municipio;
Il - Assessores da Controladoria Geral do Municipio.
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§1° - Em face da natureza da fungdo, sua complexidade e, sobretudo, pela
responsabilidade conjunta com o Ordenador de Despesas, a fungdo de Controlador Geral
do Municipio, sera ocupada por servidor efetivo do Municipio, fazendo jus ao recebimento
de gratificacao por exercicio da funcédo, em valor de 60% (Sessenta por cento) sobre a
referéncia salarial.

§2° - As fungdes de Assessores da Controladoria Geral do Municipio serao ocupadas por
servidores efetivos do Municipio, com escolaridade em nivel superior, indicados pelo
Prefeito do Municipio, podendo receber gratificagdo por exercicio da funcdo, no valor de
até 20% (vinte por cento) dos seus vencimentos basicos.

§3° - Os servidores de que trata o paragrafo anterior ocuparao a fungdo sem prejuizo a
funcéo ja exercida, ficando a disposi¢cao do Controlador Geral do Municipio para auxilio e
esclarecimentos técnicos sob determinada demanda, ou ainda em reunides a serem
convocadas pelo Controlador Geral do Municipio ou outra autoridade quOe necessite de
esclarecimentos por parte dos assessores.

ARTIGO 8° - A nomeacao para a fungcao de Controlador Geral do Municipio, de que
trata o artigo anterior, cabera unicamente ao Prefeito do Municipio, devendo recair sobre
profissional que possua capacitagéo técnica para o exercicio do cargo, considerando os
seguintes aspectos:

| — Ser servidor publico municipal ocupante de cargo de provimento efetivo de nivel
superior;

Il — Possuir nivel de escolaridade superior em Ciéncias Contabeis, Direito ou Economia;

Il - Deter consideravel experiéncia em atividades da Administragdo Publica e
conhecimento sobre as atividades relacionadas ao controle interno.

ARTIGO 9° - E vedada a indicagdo e a nomeacgédo, para o exercicio do cargo de
Controlador Geral do Municipio, servidor que:

| - Tenha sido responsabilizado por atos julgados irregulares, de forma definitiva pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou da Uniao;

Il - Tenha sido punido, por decisdao da qual nao caiba recurso na esfera administrativa, em
processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio publico, em qualquer esfera de governo;
Il — Tenha sido condenado em processo criminal por pratica de crime contra a
Administragao Publica, capitulados nos Titulos Il e X| da Parte Especial do Cédigo Penal
Brasileiro, na Lei 7.492/1986, e na Lei 8.429/1992;

IV - Exerga, concomitantemente com a atividade publica, qualquer outra atividade
profissional, exceto o magistério;

V — Detenha parentesco com agentes politicos do municipio.
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Capitulo |l
Das Garantias e Prerrogativas do Cargo

ARTIGO 10° - Constituem-se em garantias e prerrogativas do ocupante de cargo na
Controladoria Geral do Municipio (CGM) do Sistema de Controle Interno:

| - Independéncia profissional para o desempenho das atividades nas Administragcoes
Direta e Indireta;
Il - Acesso a documentos ou informacoes indispensaveis ao exercicio das atividades de
controle interno;

ARTIGO 11° - Nenhum processo, documento ou informagao podera ser sonegado
aos servicos de controle interno, no exercicio das atribuicbes inerentes as atividades de
auditoria, fiscalizacao e avaliagao de gestao, sob pena de responsabilidade administrativa
de quem lIhe der causa ou motivo.

ARTIGO 12° - O servidor que exercer fungdes relacionadas com o Sistema de
Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia
do exercicio de suas atribuicbes e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizagao,
utilizando-os exclusivamente, para elaboragao dos relatorios e pareceres destinados a
Chefia Superior, ao Chefe do Executivo e ao titular da unidade administrativa ou entidade
na qual se procederam as constatagdes.

ARTIGO 13° - O Controlador Geral do Municipio assinara conjuntamente ao Prefeito
e ao Contador, o Relatério de Gestdo Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
Complementar n® 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

TiTULO V
Disposicoes Finais

ARTIGO 14° - A Ouvidoria Municipal, criada pela Lei Municipal n° 1.576, de 06 de
fevereiro de 2009, passa a ser 6rgdo de assessoria e subordinado diretamente a
Controladoria Geral do Municipio.

ARTIGO 15° - As despesas da Controladoria Geral do Municipio (CGM) correrado a
conta de dotacdes proprias, fixadas anualmente no Orgamento Fiscal do Municipio.
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ARTIGO 16° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragoes
necessarias no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e na
Lei Orcamentaria em vigor.

ARTIGO 17° - Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar a estrutura
contabil, orgamentaria e administrativa vigente, na forma das alteragdes previstas nesta
Lei.

ARTIGO 18° - Para realizacdo de adequacgdes or¢gamentarias provenientes desta
Lei, fica o Poder Executivo autorizado, por edigdo de ato proprio, criar funcional
programatica e elementos de despesas especificos que servirdo para registro das
despesas de criagdo e manutengao da Controladoria Geral do Municipio de Monte Azul
Paulista.

ARTIGO 19° - Nos termos da legislagao podera ser requisitado ou contratado o
trabalho de especialistas, para necessidades técnicas especificas, de responsabilidade da
Controladoria Geral do Municipio (CGM).

ARTIGO 20° - Ficam mantidas as disposi¢cdes sobre a Controladoria Geral do
Municipio contidas na Lei n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 21° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a
Lei n® 1.836, de 04 de julho de 2013.

Monte Azul Paulista, 02 de agosto de 2022.

Assinado de forma digital por
MARDQUEU SILVIO MARDQUEU SILVIO FRANCA

FRANCA FILHO:04570934803
FILHO:04570934803 Doy 2020802112533 D Pyrr=
MARDQUEU S. FRANCA FILHO RICARD HES LIMA

Presidente Vice
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LEI N©.2417, de 05 de Agosto de 2022.

DISPOE SOBRE: O Sistera de Controle Interno do
Municipio e da outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paul», no uso de suas atribuicdes
legais,

FAZ SABER, que a Camara I'lunicipal de Monte Azul Paulista-
SP., APROVOU e cle SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

TiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° Fica instituido o Sistema de Controle Interno
(SCI) do Municipio de Monte Azul Paulista, que visa assegurar ao Poder Executivo a
fiscalizacdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade e economicidade na gestdo dos recursos e a avaliagdo dos
resultados obtidos pela Administragao.

Paragrafo Unico. Esta Lei atende ao que dispdem o0s
artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, os Arts. 5% paragrafo Unico e 59 da Lei
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Arts. 76 e seguintes da
Lei n® 4.320/64 e ao art. 36, incisos e paragrafos da Lei Organica do Municipio de
Monte Azul Paulista.

TITULOII
DAS CONCEITUACOES

ARTIGO 29 - (O contole interno do Municipio
compreende o plano de organizacdo e todos os metodos e medidas adotados pela
Administracdo para salvaguardar os ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacoes,
avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orcamentos e das politicas
administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade das informagdes e
assegurar o cumprimento da lei.

ARTIGO 39 - Entende-se pcr Sistema de Controle Interno
(SCI) do Municipio o conjunto de atividades de controle exercidas em todos os niveis
e entidades da estrutura organizacional, das Admiiistracbes Direta e Indireta,
compreendendo particularmente:
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I - O controle exercido diretamente pelos diversos riveis de chefia objetivando o
cumprimento dos programas, metas e orgamentos e 1 observancia da legislacao e
das normas que orientam a atividade especifica da unicade controlada;

II — O controle, pelas diversas unidades da estrutura crganizacional, da observancia
da legislacdo e das normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;
III — O controle sobre 0 uso e guarda dos bens pertenzentes ao Municipio, efetuado
pelos orgaos proprios;

IV — O controle orcamentario e financeiro sobre as receitas e as aplicagdes dos
recursos, efetuado pelos drgdos dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de
Contabilidade e Finangas;
V - O controle exercido pelo Sistema de Controle Iiterno destinado a avaliar a
eficiéncia e eficacia do Sistema de Controle Interno do Municipio e assegurar a
observancia dos dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos I a VI, do
artigo 59. da Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Re sponsabilidade Fiscal).

ARTIGO 4° - O Sistema de Controle Interno atuara com
a seguinte organizagao:

I - Controladoria Geral do Municipio (CGM);
IT - Ouvidoria Municipal;

ARTIGO 5° - Fica criada, na estrutura administrativa do
Municipio, de que trata a Lei 2.105, de 14 de Agosto de 2017 e alteracOes, a
Controladoria Geral do Municipio (CGM), vinculada direstamente ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, com o suporte necessario de rec irsos humanos e materiais, a
qual, como Orgdo Central do Sistema de Controle nterno, atuarda em todos o0s
orgdos e entidades da Administracdo Municipal, com 1 independéncia e autonomia
profissional necessaria para 0 desempenho de suas atriuigoes.

TITULO III
DAS RESPONSABILIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
MUNICIPAL

ARTIGO 6° - O Controle Interno do Municipio sera
exercido sob a coordenacdo e supervisdo da Controladoria Geral do Municipio (CGM),
a quem compete:

I - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do
Municipio, promover a sua integracdo operacional e crientar a expedicao dos atos
normativos sobre procedimentos de controle;

I - Apoiar o controle externo no exercicio de sua miss.i0 institucional, centralizando,
a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo e com a Camara de Vereadores;

III - Acompanhar, orientar e fiscalizar o procedimento licitatério do Municipio,
inclusive o da Administracdo Indireta e dos Fundos Mur icipais;

IV — Propor e aplicar medidas de compliance;,

39}
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V - Assessorar a Administragdo nos aspectos relacionacos com os controles interno e
externo e quanto a legalidade dos atos de gestdo;
VI - Realizar fiscalizagdes especificas em unidades da Administracdo Direta e
Indireta, voltadas a aferir a regularidade na aplicacao de recursos recebidos atraves
de convénios e em entidades de direito privado, volta fas a aferir a regularidade na
aplicagdo de recursos transferidos pelo Municipio;
VII - Realizar fiscalizacoes especificas sobre o cumpr mento de contratos firmados
pelo Municipio na qualidade de contratante e :sobre o0s permissionarios e
concessionarios de servigos publicos;
VIII - Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais da
aplicagdo em gastos com a manutengdo e o desen-olvimento do ensino e com
despesas na area da Saude;
IX - Manifestar-se, quando solicitado pela Administracdo, e em conjunto com a
Procuradoria Geral do Municipio, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade, e sobre o cumprimento e/ou legalidade
de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;
X - Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboracao do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e dos Orcamentos do Municipio;
XI - Alertar a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidaria, indicando formalmente as agdes destinadas a apurar os atos ou fatos
inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem ou nac em prejuizo
ao erario, praticados por agentes publicos, ou quando r:do forem prestadas as contas
ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinhe ro, bens ou valores publicos,
assegurando-lhes sempre a oportunidade do contradito io e da ampla defesa.
XII - Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo das irregularidades
ou ilegalidades apuradas, para as quais @ Administracdo ndo tomou providéncias
cabiveis visando a apuragao de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais
danos ou prejuizos ao erario;

_TITULO IV )
DO PROVIMENTO DAS FUNCOES, DAS NOMEACOES. DAS GARANTIAS E
PRERROGATIVAS DA FUNGAO

Capitulo I
Do Provimento das Funcoes

RTIGO 7° - Ficam criadas e definidas as seguintes
fungdes que irdo compor a Controladoria Geral do Muni-ipio:

I - Controlador Geral do Municipio;
I1 - Assessores da Controladoria Geral do Municipio.

§19 - Em face da natureza da fungao, sua complexidade
e, sobretudo, pela responsabilidade conjunta com ¢ Ordenador de Despesas, a
funcdo de Controlador Geral do Municipio, sera ocunada por servidor efetivo do
Municipio, fazendo jus ao recebimento de gratificacdc por exercicio da fungdo, em
valor de 60% (Sessenta por cento) sobre a referéngia silarial.
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§20 - As fungdes de Assessc res da Controladoria Geral do
Municipio serdo ocupadas por servidores efetivos do M inicipio, com escolaridade em
nivel superior, indicados pelo Prefeito do Municipio, podendo receber gratificagdo por
exercicio da fun¢do, no valor de até 20% (vinte por cento) dos seus vencimentos
basicos.

§30 - Os servidores de que trata o paragrafo anterior
ocuparao a fungdo sem prejuizo a fungdo ja exercda, ficando a disposicdo do
Controlador Geral do Municipio para auxilio e esclarecimentos técnicos sob
determinada demanda, ou ainda em reunides a serem convocadas pelo Controlador
Geral do Municipio ou outra autoridade quOe necessite de esclarecimentos por parte
dos assessores.

ARTIGO 8° - A nomeagao para a funcao de Controlador
Geral do Municipio, de que trata o artigo anterior, cabera unicamente ao Prefeito do
Municipio, devendo recair sobre profissional que possiia capacitagao técnica para o
exercicio do cargo, considerando os seguintes aspectos

I — Ser servidor publico municipal ocupante de cargo ce provimento efetivo de nivel
superior;

II — Possuir nivel de escolaridade superior em Cicncias Contadbeis, Direito ou
Economia;

III - Deter consideravel experiéncia em atividades da Administragdo Plblica e
conhecimento sobre as atividades relacionadas ao contiole interno.

ARTIGO 99 - E vedada a indicacdo e a nomeacdo, para 0
exercicio do cargo de Controlador Geral do Municipio, sarvidor que:

I - Tenha sido responsabilizado por atos julgados irregi lares, de forma definitiva pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ou da Uniac;

II - Tenha sido punido, por decisdo da qual nio caiba recurso na esfera
administrativa, em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio publico, em
qualquer esfera de governo;

III — Tenha sido condenado em processo criminal por pratica de crime contra a
Administracdo Publica, capitulados nos Titulos II e XI da Parte Especial do Codigo
Penal Brasileiro, na Lei 7.492/1986, e na Lei 8.429/199’;

IV - Exerca, concomitantemente com a atividade pubiica, qualquer outra atividade
profissional, exceto 0 magistério;

V — Detenha parentesco com agentes politicos do muni«ipio.

Capitulo II
Das Garantias e Prerrogativas do Cargo

ARTIGO 10° - Constituem-se em garantias e
prerrogativas do ocupante de cargo na Controladona Geral do Municipio (CGM) do
Sistema de Controle Interno:
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I- Independenua profissional para o desempenho das atividades nas Administracdes
Direta e Indireta;
IT - Acesso a documentos ou informagdes indispensaveis ao exercicio das atividades
de controle interno;

ARTIGO 11° - Nenhum processo, documento ou
informacao podera ser sonegado aos servicos de controle interno, no exercicio das
atribuicGes inerentes as atividades de auditoria, fiscal zacdo e avaliacdo de gestdo,
sob pena de responsabilidade administrativa de quem Ihe der causa ou motivo.

ARTIGO 120 - (O senrvidor que exercer funcoes
relacionadas com o Sistema de Controle Interno devera guardar sigilo sobre dados e
informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de cuas atribuigdes e pertinentes
aos assuntos sob a sua fiscalizagao, utilizando-os exclusivamente, para elaboracdo
dos relatdrios e pareceres destinados a Chefia Superio, ao Chefe do Executivo e ao
titular da unidade administrativa ou entidade na qual se procederam as
constatacoes.

ARTIGO 139 - O Controlador Geral do Municipio assinara
conjuntamente ao Prefeito e ao Contador, o Relatdric de Gestdo Fiscal, de acordo
com o art. 54 da Lei Complementar n® 101/2000, Lei de: Responsabilidade Fiscal.

TITULO V
Disposicoes Finais

ARTIGO 14° - A OQuvidora Municipal, criada pela Lei
Municipal n°® 1.576, de 06 de fevereiro de 2009, passi a ser 6rgao de assessoria e
subordinado diretamente a Controladoria Geral do Municipio.

ARTIGO 15° - As despesas da Controladoria Geral do
Municipio (CGM) correrdo a conta de dotagBes proprias, fixadas anualmente no
Orcamento Fiscal do Municipio.

ARTIGO 16° - Fica o Pider Executivo autorizado a
proceder as alteracbes necessarias no Plano Plurianu: | — PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e na Lei Orcamentaria em vigor.

ARTIGO 17° - Fica o P.der Executivo autorizado a
compatibilizar a estrutura contabil, orcgamentaria e adininistrativa vigente, na forma
das alteracoes previstas nesta Lei.

ARTIGO 18° - Para realizacao de adequacgbes
orcamentarias provenientes desta Lei, fica o Poder Ex«cutivo autorizado, por edigao
de ato proprio, criar funcional programatica e elementcs de despesas especificos que
servirdo para registro das despesas de criagdo e manu engao da Controladoria Geral
do Municipio de Monte Azul Paulista.
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ARTIGO 19° - Nos termos da legislacao podera ser
requisitado ou contratado o trabalho de especialistas, para necessidades tecnicas
especificas, de responsabilidade da Controladoria Geral do Municipio (CGM).

ARTIGO 20° - Ficam mantidas as disposicbes sobre a
Controladoria Geral do Municipio contidas na Lei n© 2.1)5, de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 21° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se a Lei n® 1.836, de 04 de julho de 2013.

Registre-se, e
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 05 de Agosio de 2022.

\\ Prefeito do Municipio
\\ Monte Azul-Paulista-5P.

\ e )
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ARTIGO 22 - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Registre-se, e

Publique-se.

Monte Azul Paulista, 05 de Agosto de 2022.
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.

LEI N2,2417, de e Agost 202

DISPOE SOBRE: O Sistema de
Controle Interno do Municipio
e da outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte Azul
Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seqguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
ARTIGO 1°9 Fica instituido o Sistema de Controle
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Interno (SCI) do Municipio de Monte Azul Paulista, que visa
assegurar ao Poder Executivo a fiscalizacdo contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto
a legalidade, legitimidade e economicidade na gestdo dos
recursos e a avaliacdo dos resultados obtidos pela
Administracao.

Paragrafo unico. Esta Lei atende ao que dispéem os
artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal, os Arts. 54
paragrafo Gnico e 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), Arts. 76 e seguintes da Lei n?
4.320/64 e ao art, 36, incisos e paragrafos da Lei Organica
do Municipio de Monte Azul Paulista.

TITULO Il
DAS CONCEITUACOES

ARTIGO 22 - O controle interno do Municipio
compreende o plano de organizacdo e todos os métodos e
medidas adotados pela Administracao para salvaguardar os
ativos, desenvolver a eficiéncia nas operacdes, avaliar o
cumprimento dos programas, objetivos, metas e
orcamentos e das politicas administrativas prescritas,
verificar a exatiddo e a fidelidade das informacdes e
assegurar o cumprimento da lei.

ARTIGO 32 - Entende-se por Sistema de Controle
Interno (SCI) do Municipio o conjunto de atividades de
controle exercidas em todos os niveis e entidades da
estrutura organizacional, das Administragfes Direta e
Indireta, compreendendo particularmente:

| - O controle exercido diretamente pelos diversos
niveis de chefia objetivando o cumprimento dos programas,
metas e orcamentos e a observancia da legislacao e das
normas que orientam a atividade especifica da unidade
controlada;

Il — O controle, pelas diversas unidades da estrutura
organizacional, da observancia da legislacdo e das normas
gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

Il - O controle sobre o uso e guarda dos bens
pertencentes ao Municipio, efetuado pelos drgaos préprios;

IV — O controle orcamentario e financeiro sobre as
receitas e as aplicacdes dos recursos, efetuado pelos
orgaos dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de
Contabilidade e Financas;

V - O controle exercido pelo Sistema de Controle
Interno destinado a avaliar a eficiéncia e eficacia do
Sistema de Controle Interno do Municipio e assegurar a
ohservancia dos dispositivos constitucionais e dos relativos
aos incisos | a VI, do artigo 59. da Lei Complementar n®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

ARTIGO 42 - O Sistema de Controle Interno atuarad com
a seguinte organizagao:

| - Controladoria Geral do Municipio (CGM);

Il - Quvidoria Municipal;

ARTIGO 52 - Fica criada, na estrutura administrativa
do Municipio, de que trata a Lei 2.105, de 14 de Agosto de
2017 e alteracdes, a Controladoria Geral do Municipio
(CGM), vinculada diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, com o suporte necessario de recursos humanos
e materiais, a qual, como Orgdo Central do Sistema de
Controle Interno, atuara em todos os érgaos e entidades da
Administracdo Municipal, com a independéncia e autonomia
profissional necessédria para o desempenho de suas
atribuicdes.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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TITULO 1l
DAS RESPONSABILIDADES DA UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

ARTIGO 62 - O Controle interno do Municipio sera
exercido sob a coordenacao e supervisao da Controladoria
Geral do Municipio (CGM), a quem compete:

| - Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema
de Controle Interno do Municipio, promover a sua
integracao operacional e orientar a expedicao dos atos
normativos sobre procedimentos de controle;

Il - Apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao institucional, centralizando, a nivel operacional, o
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo e com a Camara de Vereadores;

Il - Acompanhar, orientar e fiscalizar o procedimento
licitatério do Municipio, inclusive o da Administracao
Indireta e dos Fundos Municipais;

IV - Propor e aplicar medidas de compliance;

V - Assessorar a Administracao nos aspectos
relacionados com os controles interno e externo e quanto a
legalidade dos atos de gestao;

VI - Realizar fiscalizacbes especificas em unidades da
Administracdo Direta e Indireta, voltadas a aferir a
regularidade na aplicacdo de recursos recebidos através de
convénios e em entidades de direito privado, voltadas a
aferir a regularidade na aplicagdo de recursos transferidos
pelo Municipio;

VIl - Realizar fiscalizacdoes especificas sobre o
cumprimento de contratos firmados pelo Municipio na
qualidade de contratante e sobre os permissionérios e
concessionarios de servicos publicos;

VIIl - Exercer o acompanhamento sobre a observancia
dos limites constitucionais da aplicacdo em gastos com a
manutencdo e o desenvolvimento do ensino e com
despesas na area da Salde;

IX - Manifestar-se, quando solicitado pela
Administracao, e em conjunto com a Procuradoria Geral do
Municipio, acerca da regularidade e legalidade de
processos licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade, e
sobre o cumprimento e/ou legalidade de atos, contratos e
outros instrumentos congéneres;

X - Participar do processo de planejamento e
acompanhar a elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e dos Orcamentos do Municipio;

XI - Alertar a autoridade administrativa competente,
sob pena de responsabilidade solidaria, indicando
formalmente as acdes destinadas a apurar os atos ou fatos
inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos que
resultem ou ndo em prejuizo ao erario, praticados por
agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as contas
ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro,
bens ou valores plblicos, assegurando-lhes sempre a
oportunidade do contraditdrio e da ampla defesa.

XIl - Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo das irreqularidades ou ilegalidades apuradas,
para as quais a Administracdo ndo tomou providéncias
cabiveis visando a apuracdo de responsabilidades e o
ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao erario;

TiTULO IV
DO PROVIMENTOQ DAS FUNCOES, DAS NOMEACOES.

DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS DA FUNCAO
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Capitulo |
Do Provimento das Funcoes

RTIGO 72 - Ficam criadas e definidas as seguintes
funcdes que irdo compor a Controladoria Geral do
Municipio:

| - Controlador Geral do Municipio;

I - Assessores da Controladoria Geral do Municipio.

§12 - Em face da natureza da funcdo, sua
complexidade e, sobretudo, pela responsabilidade conjunta
com o Ordenador de Despesas, a funcdo de Controlador
Geral do Municipio, serd ocupada por servidor efetivo do
Municipio, fazendo jus ao recebimento de gratificacéo por
exercicio da funcdo, em valor de 60% (Sessenta por cento)
sobre a referéncia salarial.

§22 - As funcdes de Assessores da Controladoria Geral
do Municipio serdo ocupadas por servidores efetivos do
Municipio, com escolaridade em nivel superior, indicados
pelo Prefeito do Municipio, podendo receber gratificacdo
por exercicio da funcdo, no valor de até 20% (vinte por
cento) dos seus vencimentos bésicos.

§32 - Os servidores de que trata o paragrafo anterior
ocupardo a fun¢do sem prejuizo a funcdo j& exercida,
ficando a disposicao do Controlador Geral do Municipio para
auxilio e esclarecimentos técnicos sob determinada
demanda, ou ainda em reunides a serem convocadas pelo
Controlador Geral do Municipio ou outra autoridade quOe
necessite de esclarecimentos por parte dos assessores.

ARTIGO 82 - A nomeacdo para a fungao de
Controlador Geral do Municipio, de que trata o artigo
anterior, caberd unicamente ao Prefeito do Municipio,
devendo recair sobre profissional que possua capacitagdo
técnica para o exercicio do cargo, considerando os
seguintes aspectos:

I - Ser servidor publico municipal ocupante de cargo de
provimento efetivo de nivel superior;

Il - Possuir nivel de escolaridade superior em Ciéncias
Contabeis, Direito ou Economia;

Ill - Deter consideravel experiéncia em atividades da
Administracdo Plblica e conhecimento sobre as atividades
relacionadas ao controle interno.

ARTIGO 92 - E vedada a indicacdo e a nomeacéo, para
o exercicio do cargo de Controlador Geral do Municipio,
servidor que:

| - Tenha sido responsabilizado por atos julgados
irregulares, de forma definitiva pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo ou da Unido;

Il - Tenha sido punido, por decisdo da qual ndo caiba
recurso na esfera administrativa, em processo disciplinar,
por ato lesivo ao patriménio publico, em qualquer esfera de
governo;

Il — Tenha sido condenado em processo criminal por
pratica de crime contra a Administracdo Publica,
capitulados nos Titulos Il e Xi da Parte Especial do Cddigo
Penal Brasileiro, na Lei 7.492/1986, e na Lei 8.429/1992;

IV - Exerga, concomitantemente com a atividade
publica, gqualquer outra atividade profissional, exceto o
magistério;

V - Detenha parentesco com agentes politicos do
municipio.

itulo 1l
as Garantias e Prerrogativas do o
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ARTIGO 102 - Constituem-se em garantias e
prerrogativas do ocupante de cargo na Controladoria Geral
do Municipio (CGM) do Sistema de Controle Interno:

| - Independéncia profissional para o desempenho das
atividades nas Administragdes Direta e Indireta;

Il - Acesso a documentos ou informacgdes
indispensaveis ao exercicio das atividades de controle
interno;

ARTIGO 112 - Nenhum processo, documento ou
informacdo podera ser sonegado aos servigos de controle
interno, no exercicio das atribuicdes inerentes as atividades
de auditoria, fiscaiizacao e avaliacao de gestao, sob pena
de responsabilidade administrativa de quem |he der causa
ou motivo.

ARTI 122 - O servidor que exercer fungodes
relacionadas com o Sistema de Controle Interno deverd
guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em
decorréncia do exercicio de suas atribuicdes e pertinentes
aos assuntos sob a sua fiscalizagao, utilizando-os
exclusivamente, para elaboracdo dos relatérios e pareceres
destinados a Chefia Superior, ao Chefe do Executivo e ao
titular da unidade administrativa ou entidade na qual se
procederam as constatagdes.

ARTIGO 132 - O Controlador Geral do Municipio
assinara conjuntamente ao Prefeito e ao Contador, o
Relatdrio de Gestao Fiscal, de acordo com o art. 54 da Lei
Complementar n? 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

TiTULO V
Disposigoes Finais

ARTIGO 142 - A Ouvidoria Municipal, criada pela Lei
Municipal n® 1.576, de 06 de fevereiro de 2009, passa a ser
6rgao de assessoria e subordinado diretamente a
Controladoria Geral do Municipio.

RT 152 - As despesas da Controladoria Geral do
Municipio (CGM) correrdo a conta de dotagdes proprias,
fixadas anualmente no Orcamento Fiscal do Municipio.

ARTIGO 162 - Fica o Poder Executivo autorizado a
proceder as alteracdes necessarias no Plano Plurianual -
PPA, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO e na Lei
Orcamentaria em vigor.

ARTIGO 172 - Fica o Poder Executivo autorizado a
compatibilizar a estrutura contabil, orcamentaria e
administrativa vigente, na forma das alteracdes previstas
nesta Lei.

T 2 . Para realizacdo de adequacgdes
orcamentarias provenientes desta Lei, fica o Poder
Executivo autorizado, por edicao de ato proprio, criar
funcional programatica e elementos de despesas
especificos que servirdo para registro das despesas de
criacdo e manutencao da Controladoria Geral do Municipio
de Monte Azul Paulista.

ARTIGO 192 - Nos termos da legislacdo podera ser
requisitado ou contratado o trabalho de especialistas, para
necessidades técnicas especificas, de responsabilidade da
Controladoria Geral do Municipio (CGM).

ARTIGO 202 - Ficam mantidas as disposi¢des sobre a
Controladoria Geral do Municipio contidas na Lei n® 2.105,
de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 212 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se a Lei n? 1.836, de 04 de julho de
2013.

Quinta-feira, 11 de agosto de 2022
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Registre-se, e
Publique-se.
Monte Azul Paulista, 05 de Agosto de 2022,
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.

Licitacoes e Contratos

Aditivos / Aditamentos / Supressdes

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL
PAULISTA-SP

AVI DE REALINHAMENTO DE PRE
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N2 005/2022
REGISTRO DE PRECOS 004/2022
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 035/2022
TIPO: MENOR PRECO UNITARIO POR ITEM

Objeto: Possiveis aquisicdes de materiais de higiene,
limpeza, copa e cozinha, para uso de todos os
departamentos da Prefeitura Municipal, Secretaria da
Educacao, Secretaria de Cultura, Secretaria de Esportes,
Secretaria de Saude e Secretaria da Promocao Social, e em
conformidade com o discriminado no Anexo | - Termo de
Referéncia e nas especificacdes e condigdes constantes
deste Edital e seus Anexos. Fica o item 99 - PAPEL
HIGIENICO - FARDO, vencido pela empresa ULTRA
PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA. - EPP, alterado em seu valor
unitario de R$ 20,90 para R$ 23,50.

Marcelo Otaviano Dos Santos - Prefeito do Municipio.

Monte Azul Paulista-SP, 09 de agosto de 2022,

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
NiArin Oficial accinada dinitalmanta ranfarma MP r2 7 2007 de 2001 o 1 8i 14 NAR da 2N20 narantindn antenticidada wvalidada inridica a intaaridada
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