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PROJETO DE LEI N° 1.174/2022

Disp6e a sobre concessao de gratificacdo aos servidores da Camara Municipal
integrantes da Comissdo Provisdria Fiscalizadora para a realizagdo de Concurso
Publico, e da outras providéncias.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO
DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, APRESENTAM O SEGUINTE
PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Esta Lei tem a finalidade de institu
aos servidores efetivos integrantes da Comissao Proviséria Fisc
de Concurso Publico.

tificagao que sera concedida
izadora para a realizagao

ARTIGO 2° - Os servidores que, sem prejuizo do exercicio das fungdes do seu
cargo de origem, exercerem as fungdes de membros da Comissao Proviséria Fiscalizadora
para a realizagdo de Concurso Publico, conforme atribuicGes previstas nas Leis Federais
8.666/93 e 10.520/02, terdo direito a uma gratificagcao nos seguintes percentuais:

I — 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento basico do servidor.

Il — a gratificacdo acima mencionada tera sua exonerag¢ado imediatamente ao fim dos
trabalhos.

ARTIGO 3° - A gratificacdo disciplinada nesta Lei nao sera incorporada ao
vencimento do servidor em nenhuma hipétese, nem tampouco incidirda nenhuma
contribui¢cao previdenciaria.

ARTIGO 4° A Comissdo Especial para Organizagdo, Acompanhamento e
Fiscalizagcdo do Concurso Publico tera sua duragao pelo periodo concernente a do
Concurso e suas atribui¢cdes sdo as descritas abaixo:

a) Fornecer todos os dados e informacgdes precisas a empresa contratada, para
que a mesma possa elaborar os editais necessarios para a abertura do concurso
publico;

b) Fiscalizar a prestagdo dos servicos da empresa contratada;

relacionados ao urso publico;
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d) Julgar os pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo dos candidatos, apés a
analise e parecer da empresa Contratada;

e) Receber e analisar os relatérios diversos e listagens contendo os resultados das
provas;

f) Responder, no que couber, aos drgaos publicos, como TCU, sindicatos e demais
entidades, quanto a possiveis questionamentos pertinentes ao processo de
selecdo, assessorados pela empresa Contratada;

g) Aprovar os atos realizados pela empresa contratada, tais como: cronograma de
execucao de acordo com as fases do concurso publico, minuta do edital; a
materia técnica pertinente a arquitetura e urbanismo, entre outros atos
necessarios ao andamento do concurso.

h) Receber e Responder Juntamente com a empresa contratada os recursos
interposto pelos interessados.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execugcdo desta Lei correrao pelas
dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei dispde sobre a instituicdo de gratificagdo mensal, para os
servidores designados membros da Comissao Provisoéria para a realizacdo de Concurso
Publico, tendo por escopo, recompensa-los pelo exercicio do trabalho extraordinario

desempenhado, em conjunto com as atribuigées inerentes aos seus respectivos empregos.

A gratificagao justifica-se pelas complexas e especializadas atividades técnicas
realizadas, que exigem conhecimentos especificos, constante atualizagdo na legislagao
referente as normas dos certames licitatérios, bem como da criteriosa analise dos
processos, conhecimento e obediéncia aos principios e preceitos legais, ainda
considerando a responsabilidade no que se refere a sua solidariedade que implica ao

servidor responder civil, administrativa e penalmente perante aos érgdos competentes.

Por todo o exposto, conclamamos os Nobres Pares a apoiarem esta propgsigao.
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PARECER JURIDICO n.: 045/2022

Interessado: Presidente da Camara Municipal de Monte Azul
Paulista-SP

Assunto: Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n° 1.174 de 15
de junho de 2022, que dispde sobre concessao de gratificacao aos
servidores da Camara Municipal integrantes da Comissao
Provisdria Fiscalizadora para a realizacao de Concurso Publico, e

da outras providéncias.

1. Relatorio:

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da

constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em epigrafe.

2. Fundamentacao:




E competéncia exclusiva da Camara nos termos do
artigo 13 da Lei Organica, além de outras atribuicdes previstas
nesta Lei Organica, dispor sobre a organizacdao, funcionamento,
policia, criacao, transformacao ou extincao de cargos,
empregos e funcoes de seus servicos e fixacao da respectiva
remuneracao, observados os parametros estabelecidos na lei de

diretrizes orcamentarias.

Quanto a competéncia, nao ha qualquer Oobice a
proposta. Conforme dispde o artigo 30, I, da Constituicao Federal
de 1988, “Compete aos Municipios legislar sobre assuntos de
interesse local.” No mesmo sentido, o artigo 12° XIl, da Lei
Organica do Municipio de Monte Azul Paulista refere que “Ao
Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem estar de sua populacao, cabendo-lhe
privativamente dentre outras, as seguintes atribuicdes: legislar

sobre assunto de interesse local.”

Outrossim, destaca-se que as Gratificacdes podem ser
definidas “como sendo vantagens de ordem financeira, precaria,
atribuidas ao servidor publico que presta servicos comuns da
funcao em condi¢cbes anormais de seguranca, salubridade ou
onerosidade ou sao concedidas em face de certos encargos
pessoais. Essas gratificacbes nao sdao liberalidade da
Administracao Publica, mas sim sao atribuicbes dada aos
servidores por interesses reciprocos: primeiro da administracao
em ter os servicos extras do servidor e este em receber pelos
servicos prestados. Sao vantagens pecuniarias transitorias que

nao se incorporam automaticamente no vencimento do



servidor e nem estabelece direito subjetivo a sua percepcao

continua.

Por sua vez, o TCE-MT estabelece que “é possivel a
Administracdo Publica instituir gratificacées especiais para
recompensar 0s seus servidores efetivos que exercam atribuicoes
excepcionais, eventuais e transitorias, passiveis de serem
acumuladas com aquelas ordindrias e inerentes aos cargos

publicos que ocupam’.

Quanto as gratificacoes, observe-se a licao de Hely Lopes

Meirelles:

(...) sao vantagens pecuniarias
atribuidas precariamente aos servidores que estao
prestando servicos comuns da funcao em
condicdes anormais de seguranca, salubridade ou
onerosidade (gratificacbes de servico), ou
concedida como ajuda aos servidores que retinam
as condicbes pessoais que a lei especifica
(gratificacdes especiais). As gratificacbes - de
servicos ou pessoais - ndao sao liberalidades puras
da Administracdao; sao vantagens pecuniarias
concedidas por reciproco interesse do servico e
do servidor, mas sempre vantagens transitorias,
que ndo se incorporam automaticamente ao
vencimento, nem geram direito subjetivo a
continuidade de sua percepcado.(...) Gratificacao
de servico (propter laborem) é aquela que a

Administracao institui para recompensar riscos ou
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onus decorrentes de trabalho normais executados
em condi¢cdes anormais de perigo ou de encargos
para o servidor, tais como os servicos realizados
com risco a vida e saude ou prestados fora do
expediente, da sede ou das atribuicdes ordinarias
do cargo. O que caracteriza essa modalidade de
gratificacdo € sua vinculagdo a um servico
comum, executado em condicbes excepcionais
para o funcionario, ou a uma situacao normal do
servico mas que acarreta despesas
extraordinarias para o servidor. Nessa categoria
de gratificacdes entram, dentre outras, as que a
Administracao paga pelos trabalhos realizados
com risco de vida e saude; pelos servicos
extraordinarios; pelo exercicio do Magistério; pela
representacao de gabinete; pelo exercicio em
determinadas zonas ou locais; pela execucao de
trabalho técnico ou cientifico nao decorrente do
cargo; pela participacdo em banca examinadora
ou comissdao de estudo ou de concurso; pela
transferéncia de sede (ajuda de custo); pela
prestacdo de servicos fora da sede (diarias). Essas
gratificacoes so devem ser percebidas enquanto o
servidor esta prestando o servi¢o que as enseja,
porque sao retribuicbes pecuniarias pro lobore
faciendo e propter laborem. Cessado o trabalho
que lhes da causa ou desaparecidos 0s motivos
excepcionais e transitérios que as justificam,
extingue-se a razao de seu pagamento. Dai por

que nao se incorporam automaticamente ao
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vencimento, nem sao auferidas na disponibilidade

e na aposentadoria (...). I.

Assim, essas gratificacoes s6 devem ser percebidas

enquanto o servidor esta prestando o servico que as enseja,

porque sao retribuicoes pecuniarias ‘pro labore faciendo’ e

‘propter laborem’. Cessado o trabalho que lhes da causa ou

desaparecidos 0s motivos excepcionais e transitorios que as

justifiquem, extingue-se a razao de seu pagamento. Dai porque

ndo se incorporam automaticamente ao vencimento, nem sao
auferidas na disponibilidade e na aposentadoria...’” (Direito
Administrativo Brasileiro, 182 edicao, Malheiros Editores, pag. 411)
l.

Com efeito, as gratificacoes mantém relacao com a
especificidade da situacao fatica do exercicio da funcao, o que se
observa da analise da matéria proposta pelo Projeto de Lei n°
008/2020, ja que é possivel identificar a situacdo fatica efetiva ou
0s motivos especiais que justifiquem a pretendida gratificacdo,
inclusive dentro das hipdteses elencadas pelo doutrinador Hely

Lopes Meireles - pelo exercicio em determinadas zonas ou locais.

Analisando a matéria sob o ponto de vista formal,
constatamos que a proposta em tela segue o disposto no Artigo

12 e 13 da Lei Organica Municipal quanto a iniciativa.

No que concerne a analise material da proposicao em
comento, isto é, a sujeicao de seu objetivo a efetiva concrecao da

disposicao legal, verifica-se compativel com as necessidades.



Pelas precedentes razdes, manifestamos nosso parecer
pela admissibilidade do Projeto de Lei 1.174 de 15 de Junho de
2022, por contemplar os requisitos constitucionais e legais

exigidos para sua regular tramitacao nesta Camara Municipal.
3.Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa
opina pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitacdo, discussdo
e votacdao da matéria proposta, 0s quais encaminho as

Comissdes Permanentes e Plenario desta Casa Legiferante.

Importante salientar que a emissao de parecer por esta
Procuradoria Juridica ndao substitui os pareceres das Comissoes
Permanentes, porquanto essas sdo compostas pelos
representantes do povo e constituem-se em manifestacao
efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opiniao
juridica exarada neste parecer nao tem forca vinculante,
podendo seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos

membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das

Comissoes e Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 15 de Maio de 2022
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES
CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO:
EDUCACAOQO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL: E
FINANCAS E ORCAMENTO.

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.174, de 02 de junho de 2022.
DISPOE A SOBRE CONCESSAO DE GRATIFICAQKO AOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL INTEGRANTES DA COMISSAO PROVISORIA FISCALIZADORA PARA A
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECISAO DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagao; Educacdo, Saude e Assisténcia Social; e
Financas e Orgamento apés proceder ao cuidadoso exame no Projeto de Lei n°® 1.174, de 02 de
junho de 2022, que “Dispde a sobre concessdo de gratificacdo aos servidores da Camara
Municipal integrantes da Comissao Provisoria Fiscalizadora para a realizagdo de Concurso
Publico, e da outras providéncias” em reuniao de seus membros, analisando suas disposicoes
e considerando a justificativa apresentada nada encontraram que ferissem as normas
constitucionais, legais ou juridicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL, pois o referido
Projeto esta revestido das formalidades legais, acompanhando Parecer emitido pelo Procurador
Juridico, esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

E o nosso Parecer.

Monte Azul Paulista, 15 de junho de 2022.
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AUTOGRAFO 1695/2022

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1.174, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

Dispde a sobre concessao de gratificacao aos servidores da Camara Municipal integrantes
da Comissao Provisdria Fiscalizadora para a realizagdao de Concurso Publico, e da outras
providéncias.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO DE
SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Esta Lei tem a finalidade de instituir gratificacdo que sera concedida aos
servidores efetivos integrantes da Comissdo Proviséria Fiscalizadora para a realizagdo de
Concurso Publico.

ARTIGO 2° - Os servidores que, sem prejuizo do exercicio das fungdes do seu cargo de
origem, exercerem as fungdes de membros da Comissdao Provisoria Fiscalizadora para a
realizagdao de Concurso Publico, conforme atribuicbes previstas nas Leis Federais 8.666/93 e
10.520/02, terdo direito a uma gratificagdo nos seguintes percentuais:

| — 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento basico do servidor.

Il — a gratificacdo acima mencionada tera sua exoneracdo imediatamente ao fim dos
trabalhos.

ARTIGO 3° - A gratificacdo disciplinada nesta Lei ndo sera incorporada ao vencimento do
servidor em nenhuma hipétese, nem tampouco incidira nenhuma contribuicao previdenciaria.

ARTIGO 4° A Comissao Especial para Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizagcdo do
Concurso Publico tera sua duracao pelo periodo concernente a do Concurso e suas atribuicdes
sdo as descritas abaixo:

a) Fornecer todos os dados e informacgdes precisas a empresa contratada, para que a
mesma possa elaborar os editais necessarios para a abertura do concurso publico;

b) Fiscalizar a prestacao dos servicos da empresa contratada;

c) Analisar e validar os editais e os comunicados relacionados4o ¢ opcﬁ“;} (Jublico;
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e) Receber e analisar os relatérios diversos e listagens contendo os resultados das
provas,;

f) Responder, no que couber, aos 6rgaos publicos, como TCU, sindicatos e demais
entidades, quanto a possiveis questionamentos pertinentes ao processo de selegao,
assessorados pela empresa Contratada;

g) Aprovar os atos realizados pela empresa contratada, tais como: cronograma de
execucdo de acordo com as fases do concurso publico; minuta do edital; a matéria
técnica pertinente a arquitetura e urbanismo, entre outros atos necessarios ao
andamento do concurso.

h) Receber e Responder Juntamente com a empresa contratada os recursos interposto
pelos interessados.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrao pelas dotacoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagédo.

F i g,
/ 7 . 7
,"\._) N - ) =

S RODRIGUES LUCIENE AP. C. FACHINI
; 2? Secretaria




CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Margo”

Rua Cel. Jo&o Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

LEl 2.413 DE 28 DE JULHO DE 2022

Dispbe a sobre concessdo de gratificagdo aos servidores da Camara Municipal integrantes
da Comissao Provisodria Fiscalizadora para a realizagdo de Concurso Publico, e da outras
providéncias.

MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO, Presidente da Camara Municipal de Monte
Azul Paulista, Estado de S&o Paulo, em conformidade ao art. 251 do Regimento
Interno combinado com o art. 66 da Constituicao Federal;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Esta Lei tem a finalidade de instituir gratificacdo que sera concedida aos
servidores efetivos integrantes da Comissdo Provisoria Fiscalizadora para a realizacdo de
Concurso Publico.

ARTIGO 2° - Os servidores que, sem prejuizo do exercicio das fungdes do seu cargo de
origem, exercerem as fungdes de membros da Comissdo Provisoria Fiscalizadora para a
realizacdo de Concurso Publico, conforme atribuicdes previstas nas Leis Federais 8.666/93 e
10.520/02, terao direito a uma gratificacdo nos seguintes percentuais:

| — 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento basico do servidor.
Il — a gratificacdo acima mencionada tera sua exoneragcdo imediatamente ao fim dos

trabalhos.

ARTIGO 3° - A gratificagdo disciplinada nesta Lei ndo sera incorporada ao vencimento do
servidor em nenhuma hipétese, nem tampouco incidira nenhuma contribui¢cao previdenciaria.

ARTIGO 4° A Comissado Especial para Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Concurso Publico tera sua duracao pelo periodo concernente a do Concurso e suas atribuigdes
sdo as descritas abaixo: :

a) Fornecer todos os dados e informacdes precisas a empresa contratada, /para fjue a
mesma possa elaborar os editais necessarios para a abertura do concurso

b) Fiscalizar a prestag@o dos servicos da empresa contratada;

¢) Analisar e validar os editais e os comunicados relacionados ao conqurso jublico;
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d) Julgar os pedidos de isencdo de taxa de inscricdo dos candidatos, apos a andlise e
parecer da empresa Contratada;

e) Receber e analisar os relatérios diversos e listagens contendo os resultados das
provas;

f) Responder, no que couber, aos 6rgaos publicos, como TCU, sindicatos e demais
entidades, quanto a possiveis questionamentos pertinentes ao processo de selecao,
assessorados pela empresa Contratada;

g) Aprovar os atos realizados pela empresa contratada, tais como: cronograma de
execucdo de acordo com as fases do concurso publico; minuta do edital; a matéria
técnica pertinente a arquitetura e urbanismo, entre outros atos necessarios ao
andamento do concurso.

h) Receber e Responder Juntamente com a empresa contratada os recursos interposto
pelos interessados.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo pelas dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao

Monte Azul Paulista/SP, 28 de ju
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LEl 2.413 DE 28 DE JULHO DE 2022

Dispde a sobre concessao de gratificacdo aos servidores da Camara Municipal integrantes
da Comissdo Proviscria Fiscalizadora para a realizagdo de Concurso Piiblico, e da outras
providéncias.

MARDQUEU SILVIO FRANCA FILHO, Presidente da Camara Municipal de Monte
Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, em conformidade ao art 251 do Regimento
Interno combinado com o art 66 da Constituicao Federal:

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promuiga a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Esta Lei tem a finalidade de instituir gratificacao que sera concedida aos
servidores efetivos integrantes da Comissdo Provisoria Fiscalizadora para a realizagdo de
Concurso Publico.

ARTIGO 2° - Os servidores que, sem prejuizo do exercicio das fungdes do seu cargo de
origem. exercerem as fungdes de membros da Comissaoc Provisoria Fiscalizadora para a
realizacao de Concurso Publico, conforme atribuicées previstas nas Leis Federais 8.666/93 e
10.520/02, terao direito a uma gratificagdo nos seguintes percentuais:

| — 30% (trinta por cento) sobre o valor do vencimento basico do servidor.
Il — a gratificagdo acima mencionada tera sua exoneracdo imediatamente ao fim dos

trabalhos.

ARTIGO 3° - A gratificagdo disciplinada nesta Lel ndo sera incorporada ao vencimento do
servidor em nenhuma hipétese, nem tampouco incidira nenhuma contribuigdo previdenciaria.

ARTIGO 4° A Comissdo Especial para Organizagdo, Acompanhamento e Fiscalizagao do
Concurso Publico tera sua duragao pelo periodo concernente a do Concurso e suas atribuicoes
sdo as descritas abaixo: -

a) Fornecer tcdos os dados e informacoes precisas a empresa contratada, /para que a
mesma possa elaborar os editais necessarios para a abertura do concurso publicd,

b) Fiscalizar a prestacdo dos servigos da empresa contratada;

c) Analisar e validar os editais e os comunicados relacionados ao CoOncurso
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Julgar os pedidos de isengao de taxa de inscricaoc dos candidatos, apos a analise e
parecer da empresa Contratada;

Receber e analisar os relatorios diversos e listagens contendo os resultados das
provas;

Responder, no que couber, aos 6rgaos publicos, como TCU, sindicatos e demais
entidades, quanto a possiveis questionamentos pertinentes ao processo de selecgao,
assessorados pela empresa Contratada;

Aprovar os atos realizados pela empresa contratada, tais como: cronograma de
execucdo de acordo com as fases do concurso publico; minuta do edital, a matéria
técnica pertinente a arquitetura e urbanismo, entre outros atos necessarios ao
andamento do concurso.

Receber e Responder Juntamente com a empresa contratada os recursos interposto
pelos interessados.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao pelas dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua Ablicaqéo

|
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