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oFICTO No.420l2023.-
Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.

Excelentíssimo Senhor Presidente

Dirijo-me a Vossa Excelência, para encaminhar o
PÍojeto de Lei no.1.330, de L410712023, dispondo sobr€ Altera e acrescenta
dispositivos na Lei Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispõe
sobre a êstrutura administrativa do Poder Executavo do Município de Montê
Azul Paulista, e dá outras providências.', para deliberação dos nobres Edis

dessa Egrégia Câmara Municipal.

Por se tratar de matéria de e)Grema
necessidade, sugerimos que rcferido PÍoieto de Lei, seja delibemdo o mais
breve possível êm caÉter de " REGIME DE URGENCIA".

Sem mais pafia o momento, apÍovêitamos do
ensêjo para apÍesentar à Vossa Excelência, nossos pÍotestos de elevada
estima e distinta consideração.

Atenciosam

SANTOS

Monte

Ao
Excelentíssimo Senhor
rÁsro lenôNruo uanQurs,
DD. Presidente da Câmara Municipa!
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PROJETO DE LEI No.1.330, de 14 de lulho de 2023.

DISPõE SOBRET "Altera e âcrescenta dispositivos na Lêi
Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2OL7, que
dispõe sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Município de Monte Azul Paulista, e dá
outras providências."

Monte Azul Paulista, 14 lho de 2023.

ELO
Prefeito do Mu
nte Azul Paulista -

2

M SA

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS. Prefeito do
Município de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas

atribuições legais,

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei:

AÉ. 10 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego
público efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII - Quadro
beral tmpregos de PÍovimento Efetivo, Denominação, Quantidade de

Empregos, Carga Horária Semanal, Referência Salarial e Requisitos para

PÍo;im;nio, constante da Lei Municipal no 2.105r de 14 de agosto de2oL7'

AÊ. 20 - O Anexo XIU da Lei l4unicipal no 2'105, de 14

deagostode2OLT,passaavigoraromaalteraçãocon§tantenoAnexo
Único da prêsente Lei'

Art. 30 - As despesas com a execução desta lei correrão
por conta de dotaçôes próprias consignadas no oÍçamento vigêntê e

suplementadas, se necessário.

AÉ. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicação, revogadas as disposições em contrário'

Reg istrê-sê, e,
Publique-se.
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ANEXO UNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL NO 2.105/17

SALARIAI E REQUISITOS PARA PROVTMENTO

Quant. Ref.

Salarial

Requisitos para

Provimento

2L Agente
Administrativo de
Saúde

48 Ensino Málio completo

Agente
Administrativo I

40 6a Ensino Médio completo
com curco técnico
contábil e informática

18 Agente
Administrativo II

40 9 Superior Completo

o2 Agente Almoxarifado 40 6a Ensino Médio
Completo

47 40 Lei
Federal

no
L2.994

Ensino Fundamental
completo

Agente de Controle
Vetores

40 Lei
Federal

1o
L2.994

Ensino Fundamental

Agente de Cozinha 40 48

J l

Denominação

Emprego de

Provimento Efetivo

Carga

Horária

Semanal

40

18

Agente Comunitiário
de Saúde

11

38 Ensino Fundamental
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Ensino Málio
Completo

4840Agente de
Organização Escolar I

L7

Ensino Métlio completo
com básico em
informática

4940Agente de
Organização Escolar
il

10

Ensino Málio completo4B40Agente de Saúde06

484024 Agente de Seruiços de
Ensino Infantil

Ensino Fundamental48Agente de Serviços
Escolar

60

Ensino Fundamental
incompleto

4944Agente de Serviços
Gerais

65

44Agente de Sen iços I
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, Porteino,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

Ensino Fundamêntal
com conhecimento na
área

44Agente de Serviços U
(Ajudante de
Bombeiros, Ajudante
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Aiudante
Mecânico, Ajudante
de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)

39

Ensino Médio completo
conhecimento nacom

4B4427

4

Ensino Fundamental

40

Ensino Fundamental
Incompleto

4890

48

Agente de Serviços
III (Garagistâ,



Carpinteiro,
Eletricista,
Encanador,
Marreneiro, Operador
de Máquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

area

Agente de Trânsito 12136 48 Ensino Médio completo

25 Agente de Vida Escolar Ensino Médio completo

09 Agente de Vigilância
Sanitária 6A Ensino Málio completo

o4 Agente Fiscal 40 Ensino Médio completo

03 Agente Mecânico 44 5B Ensino Médio completo

o2 Agente Mecânico
Auto Elétrica 44 5A Ensino Médio completo

01
Ajudante de
Eletricista

44 5A

06 Assessor Jurídico 6A
Bacharel em Ciências
Jurídicas

Assistente Social

20

30

6A

8A

Superior em Serviço
Social com registro no
CRAS

20
Atendente
Consultório Dentário

40 5A

Ensino Médio completo
com CeÉificado em
Atendente de
Consultório Dentário
(ACD)

5
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06

40 48

40

8A

Ensino Fundamental
com conhecimento na
área

40

08



@
PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SÃO PAULO
Praca Rio Branco no.86 - CEP í 4.730-000

o4 Auxiliar de Campo 40 Ensino Médio completo

37 Auxiliar de Creche 40 48 Ensino Médio completo

15 Auxiliar de
Enfermagem 40 48

Ensino Médio complêto
com técnico com
registro no conen

02 Bibliotecário
20

40 9

Superior em
Biblioteconomia com
registro no órgão
específico

01 Confeiteiro 48
Ensino Málio
Completo oom pnova
prática

01 Contador 40 10A
Superior Ciências
Contábeis e Registro
no CRC

L7 Dentista

20

40

Superior em
Odontologia com
r€gi§tro no Conselho
Regional de
Odontologia

16 Educador Recreativo 40 48 Ensino Médio completo

03 Eletricista 44 6C
Ensino Málio
Completo com
conhecimento na área

15 Enfermeiro

20

30

7A

8A

Superior em
Enfermagem e registro
no Conselho Regional
de Enfermagem

48

6A

40

8A

8AA

6
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40

9A

Superior em
Engenharia
Agronômica e registro
no CREA

2001
Engenheiro
Agrônomo

9
Superior em
Engenharia Civil e
registro no CREA

20Engenheiro Civilo2

Superior em
Engenharia de
Alimentos e registro no
CREA

4001
Engenheiro de
Alimentos

Superior em Farmácia
e Registro no Conselho
Regional da Farmácia

7A

8A

I

20

30

40

Farmacêutico03

Superior em
Fisioterapia e Registro
no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

7A20Fisioterapeuta

Superior em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
Regional dê
Fonoaudiologia

7A20

30
Fonoaudiólogoo4

Superior em
Administração e
registro no Conselho

ional de

10A40Gestor de Compras01

7

9

9A

o4

8A
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Superior em
Administração ou
Economia, Registrc no
Conselho Regional de
Administração ou
Conselho Regiona! de
Economia

40 104Gestor de Finanças01

Superior com
especialização em
Recursos Humanos

10440Gestor de Pessoas01

Superior em
Administração ou
Economia, Regastro no
Conselho Regional de
Administração ou
Conselho Regional de
Economia

4001 Gestor de Tributos

Ensino Médio comPleto5AL2136
Guarda MuniciPal32

Superaor em medicina,
Registro no CRM e
especialização na átea

104

lOAA
Médico Cardiologista03

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

20

40

Médico Cirurgião
Geralo2

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na árca

104

lOAA

20

40
Médico Clínico Geral06

Superior em medicina,
istro no CRM e

104
Médicoo2

8

Administração

104

20

40

20
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Dermatologista
40 lOAA

10A

lOAA

Superior em medicina,
Regastro no CRM e
especialização na área

03

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na ánea

20

40

l0A

1OAÂ

o2 Málico
Endrocrinologista

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na árca

104

lOAA

20

40
06 Médico cinecologista

Superior em medicana,
Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

20

40
Médico Neurologistao2

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

20

40

Médico
Oftalmologistao2

Superior em medicina,
Rêgistro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

20

40
Médico OÉopedista03

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

20

40

Médico
Otorri nola ri ngolog istao2

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na árca

104

lOAA
í\.

20

40
Médico Pediatra05

9

especialização na área

Médico do Trabalho

20

40
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R$
1.199,55

por
plantiío
de 12
horas

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na ánea

06 Médico Plantonista L2

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

40 11o2 Médico Programa
Saúde da Família

lOAA

Superior em medicana,
Registro no CRM e
especialização na árca

20

40
Médico Psiquiatrao2

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

10A

lOAA

20

40
Médico Sanitaristao2

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

20

40
Médico Urologista02

Ensino Médio5A4401 Mestre de Obras

Ensino Médio com CNH
categoraa

L2136

44

20

40
Motorista

Superior em Nutrição e
registro no Conselho
Regional de Nutrição

8A30o4 Nutricionista

l0

10A

6A
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44 5B
Ensino Málio com CNH
Categoria ND" e ..D'10

Operador de
Máquinas Pesadas

40 48 Ensino Fundamentalo2 Padeiro

104

lOAA

Superior completo e
registro na Ordem dos
Advogados do Brasil

o4 Procurador Jurídico
20

40

Superior em Psicologia
e Registro no CRP

20

30

40

7A

8A

9

Psicólogo11

Ensino Médio
conhecimento
informática

com
em40 6A

Ensino Médio e Técnico
Agrícola oom negistno
no órgão específico

6C40Técnico Agrícola

Ensino Máíio e curso
Técnico de
Enfermagem com
Registro no COREN

5A40Técnico de
Enfermagem31

Ensino Médio e curso
Técnico de Segurança
e Medicina do Trabalho
com registro no órgão
específico

8A4001
Técnico de Segurança
do Trabalho

Superior em Ciência da
Computação ou
Processamento de

5A

6A
o4

11

t2 Secretário de Escola

03

^

20

30

Técnico de
Informática

\
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40 7À
Dados

06 Telefonista 30 48 Ensino Médio

o4
Terapeuta
Ocupacional

40

Superior em Terapia
Ocupacional e registro
no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

01 40 8A

Superior em
Veterinária com
registro no órgão
específico Conselho
Regional de Medicina
Veterinária

t2

8A

Veterinário
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O presente PÍojeto de Lei objetiva a criação de 05 (cinco)
vagas para o emprego público efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE,
criado pela Lei no.2342r de 271L211921, no Quadro de Pessoal da Estrutura
Administrativa do Poder Executiyo Municipal, em razão da necessidade de
suprir a carência de profissionais da área.

Ressalta-se que o Município, enquanto ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social
com a finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando,
para tanto, políticas públicas de ações a seÍem emprcendidas na
consolidação democrática do Estado.

Para isto, há de se dispensar ao Município a necessária
autonomia administrativa, sem a qual se tornariam ineficazes as ações que
buscam resguardar as boas condições da vida municipal.

Neste sentido é a Constituição Federal, que em seu aÉigo 18,
dispõe que *a otganização Polítia'administratiua da Repúblia Federativa
do- Brasit compeende a ttnÍão, os Esbdos, o Disbito Federal e w l'lunicípio,
todos autônomos, nos Ermos desta Constitttiáo. "(grifamos)

Nas patavras de Hely Lopes Meirelles, em Dircito Municipal
Brasileiro, 12a edição, página 109, a Constituição Federal, em seu aÉigo 30,
mantém, "atém da autonomia polítia do Municípt'o (omposição de *u
govemo e tqislação local), a administração pnípria ,ro gue aon@me do
Tnbresse lrcat, màis a otganização e ex«ução dos *rtips públios de sua
compeÉncia e a otganização urbnística de seu tenihírioi

É neste contexto que se insere a Administração Pública
Municipal de Monte Azul Paulista, quando se propõe a promover alterações
em suà estrutura administrativa, visando atender o inteÍesse público de
modo eficiente e pautando-se nos princípios da legalidade, moralidade,
publicidade e impessoalidade, em consonância com a realidade locâ!, de
modo a estabelecer uma estrutura mais eficaz.

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, está a de organizar, conforme
os ditames legais, o quadro de servidores que
e promoverão o funcionamento da máq
único fim de atender ao inteÍesse social, q

prestarão os sen iços Públicos
administrativa, tudo com o

13

supnemo.

MENSAGEM

Temos a honra de submeter à apreciação dessa Colenda Casa
de Leis o Projeto de Lei no.1.330/2023, que 'Albra e acrexenb dispositivc
na Lei Municipal no 2.7O5 de 74 de agootu de 2OlZ gue dis& ebrc a
estrutura administratiua do Poder Executivo do Município de llfonte Azul
Paulisb, e dá outras pouidências."
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Nêsta linha, a Administração Municipal procedeu às
âlteraçôes ora propostas, buscando o atendimento do interesse público.

Ante o êxposto, temos a convicção de que a aprovação do
presente PÍojeto de Lei representará melhora na qualidade dos serviços que
colocamos à disposição de nossos alunos, solicitando a tramitação do
presente Projeto de Lei em REGIME DE URGÊNCIA,, nos termos do aÉ. 30 da
Lei Orgânica Municipa!.

Certo de que os senhores vereadores dispensarão o melhor
de seus propósitos à análise do pÍêsentê Proieto de Lei, reitero meus
pÍotestos de alta estima e distinta consideração.

de Julho de 2023.

M

s

I Paulista -
tctdoito unM pro

o Dos

t4

Monte Azul Paulista,



PREFEITURA DO ÍÚUNÍCíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTAOO DE SÂO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP 111.730-000

oFÍcro No.42ol2023.-
Monte Azul Paulista, 14 de Julho de

Excelentíssimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa har o
Projeto de L.ei no.1.330, de 1410712023, dispondo sobÍe Altera e acÍ€scenta
dispositivos na Lêi Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispôe
sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Município de Monte
Azul Paulista, e dá outras providências.", para deliberação dos nobres Edis
dessa Egrégia Câmara Municipal.

Por se tratar de matéria de extÍema
necessidade, solicitamos quê seja convocado Sessão Extraordinária, para
deliberação do referido PÍojeto de Lei, em caÉter de " REGIME DE
URGENCIA".

Sem mais para o momento, apÍoveitamos do
ensejo para aprcsentar à Vossa Excelência, nossos pÍotestos de elevada
estima e distanta consideração.

Atenciosamente,

o Dos
P unicr

Monte Azul P

Ao
Excelentíssimo Senhor
FÁBIo JERôNIMo MARqUES,
DD. Presidente da Câmara Municipal
Nesta

WYi*to;r
*í* çb t

Exoelência, para enbamin
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MENSAGEM

Temos a honra de submeter à apreciação dessa Colenda Casa
de Leis o Projeto de Lei no.1.33O12O23, que "Albra e acre*enta dispositivos
na Lei Municipdl no 2.7O5, de 74 de agosb de 2OlZ que dis& sobrc a
estrutura administrativa do Poder Exsutiyo do ttíunicípio de Monte Azul
Pauh'sta, e dá outras pruvidências."

O presente PÍojeto de Lei objetiva a criação de 05 (cinco)
vagas para o emprego público efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE,
criado pela Lei no.2342t de 271L21L921, no Quadro de Pessoal da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal, em razão da necessidade de
suprir a carência de profissionais da área.

Ressalta-sê que o Município, enquanb ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social
com a finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando,
para tanto, políticas públicas de a@s a senem empreendidas na
consolidação democrática do Estâdo.

Para isto, há de se dispensar ao Município a necessária
autonomia administÉtiva, sem a qual se tornariam ineficazes as ações que
buscam resguardar as boas condiçôes da vida municipal.

Neste sentido é a Constituição Federal, que em seu artigo 18,
dispõe que *a organizaçáo potítico'adminisÜativa da República Herativa
do- Brasi'l omprende a tlnião, os Estados, o Disuib Fderdl e os Município,
todos auônomos. nos brmos desb Constitnição,"(grifamos)

Nas palavras de Hely Lopes MeiÍellês, em DiÍeito Municipal
BrasileiÍo, 12â edição, página 109, a Constituição Federal, em seu aÉigo 30,
mantém, "além da autonomtà política do Município (omposição de eu
govemo e lqislafio locat) a administnção pnípria no gue @naeme ao
interesse tocat, màis a organização e ex*ufio dos *rviqs púbh'os de sua
ompetência e a otganização uúanístia de §eu terrihiriol

É neste conte)do que se insere a Administração Pública
Municipal de Monte Azul Paulista, quando se propôe a promover a!!e1açô9s

em suà estrutura administrativa, visando atendêr o interesse público de
modo eficiente e pâutando-se nos princípios da legalidade, moralidad?
publicidade e impessoalidade, em consonância com a realidade local, de

modo a estab€lecer uma estrutura mais eficaz.

Atente-se, ainda, que dentÍo da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, está a de organizar, conforme
os ditames lega is, o quadro de servidores que prestarão os serviços Públios
e promoverão o funcionamento da máquina administrativa, tudo com o
único fim de atender ao inter€ssê social, que

13
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Nesta linha, a Administração Municipal pÍocedeu às
alterações ora pÍopostas, buscando o atendimento do interesse público.

Ante o exposto, temos a convicção de que a aprovação do
presente Prcjeto de Lei representará melhora na qualidade dos serviços que
colocamos à disposição de nossos alunos, solicitamos assim a oonvocação de
Sessão Extraordinária pala tramitação do pÍesente Projeto de Lei em
caráter de REGIME DE URGENCIA.

Certo de que os senhores vereadotes dispensarão o melhor
de seus propósitos à análise do presente Projeto de Lei, ÍeiteÍo meus
protestos de alta estama e distinta consi o.

Monte Azul Paulista, 14 e Julho de2O23.

M

Monte
do Município
I Paulista - SP.

SA

t4



CÂMARA MUNICIPÀL DE MoNTE ÂzUL PÂULISTÂ
"Palácio 8 de Março"

Rua Cei Jr:ão Manoel, qo 90 - CEP. 14730-000 - foqe: 17- 1361-1254
CNPJ n" 54.163.167 / 0001-00 = site: §1v$/.câÍnâÍâmonteazul.sp.gor..br

enail : secrctaria@camaranonteazul.sp.gor..br
Estado de São Paulo - Brasil

EDITAL DE CONVOCACAO

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINAM OS ARTIGOS 141 Ê '142 E SEUS
PARÁGRAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS FICA VOSSA

DA CÂMARAEXCELÊNCIA CONV CADO A COMPARECER NA SALA DE SESSOES
MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 16 HORAS DO DIA 18 DE JULHO DE 2023
{TERCA-FEIRA) PARA REALIZAÇÃO DA 9" (NONA) SESSÃO EXTRAORDTNÁR|A Oe 2O2g DA
í 8" LEGISLATURA, QUATRI ÊNIO ZOZ,,I IZOZI.

PRIMEIRA E UNICA PARTE DOS TRABALHOS . ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI No 1.326/2023 - Altera a referência salarial do ca rgo comissionado de
Coordenador de Atendirnento dos Dependentês Químicos e dá outras providência6.

PROJETO DE LEI N' 1.330/2023 - Dispõês sobre: "Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal no 2.'t05, de {4 de agosto de2O17, que dispôe sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Município dê Monte Azul Paulista, e dá outras providências."

MONTE AZUL PAULISTA, 14 DE JULHO DE 2023.

FÁBIO J O MARQUES
Presidente da mara Municipal

Monte Azul aulista - SP.



RECEBI UMA CÓPN DO EDI]IAL DE CONVOCACÃO PARA SESSÃO EXTFLAORDII.IÁRÍA DE í8 DE

JULI{O DE 2023 . Às 16 HoRAS ITE .FEIRAI,

Vereador Assinatura

z /ow.?

Data de
recebimento

*/,r/w, 7,'so 771Eliel Prioli

t+ lo+ /tott 153tLls
José Alfredo P.

Cantori

á""o,4_
Leandro Pereira

il; lg
Luciana Ap.

Kubica lô^*
\---=-

0\, lYloYN-,
Luciene Ap. :
G. Fachini < \\§\+], l§êN

\s lú///Í lí:1j
Mardqueu S.
França Filho

tw 1v/,lf zs ) S'zz o)

Ricardo
Sanches Lima -C + lo>1zs

.]ç
-ls

t/ oz 1,,, ol lrq
Watter A. Silva

Rodrigues 1of "l /t"

MONTE AZUL PAULISTA. 14 DE JULHO DE 2023.

Hora dê
Íecêbimênto

"{ráeZa,

Orival Alves

Rodrigo F.

AÍruda ffi'
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oFÍcro No.420l2023.-
Monb Azul Paulista, 14 de Julho dê 2023,

Excelentíssirno Senhor Presidente:

Oirijo*ne â lrocsir Excelência, pan encamidpr o
PÍojeto de Lei no.1.33Q dê l4li7l2O23, dispondo sobÍe Altera e acÍesenta
disposiüvos na [€i Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispõe
sobre a estrutura adminisüaüva do Poder Executivo do Município de Monte
Azul Paulista, e dá outras providências.", para deliberação dos nobres Edis
dessa Egrégia Câmara ilunicipal.

Por se Uatar de matéria de €D(bema
necessidade, sugerimos que reúerido PÍojeto d! Lei, seja deliberado o mais
brcve possive! enr caÉter de' REGII.{E DE URGÊt{Cn'.

Sem mais Darâ o momento, apÍoveitamc do
ensejo para apÍesentar à Voasa Exoelência, nossos proEsbs de elevada
estima e distinta consideração.

fteJrdosam'effê,
MARCELo orAvt ANo m'#.diodáfi 'ff-lrsT''
DOS sANTosr r8ós721s32

SANTOS:I 1g65721g32 [do' 
20u r.oz t z t o't ore

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Preíeito do lrlunicípio

Monte Azul Paulista-SP

Âo
Excelentíssi mo Senhor
rÁsro renôuruo Í{lnours.
DD. Presidente da Câmara Munacipal
I{esta

E
:-.t
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m
=
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E
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+
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PROJETO DE tEI No.1,330, de 14 de Jutho de 20ã!.

DISPOE SOBRE: "AItera e acÍescenta dispositivos na Lei
littmiciFl no 2.105. de 14 de agosto de 2017, que
dispõe sobre a estuutura administrativa do poder
Exec-utivo do Município de Monte Azul Paulista, e dá
outras providências."

MARCELO OTAITIANO DOS SANTOS. preÍeito do
Município de ilonte Azul Paulistâ, Estado de São paulo, no uso de suas
atribui@s legais,

FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele
prcmutga e sanciom â seguinte l-ei:

Art. 10 - Ficam criadas O5 (cinco) vagas do empÍego
público efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII - euadro
Geral Empregoo de Provftnenb Efetiyo, Derrominaçfio, Quantidade de
Empregos, Carga Horária Sêmana!, RefeÉncia Salarial ê Requisitos para
PÍoyimenb, constante da Lei Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2OU,

Art 20 - O Ânso XIII da t-ei l,tunftipal no Z1O+ dê 14
de agosfro de 2OL7, passa a vigorar @m a alteração oonstante no Anexo
Unico da presente Lei.

ÁÍt 30 - Âs d€spesas com â ex€cução desta lef orrerão
por conta de dotações póprias onsignadas no oÍçamento vigente e
suplementadas, se necessário.

ÂÍf, 40 - Esta f.ei entÍâ €m vigor na data dê sua
publicação, revogadas as disposirfes em contÉrio.

Reg istÍe-se, e,
Putlique-se.

Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.
MARCELO

OTAVIANO DOS

SANTOS:1 1865721
832

MARCELO OTAVÍANO DOS SANTOS
PÍ€feito do Município

Monte Azul Paulista - SP.

A5sinado de forma digital
por MARCELO OTAVIANO
DOS SANTOSI r86572',t 832
Dados: 2023.07.17 10:1043
{3'.00'

1



ANEXO úr{rCO

ANEXO XIII DA LEI I.IUNICIPAL I{o 2.105/17

SALARIAT E REOUISITOS PARA PROVIMENTO.

Denominação

Emprego de

Provimento Efetivo

Carga

Horária

Semanal

Ref.

Salarial

Requisitos para

Provimento

27 Agente
Administrativo de
Saúde

40 48 Ensino Médio completo

18 6a Ensino MáIio completo
com curso técnico
contábil e informática

18 Agente
Administrativo U

40 9 Superior Completo

Agente Almoxarifado 40 6a Ensino Málio
Completo

47 Agente @munitário
de Saúde

40 Lei
Heral

no
L2.994

Ensino Fundamentel
completo

11 Agente de Controle
Vetores

40 Lei
Federal

no
,2.994

Ensino Fundamental

38 Agente de Cozinha 40 48 Ensino Fundamental

PREFEITURA DO iIUNrcíPIO DE IIONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÂO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP 14.730-000

Quant.

Agente
Administrativo I

40

o2

)
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L7 AgenE de
Organização Esoolar I

40 4B Ensino Médio
Completo

10 AgenE de
Organização Escolar
u

40 Ensino Írlédio completo
com básio em
informáüca

o6 40 4B Ensino Mâlio completo

24 Agente de Serviços de
Ensino Infantil

40 4B Ensino Fundamental

60 Agente de Serviçoe
Esolar

40 48

65 Agente de Serviços
Gerais

44 48 Ensino Fundamental
incompleto

90 Agente de Servi@6 I
(Caregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, PoÍteirc,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

4 48 Ensino Fundamental
Incompleto

39 Agente de Serviços II
(Ajudante de
Bombeiros, Aiudanb
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Aiudante
Mecânico, Ajudante
de Pedrcirc,
Bombeiro, lardineiro,
lêiturista, Coveirc e
lavador)

4B Ensino Fundamental
com conhecimenb na
área

27 Agente de Serviços
III (Garagista,

4B Ensino Mérlio completo
com conhecimento na

4

4B

Agente de Saúde

Ensino Fundamental

4

4
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CarpinteaÍo,
Eletricista,
Encanador,
Marceneiro, Operador
de lrtáquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

área

06 AgeÍrte de Trânsito a2136 48 Ensino Málio completo

25 Agente de Vida Esolar 40 4B Ensino Máíio compleb

o9
Agente de Vigilância
Sanitária

40 6A Ensino Málio completo

o4 Agente Fiscal 40 Ensino Médio completo

03 Agênte Mecâoico 4 58 Ensino Medio @mdeto

o2 Agente Mecânico
Auto Elétrica

4 5A Ensino Mérlio completo

o1
Ajudante de
Eletricista

4 5A
Ensino Fundamental
corn conhecimento na
área

o6 Assessor Jurídico 40 6A
Bacàarel ern Ciências
Jurídicas

08 Assistente Social

20

30

6A

8A

Superior em Serviço
Social com registro no
CRAS

20
Atendente
Consulkírio Dentário

40 5A

Ensino Málio completo
com CeÊiftcado em
At€ndentede
Consultório Dentário
(ACD)

5

8A



PREFEITURA DO ilUNICÍPlo DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PÂULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP l,í.730-000

04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Málio oompleto

37 Auxiliar de Creche 40 48 Ensino Médio completo

15 Auxiliar de
EÍrfermagem 40 4B

Ensino Médio completo
com técnico om
regisbo no Coren

o2 Bibliotecário
20

40

6Â

9

Superior em
Biblioteconomia com
rcgistro no órgão
específico

01 Confeiteirc 40
Ensino Médio
Completo oom prova
pÉtica

o1 Contador 40 104
Superior Ciências
GonÉbeis e f,egisüo
no CRC

L7 Dentista
20

40

8A

8AA

Superior em
Odontologia @m
registro no Consêlho
Regional de
Odontologia

16 Educador Recreativo 40 48 Ensino Málio compleb

03 Eletricista 4 6C
Ensino Málio
Completo com
conhecimento na área

15 Enfermeiro
20

30

7A Superior em
Enfermagem e registro
no C.onselho Regional
de Enfermagem

6

4B

8A
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40 9

o1 Engenheiro
Agrônomo

20 9A

Superiorem
Engenharia
Agronômica e rcgistno
no CREA

o2 Engenheiro Civil 20 9
Superior em
Engenharia Civi! e
regisffionoCREA

o1 Engenheiro de
Alimenbs 40 9A

Superior em
Engenharia de
Alimentos e registro no
CREA

o3 Farmacêutico

20

30

40

7^

8Â

9

Superior em Farmácia
e Registro no Conselto
Regional da Farmácia

04 Fisioterapeuta 20 7A

Superior em
Fisioterapia e Registro
no C,onsetho Regional
de Fisiotempia e
Terapia Ocupacional

o4 Fonoaudiólogo

20

30

7A

8A

Superior em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

o1 Gestor de Compras 40 r0A
Superior em
Administração e
Íegistro no Conselho
Regional de

7
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Administração

o1 40 10A

Superior em
Ádministração ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administração ou
ConseÍho Regional de
Economia

01 Gestor de Pessoas 40 104
Superior com
especialização em
Recursos Humanos

01 Gestor de Tribubs 40 104

Superior em
Adminisüação ou
Economia, Regisüo no
Conselho Regional de
Administração ou
Conselho Regional de
Economia

32 Guarda Municipal ,.2136 5A Ensino Médio completo

o3 Málico Cardiologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

o2 Málico Cirurgião
Geral

20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRI{ e
especialização na área

o6 üédicoClínioGeml
20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Rqistro nocRlt e
especialização na área

02 Málico 20 10A Superior em medicina,
Registro no CRI{ e

Gestor de Finanças

8
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Dermatologista
lr(l lOAA

esDecialização na área

o3 Médico do Trabalho
20

40

Superior em medkina,
Registro no CRM e
especialização na ár€a

o2 Médico
Endrocrinologista

20

40

104

lOAÂ

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na áea

o6 Málico Ginecologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registt',o no CRIUI e
especialização na área

02 Málico Neurologista
20

4

104

lOAA

Superior em medicina,
Registrc no CRIrI e
especialização na área

o2 Málico
Oftalmologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRIII e
especialização na árca

03 Málico Ortopedista
20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especia Iização na área

02 Málico
Otorri nolaringologista

20

q

10A

lOAA

Superior em medicina,
RegÉstro noGRll e
especialização na área

05 Málico Pediatra

20

40 lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

104

lOAA

104

9
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Málico Plantonista 12

R$
1.199,55

por
plantão
de 12
horas

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na ár€a

02
Málico Programa
Saúde da Família

40 11
Superior em medicina,
Registro no CRIrI e
especial ização na área

Hédico Psiquiatra

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02 Máíico Sanitarista

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRli e
especializaÉo rta área

02 Mérlico Urologista

20

40 lOAA

Superior em medicina,
Registro no CR"lttl e
especialização na área

o1 Mesue de Obras 5A Ensino Málio

Motorista

44

,.2136
6A Ensino Málio com CNH

categoria §D" e rrE"

o4 Nutricionista 30 8A
Superior em Nutrição e
registro no Conselho
Regional de Nutrição

l0

o6

02

20

40

20

40

104

4

/lo

20



10 Operador de
Máquinas Pesadas 4 5B

Ensino Málio com CNH
Categoria

o2 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental

o4 Procurador Jurídico

104

lOAA

Superíorcompleto e
registro na Ordem dos
Advogados do Brasil

11

20

30

40

7^

8A

9

L2 Secretário de Escola 6A
oom
em

03 Técnico Agrícola 40 6C
Ensino Médio e Técnico
Agrícola com registro
no órgão específico

31
Técnico de
Enfermagem

40 5A

Ensino lrlálio e cunso
Técniode
Enfermagem om
ÍlegÉstrono COREI{

01
Técnico de Segurança
do Trabalho

40 8A

Ensino Málio e cunto
T€cnico de Segrrrança
e Medicina do Trabalho
om registro no órgão
específico

04
Técnico de
Informática

20

30

Superior em Ciência da
Computaçãoou
PrcGsamentode

ll
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20

q

Psicólo9o
Superior em Psicologia
e Registro no CRP

40
Ensino Málio
conhecimento
informática

5A

6A
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7A
Dados

o6 30 48 Ensino Médio

o4
Terapeuta
Ocupacional

40 8A

Superior em Terapia
Ocupacional e registrc
no Conselho Rqional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

01 Veterinário 40 8A

Superior em
veterinária @m
rcgistro no órgão
específico Conselho
Regional de Medicina
Veterinária

t2

40

Telefonista
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MENSAGEM

Temos a honra de submebr à apreciação dessa Colenda Casa
de Lêas o PÍojeto de tei no.1.330/2023, que 'Altera e adffinb dispçitivu
na Lei ttuniciwl no 2.705, de 74 de ag6'b de 2o7Z gue diúe *bte a
esüufurna adminisÚ'ativa do Poder ExanÉivo do llunicípio de |lonE Azul
Paulista, e dá outras providências,"

O presente PÍ{rj{!to de Lej objetiva a criação de 05 (dãco)
vagas paria o empÍ€go público e{etivo de Agente de Vida Escolar - AVE
criado pela Lei no.2#2r de 271L21L921, no Quadro de Pessoal da Estrutura
Adm:nistratiya do Poder Executiyo Municipal, em razão da neessidade de
suprir a carência de pro,ftssionais da área.

Ressalta-se quê o Municípao, enquanb ente fudeÍativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o sêu de§envolvimento social
com a finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando,
para tanto, poliücas públicas de ações a seÍem êmpreendidas na
consolidação democrática do Estado.

PeÍa is, lrá de se rlispensar ao üunicípio e l|êce§sâ'ia
autonomia administrativa, sêm a qual se brnariam ineficazes as ações que
buscam resguardar as boas condiçôes da vida municipal.

ilesE sêntido é a Constitui!Éo Federâ|, que em seu artigo 18,
dispõe que *a otganizafio polítio-administntiYa da Repúblia Nerativa
do Bnsil omprecnde a llnião, os Estadu, o Distib Fdenl e u ilunicípio,
bdos au6nomos. ns termos desta C;onstitttiáo, "(grifamos)

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, em DiÍeito Municipal
Brasileiro, L2a ed,l$o, página 109, a Constituição Federal, em sêu artigo 30,
mantém, 'àlém da aubnonia plitia do llunidpio (onpsigão de *u
goyemo e legislafio loal), a administução pnópria no que G(moerne ao
intetessre lxal, mais a organização e execuçáo dos *ruip públiw de sua
omptência e a organizafio urbnística de eu tenihírioi

É neste oonte)Go qu€ §e insêÍe a Affiração Ptút ica
Municipal de Monte Azul Paulista, quando se prcpôe a promover alterações
em suà estrutura administrativa, visando atender o anbÍesse público de
modo eficiente e pautando-se nos princípioc da lqalidade, moralidade,
publicidade e impessoalidade, em consonância com a realidade local, de
modo a estabelecer uma estÍutura mais eficaz.

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos enbs federados, está a de organizar, conforme
os ditames tegais, o quadro de servidores que prcstarão os serviços públicos
e promoverão o funcionamento da máquina admanistrativa, tudo com o
único fim de atender ao inteÍe§se sociaL que é supremo.

l3
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I{€§ta linha, â âd$inistuação Usnlclpat proedeu às
alterações ora pnopostas, buscando o aEndimento do inteÍesse público.

Ante o exposto, bmo6 a convicção de que a aprovação do
prcsênE PÍojGrto de f.ei representaÉ melhora na gualiúade dos serviçoc que
colocamos à disposição de nossos alunos, solicitando a tramitação do
pÍ€sênte PÍojeto de Lei em REGIME DE URGENCIÀ nos termos do aÉ. 30 da
Lei Orgânica Municipal.

Cerb de que os sênhores vereadores dispensarão o melhor
de seus propooitos à análise do prcsente PÍoieto de Lei, reitero meus
protestos de alta estima e distintâ consideraçáo.

Monte Azul Paulasta, 14 de Julho de 2023,

MARCELO Assinado deÍoíma digital
ooÍ MARCELO OTAVIANO

OTAVIANO DOS bos

SANTOS: I 1 86572 sANrosrr r86572r812
Dôdos: 2023.07,171832 lor I 02 {3'oo'

rlÁRCElJO OTAttrAI{O Ix)S SAI{TOS
Prefêib do ltlunicípio

ilonte Azul Paulista - SP.

t4



PREFEITURA PAULISTA

Praça Rio Branco, 86 - Centro - Cep. í4730-000 - Monte Azul Paulista/SP

ESTiltATtVA DE IT PACTO ORçAI,ENTÁRIO / Flt{A}tCElRO PARA GASTOS CO*t PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar no.
10'll2O0O, e no parágrafo 'lo e incisos do art. 169 da Constituição Federal, considerando as
metas e prioridades eleftcadas na Lei de Diretrizes Orçamentárias, emitiínos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispõe sobre as despesas de criação de S(cinco) vagas para o
empfego ptiblico efetivo de Agente de Vida Mar - AVE constante no Anexo lll, da
Lei Municipal no 2.10512017.

PROJETO DE LEr - 1.330t2023

INFORÍÚACÔES CARGO

po MUNrciPro DF MONTE AZUL
ESTADO DE SAO PAULO

Nome CaÍgo Encârgos Total

1.741,31 698,45 2.439,76

Total Salário Base R$ 1.741 ,3',1

INSS Patronal - 2'l % (Salário Base r 13ô Salário) R$ 365,67
FGTS - 8% (Salário Base + 13o Salário) R$ 139,30
'l 30 Salário R$ 145.11
Férias R$ 48,37
Total R$ 2.439,76

Descrição Cargo Ouant.
Valor

2023 2024 2025
Agente dê Vida Êscolar AVE 05 60.994,00 146.385,60 146.385,60

60.994,00 146_385,60 146.385,60

PLAIIO PLUR|IÂ UAL
( X ) Adequada
( ) lnadequada

LEI DÍRETRIZES ORçATIENTÁRIAS
( X ) Adequada
( ) lnadequada

A despêsa ôbjeto do pÍ€sente êstudo está prevista nas dir€tÍizes,
obietivos e metas do Plano Plurianual para o petíodo de 2022 a 2025.

Está mmpatível com as mêtas êstabelecidas na Lei de DiÍetrizes
Orçamentárias para o exercício de 2023.

LEI ORÇAMENTARIA ANUAL
( X ) Adequada
{ ) lflad€qrrada

Terá dotagão orçamentária adequada e suÍiciente para atender as
despesas decorrentes na seguinte rubrica:
Projetos(s) i Atividades(s) Divêrsas Atividades
Elementos(s) de Despesa(s): 3.1 .90.1 í e 3.1.90.13

Página 1

Salário Base Atual

Agente de Vida Escolar AVE

MEMÓRIA DE CÁCULO

Valor

ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO . ANUAL

ADEOUACÃO ORCAMENTÁRIA

Total



ESTITIATIVA DO ll'PÂGTO SOSR€ A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Previsão Despesas com Pessoal abrill202S acumulado últimos 12 meses
Receita Corrente üquida 2O23 acumulado ú,timos 12 meses R$ 1O6,458,U7 ,76
Gastos com pessoal acumulados nos últimos 12 mêses - consolidado R$ 52.032.505,28
Pêrcentual de compÍomêtimento alua! dê gastos com pessoal 48,880/"

PREFETTURA pO MUNICIPIo pF MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praça Rio Branco, 86 - Centro - Cep. 14730-000 - Monte Azul Paulista/SP

Estirnativa do impacto orçarnentári,o{nanceiro Para o exercÍci,o de 2023
Receita Corrente Líquida 2023 acumulado últimos 12 meses R$ 106.458.647,76
Custo estimado das despesas para 2023 60.994,00
Estimatiya de impacto oÍçamêntário 0,060/o

Estimativa do impacto orçamentário-Íinanceiro para o exercício de 2O24
Pí€visão Receita Conente Líguida Exercício 2024 R$ 120.OO0'O00,00

Custo estimado das despesas pa,a 2024 R$ 146.385'60
Estimativa de impacto orçamentário 0,13o/o

Estirnativa do irnpacto orçâÍnentário{nancêiÍo para o exercici,o d€ 2025
Previsão Receita Conente Líquida Exercício 2025 R$ 130.000.000'00
Custo estimado das despesas para 2025 R$ 146.385'60
Estimativa de impacto orçamentário 0,'l2o/o

PeÍcentual de gastos com pessoal c/ a despesa proposta 48,94o/o

RESULTADO DO TO - PARECER CEIRO

a - Atende ao exigido pelo Àrtigo ?1 da LC ]-0!/2000, aumento de
até 10% da RCl, atual para a projetada.

b - Atendê ao ex.igido pelo art- 20 inciso Irr, dâ Lc 101/ 2000,
que o Gasto com Pessoal não ultrapassa a 548 para o Executivo e/ou 6*
para o Legislativo, da RCL.

e - Atende ao exigido pelo art. 22' parágrafo único da r,C

LOL/2OOO, não ultrapassar os 958 do estabelêcido no art. 20 inciso
IIÍ, sendo 51,3t para Executivo e/ou 5,7\ para a Câmara, da RCL.

d - Possui adequação orçamentária e financeira nas Peças
orçamentárias - Plano Plurianual, l,ei de Diretrizes orçamentária e na
Lei OrÇamentária Anua1.

Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023.

LENoN RocHA $?LTi'^ffiÍ§H',Ê!H""-
MARTINEZ:39486908800 tudo': 2023.07.r / !oo4:32 {3'oo

Lenon Rocha l/lartlnêz
Contador

cRc 1sP34í 167/06

Págilra 2



PREFEITURA DO MUNIC|PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praça Rio Branco, 86 - Centro - Cep. í4730{00 - Monte Azul Paulista/SP

DECLARAçÃO OO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Marce.l,o Otaviano dos Sanlos, Prefeito do Municipio de Monte

Azul Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o

Sr. Lenon Rocha Martinez, que através de seu parecer contábil elucida que o referente

projeto de lei está em acordo com a dotação orçamentária anual.

Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os Íins

dispostos no inciso ll do art. 16 da Lei complementar no 101 , de 04 de maio de 2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei

no í.330/2023, tem adequação orçamentária e financeira com a Lei orçamentária

Anual -LOAeécompatível com o Plano Plurianual - PPAea Lei de Diretrizes

OrÇamentária - LDO.

MonteAzul Paulista, 17de julho de2023,

MARCELO Assinado deÍoÍma
digitàl PoÍ MARCELO

OTAVIANO DOS elaulNepq5
SANTOS: l 18657 sar,lros:r I a6s721832

Dadosi 2023.07 .17
21832 rcosí3 {3'oo'

Iúercelo Otaviano dos Santos
PÍefeito do Uunicipio



PREFEIÍURA DO iIUNICíPIO DE iIONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP í4.730-000

oFrclo No.421l2023.-
Monte Azul Paulista, t7 dejulho de 2023.

Excelentíssirno Senhor Presiríente

DidF-me a Vossa Excelência e d€môis pares qlle
seja manüdo o Oficio 420.12023 de 14 de julho de 2023, cujo Probcolo no
2316 o qual solicib sessão e:<ür'aordinária ao PÍojeb de lêa no.1.330, de
L4lO7l2O23i

Solicitar ainda que seja mantido os anexqi
Íeferentes ao impacto orçamentário e o ordenador de despesas, rcÍeÍente ao
pÍoto@lo 2318 de 17 de julho de 2O23, desconsiderando os demais anexci
conüdos no oficio no 420120'23, que por um lapso constou o mesmo número.

Sern mais Dara o momênb, aprowÉtamos do
ensejo para apnggentar à Voesa Excelência, nossos pÍobstos de elerrada
estima e distinb consideração.

Itnnciosamente"
MARCELO OTAVIANO Âssinado deforma digital

DOS PoÍ MARCELO OTAVIÂNO

sANros: 1 1 86572 1 * fj.:ll'rBt#,tii1'rl?;2 {3oo'

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
PÍefeito do Município

Monte Azul Paulista-SP

Áo
Excelenússi mo Senhor
rÁsro lenôÍ{ruo Hlneues,
DD. Presidente da Câmara Municipal
í{êsta
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(
CÂMARA MUNICIPAT DE MONTE AZUL PAUTISTA

Estado de Sáo Paulo - Brasil
Rua Cel. João Manoel, n'. 90 - CEP. 14.73O-OOO - Íone/fax: 0XX-17- 3361.1254

Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email: iuridico@camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER JURIDICO n.: O84/2O23

Interessado: Cámara Municipal de Monte Azul Paulista,

Assunto: Projeto de Lei 133O de 14 de Julho de 2.ÍJ23, "Âltera e
acrescenta dispositivos na Lei Municipal no 2.105, de 14 de
agosto de 2OL7, que daspõe sobre a estrutura administrativa do
Podêr Executivo do Município de Monte Azul Paulista, e dá outras
providências. "

1. Relatório:

Trata-se da legalidade dos Projetos de Lels acima mencíonados
onde o Executivo Municipal requer autorização para criar vagas para o
emprego público efetivo emprego público efetivo de Agente de Vida
Escolar - AVE no Anexo XIII - Quadro Geral Empregos de Provimento
Efetivo, Denominação, Quantidade de Empregos, Carga Horária
Semanal, Referência Salarial e Requisitos para Provimento, constante da
Lei Municipai no 2.105, de 14 de agosto cle 201-7

2, Fundamentação:

De âutoria do Prefeito Í\Íunic!pal, o pi'ojeto de lei em epígrafe
autoriza o Executivo Municipal criar 05 (cinco) vagas do emprego público
efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII - Quadro Geral
Empregos de Provimento Efetivo, Denominação, Quantidade de
Empregos, Carga Horária Semanal, Referência Salarial e Requisitos para
Provimento, eonstante da Lei Munleipal no 2.105, de 14 de agosto de
20L7.

Assim, o PL apresentado a esta Casa de Leis obedece aos
requisitos estabelecidos no artigo 12 da Lei Orgânica do Município.

Outrossim, percebe que a proposta apresentada atende o que
dispõe no aftigo 37,Inciso II, da Constituição Federal que transcrevo:

Art. 37, A administração pública direta e indireta de
qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do Disttito
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CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAUTISTA
Estado de São Paulo - Brasil

Rua Cel. ,oão Manoel, n". 90 - CEP. 14,730-000 - fone/faxt OY'X-77- 3361.1254
Sitê: www.camaramonteazul.sp.gov.br

Email: iuridico@camaramonteazul.sp.gov.br

Federal e dos Municípios obedecêrá aos princípios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiência e, também, ao seguinte: (Redação dada pela
Emênda Constatucional no 19, de 1998)

II - â investidura em cargo ou êmprêgo público depende
de aprovaçãc prévia em concurso público de provas cu
de provas e títulos, de acordo com a natuirezâ e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeações para cargo em
comissão declarado em lei de livre nomeação e
exoneração; (Redação dada pela Emenda Constitucional
áo lO áÂ í OOíl'l

Com efeito, PL se apresenta de forma legal nos termos da Lei
Orgânica, bem com a Carta Magna.

3. Conclusão

Por essas razões,- esta Assessoria Jurídica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE IURIDICA da tramitação, discussão e votação da
matéria pi-oposta, não visiumbrando qualquer vício de
inconstitucionalidade que impeça o seu normal trâmite.

Importante salientar que a emissão de parecer por esta
Procuradoria Jurídica não substitui os pareceres das Comissões
Pe!'manentes, porquanto essas são compostas pelos reP!-esentantes do
povo e constituem-se em manifestação efetivamente legítima do
Parlamento. Dessa forma, a opinião jurídica exarada neste parecer não
tem força vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou
não pelos membros desta Casa.

É o parecer, salvo methor e soberano juízo das
Comissões e Plenário desta Casâ Legislativa.

i"lonte Azui Par.iiista, 17 de lulho de 2423,

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Jurídico

oAB/SP 276.L58
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CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
Rua Cel. João Manoel, n'. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361 .1254

Site: www.camaramonteazul.sp.qov.br
Email : secÍelariaz@camaramonteazul,sp.gov.br

Es t a d o de São Paulo

Assinaturas Diqitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Câmara Municipal de Monte
Azul Paulista. Para verificar as assinaturas, clique no link:
https://monteazulpaulista. siscam. com. br/documentos/autenticar?chave=08oVXJS332WNA
269, ou vá até o site https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar e
utilize o código abaixo para verificar se este documento é válido:

Código parq vqlfi qção; 080V1X'!S3-32WN-4269
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Àsinado en 170712023. às 13:40:,t5

Câmara Municipal de Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023



AMARA MUNICIPAL DE MONTE AZULPAULISTA
" 9.1Á"b I à" gK^,+."

Rua Cel João Manoel, 90- 14730-000 - Fone: 17 3361.1254
CNPJ: 54.163.16710001-00 www.camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER DA ÇOULSCÃOEE@O, JUSTIÇA E REDAÇÃO,

REFERENTE: Projeto de Lei n' 1330, de 14 de.iulho de 2023, que "Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispÕe sobre a estrutura administrativa do Podêr Executivo
do Município de Monte Azul Paulista, e dá outras providências".

DECISAO DA COMISSAO

Estas ComissÕes de ConstituiÉo, Justiça e RedaÉo, Finanças e Orçamento e Educação, Saúde e
Assistência Social, após proceder ao cuidadoso exame no Projeto dê Lei n' 1330, dê 14 de julho de 2023,
que "altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n'2.105, de 14 de agosto de2017, que dispÕe sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Município de Monte Azul Paulista, e dá outras providências",
em reunião de seus membros, analisando suas disposições nada encontraram que ferissem as normas
constitucionais, legais ou jurídicâs e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL, pois o referido Projeto está
revestido das formalidades legais, acompanhando Parecer emitido pelo Procurador Jurídico, esperando
mêrecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

É o nosso Parecer. Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023.

Comissâo de Constituição,
Justiça e Redação

ndo Arruda
entê

Comissão dê Finanças ê
Orçamento

Comissão de Educação,
Saúde e Assistência Social

Jos rez CantoriP

Preside

rnando Arruda
elator

ú ft,*

Ori

Perez Cantori

Eliel Prioli
Presidente

e Ap. C. Fachini
Relatora

Luciana Ap Leandro Pereira
Membro

(O'-
José A

Membro Membro
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CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
"Palácio I dê Março"

Rua Cel. Joáo Manoel, n'. 90 - CEP. 14730{00 - fonefax Ofi-17- 3361-1254
CNPJ no 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br

Email i secaetada2@câÍnârámonteâzul.sp.gov.br
E6bdo dê São Paulo - B.âsil

REFERENTE: PROJETO DE LEI No 1.330, DE í4 DE JULHO OE2023.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL NO 2.105, DE 14 DE AGOSTO
DE2017, QUE DISPÕE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OS VEREAOORES DA CÂMA M ct DE NTE AZ LPA LI T TADO DE
PA APROVARAM O SEGUINTE PROJETO D EI:

ARTIGO 20 - O Anexo Xlll da Lei Municipal no 2.í05, de 14 de agosto de 2017, passa a
vigorar com a alteração constante no Anexo Único da presente Lei.

ARTIGO 4o - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as
disposições em contrário.

Monte Azu P ulista, 1 8 de lho de 2023

JO P, CANTORI
Presidente lnterino

L

/Q,*
Vo

20 Secretário

AUTOGRAFO 183í 12023

ARTIGO 10 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego público efetivo de Agente de Vida
Escolar - AVE no Anexo Xlll - Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominação,
Quantidade de Empregos, Carga Horária Semanal, Referência Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal no 2.í05, de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 30 - As despesas com a execução desta lei correrão por conta de dotações
próprias consignadas no orçamento vigente e suplementadas, se necessárias.

ELIEL PRIOLI
ío Secretário



CÂMARA MUNICIPAL DE MoNTE AZUL PAULISTA
"Pelácio I dê Março"

Rua Cel. Jqáo Mânoel. n'. 90 - CEP. 1473G.000 - fone/fsr O«17- 3361-1254
CNPJ n'. 5a.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br

Emâil : sêcrêteíie2@cemeremonteâzul.sp gov.br
Eútedo de Sáo Paulo - Brasil

REFER
NTO EF

NCIA RIAL E

Quant. Denominação Emprego de
Provimento Efetivo

Carga
Horária

Semanal
Ref.

Salarial
Requisitos para Provimento

40 48 Ensino Médio completo21 Agente Adminiskativo de Saúde
40 6a Ensino Médio completo com curso

técnico contábil e informática
18 Agêntê Administrativo I

Aqente Adminisirativo ii 4U 9 Supêrior Completo
02 Aqentê AlmoxariÍado 40 Ensino Médio Completo

Lei
Federal no

12.994

Ensino Fundamental complêto40

40 Lei
reucÍal ll-

12.994

Ensino Fundamental11 Agente de Controle Vêtores

40 48 Ensino Fundamental38 Agente de Cozinha
17 Agente de Organização Escolar I 40 4B Ensino Médio Completo

40 4B Ensino Íllédio completo com básico em
informática

10 Agentê de Organização Escolar ll

Er r§r lu rrlrJuru r.urIrPrl,luAgênte de Sâúde
40 48 Ensino Fundamental24

Asente de Sêrviços Escolar 40 4B Ensino Fundamental60
4B Ensino Fundamental incompleto65 Aqente de Serviços Gerais 44
4B Ensino Fundamental lncompleto90 Agentê de Serviços I

(Carrêgedor, Coletor de Lixo,
CobradoÍ, Dedetizador, Porteiro,
Braçal, Vigia Escoler, Vigia
Noturno e Zelador)

44

44 48 Ensino Fundamental com conhecimento
na área

39 Âgente de Serviços ll (Ajudantê
de Bombeiros, Ajudante de
Eletricista, Ajudante de
Encanador, Ajudante Mêcânico,
Ajudante de Pedreiro, Bombêiro,
Jardineiro, Leiturista, Coveiro e
Lavador)

Ensino Médio completo com
conhêcimênto na árêa

48Agente de Serviços lll
(Garagista, Carpinteiro,
Eletricista, Encanador,
Marceneiro, Opêrador dê
Máquina de Leite, PedreiÍo e
Soldador)

44

1?/36 48 Ensino Médio completo06 Agêntê de Trânsito

Ensino lúédio complêto40 4B25 Agente de Vida EscolaÍ
6A Ensino Médio completoAqente de Vigilância Sanitária 4009

40 8A Ensino Médio complêto04 Aqente Fiscal
5B Ensino Médio complêto4403 Agente Mecânico

4 5A Ensino llédio completo02 Agente Mecânico Auto Elétrica

5A Ensino Fundamental com conhecimento
ne área44Ajudante de Eleúicista01

6A Bachafel em Ciências Jqrídices40Assessor Jurídico06

í/

ANEXO ÚNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL NO 2.,I05/,I7

'ld

47 Agente Comunitário de Saúde

Agênte dê Sêrviços dê Ensino
lnfantil

27



CAMARA IUUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
"Palácio 8 de Março"

Rua Cei Jo:i,o Manoel, n' 90 - CEP. 14730-000 - Íone/íer O«-17- 3361-1254
CNPJ no. 54.163.167/0001-00 = Site: www.csmarâmontea2ul.sp.gov.br

Emâil : s6cÍêteíir@câmerãrmonteâzul.sp.gov.br
Estado de Sâo Peulo - Brâ§il

0'r

o4

08 Assistente Social 20
30

6A
8A

Superior em Serviço Social com
registÍo no CRAS

20 Atendente Consultórío Dentário 40 5A
Ensino Médio completo com CertiÍicado
em Atendêntê de Consultório Dentário
(AcD)

o4 Auxiliar de Campo 40 48 Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4A

15 Auxiliâr dê Enfêrmagêm 40 4B

Ensino Médio completo
Ensino Médio completo com técnico
com registro no Coren

Bibliotecário 20
4002

6A
I

Superior em Biblioteconomia com
registro no órgão especíÍico

01 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio Completo com prova
prátíca

Contador 40 í04 Supêrior Ciências Contábêis e Registro
no CRC

17 Dêntista 20
40

8A
8AA

Superior em Odontologia com registro
no Conselho Regional de Odontologia

15 Educador Recreativo 40 4B Ensino fúédio completo

Eletricista 440.:1 I Ensino Médio Completo com
I conhêcimento ne árêa

AN

15 Enfermêiro
20
30
40

Superior em Enfêrmegem e regisko no
Conselho Regional de Enfermagem

7A
8A
9

20 9A01 Engenheiro Agrônomo Superior em Engenharia Agronômica e
registro no CREA

Engenheiro Civil 20 I Superior em Engênherie Civil e registro
NO CREA

01 Engenheiro de Alimêntos 40 9A Superior em Engenharia dê Alimentos ê
registro no CREA

03 Farmacêutico
7A
8A
I

Superior em Farmácia e Registro no
Conselho Regional da Farmácia

Fisiotêrapêuta 20 7A
Supêrior êm Fisiotêrapia e Rêgistro no
Conselho Rêgional de Fisiotêrapia e
TÀ'-áiâ rt^..ã-^i^hâl

20
30

7A
8A

Superior em Fonoaudiologia e registro
no Conselho Regional de
Fonoaudiologia

04 Fonoaudiólogo

01 Gêstor de Compras 40 ,t 0a Superior em Administração e registro
no Consêlho Rêgional dê Administração

01 Gestor de Finaneas 40

Srrôâ .rr o1tr Â.lminiafrâêãô ôrr

Economia, Registro no Conselho
Regional de Administração ou Consêlho
Regional de Economia

40 104 Superior com especialização em
Recursos Humanos01 Gêstor de Pessoas

104

Superior em AdministÍação ou
Economia, Registro no Conselho
Regional de Administração ou Conselho
Regional de Economia

0í GestoÍ de Tributos 40

5A Ensino llrédio complêto32 Guarda Municipal
12t36

20
40

104
lOAA

Superior om medicina, Registro no GRM
e especialização na áÍeaMédico câidiologista

104
l OAA

Superior êm medicina, Registro no CRM
e especialização na área

20
40Médico Cirurgião Geral02

104 supeTi-êm medi,nna, Registro no CRM2006 Médico Clínico Geral fl

02

20
30
40

104
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03

lOAA e especialização na árêa

02 Médico Dermatologista 20
40

't0A
íOAA

Superior em medicina, Registro no CRM
e especialização ne árêa

03 Médico do Trabalho 20
40

104
l OAA

Superior em medicina, Registro no CRM
e especialização na área

0? Médico Endrocrinologista

06 Médico Ginêcologista

20
40
20
40

104
lOAA
104

í OAA

Superior em medicina, Registro no CRM

Supêrior em mêdicina, Rêgistro no CRM
e especialização na área

e especiali nâ area

02 Médico Neurologista 20
40

í04
lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM
e especialização na área

02 Médico Oítalmologistâ 20
40

104
lOAA

Superior em mêdicina, Registro no CRM
ê êspêcialização na área

20
40

104
lOAA

Superior em medicina, Rêgistro no CRM
e especialização na área

o2 Médico Otorrinolaringologista 20
40

í04
.I OAA

Superior em medicina, Registro no CRM
e especialização na área

05
20
40

í04
lOAA

Superior em medicina, Registro no CRM
e especializâção na área

06 Médico Plantonista 12

R$
í.í 99,5s

por
planüio de
Í2 horas

Superior em medicina, Registro no CRM
e êspecializeção na área

02 ilédico Programa Saúde da
Famíiia

40 11
Superior em medicina, Registro no CRM
e especialização na área

02 Médico Psiquiatra 20
40

í04
ÍOAA

Superior em medicina, Registro no CRM
e especialização na área

0? Médico Sanitarista 20
40

104
í OAA

Superior em mêdicina, Registro no CRÍtl
e especialização na área

02 Médico Urologista
20 í04 Superior em medicina, Registro no CRM

c és Í,rtl u ta I rz.áçdu ||a aíl,a
01 Mestrê dê Obras M 5A Ensino Médio
40
20

Motoriste 4
12t36

Ensino Médio com CNH categoria "D" e
'E"

04 Nutricionista 30 Superior em Nutriçâo e rêgistro no
Conselho Regional de Nutrição

4 5B Ensino Médio com GNH Categoria "D" e
"D"10 Operador de Máquinas Pesadas

02 Padeiro 40 Ensino Fundamêntal

o4 Procurador Jurídico 20
40

104
l OAA

Superior complêto e registro na Ordem
dos Advogâdos do Braail

11 Peicólogo
2A
30
40

'r^
8A
I

Superior em Psicologia e Regisúo no
CRP

12 Secretário de Escola 40 6A Ensino Médio com conhecimento em
informática

6C03 Técnico Agrícola 40

31 Técnico de Enfermagem 40 5A Ensino Módio e curso Técnico de
Enfermagem com Registro no COREN

8A
Ensino Médio e curco Técnico de
Segurança e Medicina do Trabalho com
reqistÍo no órqão específico

01
Técnico de Segurança do
TÍabalho

20
30
40

5A
6A
7A

Superior em Ciência da Computação ou
Procêssamento de DadosTécnico de lnformática

30 4B Ensino Médio06

Ensino Médio e Técnico Agrícola com
istro no eo ífico

ít
04

40

Médico Ortopedista

Médico Pediatra

6A

8A

48

40

Telefonista
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o4 Terapeuta Ocupacional 40 8A
Superior em Terapia Ocupacional e
registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional

01 Veterinário 40 8A
Superior em Veterináríe com rêgistro no
órgão espêcítico Consêlho Rêgional de
Medicina Veterinária

u fl



PREFEITURA DO ÍUIUN|CíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTAOO DE SÃO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP í4.730-000

LEI NO 2.545, DE 19 DE JULHO DE 2023.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
NA LEI MUNICIPAL NO 2.105, DE 14 DE
AGOSTO DE2OÍ.7, QUE DISPõE SOBRE A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE
MONTE IZUL PAULTSTA, E DÁ OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Município de
Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atríbuições legais,

Faz saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo

a seguinte Lei:

ARTIGO 10 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego público

efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII - Quadro Geral Empregos de
Provimento Efetivo, Denominação, Quantidade de Empregos, Carga Horária Semanal,

Referência Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal no 2.105,
de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 20 - O Anexo XIII da Lei Municipal no 2.105, de 14 de

agosto de 2017, passa a vigorar com a alteração constante no Anexo Unico da
presente Lei.

ARTIGO 30 - As despesas com a execução desta lei correrão por

conta de dotações próprias consignadas no orçamento vigente e suplementadas, se

necessárias.

ARTIGO 40 - Esta Lei

revogadas as disposições em contrário. :

Regístre -se e Publiquê-se.

Mo

entrará em vigor na data de sua publ

u lista de2023.

o

DOS

I



ffi PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Preca Rio Branco no.86 - CEP 14.730-000

ANEXO ÚNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAT NO 2.105/17

A DE M

SALARIAL E REOUISITOS PARA PROVIMENTO.

Quant. Denominação

EmpÍ€go de

Provimênto Efetavo

CaÍga

Horária

Semanal

Ref.

Salarial

Requisitos para

Provimento

2L Agente Administratavo
de Saúde

40 4B Ensino Médio completo

18 Agente Administrativo
I

40 6a

18 40 Superior Completo

o2 Agente Almoxarifado 40 6a Ensino Médio Completo

47 Agente Comunitário
de Saúde

40 Lei
Federal

no 12.994

Ensino Fundamental
completo

11 Agente de Controle
VetoÍes

40 Lei
Federal

no 12.994

Ensino Fundamental

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental

L7 Agente de
Organização Escolar I

40 4B Ensino Médio Completo

10 Agente de 40 Al\
B Ensino Médio completo

com básico em

2

ít,

Ensino Médio completo
com curso técnico
contábil e informáticâ

Agente Administrativo
il

9
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Organização Escolar II informática

06 Agente de Saúde 48 Ensino Médio «rmpleto

24 Agente de Serviços de
Ensino Infantil

48 Ensino Fundamental

60 Agente de Seruiços
Escolar

40 Ensino Fundamental

Agente de Seruiços
Gerais

44 48 Ensino Fundamental
incompleto

90 Agente de Serviços I
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, PoÉeiÍo,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

44 48 Ensino Fundamental
Incompleto

39 Agente de Serviços II
(Ajudante de
Bombeiros, Ajudante
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecânico, Ajudante de
Pedreiro, Bombeiro,
Iardineiro, Leiturista,
CoveiÍo e Lavador)

44 48 Ensino Fundamental
com conhecimento na
área

27 Agentê de Serviços IÍI
(Garagista,
Carpinteiro,
Eletricista, Encanador,
Mar@neiÍo, Operador
de Máquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

4B44

06 Agente de Trânsito L2136
/148

Ensino Médio completo

40

40

48

65

Ensino Médio completo
com conhecimento na
área

J
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25
Agente

Escolar

de Vida
40 48 Ensino Médio completo

09 Agentê dê Vigilância
Sanitária 40 6A Ensino Médio completo

04 40 8A Ensino Médio completo

03 Agente Mecânico 5B Ensino Médio completo

o2 Agente Mecânico Auto
Elétrica 44 Ensino Médio completo

o1 Ajudante de Eletricista 5A
Ensino Fundamental
com oonhecimento na
área

Assessor Iurídico 40 6A Bacharel em Ciências
Jurídicas

Assistente Social

20

30

6A

8A

Superior em Serviço
Socia! com ÍegistÍo no
CRAS

20 Atendente Consultório
Dentário 40 5A

Ensino Málio completo
com Certificado em
Atendênte de
Consultório Dentário
(ACD)

o4 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo

37 Auxiliar de Creche 40 Ensino Médio completo

15 Auxiliar de
Enfermagem 40

Ensino Médio completo
com técnico com
registro no Coren

4

Agênte Fascal

44

5A

44

o6

08

4B

48
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02

20

40 9

Superior em
Biblioteconomia com
regastro no órgão
específico

01 Confeiteiro 40 48 Ensino Médio Completo
com prcva prática

01 Contador 40 104
Superior Ciências
Contábeis e RegistÍo no
cRc

L7 Dentista

20

40

8A

8AA

Superior em
Odontologia com
registÍo no Conselho
Regional de Odontologia

16 Educador Recreativo 40 48 Ensino Médio completo

03 Eletricista 44 6C
Ensino Málio Completo
com conhecimento na
área

15 Enfermeiro

20

30

40

7A

8A

9

Superior em
Enfermagem e registro
no Conselho Regional de
Enfermagem

01 Engenheiro Agrônomo 20 9A

o2 Engenheiro Civil 20 9 Superior em Engenharia
Civil e registro no CREA

o1 Engenheiro de
Alimentos 40 9An

Superior em Engenharia
de Alimentos e registÍo

5

Bibliotecário
6A

Superior em Engenharia
Agronômica e registro
no CREA
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NO CREA

o3 Farmacêutico

20

30

40

7A

8A
Superior em Farmácia e
Registro no Conselho
Regiona! da Farmácia

o4 Fisioterapeuta 20 7A

Superior em Fisioterapia
e Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional

o4 Fonoaudiólogo

30

20 7^

8A

Superior em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

o1 Gestor de Compras 40

Superior em
Administração e registro
no Conselho Regional de
Administração

o1 Gestor de Finanças 40

Superior em
Administração ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administração ou
Conselho Regional de
Economia

01 Gestor de Pessoas 40 toA
Superior com
especialização em
Recursos Humanos

01 Gestor de Tributos 10A

Superior em
Administração ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administração ou

6

9

10A

10A

40
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Conselho Regional de
E@nomia

32 Guarda Municipal t2136 5A Ensino Médio completo

03 Médico Cardiologista

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

o2
Málico Cirurgião
Geral

20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

Médico Clínico Geral

20

40

104

lOAA

Superior em medacina,
Registro no CRM e
especialização na área

o2 Médico
Dermatologista

20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

o3 Médico do Trabalho

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02
Médico
EndÍocrinologista

20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

06
10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Neurologista Superior em medicina,
istro no CRM e

7

20

40

06

20

40

Médico cinecologista
20

40

20 104A
\
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40 lOAA
especialização na área

o2 Málico Oftalmologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

03 Málico Ortopedista

20

40

l0A

IOAA

02
Médico
Otorrinolaringologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

Médico Pediatra

20

40

104

lOAA

Superior em mêdicina,
Registro no CRM e
especialização na área

05

Médico Plantonista t2

R$
1.199,55

por
plantlio
de 12
horas

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

o6

o2 Máíico Programa
Saúde da Família

40 11
Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

20

40

104 Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

o2 Málico Psiquiatra

02 Médico Sanitarista

20

40

10A

rT
8

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área
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Médico Urologista

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio

40

20

Motorista
44

12136

Ensino Médio com CNH
categoria

o4 Nutricionista 30 8A
Superior em Nutrição e
registro no Conselho
Regional de Nutrição

10 Operador de Máquinas
Pesadas 44 5B

Ensino Médio com CNH
Categoria

o2 Padeiro 40 48 Ensino Fundamental

o4 Procurador Jurídico
20

40

10A

lOAA

11 Psicólogo

20

30

40

7A

8A

9

Superior em Psicologia e
Registro no CRP

L2 Secretário de Escola 40
Ensino Médio
conhecimento
informática

@m
em

9

o2

20

40

6A

Superior completo e
rêgistro na Ordem dos
Advogados do Brasil

6A
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03 Técnico Agrícola 40 6C
Ensino Málio e Técnico
Agrícola com registro no
órgão específico

Técnico de
Enfermagem 40 5A

Ensino Mário e curso
Técnico de Enfermagem
com Registro no COREN

01
Técnico de Segurança
do Trabalho 40 8A

o4 Técnico de
Informática

20

30

40

5A

6A

7A

Superior em Ciência da
ComputaÉo ou
Processamento de
Dados

06 Telefonista 30 48 Ensino Médio

o4 Terapeuta
Ocupacional 40

Superior em Terapia
Ocupacional e Í€gistro
no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupaciona!

01 Veterinário 40 8A

Superior em Veterinária
com ÍegistÍo no órgão
específico Conselho
Regional de Medicina
Veterinária

31

Ensino Málio e curso
Técnico de Segurança e
Medicina do Trabalho
com ÍêgistÍo no óryão
específico

8A

10
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PREFEITURA DO MUNIC|PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Brenco no.86 - CEP ,14.730-000

LEI No 2.545, DE 19 DE IULHO DE 2023.

ALTÊRÂ E ACRESCENTA DISPOSTTIVOS
NA LEI I,IUNICIPAL NO 2.105, DE 14 DE
AGOSTO DE 2017, QUE DISPôE SOBRE A
ESTRUTURA ADMIÍ{ISTRATWA DO
PODER EXECUTIVO DO I{UNICiPIO DE
MONTE AZUL PAUUSTA, E DÁ OUTRÂS
PROVIDEÍ{CHS.

ÍTIARCELO OTAVIANO DOS SANTOT prefeito do tyunicípio de
Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

Faz saber que a Câmara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Registre -se e Publiquê-se,

Mo lista, de 2023.

-,

ARTIGO 10 - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego público
efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII - euadro Geral Empregos de
Provimento Efetivo, Denominação, Quantidade de Empregos, Carga Horária Semanal,
Referência Salarial e Requisitos para Provimento, constante da LeiMunicipal no 2.105,
de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 2o - O Anexo XIU da Lei Municipat no 2.105, de 14 de
agosto de 2017, passa a vigorar com a alteração constante no Anexo único da
presente Lei .

ARTIGO 30 - As despesas com a execução desta lei correrão por
conta de dotações próprias consignadas no orçamento vigente e suplementadas, se
necessárias.

ARTIGO 40 - Esta Leientrará em vigor na data de sua publicação.
revogadas as disposições em contrário. , i.

DO5 NTOS

i'lunicípio de Monte ÀzulPàulista - SP

niÁri^ axi.iât iq<in:riô rti^irâlmFntê .ônÍômê Mp nc ) Toal-, Ílê rílo1 ê I pi 1Á n6l dé )nrn nâanri..l^ âltênti.i.làílê hlidâ?te ilrí.|i.â ê ihtêôrirlâric

I
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PREFEITURA DO iíUNICiPIO DE iIONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Brenco no.86 - CEP Ít1.730-000

ANEXO ÚNICO

ANEXO XIII DA LEI MUilICIPAL NO 2,105/17

SALÂRIAL E REOUISTTOS PARA PROWMEí{TO.

t-
o

Ê

I

d

ú

z
FIÉ

I
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a
3

É

2

§

t
=

E

E

,9

'à
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E

Quant, Denominação

Empr€go de

Provamento Eíêtivo

Carga

Horária

Semanal

Ref.

Salarial

Rêquisitos parà

PÍoYimênto

2t Agênte Ad min istrativo
de Saúde

40 48 Ensino ilâlio complêto

18 Âgente Administrativo
I

40 6a Ensino Médio compleb
com cuneo tÉcnico
contábil e informática

18 Agênte Administraüvo
II

40 9 SuperioÍ Completo

o2 Agênte Almoxarifado Ensino Médio Compleb

47 Agente Comunitário
de Saúde

40

6a

Ensino Fundamental
completo

11 Agente dê ContÍo!ê
VetoÍ€s

40 Lei
Fêderal

no 12,994

Ensino Fundamental

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamêntâl

L7 AgonE de
OÍganizâção Esco!âr I

40 4B Ensino Médio Completo

10 Agente de 40
I

48 Ensino lrlédio compleb
com básico em

Município de Monte Árul Pôulista - sP
niáriô ô6.iãt ã<<inã.1ô íti^ir:tnênr. r^áínme íúp.o , ,ílO-2 ílê )On1 ê lFi la Íl6t dê rÔ2n dârànti^rl. â"têÁti.irlârlê vãlirirdê nrdni.i F irtari.l^dF
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Lei
Federal

no 12.994
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informáticâOrganização Escolar II

4B Ensino Médio completoAgente de Saúde 4006

48 Ensino FundamentalAgent€ de Serviços de
Ensino lnfantil

40

Ensino Fundamental4BAgente de Serviços
Escolar

40

24

60

44 48 Ensino Fundamental
incompleto

65 Agent€ de Serviços
Gerais

Ensino Fundamental
Incompleto

Agente de Serviços I
(CaÍrêgadoÍ, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedeüzador, Porteiro,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

44 4B90

39 Agente de Sewiços U
(Aiudânte de
Bombeiros, Ajudante
de EletÍicista,
Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecânico, Ajudante de
Pedreiro, Bombeiro,
Jardineiro, LeituÍista,
Coveim e Lavador)

Ensino Fundamental
@m @nhêcimento na
área

27 Agente de Serviços III
(Garagista,
Carpinteiro,
Eletricista, Encanador,
lrlarcênêiÍo, OperadoÍ
de Máquina d€ Leite,
Hreiro e Soldador)

44 4B

44 4B

4B
I

Ensino Í'láíio completoo6 Agênte de Trânsito L2136

Município de Monte azul Pàulasta " 5P

ôiÁ.in ít6.iât .<<in..tô llidirâtmrnr, .^áíâmÊ Mp.r 7 )níL, .lF 2on1 ê lpi l1l n6t .lê )n70 ..áÁtiá.|^ â' ê.ri.i.lã?iê Ú.li.lrílp trídl.r ê i.rá.iÍt:.t,

I

Ensino Málio completo
com @nhecimênto na
área
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25
de VidaAgente

Escolar
40 Ensino Máíio completo48

09 Agente de Vigilância
Sanitária Ensino Médio comptêto6Â

o4 Agente Fiscal 40 Ensino Málio completo8A

03 Agente Mecânico 44 Ensino l.lálao compl€to5B

02 Agente Mecânico Auto
Elétrica 44 5A Ensino Médio completo

01 Aj udante de Eletricista 44 5A
Ensino Fundamental
@m oonhêcimento na
área

06 A*sessor Jurídico 40 BâchaÍel em Ciências
Jurídicas

o8 Assistentê Social

20

30

6A

8A

Superior em Serviço
Social com r€gistÍo no
CRÂS

20 Atendênte ConsultóÍio
Dentário 40 5A

04 AuxiliaÍ de Campo 40 48

37 Auxiliar de Creche 40 48 Ensino Málio completo

15 Auxiliar dê
Enfermagem 40 4B

Ensino lrlédio compleb
com técnico com
rêgistÍo rE Coren

Muni(ípio de Monte Azul Paulista - 5P

Diári^ nf.ie l â<< na.rn rliditâlm phtê .^nf^mê Mp nq 7 )On-) .le )nA1 ê pi 1 Á n61 rlê ?íl) Í) ôârântin.iô â, ]lênri.i.iã.lF !^liàÀd? n ttídi.2 c inta r\,1^í1.

40
I

I

6A

Ensino Hédao compleb
com CeÍtificado em
Atendente de
Consultório Dentário
(AcD)

Ensino Írlálio completo
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PREFEITURA DO MUNIC|PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Prâcâ Rio Branco no.86 - CEP í4.730-000

Superior em
Odonblogia com
registro no Consêlho
Regional de Odontologia

Superior em Engenharia
Civil e registÍo no CREÁ

SupeÍior em EngenhaÍia
de Alimentos e Íêgistno

5

8A

8AA

N

3

É

I

'
ô

3

E

t
8
P

02 Bibliotecário

Superior em
Eiblioteconomia com
registro no órgão
específico

6A

9

01 Confeiteiro 40 Ensino l.lálio Completo
mm prova prática48

01 Contador 40
SupeÍioÍ Ciências
ConÉbeis e Registro no
cRc

104

t7 Dentistô

20

40

16 Educador Recreativo 40 Ensino I{édio completo48

03 Eletricis-ta

15 Enfermeiro 30

40

44

20

Ensino Ítlálio Compl€to
, com conhêcimento na
I área

SupeÍior êm
Enfermagem e rêgistÍo
no Conselho Regional dê
Enfermagem

7A

6C

8A

9

01 Engênheiro Agrônomo 9A20
Superior em Engenharia
Agronômica e registro
NO CREÀ

o2 EngenheiÍo Civil 20 9

01 Engenheiro de
Alimentos 40 9À

í\

Monicípio de lr/tonte AzulPaulista - SP

niárin fÍi.i,t âccinÂd. ,li^itâlmÊntF .^.fnmÂ lrp.e , ,On-? .tê ,Onl ê I Fi 1A 061 dê ,n?O .ârânrinrlô âLfênri.idãÍlê vãli.la.lê i.rrí,1i.ã É intsri.lâ.]ê

20

40
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o1

o1

3

3

E

Ê

!

§

ô

,E
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NO CREA

03 Farmaéutico

20

30

40

Superior em Farmácia e
Regastro no Conselho
Regional da Fârmácia

7^

8A

9

o4 Fisioterapeuta 20

Superior em Fisioterapia
e Registro no Consêlho
Rêgional de Fisioterâpia
e Terapia Ocupãcional

7A

20
Fonoaudiologo04

30

7^

8A

Superior em
Fonoaudiologia e
r€gistÍo no Conselho
Regional de
Fonoaudiologaa

40 104

Superior em
Administração e registno
no Conselho Rêgional de
Administração

Gestor de Compras

Gestor de Finançâs 40 104

SuperioÍ êm
Administração ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Adminastração ou
Consêlho Regional dê
Economia

01
SupeÍior com
esp€cialização em
Recurcos Humanos

o1

Gestor de Pessoas

Gestor dê Tributos 10A

40 104

40

SuperioÍ em
Administração ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administrâção ou

llunicípio de Monte AzulPaulista - 5P

Diá.i. Ofi.iã I ã<<inr.t. didit,lmêntê .^nf^m. Mp ho 7 7nn-, .lê ,0n 1 ê pi 1 A n61 rlê ,O7O 
^ârãnrinrlô 

ãr rrênri.iriãrtê vrli.li.lê ir rrírti.ã ê inrêf,ÍiÍládê
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISÍA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP 14.730400

Município de Monte Azul Pâulista - SP

7

s

=

.9

a

.i

E

e

Conselho Regional de
Economia

32 12136 5A Ensino Mâlio completo

o3 Médi€ú cardiologista
20

40

10A

lOAA

SupeÍior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02
Márico Cirurgião
Geral

20

40

SupeÍior em mêdicinâ,
RegistÍo no CRM e
especialização na área

104

lOAA

o6 Málico Clínico Geral

20

rfo

SupeÍior em medicina,
RegastÍo no CRM e
especialização na área

104

lOAA

o2 Médico
Dermatologista

20

40

Superior em medicina,
RegístÍo no CRM e
especialização na área

10A

lOAA

o3 Máíico do Trabalho
20

40

104

1OAÂ

SupeÍior em mêdicina,
RegistÍo no CRM e
especialização na área

o2 Médico
Endrocrinologista

20

40 lOAA

104 SupeÍior em medicana,
Registro no CRM e
espe€ialização na área

o6 Irlálico Ganecologista

20

40

104

lOAA

SupeÍior em medicina,
Rêgistro no CRM e
especia lização na área

o2 Málico Neurologista 20 1OA

I

Superior em medicina,
Registro no CRM e

niárin oti.ral â<<ina.in .tinitâlmpntê .ônfômê Mp na , 7nn-? dê 7nO1 ê lê lÁ nál rlp ?ôrn .ãrâ.tinrlô â1rt.nri.inâdê uâlir1:rlê ir'ririi.â ê inrêdÍriarlê

Guarda Municipal
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8

40 lOAA
êspêcializaçâo na áÍea

o2 Médico Oftalmologista

20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na árêa

03 Médico Ortopêdista

20

40

10A

1OAÂ

Superior em medacina,
Registro no CRIII e
especialização na área

o2 Málico
ObrÍi nola Íin gologista

20

40

10A

1OAÂ

SupeÍior em medicina,
RegistÍo no CRM e
espêcialização na árÊâ

Márico Pêdiatra
104

lOAA

Superior em medicina,
Rêgistro no CRM e
especial ização na áÍ€â

05

06 Itíédico Plantonista L2

R$
1.199,55

por
plânüio
de 12
horas

Supeíor em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02 il&lico Programa
Saúde da Família 40 11

Superior em medicina,
Registro no CRli! e
espêcialização na áÍea

o2 Mfoico Psiquiatra
20

40

10A

1OAÂ

Sup€rior em medicina,
Registro no CRM ê
especialização na árca

02 lilédico Sanitarista
20

fi

104

IT
Superior em medicina,
RegastÍo no CRl.l e
especial ização na área

Íqunicípio de lronte azulPâulista - SP

niá.i. nfi.iã I i<< ni.in ílioirâlmêntê .^nf^.mê Mp n! , ,nn-, riê , nn 1 ê ,i I 4 n6i rlê 2ilr0 nâr:ntiníl^ â, 
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PREFEITURA DO MUNICíPIO OE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÂO PAULO
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7A

com
6A

20

40
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E

8A

9

§
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I
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a
4
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e

em
Ensioo Médao
conhecimento
infoÍmática

9

02 Médico Urologista

104

lOAA

Superior em medicina,
RegistÍo no CRM e
especiôlazação na áÍeâ

o1 Mestre de ObÍas 44 5A Ensino Málio

40

20

Motorista

44

L2136

6A
Ensino Médio com CÍ{H
categoria

04 Nutricionista 30 8A
Superior em Nutrição e
registro no Conselho
Regional de Nutrição

10 Operador de Máquinas
Pesadas 44 5B

Ensino Médio com CÍ{H
Categoria "D" e "D"

02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental

20

40

04 Procurador Jurídico

10Â

lOAA

SupeÍior complêto ê
r€gistm na Ordem dos
Advogados do Brasil

Superior em Psicologia e
Registto no CRP

11 Psiólogo

20

30

40

t2 Secretário de Escola 40

i{uni€ípio de lqonte azulPâulistã 'SP
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o3 Técnico Agrícola 40 6C
Ensino Méríio e Técnico
Agrícola om registro no
óryão específico

31 Técnico de
Enfermagem 40 5A

Ensino t{édio e curso
Técnio de Enfermagem
com RegistÍo no COREíI

01 Técnico de Segurança
do Trabalho 40 8A

Ensino Hário e curso
Técnico dê Segurança e
Medicina do Trabatho
com Í€gistm no órgão
específico

o4 Técnico de
Informáüca

Superior em Ciência da
Computação ou
Processa mento de
Dados

Telefonista 30

20

30

40

5A

6A

7^

4B

04 Terapêuta
Ocupacionâl 40 8A

SupeÍior em Terapia
Ocupacionãl e rêgistro
no Conselho Regional de
Fisíoterapia e Têrapia
Ocupacional

01 Vetêrinário 8A

Superior êm Veterináda
com registro no órgão
êspêcifico Consetho
Regional de Medicina
VeterináÍaa

Município dê Monte lzulPãulistã - SP
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o6 Ensino Málio
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