PREFEITURA DO MUNICIPIO D_E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

OFICIO N©°.420/2023.-

Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar o
Projeto de Lei n°.1.330, de 14/07/2023, dispondo sobre Altera e acrescenta
dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe
sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte
Azul Paulista, e da outras providéncias.”, para deliberacdo dos nobres Edis
dessa Egrégia Camara Municipal.

Por se tratar de matéria de extrema
necessidade, sugerimos que referido Projeto de Lei, seja deliberado o mais
breve possivel em carater de * REGIME DE URGENCIA".

Sem mais para 0 momento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracgao.

Atenciosamente,

Ao

Excelentissimo Senhor

FABIO JERONIMO MARQUES,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PROJETO DE LEI N°.1.330, de 14 de Julho de 2023.

DISPOE SOBRE: “Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, que
dispoe sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da
outras providéncias.”

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas

atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Cadmara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego
publico efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII — Quadro
Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominacdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Art. 2° - O Anexo XIII da Lei Municipal n°® 2.105, de 14
de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteracdo constante no Anexo
Unico da presente Lei.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta lei correrao
por conta de dotacbes proprias consignadas no orcamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicées em contrario.

Registre-se, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.
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ANEXO UNICO
ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL N° 2.105/17

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINACAO,

QUANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA
SALARIAL E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Quant. | Denominagado Carga Ref. Requisitos para
Emprego de Horaria | Salarial | Provimento
Provimento Efetivo Semanal

21 Agente 40 4B Ensino Médio completo
Administrativo de
Salde

18 Agente 40 62 Ensino Médio completo
Administrativo I com curso técnico

contabil e informatica

18 Agente 40 9 Superior Completo
Administrativo I1

02 Agente Almoxarifado | 40 62 Ensino Médio
Completo
47 Agente Comunitario | 40 Lei Ensino Fundamental
de Saude Federal | completo
n°
12,994
11 Agente de Controle 40 Lei Ensino Fundamental
Vetores Federal
nO
12.994

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
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17 Agente de 40 4B Ensino Médio
Organizacao Escolar I Completo

10 Agente de 40 4B Ensino Médio completo
Organizacdo Escolar com basico em
II informatica

06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo

24 Agente de Servigos de | 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil

60 Agente de Servigos 40 4B Ensino Fundamental
Escolar

65 Agente de Servigos 44 4B Ensino Fundamental
Gerais incompleto

20 Agente de ServigosI | 44 4B Ensino Fundamental
(Carregador, Coletor Incompleto
de Lixo, Cobrador,

Dedetizador, Porteiro,
Bragal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

39 Agente de Servigos II | 44 4B Ensino Fundamental
(Ajudante de com conhecimento na
Bombeiros, Ajudante area
de Eletricista,

Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecanico, Ajudante
de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)
27 Agente de Servigos 44 4B Ensino Médio completo

III (Garagista,

com conhecimento na
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Carpinteiro, area
Eletricista,
Encanador,
Marceneiro, Operador
de Maquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)
06 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
25 Agente de Vida Escolar 40 4B Ensino Médio completo
Agente de Vigilancia : pii
09 Sanitaria 40 6A Ensino Médio completo
na Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo
Agente Mecanico . -~
02 Auto Elétrica 44 5A Ensino Médio completo
Aiudante d Ensino Fundamental
01 JUCATIE 44 5A com conhecimento na
Eletricista .
area
. Bacharel em Ciéncias
06 Assessor Juridico 40 6A sirdicas
20 6A | superior em Servico
08 Assistente Social Social com registro no
30 g8A |ERAS
Ensino Médio completo
com Certificado em
20 Atendente iy 40 5A | Atendente de
Consultorio Dentane Consultério Dentario
(ACD)
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04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
. Ensino Médio completo
15 2::,::_';;‘12"1 40 4B com técnico com
9 registro no Coren
20 6A Superior em
ey o Biblioteconomia com
02 Bibliotecario registro no 6rgio
40 9 especifico
Ensino Médio
01 Confeiteiro 40 4B Completo com prova
pratica
Superior Ciéncias
01 Contador 40 10A Contabeis e Registro
no CRC
Superior em
20 8A | odontologia com
17 Dentista registro no Conselho
40 8AA Regional de
Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
Ensino Médio
03 Eletricista 44 6C Completo com )
conhecimento na area
20 7A Superior em
. Enfermagem e registro
15 Enfermeiro no Conselho Regional
30 8A de Enfermagem
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40 9
Superior em
Engenheiro Engenharia
ol Agronomo 2% A Agrondmica e registro
no CREA
Superior em
02 Engenheiro Civil 20 9 Engenharia Civil e
registro no CREA
Superior em
Engenheiro de Engenharia de
01 Alimentos 0 A Alimentos e registro no
CREA
20 7A

Superior em Farmacia

03 Farmacéutico 30 8A e Registro no Conselho
Regional da Farmacia

40 9

Superior em
Fisioterapia e Registro
04 Fisioterapeuta 20 7A no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

Superior em

20 7A Fonoaudiologia e
04 Fonoaudidlogo registro no Conselho
30 8A Regional de

Fonoaudiologia

Superior em

01 Gestor de Compras 40 10A Administracao e
registro no Conselho

Regional de
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Administracao

Superior em
Administracao ou
Economia, Registro no
01 Gestor de Financas 40 10A Conselho Regional de
Administracao ou
Conselho Regional de
Economia

Superior com

01 Gestor de Pessoas 40 10A especializacdo em
Recursos Humanos

Superior em
Administracao ou
Economia, Registro no
01 Gestor de Tributos 40 10A Conselho Regional de
Administracao ou
Conselho Regional de

Economia

32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo

20 10A Superior em medicina,
03 Médico Cardiologista Registro no CRM e

40 10AA | especializagdo na area

s : oo 20 10A Superior em medicina,
02 Médico Cirurgido Registro no CRM e
Sapral 40 10AA especializagdo na area

20 10A Superior em medicina,
06 Médico Clinico Geral Registro no SRM e

40 10AA especializagdao na area
02 ‘g 20 Superior em medicina,

| Medico Registro no CRM e J
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Dermatologista

especializacdao na area

40 10AA
| 20 10A | superior em medicina,
03 Médico do Trabalho Registro no CRM e
40 10AA | especializagdo na area
Médico 20 10A | syperior em medicina,
. Endrocrinologista Registro no CRM e
40 10AA | especializagao na area
20 10A Superior em medicina,
06 Médico Ginecologista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
|
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Neurologista Registro no CRM e
40 10AA | especializagdo na area
Médi 20 10A Superior em medicina,
02 Oﬂ:allco —— { Registro no CRM e .
mologis 40 10AA | especializacao na area
20 10A Superior em medicina,
03 Médico Ortopedista Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
. 20 10A | superior em medicina,
02 Medico . Registro no CRM e
Otorrinolaringologista 4 TORK especializagio na area
20 10A | superior em medicina,
05 Médico Pediatra Registro no CRM e
40 especializacao na area

_10AA
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R$
1'19:'{55 Superior em medicina,
06 Médico Plantonista 12 pl g 1tSic Registro no CRM e
de 12 especializacao na area
horas

Médico Programa Superior em medicina,

02 Saude da Familia 40 . REgISeo 0o ik
especializacao na area
5 10A _
Superior em medicina,
02 Médico Psiquiatra Registro no CRM e
40 especializacdo na area
10AA
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Sanitarista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Urologista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
01 Mestre de Obras a4 5A Ensino Médio
40 a4 Ensino Médi CNH
; nsino Médio com
Motorista 6A CatEQoria “D” e “E”
20 12/36

Superior em Nutrigdo e

04 Nutricionista 30 8A registro no Conselho
Regional de Nutricdo
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Operador de

Ensino Médio com CNH

1 AN
0 Maquinas Pesadas * . Categoria "D" e "D"
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
20 10A Superior completo e
04 Procurador Juridico registro na Ordem dos
40 10AA @ Advogados do Brasil
20 7A
i Superior em Psicologia
11
Psicologo 28 BA e Registro no CRP
40 9
Ensino Médio com
12 Secretario de Escola 40 6A conhecimento em
informatica
Ensino Médio e Técnico
03 Técnico Agricola 40 6C Agricola com registro
no 6rgao especifico
Ensino Médio e curso
Técnico de Técnico de
al Enfermagem a0 o Enfermagem com
Registro no COREN
Ensino Médio e curso
- Técnico de Segurancga
01 Tecnico b Segurane | 49 8A | e Medicina do Trabalho
a com registro no orgao
especifico
20 5A . N
04 Técnico de Superior em Ciéncia da
Informatica Computagao ou
30 6A Processamento de
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Dados
40 7A

06 Telefonista 30 4B Ensino Médio

Superior em Terapia
Ocupacional e registro

04 Bi:lap;‘i';‘:al 40 8A | no Conselho Regional
p de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
Superior em
Veterinaria com
01 Veterinario 40 gp || Meisin no bigao

especifico Conselho
Regional de Medicina
Veterinaria
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MENSAGEM

Temos a honra de submeter a apreciacao dessa Colenda Casa
de Leis o Projeto de Lei n°.1.330/2023, que "Altera e acrescenta dispositivos
na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispée sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei objetiva a criagdo de 05 (cinco)
vagas para o emprego publico efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE,
criado pela Lei n°.2342, de 27/12/1921, no Quadro de Pessoal da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal, em razdo da necessidade de
suprir a caréncia de profissionais da area.

Ressalta-se que o Municipio, enquanto ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social
com a finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando,
para tanto, politicas publicas de agbes a serem empreendidas na
consolidacdo democratica do Estado.

Para isto, ha de se dispensar ao Municipio a necessaria
autonomia administrativa, sem a qual se tornariam ineficazes as agoes que
buscam resguardar as boas condigdes da vida municipal.

Neste sentido é a Constituicdo Federal, que em seu artigo 18,
dispde que “a organizacio politico-administrativa da Republica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipio,
todos auténomos, nos termos desta Constituicdo. ” (grifamos)

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, em Direito Municipal
Brasileiro, 122 edicdo, pagina 109, a Constituicdo Federal, em seu artigo 30,
mantém, "além da autonomia politica do Municipio (composicdo de seu
governo e legislacdo local), a administracdo propria no que concerne ao
interesse local, mais a organizacdo e execucdo dos servigos publicos de sua
competéncia e a organizacdo urbanistica de seu territorio”.

E neste contexto que se insere a Administragdo Publica
Municipal de Monte Azul Paulista, quando se propde a promover alteragoes
em sua estrutura administrativa, visando atender o interesse publico de
modo eficiente e pautando-se nos principios da legalidade, moralidade,
publicidade e impessoalidade, em consonancia com a realidade local, de
modo a estabelecer uma estrutura mais eficaz.

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, esta a de organizar, conforme
os ditames legais, 0 quadro de servidores que prestardo os servigos publicos
e promoverdo o funcionamento da maquina administrativa, tudo com o
unico fim de atender ao interesse social, q supremo.

13
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Nesta linha, a Administracio Municipal procedeu as
alteracoes ora propostas, buscando o atendimento do interesse publico.

Ante o exposto, temos a convicGdo de que a aprovacgdo do
presente Projeto de Lei representara melhora na qualidade dos servicos que
colocamos a disposicdao de nossos alunos, solicitando a tramitacao do
presente Projeto de Lei em REGIME DE URGENCIA, nos termos do art. 30 da
Lei Organica Municipal.

Certo de que os senhores vereadores dispensarao o melhor
de seus propdsitos a analise do presente Projeto de Lei, reitero meus
protestos de alta estima e distinta consideragao.

Monte Azul Paulista, A:

! : h ~Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista— S
‘\“——.._
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Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar o

Projeto de Lei n°.1.330, de 14/07/2023, dispondo sobre Altera e acrescenta
dispositivos na Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe
sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte

Azul Paulista, e da outras providéncias.”, para deliberagao dos nobres Edis
dessa Egrégia Camara Municipal.

Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.

gir |

Por se tratar de matéria de extrema
necessidade, solicitamos que seja convocado Sessdo Extraordinaria, para

deliberacdo do referido Projeto de Lei, em carater de " REGIME DE
URGENCIA".
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Sem mais para 0 momento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,
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Ao
E:;celentissipo Senhor
FABIO JERONIMO MARQUES,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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MENSAGEM

Temos a honra de submeter a apreciagao dessa Colenda Casa
de Leis o Projeto de Lei n°.1.330/2023, que "Altera e acrescenta dispositivos
na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei objetiva a criacdo de 05 (cinco)
vagas para o emprego publico efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE,
criado pela Lei n®.2342, de 27/12/1921, no Quadro de Pessoal da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal, em razdao da necessidade de
suprir a caréncia de profissionais da area.

Ressalta-se que o Municipio, enquanto ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social
com a finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando,
para tanto, politicas publicas de acbes a serem empreendidas na
consolidacdao democratica do Estado.

Para isto, ha de se dispensar ao Municipio a necessaria
autonomia administrativa, sem a qual se tornariam ineficazes as acoes que
buscam resguardar as boas condigdes da vida municipal.

Neste sentido é a Constituicdo Federal, que em seu artigo 18,
dispde que “a organizacdo politico-administrativa da Republica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipio,
todos autdénomos, nos termos desta Constituicdo. ” (grifamos)

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, em Direito Municipal
Brasileiro, 122 edicdo, pagina 109, a Constituicdo Federal, em seu artigo 30,
mantém, "além da autonomia politica do Municipio (composicao de seu
governo e legislacdo local), a administracdo propria no que concerne ao
interesse local, mais a organizacdo e execugio dos servicos publicos de sua
competéncia e a organizagdo urbanistica de seu territorio”.

E neste contexto que se insere a Administracdao Publica
Municipal de Monte Azul Paulista, quando se propbe a promover alteragoes
em sua estrutura administrativa, visando atender o interesse publico de
modo eficiente e pautando-se nos principios da legalidade, moralidade,
publicidade e impessoalidade, em consonancia com a realidade local, de
modo a estabelecer uma estrutura mais eficaz.

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, esta a de organizar, conforme
os ditames legais, 0 quadro de servidores que prestardo os servigos publicos
e promoverdo o funcionamento da maquina administrativa, tudo com o
Gnico fim de atender ao interesse social, que € supremo.
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Nesta linha, a Administracdo Municipal procedeu as
alteragoes ora propostas, buscando o atendimento do interesse publico.

Ante o exposto, temos a convicgao de que a aprovacao do
presente Projeto de Lei representara melhora na qualidade dos servigos que
colocamos a disposicao de nossos alunos, solicitamos assim a convocacgao de
Sessdao Extraordinaria para tramitacdao do presente Projeto de Lei em
carater de REGIME DE URGENCIA.

Certo de que os senhores vereadores dispensarao o melhor
de seus propdsitos a analise do presente Pro_]eto de Lei, reitero meus
protestos de alta estima e distinta consideracgao.

. Monte l-h.tu\Paullsta SP.

e~
Bz =
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........................................................................................................................

EDITAL DE CONVOCACAO

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINAM OS ARTIGOS 141 E 142 E SEUS
PARAGRAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELENCIA CONVOCADO A COMPARECER NA SALA DE SESSOES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 16 HORAS DO DIA 18 DE JULHO DE 2023
(TERCA-FEIRA) PARA REALIZAGCAO DA 92 (NONA) SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2023 DA
182 LEGISLATURA, QUATRIENIO 2021/2024.

PRIMEIRA E UNICA PARTE DOS TRABALHOS - ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI| N° 1.326/2023 - Altera a referéncia salarial do cargo comissionado de
Coordenador de Atendimento dos Dependentes Quimicos e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 1.330/2023 - Dispdes sobre: "Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.”

MONTE AZUL PAULISTA, 14 DE JULHO DE 2023.

FABIO JERGE
Presidente da
Monte Azul

.amara Municipal
Raulista - SP.



RECEBI UMA COPIA DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA SESSAQ EXTRAORDINARIA DE 18 DE

JULHO DE 2023, AS 16 HORAS (TERCA-FEIRA).

MONTE AZUL PAULISTA, 14 DE JULHO DE 2023.

Leandro Pereira
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

F N°.4 -
Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.
Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar o
Projeto de Lei n°.1.330, de 14/07/2023, dispondo sobre Altera e acrescenta
dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe
sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte
Azul Paulista, e da outras providéncias.”, para deliberagdo dos nobres Edis
dessa Egrégia Camara Municipal.

Por se tratar de matéria de extrema
necessidade, sugerimos que referido Projeto de Lei, seja deliberado o mais
breve possivel em carater de " REGIME DE URGENCIA".

Sem mais para o momento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Atenciosamente'
MARCELO OTAVIANQ /ssinado de forma digital por

MARCELO OTAVIANO DOS
DOS SANTOS:11865721832

SANTOS:11865721832 Jaies:202307.1710:1028

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP

Ao
Excelentissimo Senhor

FABIO JERONIMO MAROQUES,
DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DF MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

PROJETO DE LET N°.1.330, de 14 de Julho de 2023.

DISPOE SOBRE: “Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que
dispoe sobre a estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da
outras providéncias.”

MARCELO OTAVIANO DQOS SANTOS, Prefeito do

Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego
pablico efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII — Quadro
Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominacdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Art. 29 - O Anexo XIII da Lei Municipal n° 2.105, de 14
de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteracdo constante no Anexo
Unico da presente Lei.

Art. 3° - As despesas com a execugao desta lei correrdo
por conta de dotagbes proprias consignadas no orcamento vigente e
suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.
MARCELO Assinado de forma digital

AVIA por MARCELO OTAVIANO
oT NO DOS DOS SANTOS:11865721832

SANTOS:11865721 pados: 2023.07.17 10:10:43

832 -03'00"
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio

Monte Azul Paulista — SP.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

“ g ta Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000
ANEXO UNICO
ANEXO XIITI DA LEI MUNICIPAL N° 2.1 1
R EMP ROVIMENT D A
ANTIDADE DE EMPRE RGA HORA EMANAL, REFERENCIA
ALA REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Quant. | Denominacao Carga Ref. Requisitos para
Emprego de Horaria | Salarial | Provimento
Provimento Efetivo Semanal

21 Agente 40 4B Ensino Médio completo
Administrativo de
Saude

18 Agente 40 62 Ensino Médio completo
Administrativo I com curso técnico

contabil e informatica

18 Agente 40 9 Superior Completo
Administrativo II

02 Agente Almoxarifado | 40 62 Ensino Médio

Completo

47 Agente Comunitario |40 Lei Ensino Fundamental
de Saude Federal | completo

no
12.994
11 Agente de Controle 40 Lei Ensino Fundamental
Vetores Federal
nO
12.994
38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
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17 Agente de 40 4B Ensino Médio
Organizacao Escolar I Completo

10 Agente de 40 4B Ensino Médio completo
Organizacdo Escolar com basico em
11 informatica

06 Agente de Salde 40 4B Ensino Médio completo

24 Agente de Servigos de | 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil

60 Agente de Servicos 40 4B Ensino Fundamental
Escolar

65 Agente de Servigos a4 4B Ensino Fundamental
Gerais incompleto

920 Agente de ServicosI |44 4B Ensino Fundamental
(Carregador, Coletor Incompleto
de Lixo, Cobrador,

Dedetizador, Porteiro,
Bracal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

39 Agente de Servicos II | 44 48 Ensino Fundamental
(Ajudante de com conhecimento na
Bombeiros, Ajudante area
de Eletricista,

Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecanico, Ajudante
de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)

27 Agente de Servicos 44 4B Ensino Médio completo
III (Garagista, com conhecimento na
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Carpinteiro, area

Eletricista,

Encanador,

Marceneiro, Operador

de Maquina de Leite,

Pedreiro e Soldador)
06 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio compieto
25 Agente de Vida Escolar 40 4B Ensino Médio completo

Agente de Vigilancia . .
09 Sanitaria 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 | Agente Mecanico 44 5B | Ensino Médio completo

Agente Mecanico : _—
02 Auto Elétrica 44 5A Ensino Médio completo

. Ensino Fundamental

Ajudante de n
01 - 44 5A com conhecimento na

Eletricista P

5 Bacharel em Ciéncias
06 Assessor Juridico 40 6A Juridicas
20 6A Superior em Servigo
08 Assistente Social Social com registro no
30 8a |CRAS
Ensino Médio completo

rremp— com Certificado em

20 BRGSOV 40 5A | Atendente de

| Consultério Dentario

Consultério Dentario
(ACD)
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04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo |
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
i Ensino Médio completo
15 2:;::,':":";“‘ 40 4B | com técnico com
9 registro no Coren
20 6A Superior em
I .. Biblioteconomia com
02 Bibliotecario registro no 6rgao
40 9 especifico
Ensino Médio
01 Confeiteiro 40 4B Completo com prova
| pratica
Superior Ciéncias
01 Contador 40 10A Contabeis e Registro
no CRC
Superior em
20 8A | odontologia com
17 Dentista registro no Conselho
40 SAA Regional de
Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B | Ensino Médio completo
Ensino Médio
03 Eletricista 44 6C Completo com
conhecimento na area
20 7A Superior em
. Enfermagem e registro
15 Enfermeiro no Conselho Regional
30 8A de Enfermagem
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ESTADO DE SAO PAULO
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40 9
_ | Superior em
Engenheiro Engenharia
01 Agronomo 20 %A Agrondomica e registro
no CREA
Superior em
02 Engenheiro Civil 20 9 Engenharia Civil e
registro no CREA
Superior em
o1 Engenheiro de 40 9A Engenharia de
Alimentos Alimentos e registro no
CREA
20 7A

Superior em Farmacia
03 Farmacéutico 30 8A e Registro no Consetho
Regional da Farmacia

40 9

Superior em
Fisioterapia e Registro
04 Fisioterapeuta 20 7A no Conseiho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

Superior em
20 7A Fonoaudiologia e
04 Fonoaudidlogo _ registro no Conselho

30 8A Regional de
Fonoaudiologia

' Superior em
01 Gestor de Compras 40 10A Administracdo e
registro no Conselho

Regional de
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Administracdo

01

Gestor de Financas

40

10A

Superior em
Administracdo ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administracdo ou
Conselho Regional de
Economia

01

Gestor de Pessoas

40

10A

| Superior com

especializacdo em
Recursos Humanos

|01

- Gestor de Tributos

40

10A

Superior em
Administracdo ou
Economia, Registro no |
Conselho Regional de
Administracdo ou
Conselho Regional de
Economia

32

Guarda Municipal

12/36

5A

| Ensino Médio completo

03

Médico Cardiologista

20

40

10A

10AA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializacdo na area

02

Médico Cirurgiao
Geral

20

40

10A

10AA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializagdo na area

06

Médico Clinico Geral

20

40

10A

10AA

Superior em medicina,

| Registro no CRM e

especializacdo na area

02

Médico

20

10A

Superior em medicina,
Registro no CRM e
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Dermatologista 20 L0AA especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

03 Médico do Trabalho Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
Médico 20 10A Superior em medicina,

02 Endrocrinologista Regis?ro- no .(.:RM €
40 10AA | €specializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

06 Médico Ginecologista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

02 Médico Neurologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
Médi 20 10A Superior em medicina,

02 ' Ofialinsoloalct Registro no CRM e
09 40 10AA | especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

03 Médico Ortopedista Registro no CRM e

40 10AA | especializacdo na area

Médico 20 10A Superior em medicina,

02 ” . : Registro noCRM e
Otorrinolaringologista AD 10AA | especializagiio na area
L 10A Superior em medicina,

05 Médico Pediatra Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
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R$

1.199,55 . .
- Superior em medicina,
06 Médico Plantonista 12 POr | Registro no CRM e

| pdlaenltazu especializacdo na area |

horas

Superior em medicina,

Médico Programa :
02 . - 40 11 Registro no CRM e
Saude da Familia especializacio na area
20 10A
Superior em medicina,
02 Médico Psiquiatra Registro no CRM e
especializacdo na area
40 1 10aA
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Sanitarista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
20 _ 10A Superior em medicina,
| 02 Médico Urologista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
- a4 Ensino Médi CNH
B nsino io com
Motorista 6A Categoria “D” e “E”
20 12/36

| Superior em Nutricdo e
04 Nutricionista 30 8A registro no Conselho
Regional de Nutricao

10
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10 Operador de a4 5B Ensino Médio com CNH
Maquinas Pesadas Categoria "D” e “"D”
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
20 10A | guyperior completoe |
G4 Procurador Juridico registro na Ordem dos
40 10AA | Advogados do Brasil
20 7A
L. Superior em Psicologia
11 Psicologo 30 8A e Registro no CRP
40 9
Ensino Médio com
12 Secretario de Escola 40 6A conhecimento em
informatica
Ensino Médio e Técnico |
03 Técnico Agricola 40 6C Agricola com registro
no 6rgao especifico
Ensino Médio e curso
Técnico de Técnico de
a3 Enfermagem w - Enfermagem com
Registro no COREN
Ensino Médio e curso
g i Técnico de Segurancga
01 :“{“:g;:ﬁ:eg“’a“ga 40 8A | e Medicina do Trabalho
Al com registro no orgao
especifico
20 5A . A .
04 Técnico de Superior em Ciéncia da
Informatica Computacao ou
30 6A Processamento de

11
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Dados

06 | Telefonista 30 4B Ensino Médio

Superior em Terapia
Ocupacional e registro

Terapeuta :
04 . 40 8A no Conselho Regional
Ocupacional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
Superior em
Veterinaria com
01 Veterinario 40 iy |TePsTOnOGN0

especifico Conselho
Regional de Medicina
Veterinaria

12



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
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MENSAGEM

Temos a honra de submeter a apreciacao dessa Colenda Casa
de Leis o Projeto de Lei n°.1.330/2023, que "Altera e acrescenta dispositivos
na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei objetiva a criagao de 05 (cinco)
vagas para o emprego publico efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE,
criado pela Lei n°.2342, de 27/12/1921, no Quadro de Pessoal da Estrutura
Administrativa do Poder Executivo Municipal, em razdo da necessidade de
suprir a caréncia de profissionais da area.

Ressalta-se que o Municipio, enquanto ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social
com a finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando,
para tanto, politicas piblicas de agbes a serem empreendidas na
consolidacdo democratica do Estado.

Para isto, ha de se dispensar ao Municipio a necessaria
autonomia administrativa, sem a qual se tornariam ineficazes as agdes que
buscam resguardar as boas condigdes da vida municipal.

Neste sentido € a Constituicdo Federal, que em seu artigo 18,
dispde que “a organizacdo politico-administrativa da Repiblica Federativa
do Brasil compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipio,

S GNomos, n Yi1] nstituicdo. ” (grifamos)

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, em Direito Municipal
Brasileiro, 122 edigdo, pagina 109, a Constituicdo Federal, em seu artigo 30,
mantém, "além da autonomia politica do Municipio (composicdo de seu
governo e legislacdo local), a administracdo propria no que concerne ao
interesse local, mais a organizacdo e execugdo dos servicos publicos de sua
competéncia e a organizagcdo urbanistica de seu territorio”.

E neste contexto que se insere a Administracdo Piblica
Municipal de Monte Azul Paulista, quando se propde a promover alteragdes
em sua estrutura administrativa, visando atender o interesse publico de
modo eficiente e pautando-se nos principios da legalidade, moralidade,
publicidade e impessoalidade, em consonancia com a realidade local, de
modo a estabelecer uma estrutura mais eficaz.

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, esta a de organizar, conforme
os ditames legais, o quadro de servidores que prestardo os servicos publicos
e promoverdo o funcionamento da maquina administrativa, tudo com o
tnico fim de atender ao interesse social, que é supremo.

13
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Nesta linha, a Administracdo Municipal procedeu as
alteragbes ora propostas, buscando o atendimento do interesse publico.

Ante o exposto, temos a conviccdo de que a aprovagao do
presente Projeto de Lei representara methora na qualidade dos servicos que
colocamos a disposicdo de nossos alunos, solicitando a tramitacdo do
presente Projeto de Lei em REGIME DE URGENCIA, nos termos do art. 30 da
Lei Organica Municipal.

Certo de que os senhores vereadores dispensarao o melhor
de seus propoésitos a analise do presente Projeto de Lei, reitero meus
protestos de alta estima e distinta consideragao.

Monte Azul Paulista, 14 de Julho de 2023.
MARCELO Assinado de forma digital

por MARCELO OTAVIANO

OTAVIANO DOS  pos

SANTOS: 1186572 SANTOS:11865721832
Dados: 2023.07.17

1832 10:11:02 -03'00"

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista — SP.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO D__[E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar n°.
101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentérias, emitimos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispde sobre as despesas de criagdo de 5(cinco) vagas para o
emprego publico efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE constante no Anexo i, da
Lei Municipal n® 2.105/2017.

PROJETO DE LEI - 1.330/2023

INFORMACOES CARGO

Nome Cargo Salério Base Atual Encargos Total

Agente de Vida Escolar AVE 1.741,31 698,45 2.439,76

MEMORIA DE CACULO

Valor
Total Salario Base R$ 1.741,31
INSS Patronal — 21% (Salario Base + 13° Salario) R$ 365,67
FGTS — 8% (Salario Base + 13° Salario) R$ 139,30
13° Salario R$ 145,11
Férias R$ 48,37
Total R$ 2.439,76
ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO - ANUAL
= Valor
Descrigdo Cargo Quant. 2023 2024 2025
Agente de Vida Escolar AVE 05 60.994,00 | 146.385,60 146.385,60
Total 60.994,00 | 146.385,60 146.385,60
ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PLANO PLURHANUAL A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes,
( X ) Adequada objetivos e metas do Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

( )Inadequada
LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS| Esta compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes

( X') Adequada Orgamentarias para o exercicio de 2023.

() Inadequada

LEI ORCAMENTARIA ANUAL Tera dotagdo orcamentaria adequada e suficiente para atender as
( X ) Adequada despesas decorrentes na seguinte rubrica:

{ )lInadequada Projetos(s) / Atividades(s) Diversas Atividades

Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3.1.90.13

Pagina 1
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Praga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

ESTIMATIVA DO IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Previsido Despesas com Pessoal abril/2023 acumulado altimos 12 meses

Receita Corrente Liquida 2023 acumulado ultimos 12 meses R$ 106.458.647,76
Gastos com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses — consolidado R$ 52.032.505,28
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 48,88%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2023

Receita Corrente Liquida 2023 acumulado ultimos 12 meses R$ 106.458.647,76
Custo estimado das despesas para 2023 60.994,00
Estimativa de impacto orgamentario 0,06%
Percentual de gastos com pessoal ¢/ a despesa proposta 48,94%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2024

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2024 R$ 120.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2024 R$ 146.385,60
Estimativa de impacto orgamentario 0,13%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2025

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2025 R$ 130.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2025 R$ 146.385,60
Estimativa de impacto orgcamentario 0,12%

RESULTADO DO IMPACTO — PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de
até 10% da RCL atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 101/ 2000,
que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou 6%
para o Legislativo, da RCL.

¢ - Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo dunico da LC
10172000, ndo ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso
III, sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a Camara, da RCL.

d - Possui adequacdo orgamentaria e financeira nas Pegas
Orcamentarias - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria e na
Lei Orcamentdria Anual.

Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023.

Assinado de forma digital por LENON
LENON ROCHA ROTHA MARTINEZ:39486908800

MARTINEZ:39486908800 pados: 2023.07.17 10:04:32 -03'00'

Lenon Rocha Martinez
Contador
CRC 1SP341167/0-6

Pagina 2



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Marcelo Otaviano dos Santos, Prefeito do Municipio de Monte
Azul Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o
Sr. Lenon Rocha Martinez, que através de seu parecer contabil elucida que o referente
projeto de lei esta em acordo com a dotagéo orgamentaria anual.
Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os fins
dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei
n° 1.330/2023, tem adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria — LDO.

Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023.

MARCELO Assinado de forma
digital por MARCELO

OTAVIANO DOS otaviANO DOS

SANTOS:118657 SANTOS:11865721832
Dados: 2023.07.17

21832 10:08:13 -03'00'

Marcelo Otaviano dos Santos
Prefeito do Municipio
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OFICIO N°.421/2023.-
Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023.

Dirijo-me a Vossa Exceléncia e demais pares que
seja mantido o Oficio 420/2023 de 14 de julho de 2023, cujo Protocolo n°

2316 o qual solicita sessdao extraordinaria ao Projeto de Lei n°.1.330, de
14/07/2023;

Solicitar ainda que seja mantido os anexos
referentes ao impacto orcamentario e o ordenador de despesas, referente ao
protocolo 2318 de 17 de julho de 2023, desconsiderando os demais anexos
contidos no oficio n® 420/2023, que por um lapso constou 0 mesmo nimero.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

MARCELO OTAVIANQ Assinado de forma digital

DOS por MARCELO OTAVIANO
DOS SANTOS:11865721832

SANTOS:1186572183 p,dos: 2023.07.17 11:24:54

2 03'00"

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP

Ao

Excelentissimo Senhor

FABIO JERONIMO MARQUES,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta

Bl
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PARECER JURIDICO n.: 084/2023

Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Projeto de Lei 1330 de 14 de Juiho de 2.023, “Altera e
acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105, de 14 de
agosto de 2017, que dispoe sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras
providéncias.”

1. Relatorio:

Trata-se da legalidade dos Projetos de Leis acima mencionados
onde o Executivo Municipal requer autorizagdo para criar vagas para o
emprego publico efetivo emprego publico efetivo de Agente de Vida
Escolar - AVE no Anexo XIII - Quadro Geral Empregos de Provimento
Efetivo, Denominacdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria
Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da
Lei Municipal n© 2.105, de 14 de agosto de 2017

2. Fundamentacgao:
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De autoria do Prefeito Municipal, o projeto de lei em epigrafe
autoriza o Executivo Municipal criar 05 (cinco) vagas do emprego publico
efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII - Quadro Geral
Empregos de Provimento Efetivo, Denominagdo, Quantidade de
Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de
2017.

Assim, o PL apresentado a esta Casa de Leis obedece aos
requisitos estabelecidos no artigo 12 da Lei Organica do Municipio.

QOutrossim, percebe que a proposta apresentada atende o que

dispde no artigo 37, Inciso II, da Constituigao Federal que transcrevo:

Art. 37. A administracdo puablica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
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Federal e dos Municipios obedecera aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovagdc prévia em concurso piblico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista
em lei, ressalvadas as nomeacbes para cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacgdo e
exoneracdo; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 19 de 1008)

Com efeito, PL se apresenta de forma legal nos termos da Lei
Organica, bem com a Carta Magna.

3. Conclusao

Por essas razles, esta Assessoria Juridica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitacdo, discussdao e votagdo da
matéria proposta, nao vislumbrando  qualquer vicio de
inconstitucionalidade que impega o seu normal tramite.

Importante salientar que a emissdo de parecer por esta
Procuradoria Juridica ndo substitui os pareceres das Comissoes
Permanentes, porquanto essas sdao compostas pelos representantes do
povo e constituem-se em manifestagdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer nao
tem forga vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou
nao pelos membros desta Casa.
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E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das
Comissoes e Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 17 de Juiho de 2023.

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico
OAB/SP 276.158



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de SdaoPaulo

Assinaturas Digitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Monte
Azul Paulista. Para verificar as assinaturas, clique no link:
https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=080VXJS332WNA
269, ou va até o site https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar e
utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido:

Cdédigo para verlflcaﬁao 080V-XJS3-32WN-A269

i

“ Wilson Rodrigo Garcia

Juridico
Assinado em 17/07/2023, as 13:40:45

Camara Municipal de Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO N°: - -
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO,
FINANCAS E ORCAMENTO E EDUCACAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1330, de 14 de julho de 2023, que "Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispbe sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Monte Azul Paulista, e d& outras providéncias".

DECISAO DA COMISSAQO

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redacgdo, Finangas e Orgcamento e Educacdo, Salde e
Assisténcia Social, apos proceder ao cuidadoso exame no Projeto de Lei n° 1330, de 14 de julho de 2023,
que “altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n°® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que disp&e sobre a
estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias™,
em reunido de seus membros, analisando suas disposicées nada encontraram que ferissem as normas
constitucionais, legais ou juridicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL, pois o referido Projeto esta
revestido das formalidades legais, acompanhando Parecer emitido pelo Procurador Juridico, esperando
merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

E o nosso Parecer. Monte Azul Paulista, 17 de julho de 2023.

Comissédo de Constituicao, Comissao de Finangas e Comissédo de Educagéo,
Justica e Redagao Orgamento Salde e Assisténcia Social

N

Eliel Prioli José Alfredo Perez Cantori
Presidente Presidente
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ene Ap. C. Fachini

|  Relatora

Luciana Ap. Kubica Leandro Pereira
Membro Membro Membro
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redo Perez Cantori
Presidente Interino
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AUTOGRAFO 1831/2023

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1.330, DE 14 DE JULHO DE 2023.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO
DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO
DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO DE
SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego publico efetivo de Agente de Vida
Escolar - AVE no Anexo Xlll — Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominacéo,
Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n°® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 2° - O Anexo XllI da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a
vigorar com a alteragdo constante no Anexo Unico da presente Lei.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugdo desta lei correrdao por conta de dotagbes
préprias consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se necessarias.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Monte Azu| Paulista, 18 de julho de 2023.

—

k_,//ELIEL PRIOLI

1° Secretario 2° Secretario



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Margo”

Rua Cel. Jo&o Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

ANEXO UNICO

ANEXO XIll DA LEI MUNICIPAL N° 2.105/17

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINACAO, QUANTIDADE DE

EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Carga
Quant. Denominacdao Emprego de Horaria Ref. Requisitos para Provimento
Provimento Efetivo Semanal Salarial
21 Agente Administrativo de Saude 40 4B Ensino Médio completo
18 Agente Administrativo | 40 6? Ensino Médio completo com curso
técnico contabil e informatica
i8 Agente Administrativo ii 40 9 Superior Compieto
02 Agente Almoxarifado 40 6* Ensino Médio Completo
47 Agente Comunitario de Satide 40 Lei Ensino Fundamental completo
Federal n°
12.994
11 Agente de Controle Vetores 40 Lei Ensino Fundamental
Federai in®
12.994
38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Agente de Organizacédo Escolar | 40 4B Ensino Médio Completo
10 Agente de Organizacdo Escolar 40 4B Ensino Médio completo com basico em
informatica
06 Agente de Salide 40 48 Ensino Médio completo
24 Agente de Servicos de Ensino 40 4B Ensino Fundamental
Infantil
60 Agente de Servigos Escolar 40 4B Ensino Fundamental
65 Agente de Servigos Gerais 44 4B Ensino Fundamental incompleto
90 Agente de Servigos | 44 4B Ensino Fundamental Incompleto
{Carregador, Coletor de Lixo,
Cobrador, Dedetizador, Porteiro,
Bragal, Vigia Escolar, Vigia
Noturno e Zelador)
39 Agente de Servigos Il (Ajudante 44 4B Ensino Fundamental com conhecimento
de Bombeiros, Ajudante de na area
Eletricista, Ajudante de
Encanador, Ajudante Mecéanico,
Ajudante de Pedreiro, Bombeiro,
Jardineiro, Leiturista, Coveiro e
Lavador)
27 Agente de Servigos Il 44 4B Ensino Médio completo com
(Garagista, Carpinteiro, conhecimento na area
Eletricista, Encanador,
Marceneiro, Operador de
Maquina de Leite, Pedreiro e
Soldador)
06 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
25 Agente de Vida Escolar 40 4B Ensino Médio completo
09 Agente de Vigilancia Sanitaria 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecénico 44 5B Ensino Médio completo
02 Agente Mecénico Auto Elétrica 44 5A Ensino Médio completo
01 Ajudante de Eletricista 44 5A 5:9;;1;; Fundamental com conhecimento
06 Assessor Juridico 40 6A Bacharel em Ciéncias Juridicas
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. . 20 6A Superior em Servigo Social com
08 Assistente Social 30 8A registro no CRAS
Ensino Médio completo com Certificado
20 Atendente Consultério Dentario 40 5A em Atendente de Consultério Dentario
(ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Aucxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B Ensino I\.!Iedlo completo com técnico
com registro no Coren
02 Bibliotachils 20 6A Sugenor em Bn?liotecon_omla com
40 9 registro no 6rgéo especifico
o Ensino Médio Completo com prova
01 Confeiteiro 40 4B pratica
Superior Ciéncias Contabeis e Registro
01 Contador 40 10A no CRC
. 20 8A Superior em Odontologia com registro
1 Duntist 40 8AA no Conselho Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
. . Ensino Méedio Completo com
o3 Elotigism 15 o conhecimento na area
n s Superior em Enfermagem e registro no
1§ Enfermeiro ig 8: Conselho Regional de Enfermagem
01 Enaenheiro Aarénomo 20 9A Superior em Engenharia Agronémica e
9 g registro no CREA
. " Superior em Engenharia Civil e registro
02 Engenheiro Civil 20 9 no CREA
: : Superior em Engenharia de Alimentos e
01 Engenheiro de Alimentos 40 9A registro no CREA
20 18 Superior em Farmacia e Registro no
03 Farmachutizo ig 89A Conselho Regional da Farmacia
Superior em Fisioterapia e Registro no
04 Fisioterapeuta 20 7A Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional
20 7A Superior em Fonoaudiologia e registro
04 Fonoaudidlogo no Conselho Regional de
30 8A . )
Fonoaudiologia
Superior em Administracgéo e registro
o Ceatords/Compras - aHA no Conselho Regional de Administracdo
Superior em Administracio ou
: Economia, Registro no Conselho
- Gestor de Financas “ oA Regional de Administragao ou Conselho
Regional de Economia
Superior com especializagdo em
01 Gestor de Pessoas 40 10A Riucurcos Humanos
Superior em Administracdo ou
. Economia, Registro no Conselho
o Gestor de Tributos - 108 Regional de Administragao ou Conselho
Regional de Economia
32 Guarda Municipal 12136 5A Ensino Médio completo
g x s ; 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM
03 Médico Cardiologista 40 10AA e especializagéo na area
s : - 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM
02 Médico Cirurgido Geral 40 10AA | e especializacio na area
06 Médico Clinico Geral 20 10A Supefior em medicina, Registro no CRM

g ¢

N
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40 10AA e especializacdo na area
02 Médico Dermatologista 20 10A Superlo'r em muedlcm_a, Registro no CRM
40 10AA e especializagdo na area
03 Médico do Trabalho 20 10A Superio.r em rrlediciqa. Registro no CRM
40 10AA e especializagdo na area
02 Médico Endrocrinologista 20 10A Superlo_r em rrledlcln'a, Registro no CRM
40 | 10AA e especializagdo na area
08 Médico Ginecologista 20 10A Supeﬂo_r em m~ed|c|n,a, Registro no CRM
40 10AA e especializagdao na area
- . 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM
o2 Médico Neurologista 40 10AA e especializacado na area
02 Médico Oftalmologista 20 10A Supeno_r em m_edlcm’a, Registro no CRM
40 10AA e especializagdo na area
03 Médico Ortopedista 20 10A Supeﬂo_r em m~ed|c|n‘a, Registro no CRM
40 10AA e especializacdo na area
02 Médico Otorrinolaringologista 20 10A Superlo_r em m_edlcm'a, Registro no CRM
40 10AA e especializacao na area
05 Médico Pediatra 20 10A Supenor em rn_edlcm'a, Registro no CRM
40 10AA e especializacdo na area
R$
1.199,55 . .. .
06 Médico Plantonista 12 por SL;;;erlzirafirznan;d:‘c:;;l:eglstro no GRI
plantio de pe ¢
12 horas
02 Médico Programa Saude da 40 11 Superior em medicina, Registro no CRM
Famiiia e especializagdo na area
. 4. . 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM
02 Medico Peiquiatra 40 10AA e especializacdo na area
02 ¥édico Banitarisia 20 10A Superlo_r em nledlcin’a. Registro no CRM
40 10AA e especializacdo na area
_ . 20 10A Superior em medicina, Registro no CRM
0z Médico Urologiata 40 10AA | e especializagio na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
40 . 44 Ensino Médio com CNH categoria “D” e
20 Motorista 12/36 6A “g”
o 30 8A Superior em Nutrigdo e registro no
o Nutrisionists Conselho Regional de Nutricao
10 Operador de Maquinas Pesadas 44 5B !‘ngmo Wi Eom G Camagons "1
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
v 20 10A Superior completo e registro na Ordem
o4 ProcursdorMridico 40 10AA | dos Advogados do Brasil
20 7A . . . .
1 Psicélogo 30 8A Superior em Psicologia e Registro no
CRP
40 9
- Ensino Médio com conhecimento em
12 Secretario de Escola 40 6A informitica
o ’ Ensino Médio e Técnico Agricola com
b Téenico Agricota 40 6c registro no érgao especifico
g Ensino Médio e curso Técnico de
4 Técpico de Enfermagem 40 s Enfermagem com Registro no COREN
F i Sontrancado Ensino Médio e curso Técnico de
01 Trabaih g ¢ 40 8A Seguranca e Medicina do Trabalho com
el registro no érgdo especifico
2 A Superior em Ciéncia da Computiagao ou
04 Técnico de Informatica ig _6{»: Procasasmitio e Dadas
06 Telefonista 30 4B Ensino Médio

s
.f/ d
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Superior em Terapia Ocupacional e

04 Terapeuta Ocupacional 40 8A registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional
Superior em Veterinaria com registro no

01 Veterinario 40 8A orgao especifico Conselho Regional de

Medicina Veterinaria




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

LEI N°© 2.545, DE 19 DE JULHO DE 2023.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
NA LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE
AGOSTO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
MONTE AZUL PAULISTA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicoes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego publico
efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII — Quadro Geral Empregos de
Provimento Efetivo, Denominacdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105,
de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 2° - O Anexo XIII da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de
agosto de 2017, passa a vigorar com a alteragao constante no Anexo Unico da
presente Lei.

ARTIGO 3° - As despesas com a execucdo desta lei correrdao por
conta de dotacOes proprias consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se
necessarias.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publlcagao,
revogadas as disposigdes em contrario. ;

Registre —se e Publiqué-se.



QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DENOMINACAO,

PREFEITURA DO MUNICIiPIO D!E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

ANEXO UNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL N° 2.105/17

QUANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA
SALARIAL E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Quant. | Denominacado Carga Ref. Requisitos para
Emprego de Horaria | Salarial Provimento
Provimento Efetivo Semanal

21 Agente Administrativo | 40 4B Ensino Médio completo
de Saude

18 Agente Administrativo | 40 62 Ensino Médio completo
I com curso técnico

contabil e informatica

18 Agente Administrativo | 40 9 Superior Completo
II

02 Agente Almoxarifado | 40 62 Ensino Médio Completo

47 Agente Comunitario 40 Lei Ensino Fundamental
de Saide Federal | completo

n® 12,994

11 Agente de Controle 40 Lei Ensino Fundamental

Vetores Federal
n® 12.994

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental

17 Agente de 40 4B Ensino Médio Completo
Organizacgao Escolar I

10 Agente de 40 ,4B Ensino Médio completo

[ \ com basico em




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO

Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

Organizacgao Escolar I1

informatica

06

Agente de Saude

40

4B

Ensino Médio completo

24

Agente de Servicos de
Ensino Infantil

40

4B

Ensino Fundamental

60

Agente de Servicos
Escolar

40

4B

Ensino Fundamental

65

Agente de Servigos
Gerais

44

4B

Ensino Fundamental
incompleto

90

Agente de Servicos 1
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, Porteiro,
Bragal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

44

4B

Ensino Fundamental
Incompleto

39

Agente de Servicos II
(Ajudante de
Bombeiros, Ajudante
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecanico, Ajudante de
Pedreiro, Bombeiro,
Jardineiro, Leiturista,
Coveiro e Lavador)

44

4B

Ensino Fundamental
com conhecimento na
area

27

Agente de Servigos III
(Garagista,
Carpinteiro,
Eletricista, Encanador,
Marceneiro, Operador
de Maquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

44

4B

Ensino Médio completo
com conhecimento na
area

06

Agente de Transito

12/36

Ensino Médio completo
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Agente de Vida

25 40 4B Ensino Médio completo
Escolar
Agente de Vigilancia . -
09 Sanitaria 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo
Agente Mecanico Auto . fon
02 Elétrica 44 5A Ensino Medio completo
Ensino Fundamental
01 Ajudante de Eletricista 44 5A com conhecimento na
area
Fine Bacharel em Ciéncias
06 Assessor Juridico 40 6A Juridicas
20 6A Superior em Servigo
08 Assistente Social Social com registro no
30 8A CRAS
Ensino Médio completo
5 o com Certificado em
20 s 5A | Atendente de
Consultorio Dentario
(ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 a8 Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
P Ensino Médio completo
15 Enfermagem 40 4B com tecnico com

registro no Coren
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20 6A Superior em
G s g Biblioteconomia com
02 Bibliotecario registro no 6rg&o
40 9 especifico
01 Confeiteiro 40 ap | Ensino Médio Completo
com prova pratica
Superior Ciéncias
01 Contador 40 10A Contabeis e Registro no
CRC
20 8A Superior em
2 Odontologia com
£z Dentista registro no Conselho
40 8AA Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
Ensino Médio Completo
03 Eletricista il 6C com conhecimento na
area
20 7A
Superior em
. Enfermagem e registro
AR Enfermcira 4D aA no Conselho Regional de
Enfermagem
40 -
Superior em Engenharia
01 Engenheiro Agronomo 20 9A Agronodmica e registro
no CREA
02 Engenheiro Civil 20 9 Supesioram Engentisa
Civil e registro no CREA
01 Engenheiro de Superior em Engenharia

Alimentos

de Alimentos e registro
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no CREA

20 7A

Superior em Farmacia e
03 Farmacéutico 30 8A Registro no Conselho
Regional da Farmacia

40 9
Superior em Fisioterapia
2 e Registro no Conselho
04 Fisioterapeuta 0 7A Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional
Superior em
Pl 7A Fonoaudiologia e
04 Fonoaudi6logo registro no Conselho
30 8A Regional de
Fonoaudiologia
Superior em
01 Gestor de Compras 40 10A Administracgio e registro

no Conselho Regional de
Administracao

Superior em
Administracao ou
Economia, Registro no
01 Gestor de Finangas 40 10A Conselho Regional de
Administracao ou
Conselho Regional de
Economia

Superior com
01 Gestor de Pessoas 40 10A especializacdao em
Recursos Humanos

Superior em
Administracao ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
¥y Administragdo ou

01 Gestor de Tributos 40 10A
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Conselho Regional de
Economia
32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo
20 10A Superior em medicina,
03 Médico Cardiologista Registro no CRM e
40 10AA especializagdo na area
Médico Cirurgido 20 10A Superior em medicina,
02 Geral Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
: 20 10A Superior em medicina,
06 Médico Clinico Geral Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
Médico 20 10A Superior em medicina,
02 Dermatolodisia Registro no CRM e
9 40 10AA especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
03 Médico do Trabalho Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
Médico 20 10A Superior em medicina,
e Endrocrinologista Reglsi_:r 0 no E: i €
40 10AA especializagao na area
20 10A Superior em medicina,
06 Médico Ginecologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Neurologista 20 10A Superior em medicina,
f’\ Registro no CRM e
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especializacdo na area

40 10AA

20 10A Superior em medicina,

02 Médico Oftalmologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

03 Médico Ortopedista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
Médico 20 10A Superior em medicina,

02 Otorrinolaringologista Ragistro no CRM &
golog 40 10AA especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

05 Médico Pediatra Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area

R$

1'199'{55 Superior em medicina,

06 Médico Plantonista 12 I:r?téo Registro no CRM e
P de 12 especializagdo na area

horas

. Superior em medicina,

02 Medico Programa 40 11 Registro no CRM e

Saude da Familia e .
especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,

02 Médico Psiquiatra Registro no CRM e
40 10AA | especializagdo na area
20 10A Superior em medicina,

02 Médico Sanitarista Registro no CRM e
40 especializacdo na area
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20 10A Superior em medicina,
02 Médico Urologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
40 44
. Ensino Médio com CNH
Motorista 6A categoria “D" e “E”
20 12/36
Superior em Nutricdo e
04 Nutricionista 30 8A registro no Conselho
Regional de Nutricao
10 Operador de Maquinas 44 5B Ensino Médio com CNH
Pesadas Categoria "D” e "D”
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
20 10A Superior completo e
04 Procurador Juridico registro na Ordem dos
40 10AA Advogados do Brasil
20 7A
- Superior em Psicologia e
11 Psicologo 30 8A Registro no CRP
40 g
Ensino Médio com
12 Secretario de Escola 40 6A conhecimento em
informatica
9
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Ensino Médio e Técnico
03 Técnico Agricola 40 6C Agricola com registro no
orgao especifico

Ensino Médio e curso
40 5A Técnico de Enfermagem
com Registro no COREN

31 Técnico de
Enfermagem

Ensino Médio e curso
Técnico de Seguranca e
40 8A Medicina do Trabalho
com registro no 6rgao
especifico

o1 Técnico de Seguranca
do Trabalho

20 5A

Superior em Ciéncia da
Técnico de Computacgio ou
04 Informatica 30 6A Processamento de

Dados
40 7A

06 Telefonista 30 4B Ensino Médio

Superior em Terapia
Ocupacional e registro
40 8A no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

Terapeuta

9l Ocupacional

Superior em Veterinaria
com registro no 6rgao
01 Veterinario 40 8A especifico Conselho
Regional de Medicina
Veterinaria

10.
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LEI N°© 2.545, DE 19 DE JULHO DE 2023.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
NA LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE
AGOSTO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
MONTE AZUL PAULISTA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Monte Azul Paulista, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Ficam criadas 05 (cinco) vagas do emprego publico
efetivo de Agente de Vida Escolar - AVE no Anexo XIII — Quadro Geral Empregos de
Provimento Efetivo, Denominagdo, Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal,
Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n° 2.105,
de 14 de agosto de 2017.

ARTIGO 2° - O Anexo XIII da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de

agosto de 2017, passa a vigorar com a alteracdo constante no Anexo Unico da
presente Lei.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por

conta de dotagGes proprias consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se
necessarias.

ARTIGO 4° - Esta Lei entraréd em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario. i =

Registre —se e Publiqué-se.

//. ]
Mont A_'&e j‘&o de 2023.
i \ X
Q\\.\ \ 3

N _i\;j .

EA@VIANO DOS SANTOS
—Pr“efbimﬁd\g Municipi k

i

-\-ﬂ- l‘
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0

ANEXO UNICO
ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL N° 2.105/17

ADRO GERAL EMPR DE PROVIMENTO EF 0, DENOMINACA
ANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORA EMANA FERENCIA
A L E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Quant. | Denominacgao Carga Ref. Requisitos para
Emprego de Horaria | Salarial Provimento
Provimento Efetivo Semanal

21 Agente Administrativo | 40 4B Ensino Médio completo
de Saude

18 Agente Administrativo 40 62 Ensino Médio completo
I com curso técnico

contabil e informatica

18 Agente Administrativo | 40 9 Superior Completo
II

02 Agente Almoxarifado | 40 62 Ensino Médio Completo

47 Agente Comunitario 40 Lei Ensino Fundamental
de Saude Federal | completo

n° 12.994
11 Agente de Controle 40 Lei Ensino Fundamental
Vetores Federal
n° 12,994
38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
17 Agente de 40 4B Ensino Médio Completo
Organizacgao Escolar 1

10 Agente de 40 Ensino Médio completo

com basico em

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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Organizacdo Escolar II informatica

06 Agente de Salde 40 4B ' Ensino Médio completo

24 Agente de Servicos de | 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil

60 Agente de Servicos 40 4B | Ensino Fundamental
Escolar

65 Agente de Servicos 44 4B | Ensino Fundamental
Gerais i incompleto

90 Agente de Servigos I 44 4B Ensino Fundamental
(Carregador, Coletor Incompleto
de Lixo, Cobrador,

Dedetizador, Porteiro, !
Bracal, Vigia Escolar, | |
Vigia Noturno e

Zelador)

39 Agente de Servigos II | 44 4B ' Ensino Fundamental
(Ajudante de ' com conhecimento na
Bombeiros, Ajudante area
de Eletricista,

Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecanico, Ajudante de
Pedreiro, Bombeiro,
Jardineiro, Leiturista,
Coveiro e Lavador)

27 Agente de Servicos III | 44 4B Ensino Médio completo
(Garagista, com conhecimento na
Carpinteiro, area
Eletricista, Encanador,

Marceneiro, Operador
de Maquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)
06 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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Agente de Vida }
25 40 4B | Ensino Médio completo
Escolar f
Agente de Vigilanci L
09 Sgnitéria Weanca 40 6A | Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo
A ani ; g
02 E?éi:i:; i 44 5A Ensino Médio completo
Ensino Fundamental
01 Ajudante de Eletricista 44 5A com conhecimento na
area
06 Assessor Juridico a0 Ga | Bacharel am Cidndos
Juridicas
) 20 6A Superior em Servico
08 Assistente Social Social com registro no
30 8A CRAS
Ensino Médio completo
Atendente Consultoério com Certificado em
20 Dentario 40 5A Atendeqtg de
Consultorio Dentario
(ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
Auxiliar de Ensino Médio completo
15 Enfermagem 40 4B com técnico com
registro no Coren

NiArin Ofirial assinada dinitalmente confarme MP n€ 2 200.7 de 2001 & | fi 14 NARI de 20720 narantindn autentiridade validade inridica e intanridade
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|
20 6A ' Superior em
o ii | Biblioteconomia com
02 Bibliotecario | registro no 6rg8o
40 9  especifico
_ Ensino Médio Completo
01 Confeiteiro 40 4B com prova pratica
' Superior Ciéncias
01 Contador 40 10A | Contabeis e Registro no
! CRC
20 8A | Superior em
. ' Odontologia com
17 Dentista ' registro no Conselho
40 8AA | Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
Ensino Médio Completo
03 Eletricista &4 6C | com conhecimento na
| area
|
20 7A
Superior em
< Enfermagem e registro
i5 Enf
S e . no Conselho Regional de
Enfermagem
40 9
Superior em Engenharia
01 Engenheiro Agronomo 20 9A Agrondmica e registro
no CREA
; s Superior em Engenharia
02 Engenheiro Civil 20 9 Civil e registro no CREA
01 i:;?::':';i:’ de Superior em Engenharia
de Alimentos e registro

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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no CREA

03

Farmaceéutico

20

30

7A

8A

Superior em Farmacia e
' Registro no Conselho
' Regional da Farmacia

Fisioterapeuta

20

7A

T

Superior em Fisioterapia
e Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional

Fonoaudidlogo

20

30

7A

8A

Superior em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

01

Gestor de Compras

40

10A

Superior em
Administracdo e registro
no Conselho Regional de
Administracao

01

Gestor de Financas

40

10A

Superior em
Administracdo ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administracio ou
Conseiho Regional de
Economia

01

Gestor de Pessoas

40

10A

Superior com
especializacao em
Recursos Humanos

01

Gestor de Tributos

40

10A

Superior em
Administracdo ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de

Administracdo ou

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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Conselho Regional de
Economia
32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo
20 10A Superior em medicina,
03 Médico Cardiologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
20 10A > . -
. . - | Superior em medicina,
02 2::::” Crurgino ' Registro no CRM e
40 10AA  especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
06 Médico Clinico Geral | Registro no CRM e
40 10AA | ©specializacdo na area
Médico 20 10A | superior em medicina,
s Dermatologista Reglsi_:ro_ = .CRM =
40 10AA especializacao na area
20 10A Superior em medicina,
03 Médico do Trabalho Registro no CRM e
40 10AA  ©specializacdo na area
Médico 20 10A 1 Superior em medicina,
" Endrocrinologista Reg:s!:ro_ ne ..C R .
| 40 10AA | especializacao na area
|
20 10A | superior em medicina,
06 Médico Ginecologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
02 Médico Neurologista 20 . 10A Superior em medicina,
\ Registro no CRM e

Nirin Nfirial acsinadn dinitalmente ranfarme MP n2 7 20N.7 de 2001 e I ri 14 NARR de 2020 narantindn autentiridade walidade inridica e intearidare
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Municipio de Monte Azul Paulista - SP

especializagdo na area
40 10AA
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Oftaimologista Registro no CRM e
40 10AA | ©specializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
03 Médico Ortopedista Registro no CRM e
40 10AA especializaqﬁo na area
Médico 20 10A Superior em medicina,
0z Otorrinolaringologista Reglsi_:rq o ERM c
40 10AA especializacao na area
20 10A Superior em medicina,
05 Médico Pediatra Registro no CRM e
40 10AA especializacao na area
R$
1'199;55 Superior em medicina,
06 Médico Plantonista 12 ';’:ﬁo Registro no CRM e
P de 12 especializacdo na area
horas
2 Superior em medicina
Médico Programa : ‘
02 Saude da Familia a9 3E Reglsl.:ro‘ L ERM B
especializacdo na area
. 20 | 10A Superior em medicina,
02 Médico Psiquiatra | Registro no CRM e
a0 | 10AA | especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Sanitarista Registro no CRM e
40 especializacdo na area
8
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20 10A Superior em medicina,
02 Médico Urologista Registro no CRM e
40 10AA especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
s a4 Ensino Médi CNH
" nsino io com
Motorista 6A categoria “D” e “E”
20 12/36
Superior em Nutricao e
04 Nutricionista 30 8A registro no Conselho
Regional de Nutrigao
10 Operador de Maquinas 44 5B Ensino Médio com CNH
Pesadas Categoria "D"”" e "D"
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
20 10A Superior completo e
04 Procurador Juridico registro na Ordem dos
40 10AA Advogados do Brasil
20 7A
- Superior em Psicologia e
11 Psicélogo 30 8A Registro no CRP
40 9
Ensino Médio com
12 Secretario de Escola 40 6A conhecimento em
informatica
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NiArin Ofirial accinadn diaitalments ranfarme MP n2 2 2002 de 20N71 e | pi 14 NARR de 2020 narantindn autenticidads wvalidade inridira e intearidade

Para conferir o original, acesse: https:/fwww.dioe.com.briverificador/927c-cefa-f2fa-B6ea



Este documento é copia do original, assinado digitalmente por ERICA CRISTINA SILVEIRA RICCI (CPF ***407728**) em 20/07/2023 as 09:12:31 (GMT -03:00).

@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

Quinta-feira, 20 de julho de 2023

ESTADO DE SAO PAULO

Ano XI | Edigdo n? 1199 | Pagina 19 de 19

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

03 Técnico Agricola

40 6C

Ensino Médio e Técnico
Agricola com registro no
orgao especifico

31 Técnico de
Enfermagem

Ensino Médio e curso
Técnico de Enfermagem
com Registro no COREN

do Trabalho

o1 Técnico de Seguranca

40 8A

Ensino Médio e curso
Técnico de Seguranga e
Medicina do Trabalho
com registro no 6rgao
especifico

04 Técnico de
Informatica

20 5A

30 6A

40 7A

Superior em Ciéncia da
Computacéo ou
Processamento de
Dados

06 Telefonista

30 4B

Ensino Médio

04 Terapeuta
Ocupacional

40 8A

01 Veterinario

40 8A

Superior em Terapia
Ocupacional e registro
no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

Superior em Veterinaria
com registro no 6rgio
especifico Conselho
Regional de Medicina
Veterinaria
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