PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

Oficio n°® 356/2.023.
Monte Azul Paulista/SP, 29 de maio de 2.023.

Excelentissimo Senhor,
Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista,

llustrissimos Senhores,
Vereadores da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista,

Com os cordiais e respeitoso cumprimentos, apraz-me vir a
presenca de Vossas Exceléncia para encaminhar o Projeto de Lei n° 1.308 de 29
de maio de 2.023, que “dispde sobre concessdo de reajuste remuneratério aos
vencimentos dos servidores publicos municipais do Magistério do Poder Executivo
do Municipio de Monte Azul Paulista”.

O presente Projeto de Lei que ora remetemos a alta
apreciacao desta Egrégia Casa Legislativa, prevé a aplicagdo de reajuste
remuneratério aos vencimentos e salarios dos servidores publicos do Magistério
Municipal e que mediante o anexo da mensagem Justificativa, perfaz as
ponderagdes juridicas e circunstancias que justificam a elaboragédo da Lei.

Assim, considerando as disposigbes dos artigos 138 e 139
do Regimento Interno da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista, requer-se
apreciacdo do presente Projeto de Lei em SESSAQ EXTRAORDINARIA, uma
vez que esta presente o critério de interesse publico e urgéncia, visto a
coletividade e amplitude dos efeitos da Lei que abrangera os servidores ptblicos
do Magistério Municipal de Monte Azul Paulista e, ainda, a incidéncia de reajuste
remuneratorio ja para o més de maio de 2.023.

Colocado os pertinentes requerimentos, encaminha-se o
presente Projeto de Lei e, desde ja, aguardamos as pertinentes deliberagdes de
Vossas Exceléncias, para que o Projeto seja deliberado e aprovado.

FABIO JERONIMO MARQUES
DD. Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP.
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PROJETO DE LEI N° 1.308/2.023 DE 29 DE MAIO DE 2.023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE
REAJUSTE REMUNERATORIO AOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MAGISTERIO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE MONTE AZUL PAULISTA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Monte Azul
Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigdes legais, que lhe confere o
item 1 do § 1° do artigo 28 da Lei Orgéanica do Municipio, faz saber que a Camara
Municipal APROVOU e, eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Municipal:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista autorizado a
conceder aos servidores publicos do Magistério Municipal, reajuste remuneratorio
de 10,00% (dez inteiros por cento), nos vencimentos contidos no Anexo Il da Lei
Municipal n® 2.335, de 16 de dezembro de 2.021, tendo por base os valores pagos
no més de abril de 2.023.

Paragrafo Unico. A revisdo salarial prevista no caput do artigo € extensiva aos
proventos e pensdes percebidos pelos inativos e pensionistas do Magistério
Publico da Municipalidade, que tenham resguardado o direito a paridade.

Art. 2°. O percentual informado no caput do artigo 1° desta Lei sera aplicado
sobre as tabelas de valores vigentes, correspondentes aos vencimentos
praticados pelo Poder Executivo aos cargos publicos do Magistério, incidindo a
porcentagem total dos reajustes de uma unica vez.

Paragrafo Unico. A tabela dos vencimentos reajustada, constante na Lei
Municipal n° 2. 335, de 16 de dezembro de 2.021 (Anexo 1), ficam fazendo parte
integrante desta Lei, na forma do Anexo |.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugado desta Lei serdo cobertas com os
recursos consignados no orgcamento municipal, suplementados oportunamente,
caso necessario.

Art. 4°. Fica apresentado o demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro
do aumento de despesa constituida no artigo 1° da presente lei, por
determinacéo dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101/2.000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal) e, ainda, anexa-se a presente Lei a declaragdo
ordenador da despesa, ambos na forma do Anexo II.
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Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos para 1° de maio de 2.023, revogando-se as disposi¢cbes-em contrario.

ista/SP, 29 de maio de 2.023.

Afixada no saguo deste Pago Municipal € registrada em livro proprio na data
supra.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

llustrissimos Senhores Vereadores,

Com os cordiais e respeitosos cumprimentos, apraz-me vir a
presenca de Vossas Exceléncia para explanar as justificativas de elaboracdo do
Projeto de Lei Municipal que se encaminha para apreciacdo dos nobres Edis, e
que se passa a explanar a seguir.

Inicialmente, verifica-se que a Gltima concesséo de reajuste
aos vencimentos dos servidores efetivos do Magistério do Municipio de Monte
Azul Paulista/SP foi elaborada em ano anterior prevendo a aplicagdo do piso
nacional do magistério, na forma da legislagao federal.

Nesse diapaséao, evidentemente, e ao acompanhamento dos
indices inflacionarios do periodo, verificou-se uma perda do poder de compra da
populagdo como um todo, pela alta taxa de inflagdo que o Pais enfrentou e
enfrenta no mesmo periodo, ocasionado pela alta dos valores de alimentos e
combustiveis e que traz ainda mais prejuizos aos servidores publicos, que ficaram
vedados de atualizar seus vencimentos.

Trazidas tais informagdes da area econémica e legal em
ambito nacional, passar-se-4 as exposigdes referentes as especificidades do
Projeto, ora mencionado.

Dentro das observagbes da legalidade e da
constitucionalidade do tema, e a critério discricionario do Gestor, optou-se pela
concessao da porcentagem adicional de 10,00% (dez inteiros por cento) aos
vencimentos dos profissionais do magistério publico municipal, conferidos a partir
de 1° de maio de 2.023, a titulo de reajuste remuneratério aos vencimentos
contidos no Anexo Il da Lei Municipal n® 2.335/2.021.

Vale ponderar, inclusive, que tal reajuste remuneratério inclui
os pensionistas e inativos com direito a paridade, conforme as previsées legais
municipais.

Por fim, vale considerar o atendimento as disposigées do
artigo 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e junta-se ao Projeto de Lei o demonstrativo de Impacto
Orgamentario e Financeiro, além da Declaragdo do Ordenador das Despesas,
respeitando as disposi¢ées do artigo 169 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, com relagao ao limite/teto de 54 % (cinquenta e quatro por cento) do
gastos publicos municipais com despesas de folha de pagamento de servidpres
publicos. |
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Ainda, prudente informar que por se ftratar de reajuste
remuneratério, em conformidade com as disposi¢cdes dos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), fica
apresentado o demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro ocasionado
pela aplicagao do indice remuneratorio, conferido no artigo 1° do Projeto de Lei.

Desta forma, justifica-se a elaboragcdo do presente Projeto
de Lei que concede reajuste remuneratério aos servidores publicos do Magistério
do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista/SP".

PREFEITO V &k AZUL PAULISTA

Ao Excelentissimo Senhor,
FABIO JERONIMO MARQUES
DD. Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

llustrissimos Senhores Vereadores,

Com os cordiais e respeitosos cumprimentos, apraz-me vir a
presenca de Vossas Exceléncia para explanar as justificativas de elaboragéao do
Projeto de Lei Municipal que se encaminha para apreciacdo dos nobres Edis, e
que se passa a explanar a seguir.

Inicialmente, verifica-se que a ultima concessao de reajuste
aos vencimentos dos servidores efetivos do Magistério do Municipio de Monte
Azul Paulista/SP foi elaborada em ano anterior prevendo a aplicagdo do piso
nacional do magistério, na forma da legislacao federal.

Nesse diapasao, evidentemente, e ao acompanhamento dos
indices inflacionarios do periodo, verificou-se uma perda do poder de compra da
populagdo como um todo, pela alta taxa de inflagdo que o Pais enfrentou e
enfrenta no mesmo periodo, ocasionado pela alta dos valores de alimentos e
combustiveis e que traz ainda mais prejuizos aos servidores publicos, que ficaram
vedados de atualizar seus vencimentos.

Trazidas tais informagdes da area econdmica e legal em
ambito nacional, passar-se-a as exposi¢gées referentes as especificidades do
Projeto, ora mencionado.

Dentro das observagbes da legalidade e da
constitucionalidade do tema, e a critério discricionario do Gestor, optou-se pela
concessdo da porcentagem adicional de 10,00% (dez inteiros por cento) aos
vencimentos dos profissionais do magistério publico municipal, conferidos a partir
de 1° de maio de 2.023, a titulo de reajuste remuneratério aos vencimentos
contidos no Anexo il da Lei Municipal n® 2.335/2.021.

Vale ponderar, inclusive, que tal reajuste remuneratério inclui
os pensionistas e inativos com direito a paridade, conforme as previsées legais
municipais.

Por fim, vale considerar o atendimento as disposi¢cdes do
artigo 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e junta-se ao Projeto de Lei o demonstrativo de Impacto
Orgamentario e Financeiro, além da Declaragdo do Ordenador das Despesas,
respeitando as disposigdes do artigo 169 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, com relagao ao limite/teto de 54 % (cinquenta e quatro por cento) do
gastos publicos municipais com despesas de folha de pagamento de servidores
publicos.
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Ainda, prudente informar que por se tratar de reajuste
remuneratorio, em conformidade com as disposigées dos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), fica
apresentado o demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro ocasionado
pela aplicagao do indice remuneratorio, conferido no artigo 1° do Projeto de Lei.

Desta forma, justifica-se a elaboragdo do presente Projeto
de Lei que concede reajuste remuneratério aos servidores publicos do Magistério
do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista/SP".

Ao Excelentissimo Senhor,
FABIO JERONIMO MARQUES
DD. Presidente da Camara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO PARA
GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar
n°. 101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal,
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias,
emitimos o presente parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispde sobre as despesas de aumento salarial de 10%, aos
PROFESSORES MAGISTERIO, disposto no projeto de lei 1.308 de 29/05/2023.

INFORMACOES FOLHA DE PAGAMENTO ATUAL PROFESSORES MAGISTERIO

Descricéo Folha Liquida Encargos Total
FOLHA PAGAMENTO PROFESSORES ATUAL 641.071,31 511.458,87 1.152.530,21

INFORMACOES FOLHA DE PAGAMENTO COM AUMENTQ DE 10% PROFESSORES MAGISTERIO

Descrigéo Folha Liquida Encargos Total

FOLHA PAGAMENTO PROFESSORES AUMENTO
10%

705.178,45 562.604,76 1.267.783,21

RESULTADO DO AUMENTO DE 10%

| Descrigéo Folha Liquida | Encargos Total
RESULTADO MENSAL DO AUMENTO 10% 115.253,00

ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO - ANUAL

Descrigao Valoy
< 2023 2024 2025
Resultado Anual 922.024,00 1.440.662,50 1.440.662,50
ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PLANOC PLURHANUAL A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes,
( X ) Adequada objetivos e metas do Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.

( )Inadequada

LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS| Esta compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes

( X ) Adequada Orgamentarias para o exercicio de 2023.

() Inadequada

LEI ORCAMENTARIA ANUAL Tera dotacdo orgamentaria adequada e suficiente para atender as
( X ) Adequada despesas decorrentes na seguinte rubrica:

() Inadequada Projetos(s) / Atividades(s): Diversas Atividades

Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3.1.90.13

%

Pagina 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
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ESTIMATIVA DO IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Previsao Despesas com Pessoal dezembro/2022 acumulado ultimos 12 meses

Receita Corrente Liquida 2022 acumulado ultimos 12 meses R$ 104.563.507,91
Gastos com pessoal acumulados nos titimos 12 meses — consolidado R$ 50.293.931,39
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 48,10%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2023

Receita Corrente Liquida 2023 acumulado ultimos 12 meses R$ 119.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2023 922.024,00
Estimativa de impacto orgamentario 0,78%
Percentual de gastos com pessoal c/ a despesa proposta 48,88%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2024

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2024 R$ 120.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2024 R$ 1.440.662,50
Estimativa de impacto orcamentario 1,21%

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para o exercicio de 2025

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2025 R$ 130.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2025 R$ 1.440.662,50
Estimativa de impacto orcamentario 1,11%

RESULTADO DO IMPACTO — PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de
até 10% da RCL atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 101/ 2000,
que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou 6%
para o Legislativo, da RCL.

c - Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo unico da LC
101/2000, ndo ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso
I1I, sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a Camara, da RCL.

d - Possui adequagdo orcamentaria e financeira nas Pecgas
Orcamentarias - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria e na
Lei Orcamentaria Anual.

Monte Azul Paulista, 29 de maio de 2023.

-

Lenon R ez
Contador
CRC 1SP341167/0-6
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DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Marcelo Otaviano dos Santos, Prefeito do Municipio de Monte
Azul Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o
Sr. Lenon Rocha Martinez, que através de seu parecer contabil elucida que o referente
projeto de lei estd em acordo com a dotagdo orgamentaria anual.
Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os fins
dispostos no inciso |l do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei
n° 1.308/2023, tem adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes
Orgamentaria — LDO.

Monte Azul Paulista, 29 de maio de 2023.




“Yulicio 8 3 9]&“\‘;0“
Rua Cel. Jodo Manoel, n® 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
e.mall  secretaria@camaramonteazul sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo

REQUERIMENTO

Nos, infra-assinados, vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista,
Estado de Sao Paulo, por meio deste Requerimento, pedimos dispensa da exigéncia de
48 horas necessarias para a convocagao de Sessdo Extraordinaria, conforme previsto
no Regimento Interno desta Casa de Leis, em seu artigo 141, §2° e § 3°, ja que o Projeto
de Lei n° 1308/2023, que dispde sobre concessdo de reajuste remuneratorio aos
vencimentos dos servidores publicos do Magistério do Poder Executivo do Municipio
de Monte Azul Paulista e da outras providéncias, é de conhecimento dos subscritores e

esta acompanhado de parecer juridico favoravel a aprovagao do mesmo.

Nesses termos, pedimos deferimento.

Monte Azul Paulista, 22 de maio de 2023.
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........................................................................................................

PARECER JURIDICO n.: 056/2023
Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto: Projeto de Lei n©. 1.308 de 29 de Maio de 2023, que
“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE REMUNERATORIO
AOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MAGISTERIO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

1. Relatério:

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em
epigrafe, que autoriza a conceder aos servidores publicos do
Magistério Municipal, reajuste remuneratério de 10,00% (dez
inteiros por cento), nos vencimentos contidos no Anexo |l da Lei
Municipal no 2.335, de 16 de dezembro de 2.021, tendo por
base os valores pagos no més de abril de 2.023.

2. Fundamentacao:

O Prefeito Municipal, nos ternos do artigo 211 da
constituicdo Federal, bem como baseada na Lei 11.738/2008,
encaminhou o Presente Projeto de Lei que altera e acrescenta
dispositivos na Lei 1.555 de 20 de junho de 2008.

Em 16 de julho de 2008 foi sancionada a Lei n° 11.738,
que instituiu o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educagdo basica,
regulamentando disposicdo constitucional (alinea ‘e’ do inciso III
do caput do artigo 60 do Ato das Disposigdoes Constitucionais
Transitorias).

Assim, analisando a matéria sob o ponto de vista formal,
constatamos que a proposta em tela segue o disposto no Artigo
28 §1°, 2 da Lei Organica do Municipio quanto a iniciativa.
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No que concerne a anadlise material da proposicdo em
comento, isto é, a sujeicdo de seu objetivo a efetiva concrecdo
da disposicao legal, verifica-se que, no sentido de garantir o
Plano de Carreira especifico para o magistério publico, trazendo
inovagdes em relagdo a evolugdo funcional dos integrantes do
quadro de magistério, de forma a valorizar os profissionais que
buscam niveis mais elevados de graduagdo, o que reflete
sobremaneira a qualidade de ensino municipal.

Outrossim, no tocante ao impasse sobre a regra do piso
salarial a UVESP em seu parecer assim se manifestou,

"0 PAGAMENTO DO PISO E DE
RESPONSABILIDADADE das prefeituras e estados,
a partir de recursos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo
(Fundeb) repassados pela Unido, além da
arrecadacdo de impostos”.

A polémica é em torno dos critérios usados
para definir o percentual de reajuste. Um novo
Fundeb entrou em vigor em 2021 e, por essa
razdo, a CNM, entidade que representa os
municipios, questiona as regras se basearem no
Fundeb de 2007.

A CNM diz ainda que o critério utilizado nao
respeita a Emenda Constitucional 108/2020, que
incluiu o art. 212-A na Constituicdo Federal, que
diz que "lei especifica dispora sobre o piso salarial
profissional nacional para os profissionais do
magistério da educacao basica publica.”

"0 MEC defende haver "entendimento
juridico consolidado e vigente sobre a questdo”,
garantindo respaldo técnico e juridico aos critérios
de reajuste”. (UVESP 12 de abril 2023)

Pelas precedentes razdes, manifestamos nosso parecer
pela admissibilidade do Projeto de Lei n® 1.308 de 29 de Abril
de 2023, por contemplar todos os requisitos constitucionais e
legais exigidos para sua regular tramitacdo nesta Camara
Municipal.
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3. Conclusao

Por essas razoes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina
pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitacdo, discussao e
votacdao da matéria proposta.

Importante salientar que a emissdo de parecer por esta
Procuradoria Juridica ndo substitui os pareceres das Comissoes
Permanentes, porquanto essas sao compostas pelos
representantes do povo e constituem-se em manifestagao
efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido
juridica exarada neste parecer ndao tem forgca vinculante,
podendo seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos
membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes
e Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 29 de Abril de 2023.
WILSON RODRIG(Q  Assinado de forma digital por

WILSON RODRIGO GARCIA
GARCIA Dados: 2023.05.29 16:56:01 -03'00"

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico
OAB/SP 276.158



Requerente: Camara Municipal de Monte Azul Paulista/SP
Solicitante: Excelentissimo Senhor (a) Presidente desta Douta Casa de Leis

Assunto: Trata-se de consulta de Parecer referente ao pagamento

pelo Municipio do PISQ NACIONAL DOS PROFESSORES, levando-se em
conta a eficacia da Lei n. ° 2.335 de dezembro de 2021, da Camara
Municipal de Monte Azul-SP, que “Dispé ]

bli

(1C = Cifa € <11e gCal) U0 Ivig

LRELATORIO

A Cémara Municipal de Monte Azul Paulista/SP vem através desse
pedido de Parecer Juridico buscar informacgées pertinentes a Lei n. © 2.335 de
dezembro de 2021, onde dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Carreira
e Valorizacao do Magistério Publico Municipal dessa urbe.

Nessa Lei em tela aprovada pelo municipio na data ja mencionada, em
seu artigo 2° inciso IV — assim esta previsto: “fixar vencimento inicial de
acordo com a jornada de trabalho, nunca inferior ao do piso salarial

profissional nacional do magistério”.
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2. DO AUMENTO

O Ministério da Educacao (MEC) definiu em R$ 4.420,55 o novo valor do

piso salarial dos professores de escolas publicas. Um aumento de 14,95% com

relagdo ao piso de 2022, que era de R$ 3.845,63. Quem paga sé@o os estados e
municipios.

3. CONFEDERACAQ NACIONAL DOS MUNICIPIOS

A Confederagdo Nacional dos Municipios (CNM) questiona a legalidade do
aumento e orienta as prefeituras a nao dar o reajuste. A Confederagao Nacional dos

Trabalhadores em Educagdo (CNTE), por outro lado, diz que o reajuste

)

tem respaldo em lei.

¢

NSELHO NACI TARIOS DE EDUCACA

Ja o Conselho Nacional de Secretérios de Educagédo (Consed), que retne as
secretarias estaduais, pondera que o aumento segue as mesmas regras desde a
implementagao legal do piso, mas aguarda uma solugéo legislativa definitiva do
Congresso.

5 IMPASSE

O reajuste em tese € obrigatdrio, de acordo com lei N. © 11.738 promulgada
em 2008, em que positiva que o reajuste do piso salarial de professores deve ser
anual, e, em tese, deveria ser seguido por estados e municipios. No entanto, nem
sempre isso acontece. O reajuste tdo pouco & automatico, mesmo com a publicacéo
do aumento pelo MEC, cada estado e municipio precisa depois oficializar o novo

valor por meio de uma portaria/lei propria.
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LEIN.®

A Lei n. ° 11.738/2008, determina que o piso salarial dos professores
seja reajustado anualmente, no més de janeiro. Os critérios para fixar o
percentual remetem a Lei do antigo Fundeb, de 2007. A lei n.° 11.738, de
2008, determina que o piso salarial dos professores seja reajustado
anualmente, no més de janeiro. Os critérios para fixar o percentual

remetem a lei do antigo Fundeb, de 2007.

O célculo é com base no Valor Anual Minimo por Aluno, montante
definido pelo MEC que deve ser gasto por estudante dos anos iniciais do
ensino fundamental. Esse valor por aluno tem sido fixado seguindo o que

consta no antigo Fundeb.

EXEMPLQO PRATICOQ: supondo que de 2021 para 2022 o gasto
minimo com um aluno do inicio do ensino fundamental tenha crescido

10%, estes mesmos 10% sao aplicados para reajustar o piso do magistério

O PAGAMENTO DO PISO E DE RESPONSABILIDADADE das

prefeituras e estados, a partir de recursos do Fundo de Manutencao e

Desenvoivimento da Educacao Basica e de Vaiorizacao dos Profissionais da

Educacao (Fundeb) repassados pela Unido, além da arrecadacdo de

impostos.

8. QUAL E A POLEMICA SOBRE O REAJUSTE?

A polémicaé em torno dos critérios usados para definir o

percentual de reajuste. Um novo Fundeb entrou em vigor em 2021 e, por
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essa razdo, a CNM, entidade que representa os municipios, questiona as

regras se basearem no Fundeb de 2007.

A CNM diz ainda que o critério utilizado nao respeita a Emenda
Constitucional 108/2020, que incluiu o art. 212-A na Constituicao Federal,
que diz que "lei especifica dispora sobre o piso salarial profissional nacional

para os profissionais do magistério da educacgéo basica publica.”

O MEC defende haver "entendimento juridico consolidado e vigente
sobre a questao", garantindo respaldo técnico e juridico aos critérios de

reajuste.

- DIZEM ESP, L

O reajuste nao so é obrigatorio e deve ser seguido por estados e
municipios, como os critérios usados sao validos. Parafraseando o
professor de Direito e Politicas Educacionais da Universidade Federal do
ABC (UFABC), Salomao Ximenes, “a lei que determina o reajuste anual e a
portaria do MEC fixando o novo valor ja ddo amparo legal suficiente para o
aumento”. Por essa razdo, ele ndo vé margem juridica que permita aos

governos Estaduais e Municipais descumprirem a atualizagéo do piso salarial

Na pratica, nenhum professor que seja funcionario da rede publica de
ensino e trabalhe 40 horas por semana pode receber menos que R$ 4.420,55,
como vencimento basico no holerite. (Professor Salomao Ximenez)

Para ele, mesmo com o novo Fundeb, a lei que trata do piso continua valida
até que haja uma nova legislagao que revise e altere as regras.
"Em nenhum momento a lei foi revogada. Portanto, as regras descritas

nela permanecem com seu valor legal intacto”, explica.
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m
UNIAC DOS VEREADORES DC A0 DE SAO PALLL

O advogado especializado em Direito Educacional, Célio Mdller,

também nao vé ilegalidade no reajuste que justifique nao ser seguido.

Segundo ele, o MEC cumpriu com suas atribuigdes como Poder
Executivo, seguindo um calculo previsto e regulamentado em lei, e cabe aos

governos de instancias inferiores cumprir.

Para ele, a preocupagao dos municipios esta na Lei de Responsabilidade
Fiscal, mas, mesmo assim, ndo se justifica.

« O receio por parte de prefeitos e governadores é que o pagamento desse

valor supere a Lei de Responsabilidade Fiscal, mas nosso entendimento é

que isso ndao a contraria e, portanto, ndao pode gerar penalidade.

Consequentemente, nao justifica o receio de cumprir o reajuste.

« — Célio Miiller, advogado especializado em Direito Educacional
10. POR QUE A ENTIDADE QUE REPRESENTA OS MUNICIPIOS QUESTIONA O
REAJUSTE?

A Confederagdao Nacional dos Municipios (CNM) argumenta que a

atualizagdo do piso nao tem respaldo juridico.

Segundo a entidade, a formula para determinar o reajuste esta

vinculada ao antigo Fundeb.

Para a CNM, o critério perdeu a validade a partir da entrada em vigor
do novo Fundeb. Com isso, entende haver "um vacuo legislativo” e a
necessidade da aprovagao de uma nova legislacao.
Ela defende que, na falta de uma legislagdo especifica, os municipios devem
conceder reajuste aos professores considerando a inflacdo de 2022 e as condigoes
fiscais de cada cidade.
Alega que o critério para célculo do aumento deveria seguir o indice Nacional de

Precos ao Consumidor (INPC), que ficou em 5,93% em dezembro.
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N&o € a primeira vez que a CNM questiona o reajuste. Em 2022, ja havia

feito isso ao criticar o reaiuste de 33.24% anunciado pelo entdo presidente Jair

Bolsonaro. Na ocasiao, argumentou que isso poderia "complicar a situagao fiscal

dos municipios".

11. M TAH

Nesse imbréglio juridico que permanece discutindo a validade ou n&o do
Novo Piso Nacional para o Magistério, o que existe € que alguns estados e
municipios ja estdo seguindo a lei e realizando o pagamento do novo valor,
enquanto outros estados e municipios ainda ndo estdo aplicando esse
reajuste.

12 NO CASQ ESPECIFICO DE MONTE AZUL PAULISTA

Ao meu entender, como ja existe Lei prépria no Municipio de Monte
Azul Paulista que dispde sobre esse tema, inclusive garantindo esse reajuste,

é nitido a responsabilidade da urbe em corrigir os valores.

Porém, como ainda ndo é um tema totalmente pacificado, que
precisara de apreciagdo especifica pelo Congresso Nacional ou até mesmo
em sua omissdo, a posicdo do Judiciario, cabera a cada municipio se

adequar a essa nova realidade.

Em suma, varios municipios alegam que podera haver descontrole
fiscal e financeiro ao se aplicar esse percentual. Alegam que precisaria de

uma fonte maior de custeio do Ministério da Educacéo.

13 COMO PROCEDER

Em um primeiro momento, aconselharia os nobres edis e em especial

a Mesa Diretora da Casa de Leis, a realizar audiéncia com os responsaveis
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Porém, pode-se também alegar descompasso financeiro. Nessa seara o

caminho para resolugcdo podera passar pelo ajuizamento de uma Acao

pedindo o cumprimento da Lei.

14, DA POSICAO DO MUNICIPIO

Pensando como o Executivo Municipal, o mesmo em caso de nédo
cumprimento podera alegar essas divergéncias de entendimentos e até
mesmo falta de recursos financeiros para a aplicagao do reajuste. Lembrando
qgue o Piso Nacional é para aqueles que atuam por 40 horas semanais. O que
estd acontecendo nesse caso € muito similar ao Piso Nacional de

Enfermagem, que ainda nao é seguido por varios entes da Federagéo.

15 MANIFESTACAQ DO CONGRESSQ/JUDICIARIO

Com essas divergéncias de entendimentos, o Congresso Nacional tera
que se debrucgar sobre o tema, colocando um ponto final nesse hiato, ou na
auséncia de manifestagdo do Legislativo Nacional, sera evocado o Judiciario

para consolidar posi¢cao unica sobre o tema.

16- VISAQ AMPLA

Como pode ser observado nesse parecer, esse subscritor inseriu
trechos de entendimentos de especialistas que foram algados em matérias
jornalisticas citadas por essa Casa de Leis. Foi importante debrugar sobre as
matérias que a Presidéncia da Casa trouxe em seu pedido de parecer,
olhando os lados distintos da situagao em tela.

Analisando as diferentes conclusdes que o Reajuste do Piso Nacional
do Magistério trouxe, aconselhavel seria um entendimento amigavel entre a

Casa de Leis e 0 Executivo Municipal.
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Ao entender desse que subscreve o Parecer, o Executivo
Municipal devera proceder o reajuste, ja que existe positivagdo em Lei
Municipal. Porém, por outro lado, existe a defesa do assunto ndo estar
pacificado.

17- COMPOQSICAQ

Uma forma de sanar esse assunto seria uma juncdo do Legislativo e o
Executivo Municipal tragarem ferramentas de trabalho para a boa condugao
desse assunto. Atendendo a Lei e acima de tudo zelando pelos recursos
municipais.

Em dltima andlise podera ser invocado os 6rgdos judiciarios para
apreciagao da demanda, caso a Casa de Leis entenda que o Executivo
Municipal ndao esta cumprindo sua fungdo de executar as leis municipais

sacramentadas.

18. VALIDADE

O presente parecer ndao tem carater yinculativo sendo o mesmo
opinativo, respeitando-se qualquer outro entendimento que possam vir a ter
neste caso em analise. Contanto, a decisao deve ser Unica e exclusivamente
desta Casa de Leis, que tera a apreciacao e decisdo final, através do livre
convencimento de cada Edil que foi legitimamente escolhido (a) pela

populacao desta Urbe através de sufragio popular.

Departamento Juridico 12 de abril de 2023.

rd

OAB/SP n.° 446.175
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZULPAULISTA
“Dabicio 8 2e Margo”
Rua Cel Jodo Manoel, 90— 14730-000 — Fone: 17 3361.1254
CNPJ: 54.163.167/0001-00 www.camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES
CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO FINANCAS E ORCAMENTO E EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL.

REFERENTE: Projeto de Lei n° 1.308, de 29 de maio de 2023.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE REMUNERATORIO AOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MAGISTERIO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
MONTE AZUL PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECISAQO DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagao; Finangas e Orgamento e Educagéo, Saude
e Assisténcia Social apos proceder ao cuidadoso exame no Projeto de Lei n° 1.308, de 29 de
maio de 2023, que “DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE REMUNERATORIO AOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICQS DO MAGISTERIO DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”, em reunido de seus
membros, analisando suas disposi¢bes nada encontraram-que ferissem as normas constitucionais,
legais ou juridicas e decidiram emitir PARECER FAVORAVEL, pois o referido Projeto esta
revestido das formalidades legais, acompanhando Parecer emitido pelo Procurador Juridico,
esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

E o nosso Parecer.
Monte Azul Paulista, 29 de maio de 2023.

CONSTITUIGAO, JUSTIGA E EDUCAGAO, SAUDE E
FINANGAS £ ORGAMENTO.s.s. 0i:ABSISTENCIA SOCIAL

YL <

ELIEL PRIOLI JO REZ CANTORI
Presidente Presidente

Relatora
’ &ni(,@“@@\f \{%\7\@\, %/
JOSE Z ORI LUCIANA AP.'KUBICA LEANDRO PEREIRA

Membro Membro Membro



Camara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA PROXIMA ORDEM DO DIA
Plendrio das Sessde emi 1IGS Iﬁi
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Amara Municipal de Monte Azul Pau
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M rques - Presidente
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AUTOGRAFO 1809/2023

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1.308, DE 29 DE MAIO DE 2023.

Disp6e sobre concessao de reajuste remuneratério aos
vencimentos dos servidores publicos do Magistério do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista e da
outras providéncias.

OS VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA, ESTADO
DE SAO PAULO, APROVARAM O SEGUINTE PROJETO DE LEI:

Artigo 1°. Fica o Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista autorizado
a conceder aos servidores publicos do Magistério Municipal, reajuste remuneratério de
10,00% (dez inteiros por cento), nos vencimentos contidos no Anexo Il da Lei Municipal n°
2.335, de 16 de dezembro de 2.021, tendo por base os valores pagos no més de abril de
2.023.

Paragrafo Unico. A revisdo salarial prevista no caput do artigo é extensiva aos proventos
e pensdes percebidos pelos inativos e pensionistas do Magistério Publico da
Municipalidade, que tenham resguardado o direito a paridade.

Artigo 2°. O percentual informado no caput do artigo 1° desta Lei sera aplicado
sobre as tabelas de valores vigentes, correspondentes aos vencimentos praticados pelo
Poder Executivo aos cargos publicos do Magistério, incidindo a porcentagem total dos
reajustes de uma unica vez.

Paragrafo Unico. A tabela dos vencimentos reajustada, constante na Lei Municipal n°
2335, de 16 de dezembro de 2.021 (Anexo ll), ficam fazendo parte integrante desta Lei, na
forma do Anexo |.

Artigo 3°. As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei serdo cobertas com os
recursos consignados no orgamento municipal, suplementados oportunamente, caso

Vo,



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

“Palacio 8 de Margo”

Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361-1254
CNPJ n°. 54.163.167/0001-00 = Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sao Paulo - Brasil

Artigo 4°. Fica apresentado o demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro
do aumento de despesa constituida no artigo 1° da presente Lei, por determinagédo dos
artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n°® 101/2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e, ainda, anexa-se a presente Lei a declaracdo do ordenador da despesa, ambos
na forma do Anexo |l.

Artigo 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos para 1° de maio de 2.023, revogando-se as disposicdes em contrario.

Monte Azul Paulista, 30 de maio de 2023.

FABIO JMARQUES ALFRE
Présidente Vice-Presidente

ELIEL PRIOLI
1° Secretario
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.® 86 - CEP 14.730-000

LEIN2.2.523, de 30 de Maio de 2023.

DISPOE SOBRE: CONCESSAO DE REAJUSTE
REMUNERATORIO AOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MAGISTERIO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito

do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sio Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Cimara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 12. Fica o Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista autorizado a conceder aos servidores publicos do Magistério
Municipal, reajuste remuneratdrio de 10,00% (dez inteiros por cento),
nos vencimentos contidos no Anexo II da Lei Municipal n2 2.335, de 16
de dezembro de 2.021, tendo por base os valores pagos no més de abril
de 2.023.

Paragrafo Unico. A revisdo salarial prevista no caput do artigo é
extensiva aos proventos e pensdes percebidos pelos inativos e
pensionistas do Magistério Publico da Municipalidade, que tenham
resguardado o direito a paridade.

Artigo 22. O percentual informado no caput do artigo 12 desta Lei
sera aplicado sobre as tabelas de valores vigentes, correspondentes aos
vencimentos praticados pelo Poder Executivo aos cargos publicos do
Magistério, incidindo a porcentagem total dos reajustes de uma unica
VEZ.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

Paragrafo Unico. A tabela dos vencimentos reajustada, constante na Lei
Municipal n? 2335, de 16 de dezembro de 2.021 (Anexo II), ficam
fazendo parte integrante desta Lei, na forma do Anexo L.

Artigo 3°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo
cobertas com os recursos consignados no or¢amento municipal,
suplementados oportunamente, caso necessario.

Artigo 4° Fica apresentado o demonstrativo de impacto
orcamentario e financeiro do aumento de despesa constituida no artigo
12 da presente Lei, por determina¢ao dos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n? 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e,
ainda, anexa-se a presente Lei a declaracio do ordenador da despesa,
ambos na forma do Anexo II.

Artigo 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos para 12 de maio de 2.023, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Registre-se, e
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 30 de Maio de 2023.
MARCELO Assinado de forma digital

OTAV'ANO DOS por MARCELO OTAVIANO
DOS SANTOS:11865721832

SANTOS:1186572 Dpados: 2023.05.30 13:21:52
1832 0300
MARCELO OTAVIANQO DOS SANTOS

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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- PODER EXECUTIVO
Atos Oficiais

Leis

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

LEI N2.2.523, de 30 de Maio de 2023.

DISPOE SOBRE: CONCESSAO DE REAJUSTE
REMUNERATORIO AOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MAGISTERIO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL PAULISTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOQOS, Prefeito
do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Cimara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Artigo 12. Fica o Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista autorizado a conceder aos servidores publicos do Magistério
Municipal, reajuste remuneratério de 10,00% (dez inteiros por cento),
nos vencimentos contidos no Anexo Il da Lei Municipal n? 2.335, de 16
de dezembro de 2.021, tendo por base os valores pagos no més de abril
de 2.023.

Paragrafo Unico. A revisio salarial prevista no caput do artigo é
extensiva aos proventos e pensdes percebidos pelos inativos e
pensionistas do Magistério Publico da Municipalidade, que tenham
resguardado o direito a paridade.

Artigo 22. O percentual informado no caput do artigo 12 desta Lei
sera aplicado sobre as tabelas de valores vigentes, correspondentes aos
vencimentos praticados pelo Poder Executivo aos cargos piiblicos do
Magistério, incidindo a porcentagem total dos reajustes de uma tinica
Vez.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
NiArin Nfirial accinadn dinitalmante ronfarma MP R 2 200-2 de 2001 a1 ei 14 DR de 2020 marantindn antenticidade validada iurfdica & intanridadas

Para conferir o original, acesse: https://iwww.dioe.com.br/verificador/3e42-395b-1aa0-210c
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
" . ESTADO DE SAO PAULO
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Paragrafo Unico. A tabela dos vencimentos reajustada, constante na Lei
Municipal n? 2335, de 16 de dezembro de 2.021 (Anexo II), ficam
fazendo parte integrante desta Lei, na forma do Anexo I.

Artigo 3°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo
cobertas com os recursos consignados no or¢amento municipal,
suplementados oportunamente, caso necessario.

Artigo 4° Fica apresentado o demonstrativo de impacto
or¢camentario e financeiro do aumento de despesa constituida no artigo
12 da presente Lei, por determinacdo dos artigos 16 e 17 da Lei
Complementar Federal n® 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e,
ainda, anexa-se a presente Lei a declaracdo do ordenador da despesa,
ambos na forma do Anexo I

Artigo 59 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
retroagindo seus efeitos para 12 de maio de 2.023, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Registre-se, e
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 30 de Maio de 2023.
MARCELO Assinado de forma digital

OTAVIANO DOS  por MARCELO OTAVIANO
DOS SANTOS: 11865721832

SANTOS:1186572 Dados: 2023.05.30 13:21:52
1832 -03'00
MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
Ni4rin Nficial accinadn dinitalmants ranfarma MP n2 2 2007 de 2001 e ai 14 DR de 2070 narantindn autenticidads validade inrfdica e intearidade
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