
J*'
'íi{É

Municipal ne
odminísüativa
providências."

2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispõe sobre a estru
do Poder Executivo do Município de Monte Azul Paulista, e úi

O presente Projeto de Lei objetiva â criração de O2 {Duas) vagas
para o emprego público efetivo de TÉCNICO AGRICOLA, no Quadro de pessoal da
Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, em razão da necessidade
de suprir a carência de profissionais da área.

Sendo que esse Município firmou parceria com a COOPERCITRUS

- (Cooperativa de Produtores Rurais de Bebedouro) visando a reütalização das
nascentes que se encontram dentro deste município, onde se faz necessário a

criação de vagas desses profissionais para que seja supridas as necessidades da
referida parceria.

Ressalta-se que o Município, enquanto ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social com a
finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando, para tanto,
políticas públicas de ações a serem empreendidas na consolidação democrática do
Estado.

Para isto, há de se dispensar ao Município a necessária autonomia
administrativa, sem a qual se tornariam ineficazes as ações que buscam resguardar
as boas condições da vida municipal.

Neste sentido é a Constituição Federal, que em seu artigo 18,

dispõe que "a organização políüco-odministroüva da Repúblico Federotiva do &ra§l
compreende a União, os Estodos, o Distrito Federal e os Município, todos autônomos.
nos termos desta Constituicão."

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, em Direito Municipal
Brasileiro, lTa edição, página 109, a Consütuição Federal, em seu artigo 30,
mantém, "além da outonomio política do Munícípio (composição de seu governo e

legislaçdo local), a administração própria no que concerne ao interesse local, mais a
organização e execução dos serviços públicos de sua competência e a orgonízação
urbanístico de seu território".
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Leis, o Projeto de Lei ne.1.409 /2024, que "Altera e acrescenta dispositivos na
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,#r..i$# pREFEITURA Do tytutrlcíplo oE MoNTE AzuL pAULtsrA
ESTADo DE SÃo PAULo

Praca Rio Branco no.86 - CEP í4.730{00

E neste contexto que se insere a Administração pública Municipal
de Monte Azul Paulista, quando se propõe a promover alterações em sua estrutura
administrativa, üsando atender o interesse público de modo eficiente e pautando-
se nos princípios da legalidade, moralidade, publicidade e impessoalidade, em
consonància com a realidade local, de modo a estabelecer uma estrutura mais
efrcaz-

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, esú a de organizar, conforme os
ditames legais, o quadro de servidores que prestarão os serviços públicos e
promoverão o funcionamento da máquina administrativa, tudo com o único fim de
atenderáo interesse social, que é supremo.

Nesta Iinha, a Administração Municipal procedeu às alterações ora
propostas, buscando o atendimento do interesse público.

Ante o exposto, temos a conücção de que a aprovação do presente
Proieto de Lei representará melhoria na qualidade dos serviços que colocamos à
disposição de nossa população.

Certo de que os senhores vereadores dispensarão o melhor
de seus propósitos, solicitamos que o presente Proieto de Lei seia deliberado
o mais breve possível EM CARATER DE REGIME DE URGÊNCIA reitero meus
protestos de altâ estima e distinta consideração.

2

Monte Azul Pâulistâ, 16 de Fevereiro de 2024.

Assinàdo de forma dioital oor
MARCELO OTAVIANO MÀRcELo orrvAuo-ood
DOS sANÍos:I86572r 832

SANTOS:II865721832 Dadot 2o24.o2.1 e I o:31 :14
-03'00'

MARCELO OTÂVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Município

Monte AzuI Paulistâ - SP.



,#v..isr PREFEITURA DO TTIUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADo oE SÃo PAULo

Praca Rio Branco no.86 - CEP í4.730{00

PROIETO DE LEI Ns.1.409. de 16 de Fevereiro de 2024.

Dispõe sobret Altero e acrescenta dispositivos na Lei
Munícipal ne 2.105, de 74 de agosto de 2017, que dispõe sobre
a escrutura administrativa do Poder Executivo do Município
de Monte Azul Paulisto, e dá outras providências.

MÁRCELO OTAVIANO DOS SIINTOS. Prefeito do Município
de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais,

FAjZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele

promulga e sanciona a seguinte Lei:

ArL 1e - Ficam criadas 02 (Duas) vagas do emprego público

efetivo de TÉCNIC0 AGRÍCOIJI no Anexo XIII - Quadro Geral Empregos de

Provimento Efetivo, Denominação, Quanüdade de Empregos, Carga Horária

Semanal, Referência Salarial e Requisitos para Proümento, constante da Lei

Municipal nq 2.105, de 14 de agosto de 20L7 -

Ârt 2c - O Anexo XIII da Lei Municipal n0 2'105, de 14 de

agosto de 2017, passa a vigorar com a alteração constante no Anexo Unico da

presente Lei.

ArL 3e - As despesas com a execução desta lei correrão por

conta de dotações próprias consignadas no orçamento vigente e suplementadas' se

necessário.

ArL ,lc - Esta Lei entra em ügor na data sua publicação'

revogando-se as disposições em contrário.

Registre-se, e,

Publique-se.

Monte Azul Paulista, 16 de Fevereiro de 2024.

MARCELO OTAVIflflQ Assinado de forma digital
oor MARCELO OTAVIANOL)u) 'oos sltttos,t taoszzt grz

SANTOS:1 1 865721 83 e36o5. 262a.02.'te 10:31:28

2 -03',00'

MÂRCELO OTAVIÂNO DOS SANTOS

Prefeito do MuniciPio
Monte Azul Paulista - SP.
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Attgxo ti{{rco

ANflO XITI DA LEI MUI{ICIPAL NO 2.1O5/r7

SALARIAL E REOUISITOS PAFÁ PROVIMEÍ{TO.

Quant. Carga

Horária

Semanal

Ref.

Salarial

Requisitos paÍa

Provimento

2L Agente
Ad m inistrativo de
Saúde

40 48 Ensino Málio oompleto

18 40 6a Ensino Médio completo
com curso técnico
contábil e informática

18 Agente
Administrativo II

40 9 Superior Completo

o2 Agente Almoxarifado 40 6,a Ensino Médio
Completo

47 Agente Comunitário
de Saúde

40 1êi
Federal

no
L2.994

Ensino Fundamental
@mpleto

11 Agente de Controle
Vetores

40 Lei
Federal

no
L2.994

Ensino Fundamental

38 Agente de Cozinha 40 Ensino Fundamental

4

Denominaçio

Emprqode
Provimênto Efetivo

Agente
Administrativo I

4B



PREFEITURA DO MUNrcíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Bíanco no.86 - CEP 14.290-000

L7 Agente de
Oryanização Escolar I

40 48 Ensino ilédio
Completo

10 Agente de
Organização Escolar
u

40 4B Ensino Médio completo
com Msico em
informática

06 Agente de Saúde 40 48 Ensino Máíio completo

24 Agente de Serviços de
Ensino Infantil

40 Ensino Fundamental

60 Agente de Serviços
Escolar

40 48

65 Agente de Seryi@s
Gerais

4 48 Ensino Fundamental
incompleto

90 Agente de Serviços I
(Canegador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedeüzador, Portefuo,
Braçal, Vigia Es@lar,
Vigia Noturno e
Zelador)

4B Ensino Fundamental
Incompleb

39 Agente de Sêrviço6 U
(Ajudante de
BombeiÍos, Aiudanb
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Ajudante
Irlecânico, Àjudante
de Pedreirc,
Bombeiro, Jard-neiro,
Leiturista, Coveiro e
[avador)

4 4B Ensino Fundamental
com conhecimenb ne
aÍêa

27 Agente dê Serviços
III (Garagis;ta,

4 48 Ensino Médio compteto
om conhecimenb na

5

48

Ensino Fundamental

44



PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEp í4.730-0OO

Carpfnteiror
Eletricista,
Encanador,
Maroeneiro, Operador
de Máquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

arqt

06 Àgente de TÉnsito ,.2136 48 En§no lrlálio completo

25 Agenh de Vida Escolar 40 48

Agente de Vigilância
Sanitária 40 6A Ensino Médio compleb

04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Málio completo

03 Agênte Mecânico 44 5B Ensino Mâlio completo

02 Agente Mecânico
Aub Elétrica 44 5A Ensino Mérlio completo

01 Ajudante de
El,etrkista 4 5A

Ensino Fundamental
oom conhecimento na
área

o6 Assessor Jurídko /+O 6A Bacharel em Ciências
Jurídicas

08 Assistente Social
20

30

6A

8A

Superior em Serviço
Socia! com rêgastro no
CRAS

20 Atendente
Consultório Dentário 40 5A

Ensino Málio compleb
com CeÉificado em
Atendente de
Consultório Dentário
(ACD)

6

Ensino lilâlio completo

09
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o4 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Métlio completo

37 Âuxiliar de Creche rt0 Ensino Máli,o comdeto

15 Auxiliar de
Enfermagem 40 4B

Ensino Médio completo
com tá:nico com
registro no Corcn

o2 Bibliotecário
20

40

6A

9

Superior em
Biblioteconomia com
registro no órgão
específico

01 Confeiteiro 40 48
Ensino Málio
Completo com prova
prática

01 Contador 40 104
Superior Ciências
Contábeis€ RegisEo
no CRC

t7 Dentista
20

40

8A

ôAA

Superior em
Odontologia com
registro no Conselho
Regional de
Offiqia

16 Educador Recreativo 40 48 Ensino Médio compleb

03 Eletricista 4 6C
Ensino Mérlio
C.ompleto com
@nhecimento na áea

15 Enfermeiro
20

30

7A

8A

Superior em
Enferrnagem e Í€gistÍg
no Consêlho Regional
de Enfermagem

7

4B
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40 I

01 Engenheiro
Agrônomo 20 9A

Superiorem
Engenharia
Agrcnômica e rcgistro
no CREA

02 Engenheiro Cavil 20 I
Superior em
Engenharia Civil e
registÍo no CREA

01 Engenheirode
Alimentos 40 9A

Superior em
Engenharia de
Àimentos e rêgistro no
CR.EÂ

03 Fannacêutico

20

30

40

7A

8Â

9

Superior em Farmácia
e Registro no Conselho
Regional da Farmácia

04 Fisiobrapeuta 20 7^

Superior em
Fisioterapia e RegistÍo
no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

o4 Fonoaudiólogo
20

30 8A

Superior em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
negionalde
Fonoaudiologia

01 Gestor de Compras 10A
SuperioÍern
Admin-stração e
registro no Conselho
Regional de

8

7^

40
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Administração

01 Gestor de Finanças 40 10A

Superior em
Administraçãoou
Economia, Regastro no
Conselho Regional de
Administração ou
Consêlho Regional de
Economia

Gestor de Pessoas 40 104
Superior com
apecialização em
Recursos Humanos

01 Gestor de Tributos 40 104

Superior em
Administração ou
Economia, Regisbo no
Conselho Regional de
Administração ou
Conselho Regionâl de
Economia

32
Guarda Municipal 12136 5A Ensino Mérlio comfleb

o3 faáfio Cardiologista
20

40

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRil e
especialização na área

o2 Médico Cirurgião
Gera!

m

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializâção na área

06 Médico Clínico Geral

20

40

104

lOAA

Superior em medacina,
Registro no CRM e
especialização na área

o2 Médico 20 104 Superior em medicina,
Registro no CRÍ{ ê

9

01



PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEp 14.730-000

40 lOAA
especialização na área

03 Médico do Trabalho
2Í)

40

10Â

lOAA

Superior em mêdicim,
Rêgastro no CRM e
especialização na área

o2 Médico
Endocrinologista

20

40

10A

10ÀÀ

Superior em medacina,
Registro no CRM e
€specialização na área

06 M(fui@ Ginecologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina.
Registro no CRil e
especial ização na área

02 Médico Neurologista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especial ização na área

a2 Médico
Oftâlmologista

20

40

l0A

lOAA

Superior em medicina,
Registrono€Rltl e
especialização na área

Médico Orto@ista
20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especia lização na área

02 Médico
Obrrinolaringologista

20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especial ização na área

05 Médico Pediatra
20

40

10A

lOAA

Superirr em merlicina,
Registro no CRM e
especialização na área

Dermatologista

03

l0



PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Prâca Rio Branco no.86 - CEP í4.730-000

o6 Métlico Plantonista t2

R$
1.199,55

por
plantão
de 12
horas

Superior em medicina,
Registro no CR"Ítl e
especialização na área

o2 Médico PÍograma
Saúde da Família 40 11

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especial ização na área

o2 ldédico Psiquaatra

20

4

10A

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRü e
especialização na área

02 Médico Sanitarista
20

40

104

1OAÁ

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especia I ização na área

o2 UéOkotHogÉsta
20

40

104

lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRl.l ê
especialização na área

01 MestÍe de Obras 4 5A Ensino Médio

40

20
Motorista

44

L2136
6A Ensino MátiocomCI{+l

categoria

o4 Nutricionista 30 8A
Superior em Nutrição e
registro no C,onselho
Regional de Nutrição

l1
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10 5B Ensino lríálio com CI{H
Categoria

o2 Padeiro 40 48 Ensano Fundamental

o4 Procurador Juridico
20

40

10Â

lOAA

Superior completo e
registro na Ordem dos
Advogados do Brasil

11 Psiólogo

20

30

40

7A

8A

9

Superior em P§cologia
e Registro no CRP

L2 40 6A
Ensino Médio
conhecimento
informática

o5 Tecnico Agrícola 40 6C
Ensino Médio e Técnico
Agrícola com registro
no órgão específico

31 Técnico de
Enfermagem 40 5A

Ensino Hálio€ curso
Técnico de
Enfermagem com
Registro no COREN

01 Técnico de Segurança
do Trabalho 4A 8A

Ensino Médio e curso
Técnio de Segurança
e lledacina do Trabalho
com registro no órgão
específico

04 Técnico de
Informáüca

20

30

5A

6A

Superior em Ciência da
Computação ou
Procffimentoúe

t2

Operador de
Máquinas Pesadas 44

Secretário de Escola
oom
em
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ESTADO DE SÃO PAULO
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40 7A
Dados

10 Telefonista 30 4B Ensino üátio

04 ferapeuta
Ocupacional 40 8A

Superior em Terapia
ocupacional ê registro
no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapaa Ocupacional

01 Veterinário 40 8A

Superior em
Veterinária com
regisbo noóryão
específico Conselho
Regional de Medicina
Veterinária

13



PREFEITURA DO MUN|CíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praca Rio Branco no.86 - CEP í4.730-000

ÂNEXOXV

LEI ITIUNICIPAL NO 2.105, DE 14 DE AGosTo DE 2017

TABEIÁ DE VEilCIT{EIITIOS E SAúRIOS

RÉfERET{CIA YALOR R$

48 1.82L,76

5Â L.9E2,4

5B 2.173,18

6A 2.328,77

6C 2.531,08

7À 2.736.,73

3.216,96

8AA 6.433,86

9 3.777,92

9A 7.555,9

10A 4.438,7L

lOAA 8.877,4

11

t4

8A

L3.428,20



PREFEITURA

Praça Rio Branco, 86 - Centro - Gep. í4730-000 - Monte Azul paulista/Sp

ESTIMATIVA DE IIIIPACTO ORçAtUENTÁRIO / FINANCEIRO PARA GASTOS COi' PESSOAL

po MuNrcipto DF MONTE AZUL PAUL|STA
ESTADO DE SAO PAULO

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar no.
10112000, e no parágrafo 10 e incisos do art. 169 da constituiçáo Federal, considerando as
metas e prioridades êlencadas na Lei de Diretrizes orçamentárias, emitimos o presentê
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispõe sobre as despesas de criação de 2(duas) vagas para o
emprego público efetivo de Técnico de AgrÍcola constante no Anexo lll, da Lei
Municipal no 2.1 0512017 .

PROJETO DE LEt- 1.409t2024

INFORTAGÔES CARGO

Nomê Cargo Salário Base Atual Encâ.gos Total

Técnico Agrícola 2.531,08 681,03 2.422,34

ESTIT'AT DE CUSTO .AilUAL

Valor
Total Selário Base R$ 2.531,08
INSS Paúonal - 21olo Salário Base + 130 Salário R$ 531,53
FGTS _ 8% Salário Base + 13o Salário R$ 202,49
í3' Salário R$ 210,93
Férias RS 70,31
Totâl R$ 3.546,34

DêscÍição CaÍgo Quant. Valor
2024 2025 2026

Técnico de rícola 02 70.926,80 85.112,16 85. 112,16

Total 70.926,60 85.112,16 85.112,16

PLANO PLURIIANUAL
( X ) Adequada
( ) lnadequada

LEI DIRETRIZES ORçAMENTÁRhS
( X ) Adequada
( ) lnadequade

A despesa objeto do presente estudo está prevista nas diretrizes,
objetivos e metas do Plano Plurianual para o perlodo de 2022 a 2O2S

Está compatível com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
OrÇamentárias para o exercício de 2024.

LEI ORÇAMENÍÃR IA ANUAL
( X ) Adequada
( )lnadequada

Terá dotação orçamentária adequada e suÍiciente para atender as
dêspesas decorrentes na seguinte rubrica:
Projetos(s) i Atividades(s) Diversas Atividades
Elêmentos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3,1.90.13

Página 1

MEMÓRn DE cÁcuLo

ADEQUACÃO ORCAMENTÁRIA
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PREFEITURA PAULISTA

Praça Rio Branco, 86 - Centro - Cep. i4730-000 - Monte Azul paulista/Sp

Previsão Despesas Gom Pessoal Dezembro/2023 acumutado rítimos í2 rneses
Receita conente Líquida 2023 acumulado últimos 12 meses R$ 109.704.369,3g
Gastos com pessoal acumulados nos últimos 12 meses - consolidado R$ s1.129.713,34
PeÍcentual de compromeümento atuat de gâstos com pessoal 46,61010

Estirnaüva do ir+pacto orçannentário-financeiro para o exercíci,o de 2OZ4
Receita Conente Liquida 2024 acumulado últimos 12 meses R$ j21.S77.OOO,OO
Custo estimado das despesas para 2024 70.926,60
Estimativa de impacto orçamentário 0,5g3%

Estirnativa do irnpaeto orçarnentário$nanceiro para o exercício de 2O2S
Previsão Receita Corrente Líquida Exercício 2025 R$ í25.OOO.O0O,OO
Cuslo estimado das despesas para 2025 R$ g5.í12,16
Estimatíva de impacto oÍçamentáÍio 0,0680%

Esürnativa do impaeto orçarnentári,o4Ílancêiro para o exercíci,o de 2026
Previsão Receita Corrente Líquida Exercício 2026 R$ 13S.OOO.OOO,OO
Cuslo estimado das despesas para 2026 R$gS.í12,16
Estimativa de impacto orçamentário 0,0630%

RESULTADO DO IMPACTO - PARECER CONTABILIDADE/F|NÂI,ICE|RO

Monte AzuI Paulista, 19 de feveÍeto de 2A24.

DO MUNtCiPtO DF MONTE AZUL
ESTADO DE SAO PAULO

Páginaz

cRc í 34Í 167/06

a - Atênde ao exigido pe]-o Artigo 71 da tC 1,O7/ZOOO, aumento de
até 103 da RCL atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 1Ol/ 2OOO,
que o Gasto com Pessoal não ultrapassa a 548 para o Executivo e/ou 68
para o legislativo, da RCÍ,.

c - Atende âo exÍgido pelô art- 22, parágrafo único da Í,C
70L/2000, não ultrapassar os 95? do estabe]-ecido no art. 20 inciso
IfI, sendo 51,38 para Exêcutivo e/ou 5,2? para a Câmara, da RCl.

d - Possui adequação orçamentária e financeira nas peÇâs
OrÇamentárias - Plano p1urj,anua1, Lei de Di"rêtrizes orÇamentária e na
Lei Orçamentária Anual.



PAUL'STA

Praça Rio Branco, 86 - Centro - Cep. 14730{00 - Monte Azul paulista/Sp

oEGLARAçÃO DO ORDEilADOR DE DESPESA

Eu Marceln Otaviano dos Santos, prefeito do Município de Monte

Azul Paulista/sP, na qualidade de ordenador de Despesas, por meio de seu contador o
sr. Lenon Rocha Martinez, que através de seu parecer contábíl elucida que o referente
projeto de lei está em acordo com a dotação orçamentária anual.

Sendo assim o senhor prefeito declara, para os Íins

dispostos no inciso ll do art. 16 da Lei Cornplementar no í01, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei

no 1.40912024, tem adequação orçamentária e financeira com a Lei Orçamentária

Anual -LOAeécompatível com o Plano Plurianual - ppAea Lei de Diretrizes

Orçamentária - LDO.

Monte Azul Paulista, 19 de íevereiro de 2024

MARCELO Assinado de forma
rigital por MARCELO

OTAVIANO DOS órnvrnr.rooos
SANTOS:I I 8657 sANros:r 1465721432

21832
Dados: 2024.02.19
l0:27:59 -03'00'

Marcêlo Olaviano dos Santos
PreÍeito do Íllunicípio

PREF URA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL
ESTADO DE SAO PAULO
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Estado de São Paulo - Brasil
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PARECER JURÍDrCO n.t OLL/2.024

fnteressado: Câmara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Projetos de Leis protocolizados no mês de Fevereiro
de 2024, que "Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional
Supfementar ou Especial de2024, e dá outras providências".

1. Relatório:

Trata-se da legalidade do Projeto de Leis acima mencionado
onde o Executivo Municipal requer autorização para a Abertura de
créditos para o exercício de 2023.

2. Fundamentação:

De autoria do Prefeito Municipal, os Projetos de Lei em epígrafe
autoriza o Executivo Municipal solicitar autorização para
suplementaçâo de crédito especial e suplementar, conforme
apresentado pelo contador responsável pelos números apresentados
do PPA, LDO e LOA.

O Projetos de Leis do mês de Dezembro de 2.024, onde
fica autorizado a abrir no orçamento-programa do exercício de 2024,
Credito Adicional Suplementar ou especial nos valores
correspondentes a cada PL tem como objetivo a inclusão no PPA -
Plano Plurianual 202212025, LDO - Lei de Diretrizes Orçamentárias
2024 e Lei Orçamentária vigente, com a criação da seguinte dotação
orçamentária.

Ficaram assim, suplementados na contadoria da prefeitura de
Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, os valores acima
mencionados para o exercício financeiro da Prefeitura Municipal no
ano de 2024.
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CÂMARÂ MUNICIPAL DE MONTEAZUL PAULISTA
Estado de São Paulo - Brasil

Rua Cel. João Manoel, n". 90 - CEP. 14.730-000 - fone/Íaxt OX)I-L7- 336L.t254
Site: wr.Íwcamaramonteazul.sp.gov.br

Email: iuridico@camaramonteazul.sp.gov.br

Os Créditos Suplementares, (amplo conceito), são previstos nos
artigos 40 a 46 da Lei no 4.320/1964 conhecida com Lei do
Orçamento e constituem modalidades de créditos adicionais
destinados a complementar os créditos orçamentários abeftos e tidos
como insuficientes.

Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, às diretrizes
orçamentárias, ao orçamento anual e aos créditos adicionais serão de
iniciativa exclusiva do Prefeito e serão apreciados pela Câmara
Municipal.

A abertura dos créditos adicionais suplementares
(remanejamento, transferência) depende da existência de recursos
disponíveis para ocorrer à despesa e será precedida de exposição
justificativa.

A Lei Orgânica do município de Monte Azul Paulista, em seu
artigo 12 determina que:

Artigo - 12, Cabe à Câmara tlunicipâ|, com sanção
do Prefeito, dispor sobÍe as matérias de competência do
Município, 6pecialmente sobÍe:

I - tÍibutos municipais, arrecadação e aplicação
de suas rendas;

u - plano plurianual, diretrizes orçâmêntárias e
orçamento anual da administÍação local, autorização de
abertura de créditos;

Com efeito, a proposta, através de interpretação sistêmica do
aftigo 167, III, da Constituição Federal. Ainda, informo aos nobres
vereadores que devem ser observados os ditames da 10U2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal.
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Assim sendo, as mudanças de uma mesma categoria exigem
um crédito adicional, que onera o DerlsIlgêJ_Se!édCC concedido
em lei orçamentária anual (artigo, 165 § 80, da CF), ou, utilizada
toda essa margem, há de o Executivo solicitar específica permissão
legislativa para essa modificação orçamentária.



CÂMARA MUNICIPAT DE MoNTE AZUL PAULISTA
Estado de São Paulo - Brasil

Rua Cel. João Manoel, n". 90 - CEP. 14.730.000 - fone/fax 0)fi-17- 3361.1254
Site: wwn.camammonteazul.sp.gov.br

Emaih iuridico@camaramonteazul,sp.gov.br

H,ryffi

3. Conclusão

Importante salientar que a emissão de parecer por esta
Procuradoria Jurídica não substitui os pareceres das Comissões
Permanentes, porquanto essas são compostas pelos representantes
do povo e constituem-se em manifestação efetivamente legítima do
Parlamento. Dessa forma, a opinião jurídica exarada neste parecer
não tem força vinculante, podendo seus fundamentos serem
utilizados ou não pelos membros desta Casa.

É o parecer, salvo melhor e soberano juízo das
Comissões e Plenário desta Casa Legislativa,

Monte Azul Paulista, 28 de Fevereiro de 2024.

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Jurídico

oAB/SP 276.158
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Por essas razões, esta Assessoria lurídica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitação, discussão e votaçâo da
matéria proposta, os quais encaminho as Comissões Permanentes e
Plenário desta Casa Legiferante.



CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
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Es t a d o dê São Paulo

Assinaturas Diqitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Câmara Municipal de Monte
Azuf Paulista. Pala vêrificâr as assinâturas, clique no link:
https.llmonteaaulpaulstastgclln qom-blldgeunedos/aulerlicar?chave=J3S\ /\^ru65N974
VoCR, ou vá até o site httos://monteazulpaulista.siscam.com. br/documentos/autenticar e
utilize o ódago abaixo para veriflcar se este documento é válido
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Gódigo para verificação: J3SW-WV65-N974-V0CR
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!Wilson Rodrigo Gârcia

Àssnâdo m 2AlO2l2O2rt tu 11:tt3:59

Cànara Municipal de Monte Azul Paulista, 28 de fevereiro de 2024
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EMC T PER N
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Referêntê: Projêto de Lei no í.409, dê 16 dê fevereiro de 2024.

Dispõe sobre: Altêía e acrescentâ dispositivos na Lei Municipal no 2.105, de 14 de agosto de
2014, que dispóe sobre a estrutuÍa administrativa do Poder Executivo do MunicífÍo de Monte Azul
Paulista, e dá outras providências.

pEclsÃo pAs coilt§sóE§

Estas Comissões de Constituiçáo, Justiça e RêdaÉo; e Finanças e Orçamento após proceder ao
cuidadoso êxame no "Pfirjeto de Lei No 1401512024 - AtteÍa e acrêscênta dispoaitivos na Lei
Municipal no 2.105, de 14 de âgosto de 20í4, que dispÕe sobre a êstÍutura administraüva do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e dá outÍas providências" em reuniáo
de seus membros, anâlisando suas disposiçóês nâda encontraram que ferissem as normas
constituqonais, legais ou juríclicas, esperando merecer o apoio dos demats pares desta tasâ de
Leis. Diante do exposto, êstas Comissôes sugerem as seguintes inclusões:

Monte Azul Paulista, 28 de fevereiro de 2024

Comissão de Const*uiÇão,
Justiça e Redaçâo

Rod ArÍuda
idente

Comlseão de Finanças
ê Orçamento

/t," r'

I

ElieÍ Prioli
Presldente

Relâtora
inhoto Fachini

I

lves

Pêrêz Cantori

Luc
Re

). IÁ,,}^ t/^r
Luciana A ida KubicaJosé

êmbro

7
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AUTOGRAFO 1917t2024

REFERENTE: PROJETO DE LEI N' 1409, de í6 de fevereiro de 2O24.

Dispõe sobre: ÁlÍera e acrescenta dr.sposiúivos na Lei Municipal no 2.105, de 14 de agosÍo
de 2077, que dispõe sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Monte Azul Paulista, e dá outras providências.

Os vereadores da Câmara Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, aprovaram o
seguinte Projeto de Lei:

. Artigo Ío - Ficam criadas 02 (Duas) vagas do emprego público eÍetivo de TÉCNICO
AGRICOLA no Anexo Xlll - Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominação,
Quantidade de Empregos, Carga Horária Semanal, Referência Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 2017.

AÉigo 20 - O Anexo Xlll da Lei Municipal no 2.105, de 14 de agosto de 20'Í7, passa a
vigorar com a alteração constante no Anexo Unico da presente Lei.

Artigo 3o - As despesas com a execução desta lei correrão por conta de dotações próprias
consignadas no orçamento vigente e suplementadas, se necessário.

AÉigo 40 - Esta Lei entra em vigor na data sua publicação, revogando-se as disposiçôes
em contrário.

Monte Azul Paulista, 05 de março de 2024.

FÁBIo JERÔ MARQUES REDO P. CANTORI
P Vice-Presidente

fr,pí,
ELIEL PRIOLI
ío Secretário
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CNPJ n". 54. I 63. 1 671000 l -00 : Site: www.camaramonteaz.ul.sp.gov.bÍ

Email : secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de §ão Paulo - Brasil
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UADRO GER^AL EMPREGOS EPR
UANTI DE DE EMPREGOS CARGA HO RIA SE

REOUISITOS PARA PROVIMENTO,

VIMENT EFETIV DENOMINA AO
F ctA LARIAL E

Ref.
Salarial

Requisitos para
ProvimentoQuant.

Denominação Emprego
de Provimento Efetivo

Carga
Horária

Semanal
40 4B Ensino Médío completo21 Agente Administrativo de

Saúde

40 6a

Ensino itlédio completo com
curco técnico contábil e
informática

18 Agente Administrativo I

40 Superior Completoí8 Agente Administrativo ll
6a Ensino Médio CompletoAgente Almoxarifado 4002

40 Lei Federal
no 12.994

Ensino Fundamental
completo

47 Agente Comunitário de
Saúde

Lei Federal
no í 2.994

Ensino FundamentalAgente de Controle
Vetores

4011

40 4B Ensino Fundamental38 Agente de Gozinha
48 Ensino Médio CompletoAgente de Organização

Escolar I

4017

40 48 Ensino Médio completo com
básico em informática

10 Agente de Organização
Escolar ll

40 4B Ensino Médio completo06 Agente de Saúde
40 4B Ensino Fundamental24 Agente de Serviços de

Ensino lnfantil
4B Enslno FundamentaÍ4060 Agente de Serviços

Escolar
Ensino Fundamental
incompleto

44 4865 Agente de Serviços Gerais

44 4B Ensino Fundamental
lncompleto

Agêntê de Serviços I

(Carregador, Coletor de
Lixo, Cobrador,
Dedetizador, Porteiro,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e Zelador)

90

48

t\

Ensino Fundamental com
conhecimento na área

#
U

\

I

Agente de Serviços ll
(Aiudante de Bombeiros,
Ajudante de Eletricista,
Ajudante de Encanador,
Ajudante Mecânico,
Ajudante de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e

39

CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZULPAULISTA

ANEXO ÚNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL NO 2.í05/17
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Lavador)

Ensino Médio completo com
conhecimento na área

27

Agente de Serviços lll
(Garagista, Carpinteiro,
Eletricista, Encanador,
Marceneiro, Operador de
Máquína de Leite, Pedreiro
e Soldador)

44

Agente de Trânsito 12t36 48 Ensino Médio completo06
40 48 Ensino Médio completo25 Agente de Vida Escolar

Ensino Médio completoAgente de Vigilância
Sanitária

40

Ensino Médio complêtoAgente Fiscal 40 8A04
5B Ensino Médio completoAqente Mecânico 4403

5A Ensino Médio complêto02
Agente Mecânico Auto
Elétrica

44

44 5A Ensino Fundamental com
conhecimento na área0í Ajudante de Eletricista

6A Bacharel em Giências
JuridicasAssessor Jurídico 4006

20
30

6A
8A

Superior em Serviço Social
com registro no CRAS08 Assistente Social

40 5A
Ensino Médio completo com
Certificado em Atendente de
Consultório Oentário (ACD)

20
Atendente Consultório
Dentário

Ensino Médio completoAuxiliar de Campo 4004
Ensíno Médio completoAuxiliar de Creche 4037

4B
Ensino Médio completo com
técnico com registro no
Coren

Auxiliar de Enfermagem 40í5

Superior em
Biblioteconomia com
regisúo no óÍgão específico

20
4002 Bibliotecário

40 4B Ensino lltlédio Completo com
prova prática01 Confeiteiro

Superior Giências ConÉbeis
e Registro no CRC

40 1040í Gontador

8A
Superior em Odontologia
com registro no Conselho
Regional de Odontologia

Dentista
20
4017

Ensino Médio completo40í6 Educador Recreativo

44 6C
Ensino Médio Completo com
conhecimento na áreaEletricista

nal de Enfe m

20
30
40

7A
8A
I

Enfermeiro15

20 9A01 Engenheiro Agrônomo

ú

CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
* Palácio 8 de Março "

Rua Cel. João Manoel, n'- 90 - CEP. 14730-000 - fone/fax: 0)Q(-17- 3361- 1254
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Estado de Sâo Paulo - Brasil

4B

6A09

48
4B

6A
9

8AA

4B

03

Superior em Enfermagem e
registro no Conselho

Superior em Engenharia ,$Y
Agronômica e registro no/,|

rCREA
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20 o Superior em Engenharia
Givil e reqistro no CREA02 Engenheiro Givil

40 9A0í Engenheiro de Alimentos

20
30
40

Superior em Farmácia e
Registro no Conselho
Regional da Farmácia

03 Farmacêutico

Fisioterapeuta 20 7A

Superior em Fisioterapia e
Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e
Têrapia Ocupacional

04

7A
8A

Superior am Fonoaudiologia
ê regisko no Conselho
Regional de Fonoaudiologia

04 Fonoaudiólogo 20
30

104
Superíor em Admínistração
e registro no Gonselho
Regional de AdministÍaÇão

01 Gestor de Compras 40

104

Superior em Administração
ou Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administração ou Conselho
Regional de Economia

01 Gestor de Finanças 40

í040í Gestor de Pessoas

40 104

Superior em Administração
ou Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administração ou Conselho
Regional de Economia

Gestor de Tributos

Ensino Médio completoGuarda Municipal 12t3632

20
40

í04
lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM ê
especialização na área

03 Médico Cardiologista

20
40

í04
íOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

Médico Cirurgião Geral02

20
40

104
lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na ârea

06 Médico Clínico Geral

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializaÇâo na área

20
40

í04
lOAA02 Médico Dermatologista

Sup'erior em medicina,
Registro no CRM e

o na areaes

20
40

104
íOAAMédico do Trabalho03

Superior em medicina,
Registro no CRM e
es na aíêa

20
40 .\

104
íOAA02 Médico Endocrinologista

\\ fr

Superior em Engenharia de
Alimentos e registro no
CREA

7A
8A
9

40
Superior com especialização
em Recursos Humanos

0í

5A

rt
t
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20
40

í04
íOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM ê
especializaÇão na área

06 Médico Ginecologista

02 Médico Neurologista 20
40

104
íOAA

Superior êm medicina,
Registro no CRM ê
espêcialização na árêa

20
4002 Médico Oftalmologista 104

íOAA

Superior em medicina,
RegistÍo no CRM ê
especiaÍização na área

20
40

í04
íOAA03 Médico Ortopedista

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

t0A
lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializacão na área

02
Médico
Otorrinolari n golog ista

20
40

20
40

104
lOAA

Superior êm medicina,
Registro no CRM ê
especializaÇão na área

05 Médico Pediatra

R$ 1.199,55
por plantiio
de í2 horas

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializaÇão na área

06 Médico Plantonista 12

11

Superíor em mêdicina,
Registro no CRM e
especializaÇão na áreâ

02
Médico Programa Saúde
da Família

40

104
lOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializaÇão na árêâ

02 Médico Psiquiatra 20
40

20
40

í04
íOAA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Sanitarista

20
40

,t0A

íOA,A

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especialização na área

02 Médico Urologista

Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio01
M

12t36
6A Ensino Médio com CNH

categoria "D" e "E"
40
20

Motorista

30 8A
Superior em Nutrição e
registro no Gonselho
Regional de Nutrição

04 Nutricionista

44 5B Ensino tlédio com GNH
Categoria "D" e "D"10

Operador de Máquinas
Pesadas

Ensino FundamentalPadeiro 40 4B02

20
40

104
íOAA

Superior completo e registro
na Ordem dos Advogados
do Brasit "ú

04 Procurador Jurídico

Superior em Psicologia e

§eOistro 
no CRP \

20
30
40

1'l Psícólogo

ú

7A
8A
I
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12 Secretário de Escola 6A
Ensino Médio com
conhecimento em
informática

05 Técnico AgrÍcola 40 6C
Ensino Médio e Técnico
Agrícola com registro no
órgão específico

Técnico de Enfermagem 40 5A
Ensino ilédio e curao
Técnico de EnÍermagem
com Reqistro no COREN

01 40 8A

Ensino Médio e curco
Técnico de Segurança e
Medicina do Trabalho com
rêgistro no óÍgão específico

04 Técnico de lnformática
20
30
40

5A
6A
7A

Superior em Ciência da
Computação ou
Processamento de Dados

10 Telefonista 30 4B Ensino Médio

04 Terapeuta Ocupacional 40 8A

Superior em Terapia
Ocupacional e registro no
Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

0í Veterinário 8A

Superior em Veterinária com
registro no órgão especíÍico
Conselho Regional de
Medicina Vêterinária

CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA

40

31

Técnico de Segurança do
Trabalho

40

ü



CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE AZIJLPAULISTA
" Palácio 8 de Março o'
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Email ; secretaria@Çamaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sâo Paulo - Brasil

REFERÊNClA VALOR R$

4B ,,t.821,76

5A 1.982,44

5B 2.173,18

6A 2.328,77

6C 2.531,08

7A 2.736,73

8A 3.216,96

8AA 6.433,86

9 3.777,92

9A 7.555,84

í04 4.438,71

lOAA 8.877,40

11 13.428,20

ANEXO XV

LEIMUNICIPAL NO 2.105. DE í4 DE AGOSTO DE 20,I7

TABELA DE VENCIMENTOS E SAúRIOS

(



ffi PREFEITURA DO MUNICÍ PIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

LEI No.2.621. de 05 de Marco de 2024

DTSPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos nâ Lea Municipal
no 2.105, de 14 de agosto de 2OL7, que dispôe sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo do Município de Monte Azul
Paulista, e dá outras providências.

MARCELO OTA o Dos
Prefeito do Município de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no

uso de suas atribuições legais,

FAZ SABER, que a Câmara MuniciPal de

Monte Azul Paulista-SP., APRovoU e ele ilgIOlJA e PBOUUL$ a

seguinte LEI:

Artiqo 10 - Ficam criadas O2 (Duas) vagas
do emprego público efetivo-de tÉcNrco
Quadro Geral EmPregos de Provime

Quantidade de Empregos, Carga Horária
e Requisitos para Provimento, constante
14 de agosto de2OL7,

o 20 - O Anexo XIII da Lei MuniciPal
çao

Arti 40 - Esta Lei entra em vigor na data

sua publicação, revogando-se as disposições em contrano.

Monte Azul Paulista, 05 de março de 2024'

MARCELO Asrnadodeíôrma disital

orAVlANo Dos Bã,1i1"'"L;,Tâl)i|,",,
5ANTO5:1 1865721 Dzdos: 2024 oi.o6 o8:42:o l

g32 -03'00

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do MunicíPio

Monte Azul Paulista-SP.

AGRÍCOIA no ANEXO XIII -
nto Efetivo, Denominação,
Semanal, Referência Salarial
da Lei Municipal no 2.105, de

no 2.105, de 14 de agosto de 2Ot7, passa a vigorar com a altera
constante no Anexo único da presente Lei.

AÉioo 30 - As despesas com a execução

desta Iei correrão por conta de dotações próprias consignadas no

orçamento vigente e suplementadas, se necessário'

1,



PREFEI RA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
Esraoo DE sÀo PAULO

Praça Rio Branco, n.u 86 - CEP 14.730-000

PR
AN E

REF E

PROVIMENTO.

Quant.

Carga
Horária

Semanal

Ref.
Salarial

2L 40 48 Ensino Médio
completo

18 Agente
Administrativo I

40 6a

Ensino Médio
complêto com
cur§o técnico
contábil e
informática

18 Agente
Administrativo II

40 I Superior
Completo

o2 Agente Almoxarifado 40 6a Ensino Médio
Completo

47 Agente Comunitário
de Saúde

40 Lea

Federal
no

L2.994

Ensino
Fundamental
completo

11 Agente de Controle
Vetores

40 Lei
Federal

no
L2.994

Ensino
Fundamentâl

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino
Fundamentãl

L7 Agente de
Organização Escolar I

40 48 Ensino Médio
Completo

10 Agente de
Organização Escolar
u

40 48

2

ANEXO ÚNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL NO 2.105/17

Denominação
Emprego de

Provimento Efetivo

Requisitos
para

Provimento
Agente
Administrativo de
Saúde

Ensino Médio
completo com
básico em
informática



PREFEITURA DO MUNICíP IO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praça Rio Branco, n.u 86 - CEP 14.730-000

06 Agente de Saúde 40 4B Ensino Médio
completo

24 Agente de Seruiços de
Ensino Infantil

40 48 Ensino
Fundamental

60 40 4B Ensino
Fundamental

65 Agente de Seruiços
Gerais

44 4B Ensino
Fundamental
incompleto

90

Agente de Serviços I
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, Porteiro,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

44 48 Ensino
Fundamental
Incompleto

39

Agente de Seruiços II
(Ajudante de
Bombeiros, Ajudante
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecânico, Ajudante
de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro ê
Lavador)

44 4B Ensino
Fundamental
com
conhecimento
na área

27

Agente de Seruiços
III (Garagista,
Carpinteiro,
Eletricista,
Encanador,
Marceneiro, Operador
de Máquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

44 48 Ensino Médio
completo com
conhecimento
na área

06 Agênte de Trânsito L2136 48 Ensino Médio
completo

25
Agente
Escolar

de Vida 40 4B
Ensino Médio
completo

Agente de Vigilância
Sanitária

40 6A
Ensino Médio
completo

3

Agente de Seruiços
Escolar

09



ffi PREFEITURA DO MUNIC ípto oe MoNTE AzuL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

Agente Fiscal 40 8A
Ensino Médio
completo

03 44 5B
Ensino Médio
completo

Agente Mecânico
Auto Elétrica

44 5A
Ensino Médio
completo

01
Ajudante de
Eletricísta

44 5A

Ensino
Fundamental
com
conhecimento
na área

Assessor Jurídico 40 6A
Bacharel em
Ciências
Jurídicas

08 Assistente Social
20

30

6A

8A

20 Atendente
Consultório Dentário

40 5A

Ensino Médio
completo com
CeÉificado em
Atendente de
Consultório
Dentário (ACD)

o4 Auxiliar de Campo 40 48 Ensino Médio
completo

37 Auxiliar de Creche 40 48 Ensino Médio
completo

15
Auxiliar de
Enfermagem

40

Ensino Médio
completo com
técnico com
rêgistro no
Coren

o2 Bibliotecário
20

40

6A

9

Superior em
Biblioteconomia
com registro no
órgão
específico

01 Confeiteiro 40 48 Ensino Médio
com

4

o4

Agente Mecânico

o2

06

Superior em
Serviço Social
com registro no
CRAS

48

Completo



Praça Rio Branco, n.' 86 - CEP 14.730-000

prova prática

01 Contador 104

Superior
Ciências
Contábeis e
Registro no
cRc

L7 Dentista
8A

8AA

Superior em
Odontologia
com registro no
Conselho
Regional de
Odontologia

16 Educador Recreativo 40 48 Ensino Médio
completo

03 Eletricista 44 6C

Ensino Médio
Completo com
con hecimento
na área

15 Enfermeiro

20

30

40

Superior em
Enfermagem e
registro no
Conselho
Regional de
Enfermagem

o1 Engenheiro
Agrônomo

20 9A

Superior em
Engenharia
Agronômica e
registno no
CREA

20 9

Superior em
Engenharia
Civil e registro
no CREA

01
Engenheiro de
Alimentos

40 9A

Superior em
Engenharia de
Alimentos e
registro no
CREA

03 Farmacêutico
20

30

7A

8A

PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

40

20

40

7^

8A

9

Engenheiro Civilo2

Superior em
Farmácia e
Registro no
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40 9 Conselho
Regiona! da
Farmácia

04 Fisioterapeuta 20 7A

Superior em
Fisioterapia e
Registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

o4 Fonoaudíólogo
20

30

7A

8A

Superior em
Fonoaudiologia
e registro no
Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

01 Gestor de Compras 40 104

01 Gestor de Finanças 40 104

Superior em
Administração
ou Economia,
Registro no
Conselho
Regional de
Administração
ou Conselho
Regional de
Economia

01 Gestor de Pessoas 104

Superior com
especialização
em Recursos
Humanos

01 Gestor de Tributos 40 104

Superior em
Administração
ou Economia,
Registro no
Conselho

ional de

6

Superior em
Administração e
registro no
Conselho
Regional de
Administração

40



PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO
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Administração
ou Conselho
Regional de
Economia

32 Guarda Municipal 12136 5A

03 Médico Cardiologista
20

40

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

o2
Médico Cirurgião
Geral

20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Rêgistro no
CRM e
especialização
nâ área

06 Médico Clínico Geral
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico
Dermatologista

20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

03 Médico do Trabalho
20

40

l0A
lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico
Endocrinologista

20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

7

Ensino Médio
completo

10A

lOAA
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06 Médico Ginecologista
20

40

104

lOAA

Superior em
mêdicina,
Rêgistro no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico Neurologista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico
Oftalmologista

20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

03 Médico Ottopedista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

Médico
Otorrinolaringologista

20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

05 Médico Pediatra
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

06 Médico Plantonista t2

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

8

o2

R$
1.199,55

por
plantão
de L2
horas
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o2
Médico Programa
Saúde da Família

40 11

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico Psiquiatra
20

40

104
Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico Sanitarista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
espêcialização
na área

o2 Médico Urologista
20

40

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

01 5A Ensino Médio

40

20
Motorista

44

L2136
6A

Ensino Médio
com CNH
categoria *D" e
"E"

o4 Nutricionista 30 8A

Superior em
Nutrição e
registro no
Conselho
Regional de
Nutrição

10
Operador de
Máquinas Pesadas

44

Ensino Médio
com CNH
Categoria "D" e
"D"

o2 Padeiro 40 4B
Ensino
Fundamental

9

lOAA

104

lOAA

44Mestre de Obras

5B
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o4 Procurador Jurídico
20

40

104

lOAA

Superior
completo e
registno na
Ordem dos
Advogados do
Brasil

11 Psicólogo

20

30

40

7A

8A

9

Superior em
Psicologia e
Registro no
CRP

L2 Secretário de Escola 40 6A

Ensino Médio
com
conhecimento
em informática

05 Técnico Agrícola 40 6C

Ensino Médio e
Técnico
Agrícola com
registro no
órgão
específico

31
Técnico de
Enfermagem

40 5A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Enfermagem
com Registro
no COREN

01 Técnico de Segurança
do Trabalho

40 8A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Segurança e
Medicina do
Trabalho com
registro no
órgão
específico

Técnico de
Informática

20

30

40

5A

6A

7A

10 Telefonista 30 48 Ensino Médio

o4
Terapeuta
Ocupacional

40 8A

10

Superior em
Ciência da
Computação ou
Processamento
de Dados

o4

Superior em
Terapia
ocupacional e
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registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

01 Veterinário 40 8A

Superior em
Veterinária com
registno no
órgão
específico
Conselho
Regional de
Medicina
Veterinária

77

ANEXO XV

LEI MUNICIPAL NO 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017



PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Branco, n.u 86 - CEP 14.730-000

TABELA DE VENCIMENTOS E SAúRIOS

REFERENCIA VALOR R$

48

5A

5B 2,L73,L8

6A 2.328,77

6C 2.531,08

7^ 2.736,73

8A 3.216,96

8AA 6.433,86

9 3.777,92

9A 7.555,84

104 4.438t7L

lOAA 8.877,4O

11 L3.428.,2O

12

L.82L,76

L.982,44
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ESTADO DE S O PAULO
Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

LEI No.2.621, de 05 de Marco de 2024

DISPõE soBRE: Altera e acrescenta dispositívos na Lei Municipal
no 2.105, de 14 de âgosto de 2017, que dispõe sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo do Município de Monte Azul
Paulista, e dá outras providências,

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Município de Monte Azul Paulista, Estado de São Paulo, no
uso de suas atribuições legais,

FÀZ SABER" que a Câmara Municipal de
Monte Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIOÍ{A e PROMULGA a
seguinte LEI:

Artioo 10 - Ficam criadas 02 (Duas) vagas
do emprcgo púbtico efetivof,fficnrco AGúcoLA no Anêxo XIII -
Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominação,
Quantidade de Empregos, Carga Horária Semanal, Referência Salariâl
e Requisitos para Provimento, constante da Lei It{unicipal no 2.105, de
14 de agosto de2O,7.

AÊioo 20 - O Anexo XIII da Lei Municipal
no 2.1oí de 14 de qgosto d€ 2017, passa a vigorar com a alteração
cons'tante no Anexo Unico da presente Lei.

Artioo 30 - As despeas com a execução
desta lei correrão por conta de dotações proprias consignadas no
orçamento vigente e suplementadas, se necessiário.

Artioo 40 - Esta Lei entra em ügor na data
sua publicação, revogando-se as disposições em contÉrio.

Monte Azul Paulista, O5 de março de 2024.
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MARCETO OTAVIANO DOS SAilTOS
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PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PAULO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

ANEXO UNICO

ANEXO XIII DA LEI M NICIPAL NO 2.105/17

PROVIMENTO.

t-
o

E

o-

õI

ú

tr
d

c

&
g

E
õ
,q

,É

a
:9

_g

9
Ê

.g

Quant.
Denominação
Emprego de

Provimento Efetivo

Carga
Horária

Sêmanal

Ref.
Salarial

Requisitos
para

Provimento
2L Agêntê

Administrativo de
Saúde

40 4B Ensino Médio
completo

18 Agente
Administrativo I

40 6a

Ensino Médio
completo com
curso técnico
contábil e
informática

18 Agente
Administrativo II

40 9 Superior
Completo

02 Agente Almoxarifado 40 6a Ensino Hédio
Completo

47 Agente Comunitário
de Saúde

40 Lei
Federal

no
t2.994

Ensino
Fundamental
completo

11 Agente de Controle
VetoÍ€s

40 Lei
Federal

no
,,2.994

Ensino
Fundamental

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino
Fundamental

t7 Agente de
Organização EscolaÍ I

40 48 Ensino Médio
Completo

10 Agente de
Organização Escolar
II

40 4B Ensino Médio
completo com
básico em
irúormática

E

,9

ê

ô

;
ç
,9

E

2

MunicÍpio de Monte Azul Paulista -5P
!.Í,1.,{Â ntrJ/ri., ô rÀrôô?i'r'iÀ
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06 Agente de Saúde 40 48 Ensino Médio
completo

24 Agente de Ser1íiços de
Ensino Infantil

40 48 Ensino
Fundamental

60 Agente de Serviços
Escolar

40 4B Ensino
Fundamental

65 Agente de Seruiços
Gerais

44 48 Ensino
Fundamental
incompleto

90

Agente de Senriços I
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, PoÊeiro,
Braçal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e
Zelador)

44 4B Ensino
Fundamental
Incompleto

39

Agente de Serviços II
(Ajudante de
Bombeiros, Ajudante
de Eletricista,
Ajudante de
Encanador, Ajudante
Mecânico, Ajudante
de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e
Lavador)

44 48 Ensino
Fundamental
oom
conhecimento
na árca

27

Agente de Serviços
III (Garagista,
Carpinteiro,
Eletricista,
Encanador,
Marceneiro, Operador
de Máquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)

4B Ensino Médio
completo com
conhecimento
na ár€a

06 Agente de Trânsito !2136 48 Ensino Médio
oompleto

25
Agente
EscolaÍ

de vida 40 48 Ensino Médio
completo

o9 Agente de Vigilância
Sanitária

40 6A
Ensino Médio
completo

Município de Monte A2ul Paulista - SP
a I ai 1 ,i ÃÂ2 .lá ,^t^ vâÍáâ.1ô i' ;ii.2 À i^rêniii à'À
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o4 Agente Fiscal 40 8A
Ensino Málio
oompl€to

03 Agente Mecânico 44 5B
Ensino Médio
completo

02 Agente Mecânico
Auto Eletrica

44 5A
Ensino Médio
comPleto

01
Ajudânte de
Eletricista

44 5A

Ensino
Fundamental
com
conhecimento
na áreia

06 40 6A
Bacharel em
Ciências
Jurídicas

o8 Assistente Social
20

30

6A

8A

Superior em
Serviço Social
com registro no
CRAS

20
Atendente
Consultório Dentário

40 5A

Ensino Médio
completo com
Certificado em
Atendente de
Consultório
Dentário (ACD)

o4 Auxiliar de Campo 40 48 Ensino l'{álio
completo

37 Auxiliar de Creche 40 48 Ensino Médio
completo

15
Auxiliar de
Enfermagem

40 4B

Ensino tlédio
completo com
tér:nico com
registro no
Coren

o2 Bibliotecário
20

40

6A

9

Superior em
Biblioteconomia
com rêgisbo no
órSão
específico

o1 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio
Completo com

l,lunicÍpio dê i{onte Azul Páulistã - SP

niai^ at6.i,r !G<in'.l. ,li^ib v'í/'á nd/i'r q {árúâ.."'
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Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-0OO
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pÍova Prática

01 Contador 40 104

Superior
Ciências
Contábeis e
Regisho no
cRc

t7 Dentista
20

40

8A

8AA

Superior em
Odontologia
oom r€gi§to no
Conselho
Regional de
Odontologia

16 Educador Recreativo 40 48 Ensino Médio
completo

03 Eletricista 44 6C

Ensino Médio
Completo com
conhecimento
na área

Enfermeiro

20

30

40

7^

8A

9

Superior em
Enfermagem e
registro no
Conselho
Regional de
Enfermagem

0t Engenheiro
Agrônomo

20 9A

SuperioÍ em
Engenharia
Âgronômica e
Íegistro no
CR"EA

o2 Engenheiro Civil 20 9

Superior em
Engenharia
Civil e registro
no CREA

01
Engenheiro de
Alimentos

40 9A

03 Farmacêutico
20

30

7^

8A

Superior em
Farmácia e
Registro no

I'lunicípio de Hontê Azul paullste - sP

15

Superior em
Engenharia de
Aimentos e
ÍqistÍo no
CR.EA
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40 9 Conselho
Regional da
Farmácia

04 Fisioterapeuta 20 7A

Superior em
Fisioterapia e
Registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

o4 Fonoaudiólogo
20

30

7A

8A

Superior em
Fonoaudiologia
e registno no
Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

01 Gestor de Compras 40 10A

Superior em
Administração e
registro no
Conselho
Regional de
Administração

01 Gestor de Finanças 40 104

Superior em
Administração
ou Economia,
Registro no
C-onselho
Regional de
Administração
ou Conselho
Regional de
Economia

01 Gestor de Pessoas 40 10A

Superior com
especialização
em Recursos
Ílumanos

01 Gestor de Tributos 40 10A

SuperioÍ em
Administração
ou Economia,
Registro no
Conselho
Regional de
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Administração
ou Cons€lho
Regional de
Economia

32 Guarda Municipal L2136 5A
Ensino Médio
completo

03 Médico Cardiologista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registrc no
CRM e
especialização
na área

02
Málico Cirurgião
Geral

20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na árêa

06
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na árêa

02 Médico
Dermatologista

20

40

10A

lOAA

SuperioÍ em
mdicina,
Registrc no
CRtl e
especialização
na área

03 Málico do Trabalho
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registrc no
CRIII E
especialização
na áÍ€a

o2
Málico
Endocrinologista

20

40

104

lOAA

grperior em
medicina,
Registro no
CRITI C
especialização
na árca

Município de Monte Âzul Paulista - SP

^ 
ããn+ià.{^ ,, ,rôád.ii./ô

F
=o

§
à
E

I

õI

ú

a
z
I

q

c
.9

E

,9

,õ

,=I

,e

3

E

Máíico CIínico Geral



fi* ,ú*16 or,a,* - ,u rcipro D: l,tor{ÍE azul pÀuusrnürÍrá-rêlra, 06 dê m..ço dê 2o2a Âno Xll I Ediçào na 1338Â | Páglna Il dê 15

PREFEITURA DO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAI,]LO

Praça Rio Branco, n." 86 - CEP 14.730-000

|-
=o

e

E

0-o
C'

E

ú

z
ÊI
É

o
d

&
I
eõ
P

,s

!
.É

,q

É

I

s

É

.9

i
a

s

I

06 Médico Ginecologista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registrc no
CRM e
especialização
na át€a

o2 Mâlico Neurologista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
RegistÍo no
CRM e
especialização
na área

o2 Médico
Oftalmologista

20

40

10A

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

03 Médico OÉopedista
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
RegistÍo no
CRM e
especialízação
na árca

02 Málico
Otorinolarín gologista

20

40

10A

10ÂA

Superior em
medicina,
Registro no
CR.u e
especialízação
na áÍea

05 Médico Pediatra
20

40

loA

lOAA

Superior em
mêdicina,
RegistÍo no
CRM e
espccialização
nô área

06 Málico Plantonista 12

R$
1.199,55

por
planüio
dê 12
horas

SuperioÍ em
medicina,
Registro no
CRl,l e
especialização
na área

8

MunicÍpio de Monte azulPãulistà - SP
watialàa Ít FíÁi", . i^rô tiA)Ar
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02
Málico Programa
Saúde da Família

40 11

Superior em
medicina,
Regisho no
CRM ê
especialização
na áÍea

o2 Málico Psiquiatra
20

40 lOAA

Máíico Sanitarista
20

40

104

lOAA

Málico Urologísta
20

40

104

lOAA

Superior em
medicina,
Registro no
CRII{ e
especialização
na área

01 MestÍe de Obras 44 5A Ensino Médio

40

20
Motorista 6A

Ensino Médio
com CllH
categoria 'D" e
'E"

04 Nutricionista 30 8A

Superior em
t{utrição e
registro no
Conselho
Regional de
Nutrição

10 Operador de
Máquinas Pesadas

44 5B

Ensino Médio
GOrn CT{H
Categoria 'D" e
'D'

02 Padeiro 40 4B
Ensino
Fundamêntâl

10A
Superior em
medicina,
Registro no
CRl.l e
especialização
na área

02

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especialização
na área

02

44

t2l3ô
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04 Procurador Jurídico
20

40

10A

lOAA

Superior
completo e
r€gistrc na
Ordem dos
Advogados do
Brasil

11 Psicólogo

20

30

40

7^

8A

9

Superior em
Psicologia e
Registro no
CRP

L2 Secretário de Escola 40 6A

Ensino Médio
com
conhecimento
em informática

05 40 6C

Ensino Mário e
Técnico
Agrícola com
rqistro no
óryão
específico

31
Técnico de
Enfermagem 40 5A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Enfermagem
com Registro
NO COREil

o1 Técnico de Segurança
do Trabalho 40 8A

Ensino Médio e
curso Técníco
de Segurança e
iledicina do
Trabalho com
rcgistro no
órgão
específico

04
Técnico de
Informática

20

30

40

5A

6A

7^

Superior em
Ciência da
Computação ou
Processamento
de Dados

10 Telefonista 30 4B Ensino Médio

04 Terapeuta
Ocupacional

40 8A
Superior em
Terôpia
Ocupacional e

l,lunicípio de l'4onte Azul Pauliste -SP

PREFEITURA OO MUNICíPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SÃO PA LILO

Técnico Agrícola
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ANEXO )(v

LEI MUNICIPAT NO 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017
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rcgistÍo no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
TeÍapia
Ocupacional

01 Veterinário 40 8A

Superior em
Veterinária com
registro no
órgão
específico
Conselho
Regional de
Medícina
Veterinária

Muni.ípio dê Monlê Â2ul Paulistâ 'SP
hilri^ nf .iãr >§<ina.r^.riõi
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TABETA DE VENCIMENTOS E SAúRIOS

REFERENCIA VALOR R$

4B

5A t.982,4

5B 2,173,18

6A 2,328,77

6C 2.531,08

7A 2.736,73

8A 3.216,96

6.433,86

9 3.777,92

9A 7.555,84

10A 4.438,7t

lOAA 8.87740

11 13.428,2O
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