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OFICIO N2.076, de 16 de Fevereiro de 2024.

Temos a honra de submeter a apreciagio dessa Colenda Casa de
Leis, o Projeto de Lei n®.1.409/2024, que “Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispée sobre a estru e

administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e dd ‘\gaﬁ"afﬁ
providéncias.” O

O presente Projeto de Lei objetiva a criagdo de 02 (Duas) vagas
para o emprego ptblico efetivo de TECNICO AGRICOLA, no Quadro de Pessoal da
Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal, em razio da necessidade
de suprir a caréncia de profissionais da area.

o {85

TNTAT,

Sendo que esse Municipio firmou parceria com a COOPERCITRUS
- (Cooperativa de Produtores Rurais de Bebedouro) visando a revitalizagdo das
nascentes que se encontram dentro deste municipio, onde se faz necessario a

criacdo de vagas desses profissionais para que seja supridas as necessidades da
referida parceria.
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Ressalta-se que o Municipio, enquanto ente federativo, tem
autonomia e a responsabilidade de ordenar o seu desenvolvimento social com a
finalidade de garantir o bem-estar de seus habitantes, executando, para tanto,

politicas publicas de agdes a serem empreendidas na consolidagdo democratica do
Estado.

Para isto, ha de se dispensar ao Municipio a necessaria autonomia
administrativa, sem a qual se tornariam ineficazes as agdes que buscam resguardar
as boas condig¢des da vida municipal.

CORTION000N0 - Bp:07 WOCAI/ET BLSITIHG TNZY 3LNOW

Neste sentido é a Constituicdo Federal, que em seu artigo 18,
dispde que “a organizagdo politico-administrativa da Republica Federativa do Brasil
compreende a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipio, todos auténomaos,
nos termos desta Constituicdo.”

Nas palavras de Hely Lopes Meirelles, em Direito Municipal
Brasileiro, 122 edigdo, pagina 109, a Constituicdo Federal, em seu artigo 30,
mantém, “além da autonomia politica do Municipio (composigdo de seu governo e
legislagdo local), a administragcdo prdpria no que concerne ao interesse local, mais a
organizagdo e execugdo dos servigos publicos de sua competéncia e a organizagdo
urbanistica de seu territdrio”.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

E neste contexto que se insere a Administracdo Piblica Municipal
de Monte Azul Paulista, quando se propde a promover alteragdes em sua estrutura
administrativa, visando atender o interesse piiblico de modo eficiente e pautando-
se nos principios da legalidade, moralidade, publicidade e impessoalidade, em

consondncia com a realidade local, de modo a estabelecer uma estrutura mais
eficaz.

Atente-se, ainda, que dentro da mencionada autonomia
administrativa conferida aos entes federados, esta a de organizar, conforme os
ditames legais, o quadro de servidores que prestardo os servigos piblicos e
promoverao o funcionamento da maquina administrativa, tudo com o tnico fim de
atender ao interesse social, que é supremo.

Nesta linha, a Administragdo Municipal procedeu as alteragdes ora
propostas, buscando o atendimento do interesse publico.

Ante o exposto, temos a convic¢do de que a aprovagdo do presente
Projeto de Lei representara melhoria na qualidade dos servigos que colocamos a
disposigdo de nossa populagio.

Certo de que os senhores vereadores dispensarao o melhor
de seus propésitos, solicitamos que o presente Projeto de Lei seja deliberado
o mais breve possivel EM CARATER DE REGIME DE URGENCIA reitero meus
protestos de alta estima e distinta consideracao.

Monte Azul Paulista, 16 de Fevereiro de 2024.

Assinado de forma digital por

MARCELO OTAVIANO  \ARCELO OTAVIANO DOS

DOS SANTOS:11865721832
SANTOS:11865721832 Dicoes: 2024021103114

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista - SP.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

PROJETO DE LEI N°.1,409. de 16 de Fevereiro de 2024.

Dispoe sobre: Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre
a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio
de Monte Azul Paulista, e dd outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio
de Monte Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuic¢des legais,

FAZ SABER que a Cadmara Municipal aprovou e ele
promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Ficam criadas 02 (Duas) vagas do emprego publico
efetivo de TECNICO AGRICOLA no Anexo XIII - Quadro Geral Empregos de
Provimento Efetivo, Denominagio, Quantidade de Empregos, Carga Horaria
Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para Provimento, constante da Lei
Municipal n? 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Art. 22 - O Anexo XIII da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de
agosto de 2017, passa a vigorar com a alteragdo constante no Anexo Unico da
presente Lei.

Art. 32 - As despesas com a execugdo desta lei correrao por
conta de dotagdes proprias consignadas no orcamento vigente e suplementadas, se
necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicagao,
revogando-se as disposigoes em contrario.

Registre-se, e,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 16 de Fevereiro de 2024.
MARCELO OTAVIANQ Assinado de forma digital

DOS por MARCELO OTAVIANO

DOS SANTOS: 11865721832
SANTOS:1186572183 pados: 2024.02.1910:31:28
2 -03'00'

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista - SP.
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Camara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comisséo de
Constituigéio, Justiga e Redacéo.

Plenario das Sessdes, IQL Ii‘.

Fabio Jerdnimo Jlarques - Presidante
Cémara Municipal dg Monte Azul Paulista

Ca&mara Municipal de Monte Azul Paulista
DESPACHO para a Comiss3o de Finangas e Orgamento
Plenario das Sessdes, em Bl

imp Marques - Presidents
Cémara Municipal ¢e Konte Azul Paulista

Céamara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA PROXIMA ORDEM DO DIA
Qﬁ O3

Plenério das Sessdes,
10 Jerdni :arques - Presidente
Camara Muniéipal'de Monte Azul Pauligta

Céamara Municipal de Monte Azul Paulista
APROVADO

Plenério das Sessée m.&. Ig Idﬁ_

Fabio Jesbhimo Marques - Presidente
Cdmara Mulicipal de Monte Azul Paulista

Cémara Municipal de Monte Azul Paulista

EXTRAI-SE O COMPET E AU%OGRAFO
Plenario das Sessbdes, I_O_ e 2

Fabio terdni Marquss - Presidents
Camara Municigh! de Monte Azul Paulisgia




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

II1D

ADR RAL EM

NTIDADE DE EMPRE

ANEXO UNICO

P o

DE PROVIMENTO EF

DE INACA

ARGA HORARIA SEMANAL, REFERENCIA

SALARIAL E REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Quant. | Denominagao Carga Ref. Requisitos para
Emprego de Horaria | Salarial | Provimento
Provimento Efetivo Semanal

21 Agente 40 4B Ensino Médio completo
Administrativo de
Saude

18 Agente 40 62 Ensino Médio completo
Administrativo I com curso técnico

contabil e informatica

18 Agente 40 9 Superior Completo
Administrativo II

02 Agente Almoxarifado | 40 62 Ensino Médio

Completo

47 Agente Comunitario | 40 Lei Ensino Fundamental
de Saude Federal | completo

nO
12.994
11 Agente de Controle 40 Lei Ensino Fundamental
Vetores Federal
no
12.994
38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental
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ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

17 Agente de 40 4B Ensino Médio

Organizacao Escolar I Completo
10 Agente de 40 4B Ensino Médio completo
Organizacgao Escolar com basico em
II informatica
06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo
24 Agente de Servicos de | 40 | 4B Ensino Fundamental

Ensino Infantil

60 Agente de Servicos 40 4B Ensino Fundamental
Escolar

65 | Agente de Servicos | 44 | 4B Ensino Fundamental
Gerais incompleto

90 Agente de Servicos1 | 44 4B Ensino Fundamental
(Carregador, Coletor Incompleto
de Lixo, Cobrador,
Dedetizador, Porteiro,

Bracal, Vigia Escolar,
Vigia Noturno e

Zelador)

39 Agente de Servigos II | 44 4B Ensino Fundamental
(Ajudante de com conhecimento na
Bombeiros, Ajudante | area
de Eletricista,

Ajudante de

Encanador, Ajudante
Mecanico, Ajudante
de Pedreiro,
Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e

Lavador)
27 Agente de Servigos 44 4B Ensino Médio completo
III (Garagista, com conhecimento na
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Carpinteiro, area
Eletricista,
Encanador,
Marceneiro, Operador
de Maquina de Leite,
Pedreiro e Soldador)
06 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo
25 Agente de Vida Escolar 40 4B Ensino Médio completo
Agente de Vigilancia . .
09 Sanitaria 40 6A Ensino Médio completo
04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo
03 Agente Mecanico 44 5B Ensino Médio completo |
Agente Mecanico ) e
02 Auto Elétrica 44 5A Ensino Médio completo
; Ensino Fundamental
Ajudante de :
01 Eletricista 44 5A com conhecimento na
area
- Bacharel em Ciéncias
06 Assessor Juridico 40 6A Juridicas
, 20 6A Superior em Servico
08 Assistente Social Social com registro no
30 8A |CRAS
Ensino Médio completo
com Certificado em
20 . Sontis | A0 5A | Atendente de
! su Consuitorio Dentario
(ACD)




; PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
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04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
- Ensino Médio completo
15 2:;::_':1;6: i 40 4B com técnico com
9 registro no Coren
20 6A | Superior em
- - Biblioteconomia com
02 Bibliotecario registro no 6rgdo
40 9 especifico
Ensino Médio
01 Confeiteiro 40 4B Completo com prova
- pratica
Superior Ciéncias
01 Contador 40 10A Contabeis e Registro
no CRC
Superior em
20 8A Odontologia com
17 Dentista registro no Conselho
40 8AA Regional de
Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
Ensino Médio
03 Eletricista Ee 6C Completo com
conhecimento na area
20 7A Superior em
, . | Enfermagem e registro
15 Enfermeiro no Conselho Regional
30 8A de Enfermagem
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40 9

01

Engenheiro

Agrénomo

20 9A

Superior em
Engenharia
Agrondmica e registro
no CREA

02

Engenheiro Civil

20 9

Superior em
Engenharia Civil e

registro no CREA

01

Engenheiro de
Alimentos

40 9A

Superior em
Engenharia de
Alimentos e registro no
CREA

03

Farmacéutico

20 7A

40 9

Superior em Farmacia
€ Registro no Conselho
Regional da Farmacia

04

Fisioterapeuta

20 7A

Superior em
Fisioterapia e Registro
no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

04

Fonoaudidlogo

20 7A

30 8A

Superior em
Fonoaudiologia e
registro no Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

01

Gestor de Compras

40 10A

Superior em
Administracdo e
registro no Conselho
Regional de
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Administracdo

01

Gestor de Finangas

40

10A

Superior em
Administracdo ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administragdo ou
Conselho Regional de
Economia

01

Gestor de Pessoas

40

10A

Superior com
especializacdao em
Recursos Humanos

01

| Gestor de Tributos

40

10A

Superior em
Administracdo ou
Economia, Registro no
Conselho Regional de
Administracédo ou
Conselho Regional de
Economia

32

| Guarda Municipal

12/36

5A

Ensino Médio completo

03

20

40

10A

10AA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializacdo na area

02

Médico Cirurgido
Geral

40

10A

10AA

| Superior em medicina,

Registro no CRM e
especializacao na area

06

Médico Clinico Geral

20

40

10A

10AA

Superior em medicina,
Registro no CRM e
especializacao na area

02

Médico

20

10A

Superior em medicina,
Registro no CRM e
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Dermatologista | especializagdo na area
40 10AA
20 10A Superior em medicina, |
03 Médico do Trabalho Registro no CRM e
40 10AA especializacao na area
20 10A . o
02 Madion iZ'Zfs’{?J e
Endocrinologista s p
- 40 10AA | ©specializacdo na area
_ 26 10A Superior em medicina,
06 Médico Ginecologista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
20 10A | superior em medicina,
02 Médico Neurologista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
20 10A : o
Médico Supc_arlor em medicina,
02 Oftalmologista Registro no CRM e
09 40 10AA | especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
03 Médico Ortopedista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
20 10A : i
02 : lé‘"r‘? . eta ::;?Sl:?; ool
nolaringolog ' 40 10AA | €specializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
05 Médico Pediatra Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area

10
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o ESTADO DE SAO PAULO
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R$
1'199;55 Superior em medicina,
06 | Médico Plantonista 12 jort=o | RegistronoCRMe
pd e 12 especializacdo na area
horas
g Superior em medicina
Méedico Programa . !
e Saude da Familia ) 3 Reglsl_:rq 0 CI 2
especializacao na area _
2 10A . o
Superior em medicina,
02 Médico Psiquiatra RegistronoCRM e
especializacdo na area
40 1 10aa
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Sanitarista Registro no CRM e
40 10AA | especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Urologista Registrono CRM e
40 10AA | especializacdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
a0 a4 Ensino Médio CNH
. nsino com
Motorista 6A categoria "D" e “E”
20 12/36
Superior em Nutricdo e
04 | Nutricionista 30 8A registro no Conselho
Regional de Nutricdo

11
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10 Operador de a4 5B Ensino Médio com CNH
Maquinas Pesadas Categoria "D” e "D”
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
' 20 10A Superior compieto e
04 Procurador Juridico registro na Ordem dos
40 10AA | Advogados do Brasil
20 7A
S Superior em Psicologia
11 Psicologo 30 8A e Registro no CRP
40 9
Ensino Médio com
12 Secretario de Escola 40 6A conhecimento em
Ensino Médio e Técnico
| 05 Técnico Agricola 40 6C | Agricola com registro
no orgao especifico
Ensino Médio e curso
Técnico de Técnico de
31 Enfermagem 0 i Enfermagem com
Registro no COREN
Ensino Médio e curso
.. Técnico de Seguranca
01 HoTico de Seguranca | 49 8A | e Medicina do Trabalho
com registro no 6rgao
especifico
20 5A ) L
04 Técnico de Superior em Ciéncia da
Informatica Computacao ou
30 6A Processamento de

12
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Dados
40 7A

| 10 Telefonista 30 4B Ensino Médio

Superior em Terapia
Ocupacional e registro
40 8A no Conselho Regional
de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

Terapeuta

4 Ocupacional

Superior em
Veterinaria com
o registro no 6rgao
01 Veterinario 40 8A especifico Conselho
Regional de Medicina
Veterinaria

13



W PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
Telno- ESTADO DE SAO PAULO
APt Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000
ANEXO XV

LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA | VALORRS$
4B 1.821,76
5A |  1.982,44
5B 2.173,18
6A 2.328,77
6C 2.531,08
7A 2.736,73
8A 3.216,96
8AA 6.433,86

) 3.777,92
9A | 7.555,84
10A 4.438,71

10AA 8.877,40
11 13.428,20

14



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar n®.
101/2000, e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, emitimos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispbe sobre as despesas de criagdo de 2(duas) vagas para o
emprego publico efetivo de Técnico de Agricola constante no Anexo Ill, da Lei
Municipal n°® 2.105/2017.

PROJETO DE LEI - 1.409/2024

INFORMACOES CARGO
Nome Cargo Salério Base Atual Encargos Total
Técnico Agricola 2.531,08 681,03 _ 2.422 34
MEMORIA DE CACULO
Valor
Total Salario Base R$ 2.531,08
INSS Patronal — 21% (Salario Base + 13° Salario) R$ 531,53
FGTS — 8% (Salario Base + 13° Salario) R$ 202,49
13° Salario R$ 210,93
Férias | R$ 70,31
Total R$ 3.546,34
ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO - ANUAL
: Valor
Descrigdo Cargo Quant. 2024 2025 2026
Técnico de Agricola 02 70.926,80 85.112,16 85.112,16
Total 70.926,60 85.112,16 85.112,16
ADEQUACAO ORCAMENTARIA
PLANO PLURIIANUAL A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes,
( X ) Adequada objetivos e metas do Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.
() Inadequada
LEI DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS| Esta compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes
( X ) Adequada Orcamentarias para o exercicio de 2024.
(_) Inadequada
LEI ORCAMENTARIA ANUAL Tera dotacdo orcamentdria adequada e suficiente para atender as
( X ) Adequada despesas decorrentes na seguinte rubrica:
() Inadequada Projetos(s) / Atividades(s) Diversas Atividades

Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11 e 3.1.90.13

s

Pagina 1



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

Previsdo Despesas com Pessoal Dezembro/2023 acumulado Glitimos 12 meses

Receita Corrente Liquida 2023 acumulado Ultimos 12 meses R$ 109.704.369,38
Gastos com pessoal acumulados nos Ultimos 12 meses — consolidado R$ 51.129.713,34
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 46,61%

Estimativa do impacto orcamentario-financeiro para o exercicio de 2024

Receita Corrente Liquida 2024 acumulado Gltimos 12 meses R$ 121.577.000,00
Custo estimado das despesas para 2024 70.926,60
Estimativa de impacto orgamentario 0,583%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2025

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2025 R$ 125.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2025 R$ 85.112,16
Estimativa de impacto orgamentario 0,0680%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2026

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2026 R$ 135.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2026 R$ 85.112,16
Estimativa de impacto orgamentario 0,0630%

RESULTADO DO IMPACTO — PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO

a - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de
até 10% da RCL atual para a projetada.

b - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 101/ 2000,
que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a 54% para o Executivo e/ou 6%
para o Legislativo, da RCL.

¢ - Atende ao exigido pelo art. 22, paragrafo ftnico da LC
101/2000, n&o ultrapassar os 95% do estabelecido no art. 20 inciso
III, sendo 51,3% para Executivo e/ou 5,7% para a Camara, da RCL.

d - Possui adequagdo orgamentdria e financeira nas Pecas
Orcamentarias - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentaria e na
Lei Orgamentaria Anual.

Monte Azul Paulista, 19 de fevereiro de 2024.

inez
Contador
CRC 1SP341167/0-6
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Marcelo Otaviano dos Santos, Prefeito do Municipio de Monte
Azul Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o
Sr. Lenon Rocha Martinez, que através de seu parecer contabil elucida que o referente
projeto de lei estd em acordo com a dotagdo orgamentaria anual.
Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os fins
dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa através do projeto de lei
n° 1.409/2024, tem adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes
Orcamentaria — LDO.

Monte Azul Paulista, 19 de fevereiro de 2024.

MARCELO Assinado de forma
digital por MARCELO

OTAVIANO DOS ' oraviano pos
SANTOS:118657 SANTOS:11865721832

Dados: 2024.02.19
21832 10:27:59 -03'00'

Marcelo Otaviano dos Santos
Prefeito do Municipio
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PARECER JURIDICO n.: 011/2.024

Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista.

Assunto: Projetos de Leis protocolizados no més de Fevereiro
de 2024, que “Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar ou Especial de 2024, e da outras providéncias”.

1. Relatorio:

Trata-se da legalidade do Projeto de Leis acima mencionado
onde o Executivo Municipal requer autorizagdo para a Abertura de
créditos para o exercicio de 2023.

2. Fundamentacao:

De autoria do Prefeito Municipal, os Projetos de Lei em epigrafe
autoriza o Executivo Municipal solicitar autorizagdo para
suplementagdo de crédito especial e suplementar, conforme
apresentado pelo contador responsavel pelos niumeros apresentados
do PPA, LDO e LOA.
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O Projetos de Leis do més de Dezembro de 2.024, onde
fica autorizado a abrir no orgamento-programa do exercicio de 2024,
Crédito Adicional Suplementar ou especial nos valores
correspondentes a cada PL tem como objetivo a inclusdo no PPA -
Plano Plurianual 2022/2025, LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias
2024 e Lei Orgamentaria vigente, com a criagdo da seguinte dotagdo
orgamentaria.

Ficaram assim, suplementados na contadoria da prefeitura de
Monte Azul Paulista, Estado de S&o Paulo, os valores acima
mencionados para o exercicio financeiro da Prefeitura Municipal no
ano de 2024.
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Assim sendo, as mudangas de uma mesma categoria exigem
um crédito adicional, que onera o percentual genérico concedido
em lei orgamentaria anual (artigo, 165 § 8°, da CF), ou, utilizada
toda essa margem, ha de o Executivo solicitar especifica permissdo
legislativa para essa modificagdo orgamentaria.

Os Créditos Suplementares, (amplo conceito), sdo previstos nos
artigos 40 a 46 da Lei n° 4.320/1964 conhecida com Lei do
Orgamento e constituem modalidades de créditos adicionais
destinados a complementar os créditos orgamentarios abertos e tidos
como insuficientes.

Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais serdo de
iniciativa exclusiva do Prefeito e serdo apreciados pela Camara
Municipal.

A abertura dos créditos adicionais suplementares
(remanejamento, transferéncia) depende da existéncia de recursos
disponiveis para ocorrer a despesa e sera precedida de exposicdo
justificativa.

A Lei Organica do municipio de Monte Azul Paulista, em seu
artigo 12 determina que:

Artigo - 12, Cabe a Camara Municipal, com sancao
do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia do
Municipio, especialmente sobre:

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO N®:

I - tributos municipais, arrecadacao e aplicacdo
de suas rendas;

II - plano plurianual, diretrizes orcamentarias e
orcamento anual da administracdo local, autorizacdo de
abertura de créditos;

Com efeito, a proposta, através de interpretagdo sistémica do
artigo 167, III, da Constituicdo Federal. Ainda, informo aos nobres
vereadores que devem ser observados os ditames da 101/2000 - Lei
de Responsabilidade Fiscal.
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3. Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagdo, discussdo e votacdo da
matéria proposta, os quais encaminho as Comissdes Permanentes e
Plenario desta Casa Legiferante.

Importante salientar que a emissdao de parecer por esta
Procuradoria Juridica ndo substitui os pareceres das Comissdes
Permanentes, porquanto essas sao compostas pelos representantes
do povo e constituem-se em manifestagdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica exarada neste parecer
nao tem forga vinculante, podendo seus fundamentos serem
utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das
Comissoes e Plenario desta Casa Legislativa.

Monte Azul Paulista, 28 de Fevereiro de 2024.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO N®: -

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico
OAB/SP 276.158
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Assinaturas Digitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Monte
Azul Paulista. Para verificar as assinaturas, clique no link:
https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=J3SWWV65N974

VOCR, ou va até o site https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar e
utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido:

Cédigo para verifica ﬁio JISW- WV65-974-VOCR

“Wilson Rodrigo Garcia

Juridico
Assinado em 28/02/2024, as 11:43:59

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE - PROTOCOLO N°: -

Camara Municipal de Monte Azul Paulista, 28 de fevereiro de 2024
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES CONSTITUICAO,
JUSTICA E REDACAQ E FINANCAS E ORCAMENTO

Referente: Projeto de Lei n° 1.409, de 16 de fevereiro de 2024.

Dispbe sobre: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de
2014, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.

DECI DAS COMI S

Estas Comissbes de Constituicdo, Justica e Redacéo; e Finangas e Orcamento apds proceder ao
cuidadoso exame no “Projeto de Lei N° 1409/2024 - Altera e acrescenta dispositivos na Lei
Municipal n°® 2.105, de 14 de agosto de 2014, que dispde sobre a estrutura administrativa do
Poder Executivo do Municipio de Monte Azul Paulista, e da outras providéncias” em reuni&o
de seus membros, analisando suas disposicoes nada encontraram que ferissem as normas
constitucionais, legais ou juridicas, esperando merecer o apoio dos demais pares desta Casa de
Leis. Diante do exposto, estas Comissdes sugerem as seguintes inciusdes:

Monte Azul Paulista, 28 de fevereiro de 2024.

Comissao de Constituicio, Comissiao de Finangas
Justica e Redacéo e Orgcamento

Eliel Prioli
Presidente

7

LucienéAp. Cudi
= Relatora
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T\
freflo Perez Cantori Luciana Aparecida Kubica
Membro Membro



Camara Municipal de Monte Azul Paulista
PUBLIQUE-SE PARA PROXIMA ORDEM DO DIA

Plenério das Saay O4 O Ié

4
Fébio Jerdnimo }«arques - Presidente
Céniara Municipal de Monte Azul Paulists

Camara Municipal de Monte Azul Paulista
APROVADO

Plenério das Sess (g. 12& I&g_

Fébio Jardnjio\ Marquas - Prasidents
Camara Municipal ue Monte Azul Paulista
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AUTOGRAFO 1917/2024

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1409, de 16 de fevereiro de 2024.

Dispoe sobre: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal n° 2.105, de 14 de agosto
de 2017, que dispoe sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio de
Monte Azul Paulista, e da outras providéncias.

Os vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, aprovaram o
seguinte Projeto de Lei:

_ Artigo 1° - Ficam criadas 02 (Duas) vagas do emprego publico efetivo de TECNICO
AGRICOLA no Anexo Xlll — Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominacao,
Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial e Requisitos para
Provimento, constante da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017.

Artigo 2° - O Anexo XllI da Lei Municipal n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a
vigorar com a alteragdo constante no Anexo Unico da presente Lei.

Artigo 3° - As despesas com a execugao desta lei correrdo por conta de dotagdes proprias
consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicagdo, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Monte Azul Paulista, 05 de margo de 2024.

FABIO JERONIMO MARQUES JOSE ALFREDO P. CANTORI
Presidente Vice-Presidente
@é//z /ﬂcﬂ/&v/‘

ELIEL PRIOLI
1° Secretario
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ANEXO UNICO

ANEXO Xlil DA LEI MUNICIPAL N° 2.105/17

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, DENOMINACAO

REQUISITOS PARA PROVIMENTO.

Denominacao Emprego Carga Ref. Requisitos para
Quant. de Provimento Efetivo Horaria Salarial Provimento
Semanal

21 Agente Administrativo de 40 4B Ensino Médio completo

Salde
Ensino Médio completo com

18 Agente Administrativo | 40 6° curso técnico contabil e

informatica

18 Agente Administrativo Il 40 9 Superior Completo

02 Agente Almoxarifado 40 6° Ensino Médio Completo

47 Agente Comunitario de 40 Lei Federal | Ensino Fundamental
Saude n°12.994 | completo

1" Agente de Controle 40 Lei Federal | Ensino Fundamental
Vetores n° 12.994

38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino Fundamental

17 Agente de Organizacéao 40 4B Ensino Médio Completo
Escolar |

10 Agente de Organizagéao 40 4B Ensino Médio completo com
Escolar ll basico em informatica

06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio completo

24 Agente de Servigos de 40 4B Ensino Fundamental
Ensino Infantil

60 Agente de Servigos 40 4B Ensino Fundamental
Escolar

65 Agente de Servigos Gerais 44 4B Ensino Fundamental

incompleto
Agente de Servigos |
(Carregador, Coletor de

90 Lixo, Cobrador, 44 4B Ensino Fundamental
Dedetizador, Porteiro, Incompleto
Bragal, Vigia Escolar,

Vigia Noturno e Zelador)
Agente de Servigos |l
(Ajudante de Bombeiros,
Ajudante de Eletricista,

39 Ajudante de Encanador, 44 4B Ensino Fundamental com
Ajudante Mecanico, conhecimento na area
Ajudante de Pedreiro,

Bombeiro, Jardineiro,
Leiturista, Coveiro e A

ez
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Lavador)
Agente de Servigos Il
(Garagista, Carpinteiro,

27 Eletricista, Encanador, 44 4B Ensino Médio completo com
Marceneiro, Operador de conhecimento na area
Maquina de Leite, Pedreiro
e Soldador)

06 Agente de Transito 12/36 4B Ensino Médio completo

25 Agente de Vida Escolar 40 4B Ensino Médio completo

09 gge.“fe.de Vigilancia 40 6A Ensino Médio completo

anitaria

04 Agente Fiscal 40 8A Ensino Médio completo

03 Agente Mecénico 44 5B Ensino Médio completo

n7 [ RSO a4 5A Ensino Médio completo

étrica
i . o Ensino Fundamental com
01 Ajudante de Eletricista 44 5A conhectineito ia s
06 Assessor Juridico 40 6A Bagh?rel S Gishcame
Juridicas
. y 20 6A Superior em Servigo Social
08 Assistents Soclal 30 8A cor‘:le registro no CRAS
o Ensino Médio completo com
20 S:iqg::te CIIRIEi 40 5A Certificado em Atendente de
Consultério Dentario (ACD)
04 Auxiliar de Campo 40 4B Ensino Médio completo
37 Auxiliar de Creche 40 4B Ensino Médio completo
Ensino Médio completo com
15 Auxiliar de Enfermagem 40 4B técnico com registro no
Coren
20 A Superior em

02 Bibliotecario 40 9 Biblioteconomia com

registro no érgéo especifico

01 | Confeiteiro 40 4B ﬁ:‘:\"g‘;m‘g’ GANRE: OO

Superior Ciéncias Contabeis

01 | Contador 40 10A : Rzistm e

20 8A Superior em Odontologia
17 Dentista 40 8AA com registro no Conselho
Regional de Odontologia
16 Educador Recreativo 40 4B Ensino Médio completo
- Ensino Médio Completo com
03 Eletricista 44 - conhecimento na area
20 7A Superior em Enfermagem e
15 Enfermeiro 30 8A registro no Conselho
40 9 Regional de Enfermagem
Superior em Engenharia
01 Engenheiro Agronomo 20 9A Agrondmica e registro no /
N\CREA '

Y ¢ o
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4 . Superior em Engenharia
e Engenheiro Clvil 29 . Civil e registro no CREA

Superior em Engenharia de

01 Engenheiro de Alimentos 40 9A Alimentos e registro no
CREA
20 7A Superior em Farmacia e
03 Farmacéutico 30 8A Registro no Conselho
40 9 Regional da Farmécia

Superior em Fisioterapia e
Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional

04 Fisioterapeuta 20 7A

20 7A Superior em Fonoaudiologia
30 8A e registro no Conselho
Regional de Fonoaudiologia

04 Fonoaudiélogo

Superior em Administracao
01 Gestor de Compras 40 10A e registro no Conselho
Regional de Administracédo

Superior em Administracao
ou Economia, Registro no
01 Gestor de Finangas 40 10A Conselho Regional de
Administragdao ou Conselho
Regional de Economia

Superior com especializagao

01 Gestor de Pessoas 40 10A St RStraGs Hulainos

Superior em Administracao
ou Economia, Registro no
01 Gestor de Tributos 40 10A Conselho Regional de
Administragdo ou Conselho
Regional de Economia

32 Guarda Municipal 12/36 5A Ensino Médio completo

20 10A Sup?rior em medicina,

03 Médico Cardiologista 40 10AA Registro no CRM e
especializagdo na area
20 10A Supgrior em medicina,

02 Médico Cirurgido Geral 40 10AA Registro no CRM e
especializagdo na area
20 10A Sup?rior em medicina,

06 Médico Clinico Geral 40 10AA Registro no CRM e
especializagdo na area
_ 20 10A Supgrior em medicina,

02 Médico Dermatologista 40 10AA Registro no CRM e
especializacdo na area
20 10A Supgrior em medicina,

03 Médico do Trabalho 40 10AA Registro no CRM e
especializagdo na area
20 10A Superior em medicina,

02 Médico Endocrinologista Registro no CRM e
0 HIAR “ especializagdo na area

0 G52
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20 10A Superior em medicina,
06 Médico Ginecologista Registro no CRM e
40 10AA s e .
especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Neurologista Registro no CRM e
40 10AA e .
especializagdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Oftalmologista Registro no CRM e
40 10AA iR .
especializacao na area
20 10A Superior em medicina,
03 Médico Ortopedista Registro no CRM e
40 10AA . e .
especializagao na area
Médico 20 10A Supgnor em medicina,
bz Otorrinolaringologista 40 10AA Regisiro no CRM e
golog especializagcdo na area
20 10A Superior em medicina,
05 Médico Pediatra Registro no CRM e
40 10AA e ,
especializacido na area
R$ 1.199,55 @ Superior em medicina,
06 Médico Plantonista 12 por plantao | Registro no CRM e
de 12 horas | especializacao na area
. . . Superior em medicina,
oz | JecealTogamESatde 40 11 | Registrono CRM e
| especializacdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Psiquiatra 40 10AA Registro no CRM e
especializagdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Sanitarista Registro no CRM e
40 10AA e .
especializagcdo na area
20 10A Superior em medicina,
02 Médico Urologista 40 10AA Registro no CRM e
especializagdo na area
01 Mestre de Obras 44 5A Ensino Médio
40 . 44 Ensino Médio com CNH
20 Motorsth 12/36 6A categoria “D” e “E”
Superior em Nutrigao e
04 Nutricionista 30 8A registro no Conselho
Regional de Nutricao
10 Operador de Maquinas 44 58 Ensino Médio com CNH
Pesadas Categoria “D” e “D”
02 Padeiro 40 4B Ensino Fundamental
20 10A Superior completo e registro
04 Procurador Juridico 40 10AA na Ordem dos Advogados
do Brasil
20 7A . . .
e i Superior em Psicologia e
11 Psicélogo ig 8: Reglstr &l o CRP

V ¢
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Ensino Médio com

12 Secretario de Escola 40 6A conhecimento em
informatica
Ensino Médio e Técnico
05 Técnico Agricola 40 6C Agricola com registro no

orgao especifico

Ensino Médio e curso

31 Técnico de Enfermagem 40 5A Técnico de Enfermagem
com Registro no COREN
Ensino Médio e curso
01 Técnico de Seguranga do 40 8A Técnico de Segurancga e
Trabalho Medicina do Trabalho com
registro no érgao especifico
20 5A Superior em Ciéncia da
04 Técnico de Informatica 30 6A Computagédo ou
40 7A Processamento de Dados
10 Telefonista 30 4B Ensino Médio

Superior em Terapia
Ocupacional e registro no
04 Terapeuta Ocupacional 40 8A Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

Superior em Veterinaria com
registro no érgao especifico
Conselho Regional de
Medicina Veterinaria

01 Veterinario 40 8A
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ANEXO XV

LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA VALOR R$
4B 1.821,76
5A 1.982,44
5B 2.173,18
6A 2.328,77
6C 2.531,08
7A 2.736,73
8A 3.216,96

8AA 6.433,86
9 3.777,92
9A 7.555,84

10A 4.438,71

10AA 8.877,40
11 13.428,20
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LEI N°.2.621, de 05 de Marco de 2024

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal
n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Séo Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Monte Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte LEI:

Artigo 1° - Ficam criadas 02 (Duas) vagas
do emprego publico efetivo de TECNICO AGRICOLA no Anexo XIII -
Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominacgao,
Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial
e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n° 2.105, de
14 de agosto de 2017.

Artigo 2° - O Anexo XIII da Lei Municipal
n° 2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteragao
constante no Anexo Unico da presente Lei.

Artigo 3° - As despesas com a execucao
desta lei correrdo por conta de dotagdes proprias consignadas no
orcamento vigente e suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data
sua publicacio, revogando-se as disposicoes em contrario.

Monte Azul Paulista, 05 de margo de 2024.

MARCELO Assinado de forma digital

r MARCELO OTAVIANO
OTAV‘ANO DO5 BGOS SANTOS:11865721832
SANTOS:11865721 Dados: 2024.03.06 08:42:01

832 -03'00

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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ANEXO UNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL N° 2.105/17

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,

DENOMINACAO, QUANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORARIA
SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL _E REQUISITOS PARA

PROVIMENTO.
Denominagao Carga Ref. Requisitos
Quant. Emprego de Horaria Salarial para
Provimento Efetivo Semanal Provimento
21 Agente 40 4B Ensino Médio
Administrativo de completo
Saude
Ensino Médio
completo com
18 :gen-tg trativo I 40 6° curso técnico
ministrativo contabll &
informatica
18 Agente 40 9 Superior
Administrativo II Completo
02 Agente Almoxarifado 40 62 Ensino Médio
Completo
47 Agente Comunitario 40 Lei Ensino
de Saude Federal | Fundamental
n° completo
12.994
11 Agente de Controle 40 Lei Ensino
Vetores Federal | Fundamental
no
12.994
38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino
Fundamental
17 Agente de 40 4B Ensino Médio
Organizacao Escolar I Completo
10 Agente de 40 4B Ensino Médio
Organizagao Escolar completo com
II basico em
informatica
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06 Agente de Saude 40 4B Ensino Médio

completo

24 Agente de Servigos de 40 4B Ensino
Ensino Infantil Fundamental

60 Agente de Servigos 40 4B Ensino
Escolar Fundamental

65 Agente de Servigos i 4B Ensino
Gerais Fundamental

incompleto
Agente de Servicos I
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,

90 Dedetizador, Porteiro, 44 4B Ensino
Bracal, Vigia Escolar, Fundamental
Vigia Noturno e Incompleto
Zelador)

Agente de Servigos II

(Ajudante de

Bombeiros, Ajudante

de Eletricista,

Ajudante de :

39 Encanador, Ajudante 44 48 IE:"S";'O tal
Mecanico, Ajudante unGamenta
de Pedreiro, comh ] t
Bombeiro, Jardineiro, conl ecimento
Leiturista, Coveiro e na arca
Lavador)

Agente de Servigos
III (Garagista,
Carpinteiro,

27 Eletricista, 44 4B Ensino Médio
Encanador, completo com
Marceneiro, Operador conhecimento
de Maquina de Leite, na area
Pedreiro e Soldador)

. Ensino Médio

06 Agente de Transito 12/36 4B completo
Agente de Vida B Ensino Médio

3 Escolar 49 4 completo

09 Agente de Vigilancia 40 6A Ensino Médio

Sanitaria

completo
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04

Agente Fiscal

40

8A

Ensino Médio
completo

03

Agente Mecanico

44

5B

Ensino Médio
completo

02

Agente Mecanico
Auto Elétrica

44

5A

Ensino Médio
completo

01

Ajudante de
Eletricista

44

5A

Ensino
Fundamental
com
conhecimento
na area

06

Assessor Juridico

40

6A

Bacharel em
Ciéncias
Juridicas

08

Assistente Social

20
30

6A
8A

Superior em
Servico Social
com registro no
CRAS

20

Atendente

Consultorio Dentario

40

5A

Ensino Médio
completo com
Certificado em
Atendente de
Consultoério
Dentario (ACD)

04

Auxiliar de Campo

40

4B

Ensino Médio
completo

37

Auxiliar de Creche

47

4B

Ensino Médio
completo

15

Auxiliar de
Enfermagem

40

4B

Ensino Meédio
completo com
técnico com
registro no
Coren

02

Bibliotecario

20
40

6A

Superior em
Biblioteconomia
com registro no
orgao
especifico

01

Confeiteiro

40

4B

Ensino Médio
Completo com
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prova pratica

01

Contador

40

10A

Superior
Ciéncias
Contabeis e
Registro no
CRC

17

Dentista

20
40

8A
8AA

Superior em
Odontologia
com registro no
Conselho
Regional de
Odontologia

16

Educador Recreativo

40

4B

Ensino Médio
completo

03

Eletricista

44

6C

Ensino Médio
Completo com
conhecimento
na area

15

Enfermeiro

20
30
40

7A
8A

Superior em
Enfermagem e
registro no
Conselho
Regional de
Enfermagem

01

Engenheiro
Agronomo

20

9A

Superior em
Engenharia
Agrondmica e
registro no
CREA

02

Engenheiro Civil

20

Superior em
Engenharia
Civil e registro
no CREA

01

Engenheiro de
Alimentos

40

9A

Superior em
Engenharia de
Alimentos e
registro no
CREA

03

Farmacéutico

20
30

7A
8A

Superior em
Farmacia e
Registro no
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40

9

Conselho
Regional da
Farmacia

04

Fisioterapeuta

20

7A

Superior em
Fisioterapia e
Registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

04

Fonoaudiologo

20
30

7A
8A

Superior em
Fonoaudiologia
e registro no
Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

01

Gestor de Compras

40

10A

Superior em
Administracao e
registro no
Conselho
Regional de
Administracao

01

Gestor de Finangas

40

10A

Superior em
Administracao
ou Economia,
Registro no
Conselho
Regional de
Administracao
ou Conselho
Regional de
Economia

01

Gestor de Pessoas

40

10A

Superior com
especializagao
em Recursos
Humanos

01

Gestor de Tributos

40

10A

Superior em
Administracao
ou Economia,
Registro no
Conselho
Regional de
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Administracao
ou Conselho
Regional de
Economia

32

Guarda Municipal

12/36

5A

Ensino Médio
completo

03

Médico Cardiologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializacdo
na area

02

Médico Cirurgiao
Geral

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

06

Médico Clinico Geral

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico
Dermatologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializagao
na area

03

Médico do Trabalho

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializacao
na area

02

Médico
Endocrinologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializacao
na area
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06

Médico Ginecologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico Neurologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico
Oftalmologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializacao
na area

03

Médico Ortopedista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializagao
na area

02

Médico
Otorrinolaringologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

05

Médico Pediatra

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

06

Médico Plantonista

12

R$
1.199,55
por
plantao
de 12
horas

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializagao
na area
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02

Médico Programa
Saude da Familia

40

11

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializagao
na area

02

Médico Psiquiatra

20
40

10A

10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico Sanitarista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico Urologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacdo
na area

01

Mestre de Obras

a4

5A

Ensino Médio

40
20

Motorista

44
12/36

6A

Ensino Médio
com CNH
categoria "D" e
\\E"

04

Nutricionista

30

8A

Superior em
Nutricao e
registro no
Conselho
Regional de
Nutrigcao

10

Operador de
Maquinas Pesadas

44

5B

Ensino Médio
com CNH
Categoria "D" e
\\D."

02

Padeiro

40

4B

Ensino
Fundamental
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04

Procurador Juridico

20
40

10A
10AA

Superior
completo e
registro na
Ordem dos
Advogados do
Brasil

11

Psicologo

20
30
40

7A
8A

Superior em
Psicologia e
Registro no
CRP

12

Secretario de Escola

40

6A

Ensino Médio
com
conhecimento
em informatica

05

Técnico Agricola

40

6C

Ensino Médio e
Técnico
Agricola com
registro no
orgao
especifico

31

Técnico de
Enfermagem

40

5A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Enfermagem
com Registro
no COREN

01

Técnico de Seguranga
do Trabalho

40

8A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Segurancga e
Medicina do
Trabalho com
registro no
érgao
especifico

04

Técnico de
Informatica

20
30
40

5A
6A
7A

Superior em
Ciéncia da
Computacao ou
Processamento
de Dados

10

Telefonista

30

4B

Ensino Médio

04

Terapeuta
Ocupacional

40

8A

Superior em
Terapia
Ocupacional e

10
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registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

01

Veterinario

40

8A

Superior em
Veterinaria com
registro no
oérgao
especifico
Conselho
Regional de
Medicina
Veterinaria

ANEXO XV

LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017

11
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TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA | VALORRS$
4B 1.821,76
5A 1.982,44
5B 2.173,18
6A 2.328,77
6C 2.531,08
7A 2.736,73
8A 3.216,96

8AA 6.433,86
9 3.777,92
9A 7.555,84
10A 4.438,71
10AA 8.877,40
11 13.428,20

12
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LEI N°.2.621, de 05 de Marco de 2024

DISPOE SOBRE: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal
n® 2,105, de 14 de agosto de 2017, que dispoe sobre a estrutura
administrativa do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista, e da outras providéncias.

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS,
Prefeito do Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no
uso de suas atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Monte Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte LEI:

Artigo 1° - Ficam criadas 02 (Duas) vagas
do emprego publico efetivo de TECNICO AGRICOLA no Anexo XIII —
Quadro Geral Empregos de Provimento Efetivo, Denominacao,
Quantidade de Empregos, Carga Horaria Semanal, Referéncia Salarial
e Requisitos para Provimento, constante da Lei Municipal n° 2,105, de
14 de agosto de 2017.

Artigo 2° - O Anexo XIII da Lei Municipal
n® 2.105, de 14 de agosto de 2017, passa a vigorar com a alteragao
constante no Anexo Unico da presente Lei.

Artigo 3° - As despesas com a execugao
desta lei correrdao por conta de dotacdes proprias consignadas no
orcamento vigente e suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data
sua publicacdo, revogando-se as disposicoes em contrario.

Monte Azul Paulista, 05 de margo de 2024.

MARCELO Assinado de forma digital

OTAVIANO DOS por MARCELO OTAVIANO
DOS SANTOS:11865721832

SANTOS:11865721 pados: 2024.03.06 08:42:01

832 -03'00"

MARCELO OTAVIANO DOS SANTOS
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP

MNidrin Nfirial accinadn dinitalmants ranfarma MD 2 2 2002 da 20NT alsi 14 NRR da ININ Aarantinda antanticidade ualidade inridica o intanridada

Para conferir o original, acesse: https:/Aww.dioe.com.br/verificador/e42f-1d3f-45e8-463c
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ANEXO UNICO

ANEXO XIII DA LEI MUNICIPAL N© 2.105/17

QUADRO GERAL EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO,
DENOMINACAO, QUANTIDADE DE EMPREGOS, CARGA HORARIA
SEMANAL, REFERENCIA SALARIAL E REQUISITOS PARA

PROVIMENTO.
Denominacao Carga Ref. Requisitos
Quant. Emprego de Horaria Salarial para
Provimento Efetivo Semanal Provimento
21 Agente 40 4B Ensino Médio
Administrativo de completo
Salde
Ensino Médio
completo com
a1 - P 0 ®" | curso técnico
8 contabil e
informatica
18 Agente 40 9 Superior
Administrativo I1 Completo
02 Agente Almoxarifado 40 62 Ensino Médio
Completo
47 Agente Comunitario 40 Lei Ensino
de Saude Federal | Fundamental
n° completo
12.994
11 Agente de Controle 40 Lei Ensino
Vetores Federal | Fundamental
nﬂ
12.994
38 Agente de Cozinha 40 4B Ensino
Fundamental
17 Agente de 40 4B Ensino Médio
Organizacao Escolar I Completo
10 Agente de 40 4B Ensino Médio
Organizacao Escolar completo com
II basico em
informatica

Municipio de Monte Azul Paulista - 5P

Ridrin N&rial accinadn dinitalmants ranfarma MD n2 2 INN.? Ao 2001 alai 14 DR As ININ Aarantindn antantiridada walidada inridira e infaaridada

Para conferir o original, acesse: https://www.dioe.com.br/verificador/e42f-1d3f-45e8-463c
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06 Agente de Salde 40 4B Ensino Médio

completo

24 Agente de Servicos de 40 4B Ensino
Ensino Infantil Fundamental

60 Agente de Servigos 40 4B Ensino
Escolar Fundamental

65 Agente de Servicos 44 4B Ensino
Gerais Fundamental

incompleto
Agente de Servigos I
(Carregador, Coletor
de Lixo, Cobrador,

90 Dedetizador, Porteiro, 44 4B Ensino
Bracal, Vigia Escolar, Fundamental
Vigia Noturno e Incompleto
Zelador)

Agente de Servigos II

(Ajudante de

Bombeiros, Ajudante

de Eletricista,

Ajudante de i

39 Encanador, Ajudante 4 48 Ensino
Mecanico, Ajudante Fundamental
de Pedreiro, i
Bombeiro, Jardineiro, conhecimento
Leiturista, Coveiro e T s
Lavador)

Agente de Servicos
III (Garagista,
Carpinteiro,

27 Eletricista, 44 4B Ensino Médio
Encanador, completo com
Marceneiro, Operador conhecimento
de Maquina de Leite, na area
Pedreiro e Soldador)

P Ensino Médio

06 Agente de Transito 12/36 4B completo
Agente de Vida Ensino Médio

25 Escolar 40 4B completo
Agente de Vigilancia Ensino Médio

o3 Sanitaria - o4 completo

Municipic de Monte Azul Paulista - SP

Misrin Nfirial aceinadn Aiaitalmanta ranfarma MD n@ 7 200_2 Aa 7001 alei 14 NARR Ada ININ ~arantindn antanticidada walidada i

iridira o intanaridads
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Ensino Médio

04 Agente Fiscal 40 8A completo

Ensino Médio
completo

Agente Mecanico a4 5A Ensino Médio
Auto Elétrica completo

03 Agente Mecanico 44 5B

02

Ensino
Fundamental
4 5A com
conhecimento
na area

Ajudante de

01 | Eretricista

Bacharel em
06 Assessor Juridico 40 6A Ciéncias

Juridicas

Superior em

20 6A Servico Social
30 8A com registro no
CRAS

Ensino Médio
completo com
Atendente 40 5A Certificado em
Consultorio Dentario Atendente de
Consultorio

Dentario (ACD)

Ensino Médio
completo
Ensino Médio
completo

08 Assistente Social

20

04 Auxiliar de Campo 40 4B

37 Auxiliar de Creche 40 4B

Ensino Médio
- completo com
15 2::;:-’:1?2"1 40 4B técnico com
9 registro no

Coren

Superior em

20 6A Biblioteconomia
02 Bibliotecario com registro no
especifico

o1 Confeiteiro 40 4B Ensino Médio
Completo com

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
Nisrin Nfirial accinadn Ainitalmanta ranfarma MD n@ 7 7007 Aa 20N1 a lai 14 NR2 Ae 703N Aarantindn autantiridads walidads hiridicra o intanridads
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Pracga Rio Branco, n.” 86 - CEP 14.730-000

prova pratica

Superior
Ciéncias

01 Contador 40 10A Contabeis e
Registro no
CRC

Superior em
Odontologia

20 8A com registro no
40 8AA Conselho
Regional de
Odontologia

Ensino Médio
completo

17 Dentista

16 Educador Recreativo 40 4B

Ensino Médio
Completo com
conhecimento
na area

03 Eletricista 44 6C

Superior em
20 7A Enfermagem e
) registro no

15 Enfermeiro 30 8A Conselho

40 9 Regional de
Enfermagem

Superior em
Engenharia
20 9A Agrondmica e
registro no
CREA

Engenheiro

o1 Agronomo

Superior em
Engenharia
Civil e registro
no CREA

02 Engenheiro Civil 20 9

Superior em
Engenharia de
40 9A Alimentos e
registro no
CREA

L 20 7A Superior em
03 Farmaceutico Farmacia e

30 8A Registro no

Engenheiro de

01 Alimentos
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40 9 Conselho
Regional da
Farmacia

Superior em
Fisioterapia e
Registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

04 Fisioterapeuta 20 7A

Superior em
Fonoaudiologia

20 7A :
04 |Fonoaudiélogo SeQIsIo o
30 8A Conselho
Regional de
Fonoaudiologia

Superior em
Administracdo e
registro no
Conselho
Regional de
Administracao

01 Gestor de Compras 40 10A

Superior em
Administragdo
ou Economia,
Registro no
Conselho
Regional de
Administracao
ou Conselho
Regional de
Economia

01 Gestor de Finangas 40 10A

Superior com

01 | Gestor de Pessoas 40 10A | especializagao
em Recursos

Humanos

Superior em
Administracdo
o1 Gestor de Tributos 40 10A | ou Economia,
Registro no
Conselho
Regional de
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Administracao
ou Conselho
Regional de
Economia

- Ensino Médio
32 | Guarda Municipal 12/36 SA completo

Superior em
medicina,

20 10A Registro no
40 10AA |(CRMe
especializacao
na area

03 Médico Cardiologista

Superior em
medicina,
Médico Cirurgido 20 10A | Registro no
Geral 40 10AA CRM e
especializacao
na area

02

Superior em
medicina,

20 10A | Registro no
40 10AA |CRMe 3
especializacao
na area

06 Médico Clinico Geral

Superior em
medicina,
Médico 20 10A Registro no
Dermatologista 40 10AA |CRMe
especializacao
na area

02

Superior em
medicina,
20 10A

v Registro no
03 Médico do Trabalho
40 10AA |CRMe
especializacao
na area

Superior em
medicina,
Médico 20 10A Registro no
Endocrinologista 40 10AA |CRMe
especializacao
na area

02
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ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, n.” 86 - CEP 14.730-000
Superior em
20 oA medicina,
o . : Registro no
06 Medico Ginecologista
’ 40 10AA |CRMe
especializacao
na area
Superior em
- - medicina,
- . Registro no
02 Méedico Neurologista
40 10AA |CRMe
especializacao
na area
Superior em
medicina,
02 Médico 20 10A Registro no
Oftalmologista 40 10AA CRMe
especializacao
na area
Superior em
56 10A medicina,
03 | Médico Ortopedista Registro no
40 10AA |CRMe
especializacao
na area
Superior em
medicina,
- Médico 20 10A | Registro no
Otorrinolaringologista 40 10AA |CRMe
especializacao
na area
Superior em
- _ medicina,
5 e . Registro no
05 Medico Pediatra
40 10AA |CRMe
especializacao
na area
R$ Superior em
1.199,55 | medicina,
G o : por Registro no
06 Médico Plantonista 12 plantio |CRM e
de 12 | especializacao
horas | naarea
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02

Médico Programa
Salde da Familia

40

11

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico Psiquiatra

20
40

10A

10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRM e
especializacao
na area

02

Médico Sanitarista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializacao
na area

02

Médico Urologista

20
40

10A
10AA

Superior em
medicina,
Registro no
CRMe
especializacao
na area

01

Mestre de Obras

a4

5A

Ensino Meédio

40
20

Motorista

12/36

6A

Ensino Médio
com CNH
categoria "D" e
“Ell’

04

Nutricionista

30

8A

Superior em
Nutricdo e
registro no
Conselho
Regional de
Nutricdo

10

Operador de
Maquinas Pesadas

Ensino Médio
com CNH
Categoria"D" e
“Dn

02

Padeiro

40

4B

Ensino
Fundamental
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04

Procurador Juridico

20
40

10A
10AA

Superior
completo e
registro na
Ordem dos
Advogados do
Brasil

11

Psicélogo

20
30
40

7A
8A

Superior em
Psicologia e
Registro no
CRP

12

Secretario de Escola

40

6A

Ensino Médio
com
conhecimento
em informatica

05

Técnico Agricola

40

6C

Ensino Médio e
Técnico
Agricola com
registro no
orgao
especifico

31

Técnico de
Enfermagem

40

5A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Enfermagem
com Registro
no COREN

01

Técnico de Seguranca
do Trabalho

40

8A

Ensino Médio e
curso Técnico
de Seguranca e
Medicina do
Trabalho com
registro no
orgao
especifico

04

Técnico de
Informatica

20
30
40

5A
6A
7A

Superior em
Ciéncia da
Computacdo ou
Processamento
de Dados

10

Telefonista

30

4B

Ensino Médio

04

Terapeuta
Ocupacional

40

8A

Superior em
Terapia
Ocupacional e
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registro no
Conselho
Regional de
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional

Superior em
Veterinaria com
registro no
orgao
01 Veterinario 40 8A especifico

: Conselho
Regional de
Medicina
Veterinaria

ANEXO XV
LEI MUNICIPAL N° 2.105, DE 14 DE AGOSTO DE 2017

11
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TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIA = VALOR R$
4B 1.821,76
5A 1.982,44
5B 2.173,18
6A 2.328,77
6C 2.531,08
7A 2.736,73
8A 3.216,96

8AA 6.433,86
9 3.777,92
9A 7.555,84

10A 4.438,71

10AA 8.877,40
11 13.428,20
12

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
Nisrin Afirial accinadn diniFalmanta ranfarma MD n2 2 7003 As 00T alai 14 NAR Aa IN2N narantindn autenticidads walidada lirfdica a intaaridada

Para conferir o original, acesse: https:/fwww.dice.com.briverificador/e42f-1d3f-45e8-463c



Brasil VERSAO PARA IMPRESSAO

0 bt Codigo Verificador: e42f-1d3f-45e8-463c

Este documento € representagdo para impressdo e copia do original eletrénico do Diario
Oficial do Municipio de Monte Azul Paulista (SP), Edigdo n® 1338A, ano Xll, veiculado em 06
de march de 2024.

DAY O documento original foi assinado digitaimente por ERICA CRISTINA SILVEIRA RICCI
(CPF ***407728**) em 06/03/2024 as 11:57:52 (GMT -03:00).
Certificado digital ICP-Brasil emitido por AC CERTIFICA MINAS v5 | AC CERTIFICA

&
MINAS v5, do tipo A3.

Para conferir o original, acesse:
https://www.dioe.com.br/verificador/e42f-1d3f-45e8-463c



