PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.” 86 - CEP 14.730-000

Oficio n°. 087/2.025.
Monte Azul Paulista, 11 de Fevereiro de 2.025.

Excelentissimo Senhor Presidente, e,
demais Vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para solicitar
seus préstimos no sentido de se CONVOCAR uma Sessdo Extraordinaria
para votacdo do Projeto de Lei n®.1532, de 11/02/2025, dispondo sobre
"concede revisao geral anual aos salarios e vencimentos dos servidores
puablicos municipais do Poder Executivo do Municipio de Monte Azul
Paulista”, para que seja deliberado em carater de Regime de Urgéncia.

O presente Projeto de Lei que ora
remetemos a alta apreciacio desta Egrégia Casa Legislativa, prevé a
aplicacdo de revisdo geral anual e reajuste de aumento real aos
vencimentos e salarios dos servidores publicos municipais e que
mediante o anexo da mensagem Justificativa, perfaz as ponderagoes
juridicas e circunstancias que justificam a elaboracao da Lei.

Colocado os pertinentes requerimentos,
encaminha-se o presente Projeto de Lei e, desde ja, aguardamos as
pertinentes deliberagbes de Vossas Exceléncias, para que o Projeto seja
deliberado e aprovado.

Sendo essas as consideragbes para o
momento, despeco-me com votos de estima, colocando-me a inteira
disposicao e na oportunidade, me despeco.

Atenciosamente,

MARDQUEU SILVIO Assinado de forma digital por

MARDQUEU SILVMIO

FRANCA:93042809820 FRANCA93042609820

Dados: 2025.02.12 11:13:04 -03'00’

MARDQUEU SILVIO FRANCA
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.

Ao Excelentissimo Senhor,
WILSON D

DD. Presidente da CAmara do Municipio de Monte Azul Paulista/SP.
NESTA.
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PROJETO DE LEI N°.1.532, de 11 de Fevereiro de 2025.

“CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS

E N NT D
PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO

DO M IPI E MONTE A A".
MARDQUEU SILVIO FRANCA, Prefeito do Municipio de Monte

Azul Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes legais, que lhe
confere o item 1 do § 1° do artigo 28 da Lei Organica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e, eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Municipal:

Art. 1°, Fica concedido, a partir de 1° de Janeiro de 2.025, a
titulo de revisdo geral anual (RGA), o reajuste de 4,71 % (quatro inteiros e
setenta e um décimos por cento) para todos os servidores publicos municipais
da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Monte Azul Paulista.

§ 19. A revisao salarial prevista no caputdo artigo é extensiva
aos proventos e pensdes percebidos pelos inativos e pensionistas da
Municipalidade e pelos Conselheiros Tutelares, conforme disposigao do artigo
21 da Lei Municipal n° 1.866/2.013.

§ 2°. O reajuste a que se refere o caput do artigo sera
concedido a titulo de revisdo geral anual, prevista no Inciso X do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e nos termos da Lei Municipal
n° 2.105/2.014, com aplicacdo acumulada do indice medido pelo IPCA dos
ultimos 12 (doze) meses.

Art. 2°. Fica concedido ainda, a partir de 1° de Janeiro de
2.025, a titulo de aumento real, o reajuste de 2,79 % (dois inteiros e setenta
e nove décimos por cento) para todos os servidores publicos municipais da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Monte Azul Paulista.

Paragrafo Unico. O aumento real salarial previsto no caput do
artigo é extensivo aos proventos e pensoes percebidos pelos inativos e
pensionistas da Municipalidade e pelos Conselheiros Tutelares, conforme
disposicdo do artigo 21 da Lei Municipal n® 1.866/2.013.

Art. 3°. Os servidores publicos municipais que, percebem o
menor piso salarial do Municipio, ndo poderao perceber salario e vencimentos
inferiores ao menor salario-minimo estadual vigente.
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Art. 4°. A referéncia de vencimentos dos servidores publicos
municipais providos no emprego de Professor de Creche, Professor de
Atividades Complementares, PEB I, PEB II, PEB I Adjunto, Agente
Comunitario de Saude, Agente de Controle de Vetores, os quais possuem o
piso salarial vinculados ao piso nacional salarial da categoria ou do cargo,
ficardo sujeitos aos reajustes de leis especificas.

Art. 5°. Fica vedada a concessao da revisdao geral anual aos
agentes politicos, por forca do principio da anterioridade legislativa e do
principio da fixacao de subsidio em parcela unica.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei serao
cobertas com os recursos consignados no or¢gamento municipal,
suplementados oportunamente, se for necessario.

Art. 7°. Fica dispensada a necessidade de apresentacao do
impacto orcamentario e financeiro do aumento de despesa constituida no
artigo 2° da presente Lei, por determinacdo do § 6° do artigo 17 da Lei
Complementar Federal n°® 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e
anexa-se a presente Lei o impacto orgamentario e financeiro do aumento de
despesa constituida no artigo 2° da presente Lei.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Janeiro de
2.025, porém os pagamentos com referidos reajustes somente a partir de
Marco de 2025, retroativamente.

Monte Azul Paulista, 11 de Fevereiro de 2.025.

Assinado de forma digital
MARDQUEU SILVIO 0, maRDQUEU SLVIO

FRANCA:93042809 FRANCA:93042809820
820 Dados: 2025.02.12
11:13:15-03'00° .
MARDQUEU . SILVIO FRANCA
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,
Ilustrissimos Senhores Vereadores,

Com os cordiais e respeitosos cumprimentos, apraz-me
vir & presenca de Vossa Exceléncia para explanar as justificativas de
elaboracdo do Projeto de Lei Municipal n® 1532, de 11 de Fevereiro de 2.025,
que se encaminha para apreciacao dos nobres Edis, e que se passa a explanar
a seguir.

Inicialmente, verifica-se que a ultima concessdo de
reajuste de revisao geral anual foi elaborada em 01 de janeiro de 2.024, pela
Lei Municipal 2.612, de 21/02/2024, e atualizou os salarios e vencimentos ao
indice de 4,62 % (quatro inteiros e sessenta e dois décimos por cento),
calculados pela aplicacdo do indice do IPCA, a época e aumento.

Trazidas tais informacdes na area econdomica e legal em
ambito nacional, passar-se-a as exposicoes referentes as especificidades do
Projeto, ora mencionado.

E entendimento consolidado e orientacdo do Tribunal de
Contas do Estado de S3do Paulo (TCE/SP) que a aplicacdao de reajuste a
salarios, a titulo de Revisdo Geral Anual (RGA), somente devera ser concedida
com a aplicacdo do teto da inflagdo acumulada dos Gltimos 12 (dose) meses,
e nunca superior a este indice e periodo e nesse sentido, segue trecho Manual
de Gestdo Financeira - Prefeituras e Camaras — 2021, elaborado pelo Tribunal,
com referéncia ao tema, vejamos:

Manual de Gestio Financeira - Prefeituras e Camaras — 2021,
Para o art. 37, X, da CF, a revisdo geral remuneratoria, no ambito de cada

Poder, é sem, anual; d acontecer na 711) diferenciaca
de indices, o abrange, de forma iqual, servidores e agen. liticos. (...
Tendo em conta que sobredito dispositivo se refere a indice e a anualidade,
deduz-se que a revisdo geral anual é para repor a inflacdo dos doze meses
anteri. rando der mpra de salarios e subsidios.

Dessa forma, evidente que a titulo de RGA, o Gestor deve
se atentar as consideracbes do orgao externo fiscalizador e atender as
orientacgdes por ele trazidas e os entendimentos constitucionais que se realiza
sobre o tema.

Assim, o Projeto concede, a esse titulo, a porcentagem
de aplicagdo calculada pelo indice do IPCA dos ultimos 12 (dose) meses, que
hoje é acumulado em 4,71 % (quatro inteiros e setenta e um décimos por
cento) para reajustar os salarios e vencimentos dos servidores municipais do
Municipio.
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Contudo, dentro das observacoes da legalidade e da
constitucionalidade do tema, e a critério discricionario do Gestor, optou-se
pela concessdo de aumento real dos vencimentos e salarios, a porcentagem
adicional de 2,79 % (dois inteiros e setenta e nove décimos por cento),
conferidos a partir de 1° de janeiro de 2.025.

Vale ponderar, inclusive, que tal revisao geral anual e
reajuste de aumento real inclui os pensionistas e inativos e os Conselheiros
Titulares do Municipio, conforme as previsoes legais municipais.

Evidente que em atencdo ao principio da anterioridade
da legislatura e ao principio do subsidio fixo dos agentes politicos (Prefeito,
Vice-Prefeito e Secretarios Municipais), encartados na Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e em atendimento as decisdes jurisprudenciais
do Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, veda-se a concessao da RGA e
do reajuste de aumento real aos agentes politicos do Municipio.

Com relacdo as disposicoes do artigo 4° do Projeto de
Lei, vislumbra-se que tais cargos publicos tem seus vencimentos e salarios
vinculados ao piso nacional de salarios de suas categorias, e assim, evidencia-
se a necessidade de lei especifica, uma vez que os entes federais realizam
suas proprias leis de revisao geral anual, e os cargos sofrerao aumento dos
salarios pela vigéncia de tais leis.

Por fim, vale considerar o atendimento as disposicoes do
artigo 16 e 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e junta-se ao Oficio de encaminhamento o Impacto
Orcamentario e Financeiro, além da Declaragao do Ordenador das Despesas,
respeitando as disposicoes do paragrafo 2° do artigo 169 da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, com relagdo ao limite/teto de 54 %
(cinquenta e quatro por cento) do gastos publicos municipais com despesas
de folha de pagamento de servidores publicos.

Desta forma, justifica-se a elaboracdao do presente
"~ Projeto de Lei que concede revisido geral anual e reajuste de aumento real aos
servidores publicos municipais da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Monte Azul Paulista.

Monte Azul Paulista, 11 de Fevereiro de 2.025.

Assinado de forma digital

MARDQUEU SILVIO por MARDQUEU SILVIO
FRANCA:93042809 FRANCA:93042809820
820 Dados: 2025.02.12 11:13:28
-03'00'
MARDQUEU SILVIO FRANGA
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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Estado de Sio Paulo - Brasil

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

EDITAL DE CONVOCACAOQO

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINA OS ARTIGOS 141 E 142 E SEUS
PARAGRAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELENCIA CONVOCADO A COMPARECER NA SALA DE SESSOES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 17h30 DO DIA 17 DE FEVEREIRO DE 2025
PARA REALIZAGAO DA 2° (SEGUNDA) SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2025 DA 19°
LEGISLATURA, QUATRIENIO 2025/2028.

PRIMEIRA E UNICA PARTE DOS TRABALHOS - ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI N° 1526/2025 - Dispde sobre abertura de Crédito Especial Suplementar no
Orgamento de 2025, e d& outras providéncias;

PROJETO DE LEI N° 1527/2025 - Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial, por
superavit financeiro de exercicio anterior, no orgcamento-programa do exercicio de 2.025, e da
outras providéncias;

PROJETO DE LEI N° 1528/2025 - Dispde sobre abertura de Crédito Especial Suplementar no
Orgamento de 2025, e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 1529/2025 - Dispde sobre: Altera e acrescenta dispositivos na Lei Municipal
n°® 2105, de 14 de agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura administrativa do Poder Executivo
do Municipio de Monte Azul Paulista e da outras providéncias

PROJETO DE LEI N° 1532/2025 - CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS SALARIOS E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA.

Monte Azul Paulista, 12 de fevereiro de 2025.

,j{’L'_ A,/f{
WILSON RODRIGUES

Presidente da Camara Municipal
Monte Azul Paulista - SP.
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

EDITAL DE CONVOCACAO

INCLUSAO DE PROJETOS DE LEI

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINA OS ARTIGOS 141 E 142 E SEUS
PARAGRAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELENCIA CONVOCADO A COMPARECER NA SALA DE SESSGES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 17 HORAS E 30 MINUTOS DO DIA 17 DE
FEVEREIRO DE 2025 PARA REALIZAGAO DA 2° (SEGUNDA) SESSAO EXTRAORDINARIA DE
2025 DA 19 LEGISLATURA, QUATRIENIO 2025/2026.

ISAO NA PRIMEIRA E UNICA PARTE DOS TRABALHOS - ORDEM DO DIA
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PROJETO DE LEI N° 1.536/2025 - DISPOE SOBRE: DA NOVA REDAGAO AO ARTIGO 1° DA
LEI N° 2.146, DE 20/11/2018, QUE REDUZ A JORNADA DE TRABALHO DO SERVIDOR
PUBLICO DO QUAL SEJA DEPENDENTE DE PESSOA PORTADORA DO TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA E COM DEFICIENCIA, E , DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROJETO DE LEI N° 1.537/2025 - DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL NO
ORGCAMENTO DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MONTE AZUL PAULISTA, 14 DE FEVEREIRO DE 2025.

WILSON RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal
Monte Azul Paulista - SP.



RECEBI UMA COPIA DO EDITAL DE CONVQCA%AO PARA SESSAQ EXTRAORDINARIA
DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025, AS 17H E 30 MINUTOS.

MONTE AZUL PAULISTA, 14 DE FEVEREIRO DE 2025.
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Estado de Sao Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17-3361.1254

Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER JURIDICO n.: 010/2025

Interessado: Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP

Assunto: Projeto de Lei n® 1.532, de 11 de Fevereiro de
2025 dispoe sobre “CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL
AOS SALARIOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA".

1. Relatorio:

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei em
epigrafe, que Autoriza o Executivo Municipal de Monte Azul
Paulista a repor a inflagdo salarial aos funcionarios do
Executivo Municipal.

2. Fundamentacao:
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De competéncia exclusiva do Executivo Municipal a
reposicdo salarial vem de encontro com os artigos 28 e 44,
ambos da Lei Organica do Municipio.

O referido Projeto de Lei em discussao vem atender o
anseio dos funciondrios publicos, pois, com a atual situagao
financeira que se apresenta toda nossa sociedade, nao seria
mais justo o RGA salarial de 4,71 % (quatro inteiros e
setenta e um décimos por cento), através indice IPCA
calculados sobre o salario base de Janeiro de 2025, bem
como aumento real de 2,79 % (dois inteiros e setenta e nove
décimos por cento, para todos os servidores publicos
municipais.
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Para tanto, importante analisarmos o artigo 37, inciso X,
da Constituicdo Federal, do qual retiramos importante norma:

X - a remuneracao dos
servidores publicos e o subsidio de
que trata o § 4° do art. 39 somente
poderdao ser fixados ou alterados
por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso,
assegurada revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem
distingcao de indices;

Portanto, faz-se necessaria lei especifica para fins de
alteracdo do valor do subsidio dos funcionarios publicos, cuja
competéncia de iniciativa de lei é exclusiva do Poder
Executivo conforme j& apontado acima, consoante
interpretacdo sistémica das normas do artigo 37, X, da
Constituicao Federal.

“"No mesmo sentido a matéria atinente a
remuneracido de servidores publicos é de
iniciativa privada do chefe do Poder
Executivo, sendo manifestamente
inconstitucional o aumento de despesas
decorrente de lei emanada pelo Poder
Legislativo Municipal. Esse foi o entendimento
undnime do Tribunal Pleno do Tribunal de Justiga
de Mato Grosso, que acolheu a Agdao Direta de
Inconstitucionalidade n® 18531/2011, suspendendo
a eficacia dos dispositivos ora impugnados até o
julgamento definitivo da acdo. A referida lei
complementar autorizava a incorporagao das
gratificagbes pagas no exercicio de fungdes de
confianca nos vencimentos e proventos dos
servidores publico municipais de Varzea Grande. Os
julgadores constataram vicio formal de iniciativa e
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vicio de natureza material. A acdo direta de
inconstitucionalidade com pedido cautelar foi
ajuizada pela Procuradoria-Geral de Justiga de Mato
Grosso, em face de ato legislativo praticado pela
Camara Municipal do Municipio de Varzea Grande.
Foi questionada a constitucionalidade do § 2° do
artigo 72 da Lei Complementar n® 1.164/1991,
com a redagdo dada pela Lei Complementar n©
3.185/2008, que autorizou a incorporagao aos
vencimentos e proventos dos servidores publicos
municipais de Varzea Grande do valor das
gratificagdes pagas pelo exercicio de fungdo de
confianca. O § 29 do artigo 72 prevé que a
gratificacdo prevista nos casos em que o servidor €
investido em funcdo de direcdo, chefia e
assessoramento corresponde ao vencimento total
da respectiva fungdo, e que gratificagdo incorpora-
se ao vencimento do cargo efetivo do servidor e
integra a base de cdlculo das gratificagdes previstas
nos incisos I a VI do artigo 71 da lei, bem como
integra o provento de aposentadoria na proporgao
de 1/5 por ano de exercicio na fungdo, até o limite
de 5/5. O requerente sustentou que a referida
alteracdo legislativa afrontou o disposto no inciso II
do artigo 195 e no paragrafo unico do artigo 140,
ambos da Constituicdo do Estado. Aduziu que a
norma estaria em desacordo com a Constituigao
Estadual por ostentar vicio formal de iniciativa,
bem como vicio de natureza material. Afirmou que
a inclusdo do § 20 do artigo 72 da Lei
Complementar n° 1.164/1991, por iniciativa do
parlamento municipal, foi inadequada, uma vez que
versa sobre norma pertinente a servidores publicos
municipais, matéria de competéncia privativa do
prefeito. Alegou ainda vicio formal de iniciativa, por
ser oriunda de lei derivada de projeto de vereador,
ferindo os artigos 61, § 1°, da Constituigao Federal,
e o artigo 195, paragrafo uUnico, inciso II, da
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Constituicao Estadual, que estabelecem
competéncia exclusiva do chefe do Poder Executivo
na iniciativa de leis que tratem sobre a
incorporacao de gratificagdo por servidor publico.
Solicitou a suspensado liminar dos efeitos da norma,
evidenciada pela verossimilhanga das alegacgoes (
fumus boni iuris ), tendo em vista o risco de
prejuizo ao Municipio de Varzea Grande. O relator
da acdo, desembargador Mariano Alonso Ribeiro
Travassos, salientou em seu voto que a lei proposta
pela Camara de Vereadores invadiu a competéncia
privativa do prefeito ao alterar o projeto de lei,
dispondo sobre aumento e reajuste do salario do
funcionalismo  publico. Além de violar a
competéncia institucional da iniciativa privativa do
prefeito, houve ofensa aos principios da legalidade
e separacao dos poderes, explicou o magistrado.
Segundo o relator, a propria lei organica do
Municipio de Varzea Grande disciplina esse tema,
pois o artigo 48 dispde que sao de iniciativa
exclusiva do prefeito as leis que disponham sobre
servidores  publicos, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria. Ndo se olvida ser licito ao Poder
Legislativo, no exercicio de sua fungdo primordial,
apresentar emendas aos projetos de lei de
iniciativa exclusiva do Executivo, desde que nao
acarretem aumento de despesas, assinalou.
Coordenadoria de Comunicagao do TIMT”.

Diante de todo exposto ndo foi encontrado qualquer
pecha que macule a materialidade e a formalidade do projeto
de lei em discussdo e nem mesmo qualquer tipo de
ilegalidade ou constitucionalidade, sendo que este vem
atender o anseio de toda uma categoria.
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3. Conclusao

Diante do Exposto, encaminho o parecer para as
comissOes permanentes para conhecimento.

Importante salientar que a emissao de parecer por esta
Procuradoria Juridica ndo substitui os pareceres das
Comissdes Permanentes, porquanto essas sao compostas
pelos representantes do povo e constituem-se em
manifestacdo efetivamente legitima do Parlamento. Dessa
forma, a opinido juridica exarada neste parecer nao tem forga
vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados ou
ndo pelos membros desta Casa e comissoes permanentes.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das
Comissoes e Plenario desta Casa Legislativa.
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Monte Azul Paulista, 17 de fevereiro de 2025.

WILSON RODRIGO GARCIA
Procurador Juridico
OAB/SP 276.158
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Assinaturas Digitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Monte

Azul Paulista. Para verificar as assinaturas, clique no link:
https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=X7P1P5ZW8W2B
Z9MM, ou va até o site https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar e
utilize o codigo abaixo para verificar se este documento € valido:

Codigo para verificaiéo: X7P1-P5ZW-8W2B-Z9MM
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PARECER EM CONJUNTO DAS CC COMISSﬁES PERMANENTES DE CONSTITUICAO,
JUSTICA E 'ICA E REDACAO; FINANCAS E ORCAMENTO; EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL -

Referente: Projeto de Lei N° 1532/2025 - "CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS
SALARIOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA"

DECISAO DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituicdo, Justica e Redagéo; Finangas e Orgamento; Politica Urbana,
Meio Ambiente, Servigos Publicos e Atividades Privadas, apés procederem ao cuidadoso
exame no Projeto de Lei N° 1532/2025 - CONCEDE REVISAO GERAL ANUAL AOS
SALARIOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA, decidiram emitir PARECER
FAVORAVEL acompanhando o parecer emitido pelo Procurador Juridico, e por estar revestido
das formalidades legais, esperando receber o apoio dos demais pares desta Casa de Leis.

Monte Azul Paulista, 17 de fevereiro de 2025.

Comissao de Constituigao, Justica Comissédo de Finangas e Comisséao de Educagao,
e Redagao Orgamento Saude e Assisténcia Social
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AUTOGRAFO 2000/2025

DISPOE_SOBRE: Concede revisdo geral anual aos salarios e
vencimentos dos servidores publicos municipais do Poder Executivo
do Municipio de Monte Azul Paulista e da outras providéncias.

Os vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, aprovaram o
seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica concedido, a partir de 1° de Janeiro de 2.025, a titulo de revisdo geral anual
(RGA), o reajuste de 4,71 % (quatro inteiros e setenta e um décimos por cento) para todos os servidores
publicos municipais da Administragéo Direta e Indireta do Municipio de Monte Azul Paulista.

§ 1°. A revisdo salarial prevista no caput do artigo € extensiva aos proventos e pensoes
percebidos pelos inativos e pensionistas da Municipalidade e pelos Conselheiros Tutelares,
conforme disposi¢édo do artigo 21 da Lei Municipal n® 1.866/2.013.

§ 2°. O reajuste a que se refere o caput do artigo sera concedido a titulo de revisdo geral
anual, prevista no Inciso X do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
nos termos da Lei Municipal n® 2.105/2.014, com aplicagdo acumulada do indice medido pelo
IPCA dos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 2°. Fica concedido ainda, a partir de 1° de Janeiro de 2.025, a titulo de aumento real,
o reajuste de 2,79 % (dois inteiros e setenta e nove décimos por cento) para todos os servidores publicos
municipais da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Monte Azul Paulista.

Paragrafo Unico. O aumento real salarial previsto no caput do artigo é extensivo aos
proventos e pensdes percebidos pelos inativos e pensionistas da Municipalidade e pelos Conselheiros
Tutelares, conforme disposigdo do artigo 21 da Lei Municipal n° 1.866/2.013.

Art. 3°. Os servidores publicos municipais que, percebem o menor piso salarial do
Municipio, ndo poderdo perceber salario e vencimentos inferiores ao menor salario-minimo estadual
vigente.

Art. 4°. A referéncia de vencimentos dos servidores publicos municipais providos no
emprego de Professor de Creche, Professor de Atividades Complementares, PEB |, PEB Il, PEB | Adjunto,
Agente Comunitario de Saude, Agente de Controle de Vetores, os quais possuem o piso salarial
vinculados ao piso nacional salarial da categoria ou do cargo, ficardo sujeitos aos reajustes de leis
especificas.

Art. 5°. Fica vedada a concessédo da revisdo geral anual aos agentes politicos, por forca
do principio da anterioridade legislativa e do principio da fixagdo de subsidio em parcela tnica.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei serdo cobertas com os recursos
consignados no orgamento municipal, suplementados oportunamente, se for necessario.

Art. 7°. Fica dispensada a necessidade de apresentagdo do impacto orgamentario e
financeiro do aumento de despesa constituida no artigo 2° da presente Lei, por determinagéo do § 6° do
artigo 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a
presente Lei o impacto orcamentério e financeiro do aumento de despesa constituida ng artigo 2° da

presente Lei. \I | | (
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Art. 8°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2.025, porém os pagamentos
com referidos reajustes somente a partir de Margo de 2025, retroativamente.

Monte Azul Paulista, 18 de fevereiro de 2025.
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WILSON RODRIGUES LUCIANA AP. KUBICA
Presidente Vice-Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco. n.° 86 - CEP 14.730-000

LEI N°.2712, de 19 de Fevereiro de 2025.

DISPOE_SOBRE: CONCEDE REVISAO GERAL
ANUAL AOS SALARIOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL PAULISTA, B DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARDQUEU SILVIO FRANCA, Prefeito do

Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido, a partir de 1° de
Janeiro de 2.025, a titulo de revisdao geral anual (RGA), o reajuste de
4,71% (quatro inteiros e setenta e um décimos por cento) para todos os
servidores publicos municipais da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Monte Azul Paulista.

§ 1°. A revisdo salarial prevista no caput do
artigo é extensiva aos proventos e pensdes percebidos pelos inativos e
pensionistas da Municipalidade e pelos Conselheiros Tutelares, conforme
disposicao do artigo 21 da Lei Municipal n°® 1.866/2.013.

§ 2°. O reajuste a que se refere o caput do
artigo sera concedido a titulo de revisdo geral anual, prevista no Inciso X
do artigo 37 da Constituicido da Republica Federativa do Brasil e nos
termos da Lei Municipal n® 2.105/2.014, com aplicacio acumulada do
indice medido pelo IPCA dos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 29, Fica concedido ainda, a partir de 1° de
Janeiro de 2.025, a titulo de aumento real, o reajuste de 2,79 % (dois
inteiros e setenta e nove décimos por cento) para todos os servidores
publicos municipais da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Monte Azul Paulista.

Paragrafo Unico. O aumento real salarial
previsto no caput do artigo é extensivo aos proventos e pensdes
percebidos pelos inativos e pensionistas da Municipalidade e pelos
Conselheiros Tutelares, conforme disposigdo do artigo 21 da Lei Municipal
n° 1.866/2.013.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

Art. 39, Os servidores publicos municipais que,
percebem o menor piso salarial do Municipio, ndo poderao perceber salario
e vencimentos inferiores ao menor salario-minimo estadual vigente.

Art. 4° A referéncia de vencimentos dos
servidores publicos municipais providos no emprego de Professor de
Creche, Professor de Atividades Complementares, PEB I, PEB II, PEB I
Adjunto, Agente Comunitario de Saude, Agente de Controle de Vetores, os
quais possuem o piso salarial vinculados ao piso nacional salarial da
categoria ou do cargo, ficardo sujeitos aos reajustes de leis especificas.

Art. 5°. Fica vedada a concessdo da revisdo
geral anual aos agentes politicos, por forca do principio da anterioridade
legislativa e do principio da fixacio de subsidio em parcela unica.

Art. 6°. As despesas decorrentes da execucao
desta Lei serdo cobertas com os recursos consignados no orcamento
municipal, suplementados oportunamente, se for necessario.

Art. 7°. Fica dispensada a necessidade de
apresentacao do impacto orcamentario e financeiro do aumento de
despesa constituida no artigo 2° da presente Lei, por determinacao do § 6°
do artigo 17 da Lei Complementar Federal n° 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente Lei o impacto orcamentario
e financeiro do aumento de despesa constituida no artigo 2° da presente
Lei.

Art. 8°, Esta Lei entra em vigor a partir de 1°
de Janeiro de 2.025, porém os pagamentos com referidos reajustes
somente a partir de Marco de 2025, retroativamente.

Registre-se, e
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 19 de Fevereiro de 2.025.

.
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MARDQUEU SILVIO FRANGA
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.

2



Este documento & copia do original, assinado digitalmente por FRANCISCO CLAUDIO TEIXEIRA (CPF ***062018*") em 18/02/2025 as 16:32:22 (GMT -03:00).

@ DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA  Quarta-feira, 19 de fevereiro de 2025

Ridrin Nfirial acc

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

LEI N°.2712, de 19 de Fevereiro de 2025.

DISPOE SOBRE: CONCEDE REVISAO GERAL
ANUAL AOS SALARIOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL PAULISTA, E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARDQUEU SILVIO FRANCA, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas

atribuicoes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedido, a partir de 1° de
Janeiro de 2.025, a titulo de revisdao geral anual (RGA), o reajuste de
4,71% (quatro inteiros e setenta e um décimos por cento) para todos os
servidores publicos municipais da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio de Monte Azul Paulista.

§ 1°. A revisdo salarial prevista no caput do
artigo é extensiva aos proventos e pensdes percebidos pelos inativos e
pensionistas da Municipalidade e pelos Conselheiros Tutelares, conforme
disposicao do artigo 21 da Lei Municipal n° 1.866/2.013.

§ 29, O reajuste a que se refere o caput do
artigo sera concedido a titulo de revisdo geral anual, prevista no Inciso X
do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e nos
termos da Lei Municipal n® 2.105/2.014, com aplicacdo acumulada do
indice medido pelo IPCA dos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 2°, Fica concedido ainda, a partir de 1° de
Janeiro de 2.025, a titulo de aumento real, o reajuste de 2,79 % (dois
inteiros e setenta e nove décimos por cento) para todos os servidores
publicos municipais da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Monte Azul Paulista.

Paragrafo Unico. O aumento real salarial
previsto no caput do artigo é extensivo aos proventos e pensoes
percebidos pelos inativos e pensionistas da Municipalidade e pelos
Conselheiros Tutelares, conforme disposigdo do artigo 21 da Lei Municipal
n° 1.866/2.013.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP
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Art. 30, Os servidores
rial do Municipio, nio
menor salario-minimo

publicos Municipais que,
Poderao perceber salario
estadual vigente,

percebem o menor piso sala
€ vencimentos inferiores ao

vencimentos dos
servidores piblicos Mmunicipais providos N0 emprego de Professor de

Creche, Professor de Atividades Complementares, PEB I, PEB II, PEB I
Adjunto, Agente Comunitario de Saude, Agente de Controle de Vetores, os
quais possuem o Piso salarial vinculados ao piso nacional salarial da
categoria ou do cargo, ficardo sujeitos aos reajustes de leis especificas.

Art. 59, Fica vedada a conc
geral anual aos agentes politicos, por forga do

legislativa e do Principio da fixacdo de subsidio 2]

essdo da revisdo
principio da anterioridade
m parcela unica.

Art. 6°, As despesas decorrentes da execucdo
récursos consignados no orcamento

despesa constituida no artigo 2° da p

do artigo 17 da Lei Complementar Federal no 101/2.000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) e anexa-se a presente Lei o impacto orcamentario
e financeiro do aumento de despesa constituida no artigo 2° da presente
Lei.

Art. 8°, Esta Lei entra em vigor a partir de 1°
de Janeiro de 2.025, porém os

Pagamentos com referidos reajustes
somente a partir de Margo de 2025, retroativamente,

Registre—se, &
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 19 de Fevereiro de 2.025,

M

’/' - ” 7 FV L 7
MARDQUEU SILvIO FRANGCA
Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-Sp.
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