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PROJETO DE LEI N2 1608/2025

Dispbe sobre: “Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associacdo de Mdes e Amigos dos Autistas de Monte Azul
Paulista - SP., e da outras providéncias.

MARIA LUCIA FERRO - VEREADORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA,
ESTADO DE SAO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES, APRESENTA O SEGUINTE
PROJETO DE LEI:

ARTIGO 12 - Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associacio de M3es e Amigos
dos Autistas de Monte Azul Paulista — SP, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ ne
58.738.318/0001-54, com sede na R. Major Hildebrando, 155 — Centro — Monte Azul Paulista
-SP.

ARTIGO 29 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Monte Azul Paulista, 28 de agosto de 2025.

vereadora
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo reconhecer e fortalecer a
atuacdo da Associacdo de Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), garantindo
condi¢Bes para que continue desempenhando seu papel essencial na defesa de direitos, na
promogdo da inclusdo social e no acolhimento as familias.

O Transtorno do Espectro Autista (TEA) é uma condicdo de
desenvolvimento neuroldgico que requer acompanhamento especializado, cuidados
multidisciplinares e politicas publicas voltadas a inclusdo. Nesse contexto, as associagdes de
apoio surgem como instrumentos fundamentais para suprir lacunas no atendimento
oferecido pelo poder publico, sendo espacos de orientagdo, acolhimento, convivéncia e
fortalecimento comunitério.

A referida associagdo exerce relevante fung¢do social ao oferecer
suporte as pessoas autistas e seus familiares, promovendo atividades educativas,
terapéuticas, culturais e sociais que ampliam as oportunidades de inclus3o e cidadania. Além
disso, contribui para a conscientizacdo da sociedade sobre o autismo, combatendo
preconceitos e incentivando a construgdo de uma comunidade mais justa e acessivel.

Diante disso, é dever do Poder Publico reconhecer e apoiar iniciativas
que impactam diretamente na qualidade de vida dos cidad&os, sobretudo em areas de
vulnerabilidade, como a das pessoas com deficiéncia. O fortalecimento da associagdo
possibilitara maior alcance de suas acdes, assegurando a efetivacdo de direitos previstos na
legislagdo, como o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n? 13.146/2015) e a Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei n@
12.764/2012).

Portanto, a aprovagdo deste Projeto de Lei representa ndo apenas o
reconhecimento da importdncia da associagdo, mas também um compromisso com a
inclusdo, a dignidade humana e a promog3o da igualdade de oportunidades.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, FINS, DURAGAO E OBJETIVO

Artigo 1° - A Associacdao de Maes e Amigos dos Autistas de Monte Azul
Paulista, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, regida pelo
Estatuto e pelas disposi¢bes legais que lhe forem aplicaveis, sendo doravante
denominada somente ‘AMAA”".

Artigo 2° - A sede da AMAA esta localizada a Rua Major Hildebrando, n° 155,
Centro, na cidade de Monte Azul Paulista, estado de Sao Paulo, e tera foro na
cidade de Monte Azul Paulista.

Paragrafo Unico - A AMAA podera abrir filial em todo territorio nacional,
mediante aprovacao da Assembleia Geral.

Artigo 3° - AAMAA tera prazo de duragao indeterminado.

Artigo 4° - A AMAA tem como proposito apoiar as pessoas com Transtorno do
Espectro Autista — TEA e seus familiares, a buscarem seus direitos para melhor
qualidade de vida, bem como, proporcionar momentos de lazer e integragao
junto a sociedade, disseminando informacdes e quebrando barreiras sobre o
preconceito, em prol da sua inclusdo, bem-estar, desenvolvimento, saude e
educacao, tendo por finalidade:

| Objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social,

il A promogéo e a defesa dos direitos humanos;

] Apoiar a familia, os pais, e principalmente a mae a buscar e adquirir

conhecimento para lidar com as pessoas com o Transtorno do Espectro

Autista (TEA); ) -
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Atender pessoas com autismo, observando suas caracteristicas,
promovendo sua inclusao social, integrando-as na vida comunitaria e de
seus familiares;

Oferecer o servico de atendimento educacional especializado as
pessoas com autismo em idade escolar, com suporte técnico ao ensino
regular onde estas estiverem matriculadas;

Oportunizar as pessoas com autismo espago de convivéncia, por meio
de atividades recreativas, educacionais, culturais, esportivas e de lazer;
Habilitar a pessoa com autismo ao convivio social por meio de
atividades de desempenho funcional e programas educacionais
especializados;

Incentivar e promover a participagdo da comunidade local, das
instituicbes publicas e privadas nas agdes, programas e projetos
voltados ao atendimento da pessoa com autismo, por meio de palestras
informativas, visitas técnicas dirigidas nas instituicbes, programas de
estagio com instituigbes académicas ou instituigdes analogas, bem como
fomentar a pesquisa e o intercambio com outras instituicées congéneres
e profissionais especializados na area;

Facilitar o acesso dos associados e de seus familiares aos servigos
assistenciais do Municipio de Bebedouro e regido, por meio de
encaminhamento destes as respectivas instituicbes responsaveis pelo
atendimento nas areas da saude, educagao, assisténcia social, esporte,
lazer e cultura;

Estimular a agao de profissionais com especializacoes inerentes aos
objetivos da AMAA;

Apresentar sugestdoes, bem como buscar recursos junto a 0Orgaos
estatais e privados, visando o amparo constitucional dos autistas no que
tange ao cumprimento das leis existentes, servindo tambem como 0rgao

-

de assessoramento;
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Xn Elaborar programas de orientagao visando o diagnostico precoce do
Transtorno do Espectro Autista (TEA), atravées de propaganda e
divulgagao da tematica junto a populacdo em geral;

Xilt  Prestar atendimento as pessoas com TEA. encaminhadas por
profissionais da area da saude e afins;

XIV  Interagir junto as organizagdes de Saude, Educacao e Assisténcia Social
para atendimento e tratamento, no sentido de facilitar o acesso de
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas
comorbidades a tratamento especializado;

XV Estimular a participagdo em seminarios, congressos, pesquisas, estudos
cientificos e pedagogicos sobre autismo;

XVi  Estabelecer intercambio com outras instituicdes congéneres, instituicbes
oficiais, nao oficiais e/ou particulares;

XVl A defesa judicial e/ou extrajudicial dos interesses e direitos protegidos
dos associados e representados pela organizagao.

XVill A promocgao do voluntariado;

XIX A promogao da etica, da paz, da democracia e de outros valores
universais,

XX A promogao de campanhas de arrecadacdo de fundos para promocéo e
apoio de suas atividades inclusive por meio de prestagdo de servigos
especializados, eventos, comercializagdo de mercadorias, fundos
patrimoniais, fundos de investimentos e/ou aplicagbes financeiras,
visando sua manutengao;

XXl Apratica de quaisquer atos e atividades licitas para a execucao de suas
finalidades, mesmo que ndo estejam listados neste Regimento, desde

que previamente aprovados pelo Conselho Diretor e ratificados pela
Assembleia Geral da AMAA.
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Paragrafo Primeiro — A AMAA podera, para atingir seus objetivos, celebrar
termos de parceria, termo de fomento, termo de colaboragdo e outros
instrumentos com o Poder Publico, entidades privadas com ou sem fins
lucrativos e organismos internacionais, bem como prestar servigos dentro de
sua area de atuagao.

Paragrafo Segundo — A AMAA desenvolve suas atividades por meio da
execucao direta de projetos, programas e/ou acdes, bem como de forma
indireta, por meio de outras organizagdes sem fins lucrativos e instituicdoes
voltadas para o desenvolvimento social.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a AMAA observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficacia e eficiéncia e nao fara qualquer discriminagao de

origem, racga, sexo, cor, género ou religido.

Artigo 6° - A AMAA adotara praticas de gestao administrativas, necessarias e
suficientes a vedar a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais pelos dirigentes da AMAA e seus conjuges, companheiros
e parentes colaterais ou afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas
juridicas.

Paragrafo Unico - E vedada a AMAA a participagao em campanhas de
interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas, bem

como seus associados.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
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Artigo 7° - Sao associados todos aqueles que, sem impedimentos legais.
forem admitidos como tais, sendo aprovados pelo Conselho Diretor da AMAA.
distinguidos em trés categorias:

I. FUNDADORES: pessoas fisicas e juridicas que assinaram a Ata de
Fundacao; '

Il. CONTRIBUINTES: pessoas fisicas ou juridicas que contribuam com
recursos a implementagao de projetos ou agoes de interesse da AMAA ou
aqueles que se propdem a contribuir regularmente com taxas, fixadas ou
nao pelo Conselho

Diretor;

Il. BENEMERITOS: pessoas fisicas que, a critério do Conselho Diretor,
tenham prestado colaboragéao relevante a organizagao.

Paragrafo Primeiro - Podera ser admitido como associado qualguer pessoa
maior, sem impedimentos legais, mediante preenchimento de ficha cadastral,
devidamente encaminhada para aprovagao do Conselho Diretor da AMAA.

Paragrafo Segundo — A qualidade de associado € intransmissivel.
Artigo 8° - Sao direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:

I. Votar e ser votado para os cargos eletivos,

. Tomar parte nas Assembleias Gerais, com direito a voz e voto;

. Sugerir ao Conselho Diretor, por escrito, medidas ou providéncias que
aspirem ao aperfeigoamento operativo da AMAA;

IV. Participar de todas as atividades da AMAA.

V. Solicitar, a qualquer tempo, informagdes relativas as atividades da AMAA.

L L,/&\f i
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Artigo 9° — Sao deveres dos ssociados:

I Votar por ocasiao das elei¢coes

I Aceitar e desempenhar com zelo e diligéncia, qualquer cargo para o qual
for eleito, salvo alegacédo de motivo de for¢a maior.

. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Regimento Interno, bem como
aceitar as resolucdes do Conselho Diretor e da Assembleia Geral;

Iv. Comparecer as reunidoes a que for convocado;

V. Zelar pelo bom nome da AMAA.

Artigo 10 - Os associados nac respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagcdes assumidas pelo Conselho Diretor, s6 podendo usufruir os
direitos previstos no artigo 8° e seus incisos.

Paragrafo unico - Em qualquer das hipoteses previstas acima, além de
perderem seus direitos, os associados poderao ser excluidos da AMAA por
decisdo do Conselho Diretor, cabendo recurso a Assembleia Geral, que
decidira, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou ndo do associado, em
Assembleia especialmente convocada para esse fim.

Artigo 11 - Os associados estao sujeitos as penalidades sucessivas de
adverténcia, suspensao e exclusao, nos casos de:

I. Auséncia a trés assembleias gerais consecutivas sem justificativas;

Il. Infringir os principios éticos que pautam a conduta dos associados dentro e
fora da

AMAA;
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. Levar a AMAA a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigacdes por ele contraidas;

IV. Inadimpléncia em relagao ao pagamento de sua contribuicao anual,
referente ao exercicio anterior;

Paragrafo Primeiro - Compete ao Conselho Diretor a aplicacao das

penalidades de adverténcia, suspensdo ou exclusao do associado;

Paragrafo Segundo - A penalidade de exclusao sera aplicada, ouvido
previamente o acusado, cabendo dessa decisao recurso a primeira Assembleia,

ordindria ou extraordinaria, que vier a se realizar;

Paragrafo Terceiro - O recurso devera ser formulado pelo associado excluido,

no prazo de 10 (dez) dias da divulgacéo da decisao, e tera efeito suspensivo;

Paragrafo Quarto - A exclusdo do associado so sera admissivel havendo justa
causa assim reconhecida em procedimento que assegure o direito de defesa e
de recurso, pelo voto concorde de dois tergos dos presentes a assembleia
especiaimente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em

primeira convocagao, com menos de um tergo dos associados:;

Paragrafo Quinto - Quando o infrator for membro de algum Conselho da
Associacdo as penalidades de adverténcia, suspensao e exclusdo, serao

aplicadas pela Assembleia Geral.

Artigo 12 - Qualquer associado podera, por iniciativa propria, desligar-se do
quadro social da entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa
ou motivacao especifica, a qualquer tempo, bastando para isso, manifestacao
expressa e por escrito, atraves do enderecamento a organizagao, de carta

datada e assinada. ~
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CAPITULO Ill - DA ADMINISTRAGAO
Artigo 13 — AAMAA sera gerida pelos seguintes 6rgaos:

. Assembleia Geral;
il. Conselho Diretor;
. Conselho Fiscal;

Paragrafo Primeiro - Nao percebam seus diretores, conselheiros, associados.
fundadores ou benfeitores remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdao das competéncias,
funces ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos
constitutivos, exceto, os dirigentes que atuem efetivamente na gestao
executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados peio
mercado local de atuagdo, devendo o valor ser fixado em Assembleia Geral

Ordinaria registrado em ata.

Artigo 14 - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da AMAA, se constituira dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 15 - Compete a Assembleia Geral.

I. Eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

I. Decidir sobre reformas no Regimento Interno;

. Decidir sobre a extingdo da AMAA|

iv. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar

bens patrimoniais;
v. Destituir os Conselheiros, na forma do artigo 59. da Lei 10.406/2002:

i

N @




Associacao de Maes

e Amigos do Autista de
MONTE AZUL PAULISTA

VI. Deliberar sobre relatorios, demonstragdes financeiras e prestacao de contas
anuais;

Artigo 16 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano
para:

I. Aprovar a proposta de programag¢ao anual da AMAA, submetida pelo
Conselho

Diretor;
Il. Apreciar o relatério anual do Conselho Diretor;
1. Discutir e homologar as contas do balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 17 - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando
convocada:

L. Pelo Conselho Diretor,

. Pelo Conselho Fiscal;

Ml Por requerimento de 1/5 (um quinto) de associados quites com as
obrigagdes sociais.

Artigo 18 - A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da AMAA ou publicado na imprensa local, por circulares ou
outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico - Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocacao

com a maioria dos associados e, em segunda convocagao, com qualquer
numero.
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Artigo 19 — A AMAA adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e

vantagens pessoais, em decorréncia da participacao nos processos decisorios.

Artigo 20 - O Conselho Diretor sera constituido 14 (quatorze) membros a saber:

-Presidente(a), Vice Presidente(a), Suplente Presidéncia, Primeiro(a)
Secretario(a), Segundo(a) Secretario(a), “Suplente Secretario(a), Primeiro(a)
Tesoureiro(a), Segundo(a) Tesoureiro(a), Suplente Tesoureiro(a), Primeiro(a)
Diretor Social, Segundo(a) Diretor Social, Suplente Diretor(a) Social, Diretor (a)
de Marketing, Diretor (a) Juridico(a), obrigatoriamente associados com tempo
minimo de 06 (seis) meses de filiacdo, devidamente eleitos pela Assembleia
Geral pelo mandato de 04 (quatro) anos, podendo haver uma reeleicdo
sucessiva por igual periodo e nao havendo limite para reeleicbes nao
sucessivas.

Paragrafo Primeiro - Vencido o mandato, o Conselho Diretor mantera a

responsabilidade das fungdes até ocorrer a posse do novo Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacancia, Assembleia Geral se reunira no
prazo de

05 (cinco) dias, para eleger e dar posse aos membros ou membro do Conselho
Diretor;

Artigo 21 - Compete ao Conselho Diretor:

| Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programacgao anual
da organizagao;

Il Executar a programacao anual de atividades da organizacao;

Il Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual.

P
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IV Reunir-se com instituigées publicas e privadas para mutua colaboragdo em

v

atividades de interesse comum:;

Contratar e demitir funcionarios.

Artigo 22 - O Conselho Diretor se reunira no minimo uma vez por a cada dois
meses.

Artigo 23 - Compete a (o) Presidente (a):

|
I
i

v

v
Vi

Representar a AMAA, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente:
Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno. caso exista,

Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e as Assembleias
Gerais;

Assinar, com o secretario, as atas das reunides do Conselho Diretor e das
Assembleias Gerais;

Representar a AMAA perante estabelecimentos bancarios;

Autorizar as despesas nao previstas no orgamento anual do referendum do

Conselho Diretor;

Vil Outorgar, no exercicio de suas fungdes, procuragdes com poderes

especificos e prazos definidos.

Artigo 24 - Compete a (0) Vice Presidente:

Substituir o(a) presidente em seus impedimentos;

Participar ativamente do desenvolvimento, bem como da administragao da
Entidade.

Assumir o cargo de Presidéncia, em caso de vacancia.

Artigo 25 - Compete a (0) Primeiro (a) Secretario (a):

N /’“5{7
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1. Dirigir todo o expediente da secretaria;

Il. Assinar juntamente com o presidente os relatérios e correspondéncias;

ll. Elaborar as atas das reunides do Conselho Diretor e das Assembleias
Gerais, assinando-as juntamente com o(a) Presidente;

IV. Organizar o arquivo da organizacao;
V. Substituir o(a) vice presidente em seus impedimentos.

Artigo 26 — A (0) Segundo (a) Secretario (a) compete:

I. Substituir o primeiro secretario em sua auséncia,
Il. Desempenhar as fungoes que Ihe forem atribuidas pelo primeiro secretario
e pelo Presidente.

Artigo 27 - A (o) Primeiro (@) Tesoureiro (a) compete:

1. Organizar, coordenar e orientar o sistema de funcionamento de todo o setor
financeiro da AMAA, centralizando-o em um movimento central e geral,
efetuando orgamentos, balancos e balancete, as doagoes correspondentes
a cada Departamento, bem como o da propria AMAA!

Il. Supervisionar 0s servicos contabeis, revisar e assinar balancetes €
balangos;

Il. Assinar juntamente com o (a) Presidente, cheques e documentos
financeiros necessarios;
IV. Mediante deliberagao do Conselho Diretor dividir suas fungdes com o

segundo tesoureiro;

Artigo 28 - A (0) segundo (a) tesoureiro (a) compete:

P
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I. Desempenhar fungbes financeiras atribuidas pelo (a) primeiro (a)
tesoureiro (a),

Il. Assinar com o (a) Presidente, cheques e documentos financeiros, quando
necessarios.

Artigo 29 - O Conselho Fiscal & um o6rgao constituido na forma do presente
estatuto, competindo-lhe a responsabilidade de acompanhamento contabil,

bem como zelar pelo cumprimento do presente estatuto

Artigo 30 - O Conselho Fiscal compoe-se de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um)

suplente, com maioridade que sao eleitos juntamente com o Conselhe Diretor.

Paragrafo Primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacancia, a Assembleia Geral se reunira no
prazo de 05 (cinco) dias, para eleger e dar posse aos membros ou membros do

Conselho Fiscal.
Artigo 31 - Compete ao Conselho Fiscal:

I Examinar os livros de escrituragao da organizacao,

It Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da AMAA;

Il Requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacao
comprobatoria das operagoes econdmico-financeiras realizadas pela
Instituicao;

IV Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externgs independentes;

) &
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Vv Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
V! Praticar os demais atos de fiscalizacao e exercer as fungoes que lhe forem

atribuidas por este estatuto e pelas resolugdes da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O Conselho reunir-se-a ordinariamente a cada trés (03)
meses, e extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO

Artigo 32 - O patriménio da AMAA sera constituido de bens moveis, imoveis,
direitos e valores pela mesma adquiridos ou recebidos sob a forma de doagbes.
legados, subvengdes, auxilios, ou de qualquer outra forma licita, devendo ser
administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas

finalidades sociais.
Artigo 33 - Constituem fontes de recursos da AMAA:

| Auxilios, doagdes, legados, subvencgoes, dividendos e outros atos legais da
liberdade dos associados ou de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, com
ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras

II Receitas da ASSUMA que se originarem das atividades inerentes ao seu
objetivo;

Il Receitas financeiras e patrimoniais, €;

IV Outras receitas, inclusive oriundas de exploragao de atividade econdmica.
cujo resultado integral sera revertido para a AMAA a fim ser aplicados nas

suas finalidades.
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Artigo 34 - A Assembleia Geral podera rejeitar as doagdes e legados que
contenham encargos ou gravames de qualquer espeécie, ou, ainda, que sejam
contrarios a seus objetivos, a sua natureza ou a lei.

Artigo 35 - Todo o patriménio e receitas da AMAA deverao ser investidos nos
seus objetivos institucionais, sendo vedada, sob qualquer forma e pretexto, a
distribuicdo de qualquer parcela de seu patrimdnio, receita e eventuais
excedentes operacionais, dividendos, brutos ou liquidos, entre os associados,
diretores, fundadores, benfeitores, conselheiros, patrocinadores ou qualquer
outra pessoa fisica ou juridica.

Artigo 36 - Em caso de dissolugac da AMAA, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei 13019 de 31 de julho de 2014 preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social, a ser definida pela Assembleia Geral, na mesma
reunidao em que deliberar pela dissolugdo. Em hipotese alguma o referido
patriménio podera ser partithado direta ou indiretamente entre os associados,
empregados ou membros de quaisquer orgaos da AMAA, sendo tais atos
reputados nulos de pleno direito.

Artigo 37 - A instituigdo que receber o patriménio da AMAA ndo podera
distribuir lucros, dividendos, ou qualquer outra vantagem semelhante a seus
associados, ou dirigentes.

CAPITULO V — PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 38 - A prestacao de contas da AMAA observara as seguintes normas:

,,
i
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I. Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstragées financeiras da instituicao,
incluindo certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer membro da
Associagao;

lll. A realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso; e;

IV. A obediéncia ao paragrafo unico do Art. 70 da Constituicao Federal, na
prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos por meio de termos de parceria, convenios e acordos correlatos.

CAPITULO V | - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 39 — A AMAA sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se torne
impossivel a continuagao de suas atividades.

Artigo 40 - O presente Estatuto Social podera ser reformado a qualquer tempo,
por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, entrara em vigor na data de seu

registro no Cartorio.

Artigo 41 - O exercicio social compreendera o periodo de 01 de janeiro a 31 de

dezembro de cada ano.

Artigo 42 - Os casos Omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor e
referendados pela Assembleia Geral. F




Associacao de Maes

e Amigos do Autista de
MONTE AZUL PAULISTA

Artigo 43 - Fica eleito o Foro desta Comarca para qualquer agdo fundada
neste estatuto.

Monte Azul Paulista/SP, 12 de setembro de 2023.
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ATA DE FUNDACAOQ, APROVACAO DO ESTATUTO E ELEICAO DE
DIRETORIA.

“ASSOCIACAQ DE MAES E AMIGOS DOS AUTISTAS DE MONTE AZUL PAULISTA”

Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés as dezoito horas, no
Plenario Palmiro Torrieri, sito a Rua: Coronel Jodo Manoel n° 90 - Monte Azul Paulista -
Séo Paulo, reuniu-se um grupo de pessoas com o intuito de fundar uma associagdo, sem
fins lucrativos, com proposito apoiar as pessoas com Transtorno do Espectro Autista — TEA
e seus familiares, a buscarem seus direitos para melhor qualidade de vida, bem como,
proporcionar momentos de lazer e integragdo junto a sociedade, disseminando
informagdes e quebrando barreiras sobre o preconceito, em prol da sua inclusdo, bem-
estar, desenvolvimento, saude e educagdo. Foi escolhido a Sra. Silvana Palhares para
presidir a reunido. Apos amplo debate entre os presentes com explanagdo sobre os
objetivos da entidade foi aprovada a Fundagdo da Associagdo, que receberd a
denominagdo de ASSOCIAGAO DE MAES E AMIGOS DOS AUTISTAS DE MONTE
AZUL PAULISTA - AMAA com sede a Rua Major Hildebrando, n°® 155, Centro, na cidade
de Monte Azul Paulista, estado de Sao Paulo. Foi lida a proposta de redagdo do estatuto,
artigo por artigo que foi aprovado por unanimidade. O estatuto possui 43 artigos, cujas
folhas numeradas de 1 a 17 passardo a fazer parte integrante desta ata. Em seguida, foi
eleita a primeira diretoria da associagao para 0 mandato de 04 (quatro) anos, tomando
posse, com a seguinte composi¢ao: Presidente: SILVANA PALHARES, brasileira,
divorciada, funcionaria publica, RG: 32.473.369 e CPF: 217.254.938-02 residente e
domiciliada a Rua Major Hildebrando, n°® 155, Centro, Monte Azul Paulista -SP; Vice-
presidente LUCIMARA PATRICIA SILVA MILHORUCCI, brasileira, casada, funcionaria
publica, RG: 27.941.751-2 e CPF: 175.436.608-22 residente e domiciliado a Rua Angelo
Sasso, n° 560, Vila Nova, Monte Azul Paulista -SP; Suplente da Presidéncia: THAYSA
RAMOS DE ANDRADE ZUCCHERATO, brasileira, casada, artista visual, RG: 44.564.251-
8 e CPF: 369.825.958-38 residente e domiciliado a Avenida Liscano Coelho Blanco, n°
2310, Residencial Baraldi, Monte Azul Paulista — SP; 1° Secretario: IVANILDA SASSO,
brasileira, solteira, aposentada, RG. 8.892.665-5 e CPF: 862.283.408-59 residente e
domiciliada a Rua: Major Hildebrando, n°® 145, Bairro: Centro - Monte Azul Paulista - SP; 2°
Secretario. JULIANA CRISTINA PERES ROSA, brasileira, solteira, autébnoma, RG:
37.405.838-2 e CPF: 342.426.808-99 residente e domiciliada a Rua: Arthur David, n® 68,
Bairro: Jd. Sdo Sebastido - Monte Azul Paulista — SP; Suplente Secretario: ANGELICA DA
SILVA, brasileira, divorciada, funcionaria publica, RG: 48.047.162-9 e CPF: 400.279.808-
98 residente e domiciliada a Rua: José Marques, n° 15, Bairro: Jd. Sdo Judas Tadeu -
Monte Azul Paulista — SP; 1° Tesoureiro: MILTON DA SILVA LIMA, brasileiro, casado,
aposentado, RG: 4.880.546 e CPF: 188.525.218-87 residente e domiciliado a Rua: Dr.
Julio de Queiroz, n°® 42, Bairro: Cruzeiro - Monte Azul Paulista — SP; 2° Tesoureiro:
PATRICIA APARECIDA DOS SANTOS LOPES, brasileira, casada, auxiliar de RH, RG:
41.510.411 e CPF: 368.939.496-80 residente e domiciliada a Rua: Firmino Santana Filho,
n° 465 Bairro Jd. Sdo Sebastido - Monte Azul Paulista — SP; Suplente Tesoureiro:
PATRICIA FERNANDA RODRIGUES, brasileira, casada, do lar, RG: 43.165.875-4 e CPF:
341 923 738-31. residente e domiciliada a Rua: Manoel Fumeiro, n° 16, Bairro: Jd. Sao
Francisco - Monte Azul Paulista — SP; 1° Conselho Fiscali MARCIA APARECIDA
BARBOZA DE MORAES, brasileira, casada, do lar, RG: 10.769.425-6 e CPF:
038.059.848-55 residente e domiciliada a Rua: Francisca Fernandes Massoneto, n° 341,
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Bairro: Res. Arroyo - Monte Azul Paulista — SP; 2° Conselho Fiscal: MELINA JOCARELLI
DE OLIVEIRA, brasileira, divorciada, nutricionista, RG: 44.569 818 e CPF: 338.042.428-55
residente e domiciliada a Rua: Capitdo Francisco Correia, n° 42, Bairro: Centro, Monte Azul
Paulista — SP: 3° Conselho Fiscal: ANA CRISTINA CANTORE, brasileira, casada,
funcionaria publica, RG: 22.624.117-8 e CPF: 091.945.298-17 residente e domiciliada a
Rua: Jodo Batista Vono, n° 384, Bairro: Res. Baraldi - Monte Azul Paulista — SP; Suplente
Conselho Fiscal: ANDREIA POLIZEL ALVES, brasileira, casada, do lar, RG: 43.231.638 e
CPF: 315.444.828-41, residente e domiciliada a Rua: Lourengo Gongalves Bueno, n° 515,
Bairro: Res. Baraldi - Monte Azul Paulista — SP; 1° Diretor Social: JOANA D’ARC DE LUZ
FIGUEIREDO TEIXEIRA, brasileira, casada, empresaria, RG: 23.567.385 e CPF:
159.888.528-66, residente e domiciliada a Rua: Séo Jodo, n° 69, Bairro: Centro - Monte
Azul Paulista — SP; 2° Diretor Social: LARA SILVEIRA DE MELO CHIARELLI PUGLIERI,
brasileira, casada, empresaria, RG: 45 986 521 e CPF: 368.050.638-41 residente e
domiciliada a Travessa Sebastido Pinto de Almeida, n° 30, Bairro: Centro - Monte Azul
Paulista — SP; Suplente Diretor Social: SONIA REGINA PALIN BORTOLAN, brasileira
vilva, aposentada, RG: 6.275.472-5 e CPF- 041.357.308-76 residente e domiciliada a Rua:
José Arroyo, n° 82, Bairro: Jd. Sdo Sebastido - Monte Azul Paulista — SP; Diretor de
MarketingA RICARDO MATTOS DE CARVALHO, brasileiro, casado, auténomo, RG:
33.897.684 e CPF: 333.382.558-96 residente e domiciliado a Rua: Americo Vespucio, n°
690, Bairro: Res. Baraldi - Monte Azul Paulista — SP; Diretor Juridico: ROBERTA VIDOTTE
PLAZA PALHARES, brasileira, casada, advogada, RG: 29.468.456 e CPF: 342 327 848-
02 residente e domiciliada a Rua: Silva Jardim, n® 280, Bairro: Centro - Monte Azul Paulista
-SP.

Nada mais havendo a tratar eu, Ivanilda Sasso que secretariei a reunido lavro a presente
ata, que vai assinada por mim /}’\'l NSNS todos os presentes.
SILVANA PALHARES, LUCIMARA PATRICIA SILVA MILHORUCCI, THAYSA RAMOS DE
ANDRADE ZUCCHERATO, JULIANA CRISTINA PERES ROSA, 'ANGELICA DA SILVA,
MILTON DA SILVA LIMA, PATRICIA APARECIDA DOS SANTOS LOPES, PATRICIA
FERNANDA RODRIGUES, MARCIA APARECIDA BARBOZA DE MORAES, MELINA
JOCARELLI DE OLIVEIRA, ANA CRISTINA CANTORE. ANDREIA POLIZEL "ALVES,
JOANA D'ARC DE LUZ FIGUEIREDO TEIXEIRA, LARA SILVEIRA DE MELO CHIARELLI
PUGLIERI,-SONIA REGINA PALIN BORTOLAN, RICARDO MATTOS DE CARVALHO,
ROBERTA VIDOTTE PLAZA PALHARES

“Declaramos que a presente Ata é copia fiel da constante no livro de atas da entidade.”
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QUALIFICACAO DOS MEMBROS DA AMAA

Presidente: SILVANA PALHARES, brasileira, divorciada, funcionaria publica, RG:
32.473.369, CPF: 217.254.938-02, Rua: Major Hildebrando, n° 155, Bairro: Centro - Monte
Azul Paulista - SP

Vice-presidente: LUCIMARA PATRICIA SILVA MILHORUCCI, brasileira, casada,
funcionaria publica, RG: 27.941.751-2, CPF: 175.436.608-22, Rua: Angelo Sasso, n° 560,
Bairro: Vila Nova - Monte Azul Paulista - SP

Suplente Presidéncia: THAYSA RAMOS DE ANDRADE ZUCCHERATO, brasileira, casada,
artista visual, RG: 44.564.251-8, CPF: 369.825.958-38, Avenida Liscano Coelho Blanco, n°
2310, Bairro: Res. Baraldi - Monte Azul Paulista - SP

1° Secretario: IVANILDA SASSO, brasileira, solteira, aposentada, RG: 8.892.665-5. CPF:
862.283.408-59, Rua: Major Hildebrando, n° 145, Bairro: Centro - Monte Azul Paulista - SP

2° Secretario: JULIANA CRISTINA PERES ROSA, brasileira, solteira, auténoma, RG:
37.405.836-2, CPF: 342.426.808-99, Rua: Arthur David, n° 68, Bairro: Jd. Sdo Sebastido -
Monte Azul Paulista - SP

Suplente Secretario. ANGELICA DA SILVA, brasileira, divorciada, funcionaria publica, RG:
48.047.162-9, CPF: 400.279.808-98, Rua: José Marques, n° 15, Bairro: Jd. Sdo Judas
Tadeu - Monte Azul Paulista - SP

1° Tesoureiro: MILTON DA SILVA LIMA, brasileiro, casado, aposentado, RG: 4.880.54,
CPF: 188.525.218-87, Rua: Dr. Julio de Queiroz, n® 42, Bairro: Cruzeiro - Monte Azul
Paulista - SP

2° Tesoureiro: PATRICIA APARECIDA DOS SANTOS LOPES, brasileira, casada, auxiliar
de RH, RG: 41.510.411, CPF: 368.939.496-80, Rua: Firmino Santana Filho, n°® 465, Bairro
Jd. Sao Sebastido - Monte Azul Paulista - SP

Suplente Tesoureiro: PATRICIA FERNANDA RODRIGUES, brasileira, casada, do lar, RG:
43.165.875-4, CPF: 341.923.738-31, Rua: Manoel Fumeiro, n° 16, Bairro: Jd. Sé&o
Francisco - Monte Azul Paulista - SP

1° Conselho Fiscal: MARCIA APARECIDA BARBOZA DE MORAES, brasileira, casada, do
lar, RG: 10.769.425-6, CPF: 038.059.848-55, Rua: Francisca Fernandes Massoneto, n®
341, Bairro: Res. Arroyo - Monte Azul Paulista - SP

2° Conselho Fiscal: MELINA JOCARELLI DE OLIVEIRA, brasileira, divorciada, nutricionjsta,
RG: 44.569.818, CPF: 338.042.428-55, Rua: Capitdo Francisco Correia, n° 42, Bairro:
Centro - Monte Azul Paulista - SP

3° Conselho Fiscal: ANA CRISTINA CANTORE, brasileira, casada, funcic_:néria publica, RG:
22 624.117-8, CPF: 091.945.298-17, Rua: Jodo Batista Vono, n® 384, Bairro: Res. Baraldi -

Monte Azul Paulista - SP :
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Suplente Conselho Fiscal: ANDREIA POLIZEL ALVES, brasileira, casada, do lar, RG:
43.231.638, CPF: 315.444.828-41, Rua: Lourengo Gongalves Bueno, n° 515, Bairro: Res.
Baraldi - Monte Azul Paulista - SP

1° Diretor Social: JOANA D'ARC DE LUZ FIGUEIREDO TEIXEIRA, brasileira, casada,
empresaria, RG: 23.567.385, CPF: 159.888.528-66, Rua: S&o Jodo, n° 69, Bairro: Centro -
Monte Azul Paulista - SP

2° Diretor Social: LARA SILVEIRA DE MELO CHIARELLI PUGLIERI, brasileira, casada,
empresaria, RG: 45.986.521, CPF: 368.050.638-41, Travessa Sebastido Pinto de Almeida,
n® 30, Bairro: Centro - Monte Azul Paulista - SP

Suplente Diretor Social: SONIA REGINA PALIN BORTOLAN, brasileira, viuva, aposentada,
RG: 6.275.472-5, CPF: 041.357.308-76, Rua: José Arroyo, n° 82, Bairro: Jd. Sao Sebastiao
- Monte Azul Paulista - SP

Diretor de Marketing: RICARDO MATTOS DE CARVALHO, brasileiro, casado, auténomo,
RG: 33.897.684, CPF: 333.382.558-96, Rua: Ameérico Vespucio, n° 690, Bairro: Res.
Baraldi - Monte Azul Paulista - SP

Diretor Juridico: ROBERTA VIDOTTE PLAZA PALHARES, brasileira, casada, advogada,
RG: 29.468.456, CPF: 342.327.848-02, Rua: Silva Jardim, n° 280, Bairro: Centro - Monte
Azul Paulista — SP



