PREFEITURA DO MUNICIPIO D__E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

OFICIO N°.366/2025.

Monte Azul Paulista , 20 de Agosto de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Dirijo-me a Vossa Exceléncia, para encaminhar
o Projeto de Lei n° 1.602, de 20 de Agosto de 2025, dispondo sobre
define o valor salarial dos cargos comissionados de coordenadores criados pela
lei n°.2.765, de 19/08/25, e, da outras providéncias, para que seja
CONVOCADO SESSAO EXTRAORDINARIA, para deliberagdo em carater de
REGIME DE URGENCIA.

Sem mais para o momento, aproveito do
ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia, nossos protestos de elevada
estima e distinta consideracgao.

Atenciosamente,

Mﬁ%QUEU SILVIO FRA

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista- SP.

Ao

Excelentissimo Senhor

WILSON RODRIGUES,

DD. Presidente da Camara Municipal
Nesta.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO D!E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

JUSTIFICATIVA
REF. PL 1602/2025

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores.

Tenho a honra de submeter a apreciacdo de Vossas
Exceléncias, proposta de Projeto de Lei que dispde sobre a definigao do
valor salarial dos cargos comissionados de coordenadores criados pela
lei n°.2.765, de 19/08/25, e, da outras providéncias, deixando claro que
referido valor foi informado quando da votacdo do Projeto que deu
origem a referida Lei, conforme Impacto Financeiro apresentado pelo
setor financeiro desta municipalidade.

Referido Projeto de Lei de n® 1602/25, esta apenas complementando a
referida Lei, para que ndo surja dividas futuramente.

Sendo assim, alertamos para a necessidade de que o processo de votagao
deva, também, caminhar de forma pacifica e sem exploracdes politicas,
de modo que, o projeto possa ser aprovado urgentemente para que se
possa adequar-se a nova estrutura argumentada.

O presente Projeto de lei com essas caracteristicas, o0 municipio estara
demonstrando responsabilidade na gestdo dos recursos publicos,
transparéncia na definicdo de salarios e compromisso com a eficiéncia e a
qualidade dos servigos prestados a populacgdo.

Assim sendo, contamos com o0 apoio dos nobres vereadores para
aprovacioc deste Projeto de Lei em regime de "urgéncia”, tendo em vista
a necessidade de se reestruturar o quadro de funcionarios desta
Administracao.

Sendo essas as razdes que fundamentam minha iniciativa, encaminho a
apreciacao dos Senhores Vereadores o presente Projeto de Lei, convicto
do interesse publico da proposta e do proposito de Vossas Exceléncias de
melhor qualificar os servigos de atendimento de nossa populagao.
Contando com a atencdo de Vossas Exceléncias, desde ja antecipamos os
nossos agradecimentos.

Atenciosamente,

o d

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

PROJETO DE LEI N°.1.602, de 20 de Agosto de 2025

DISPOE SOBRE: Define o valor salarial dos cargos
comissionados de coordenadores criados pela lei
n°.2.765, de 19/08/25, e, da outras providéncias.

MARDQUEU _SILVIO FRANCA, Prefeito do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica definido o valor salarial de R$.5.567,09 (Cinco mil,
quinhentos e sessenta e sete reais e nove centavos) para 0s cargos
comissionados de Coordenador da Farmacia Municipal e Coordenador
Administrativo da Secretaria Municipa! de Governo, constante da Lei n® 2.765,
de 19 de agosto de 2025.

ARTIGO 2° - Atualiza o anexo XIV da Lei 2.105, de 14 de agosto de 2017,
passando a vigorar e fazer parte desta lei.

ARTIGO 3° - Asdespesascom a.-exécét}éo desta lei correrdo por conta de
dotacdes préprias consignadas no’orgamento vigente e suplementadas, se
necessario.  Rieies i $2o% 43l

ARTIGO 49° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢oes em contrario.

Registre-se, e, |
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 20 de Agosto de 2025.

Prefeito do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO D_!E MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco n°.86 — CEP 14.730-000

ANEXO XIV

QUADRO GERAL EMPREGO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ, CRIADOS E

REDENOMINADOQOS (Lei n°® 2.10 14/08/2017
QUANT EMPREGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO c@ﬁ&%ﬁ"‘ AEF sakaL, | PEDSICSEAA
11  |Diretor Administrativo 40hs 6A E”ég"rg;‘{ggig
01 |Diretor de Apaio 2 Crianca e Adalescente 40hs 6A E%gg%ﬁgio
01 |Diretor de Bem Estar e Habitagdo 40hs 6A E”égﬁ%etg"o
01 |Diretor de Compras e Licitagdes e Patrimdnio 40hs 6A Enéé”nagf;gio
01 |Diretor de Eventos e Atividades Culturais 40hs BA Ergg:_gph{!esigio
01 |Diretor de Farmécia e Suprimentos 40hs BA E”ég}ﬁ Sﬁﬂm
01 [Diretor de Finangas 40hs BA Erg;”rgpﬁggio
01 |Diretor de Fiscalizacdo e Posturas 40hs 06 E”ég”ﬂ‘i%?gio
01 |[Diretor deinformatica 40hs 6A E”ém%‘igm
01 [Diretor de Manutengdo da Frota Publica 40hs 6A Enéénrgg‘feigio
01 |Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A E”éé”rgpmig"o
01 [|Diretor de Projetos 40hs 6A E”ég'rg;m‘%gio
01 |Diretor de Projetos Civis e Desenvolvimento Urbanistico 40hs 6A E”ég”rggi’;?gb
01 |Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A E”&'ﬁgﬂie‘iglo
01 |Diretor de Satide Odontoldgica 40hs 6A s F’}ﬁg'c’
01 |Diretor de Seguranga 40hs BA Ergénrg ggg"o
01 |Diretor de Servigo Social 40hs 6A Enégﬁ;g\lﬂe?glo
01 |Diretor de Tesouraria 40hs BA E’Egnnggfeetgio
01 |Diretor de Transito 40hs BA E”é;"rgé‘fe%gio
01 |Diretor de Transportes 40hs 6A E”ég‘rg;m‘?gio
01 [Diretor e Tributos 40hs 6A R
04 |Diretor de Unidade de Satide 40hs BA E”ég;ggﬂie?gio
01 [Secretario Municipal Assisténcia e Desenvolvimento Social 40hs espé?:iifi -
01 [Secretério Municipal da Educagdo 40hs - péﬁi’fica
01 [Secretério Municipal da Satde 40hs o péi}ﬁc .
01 [Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento 40hs -
01 |Secretério Municipal de Cultura e Turismo 40hs = spé?:i’fi -
01 ?gg;eé%ré?cgﬁunicipaw de Desenvolvimento Econdmico e 40hs esche?::'fica
01 I|Secretario Municipal de Esportes e Lazer 40hs espr;(E:iifi -
01 |Secretério Municipal de Gestdo Publica 40hs espléeci'fi -
01 |Secretério Municipal de Governo 40hs espé(e:i{fica
01 [Secretario Municipal de Obras e Urbanismo 40hs & splé?:i'fi -
01 [Secretério Municipal de Seguranca e Transito 40hs espcléiiifi -
01 ISecretario de Meio Ambiente 40hs 5 spkz?:i'fi -
01 |Diretor de Servicos Ambientais 40hs 6A Ensino Médio
01 |Diretor de Controle, Fiscalizagao e Protegao ambiental 40hs 6A Ensino Médio
01 Diretor de Projetos de Educagao e Preservacdo Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
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ESTADO DE SAO PAULO
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01

Secretariia da Muther

40hs

Lei
especifica

01

Comandante da Guarda Civil Municipal

40hs

8AA

Ensino Médio Completo

02

Diretor Administrativo de Apoio

40hs

6A

01

Coordenador Mun. do Sistema de Protegdo e Defesa Civl

40hs

Lei
Especifica
RS$.5.567,09

01

Coordenador de Atendimento aos Dependentes Quimicos

40hs

Lei
Especifica
RS.5.567,09

01

Coordebnador da Farmacia Municipal

40hs

Lei
Especifica
RS.5.567,09

01

Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de Governo

40hs

Lei
Especifica
RS.5.567,09




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
" ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTOS COM PESSOAL

Em cumprimento ao disposto nos art. 16, 17 e 21 Lei Complementar n°.
101/2000. e no paragrafo 1° e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal, considerando as
metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, emitimos o presente
parecer, considerando os seguintes dados:

FINALIDADE - Dispde sobre as despesas de criagao de 02 cargo de Coordenador
(Coordenador Farmacia Municipal e Coordenador Administrativo da Secretaria
Municipal de Governo), constante no Anexo XVIli, da Lei Municipal n® 2.105/2017.

PROJETO DE LEI: 1.592 - 21/07/2025

INFORMACOES CARGO

¢ T i
. Nome Cargo Salario Base Atual % Encargos Total i

Coordenaﬁor Farmacia Municipal | - 5.567.¢ 09 2233.04 ‘_ P 800 jl3_
_(_:oordg_nadar Administrativo da Secretana Mumcnpai de Governo | 556709 223304 | 7.800. 13 |
MEMORIA DE CACULO

T secretario | Assessor |

Totai do Salario | RS | 556709 | 5 567,09 |

IN§§Patronal 21% (Salanpjgg +13°Salarioy | RS | 116909 | ~ 1.169 _0_9

| FGTS - 8% (Salario Base + 13° Salario) ) IRS | 445 37 1 44537 |
1%¥Salaic __FB.S 148393 46393
i Féenas _ , - ‘RS | 15465 15465 |
| Total - RS i  7.800,13 7.800,13
ESTIMATIVA DE CUSTO RESUMIDO - ANUAL
(DescrigloCargo | Quamt T gy [ o
| C_oordenador Farmacia Municipal R ~39.000, 65 9360156, 9360156
| Coordenador Adm_Sec. Municipal de Govemo 01 | 3900065 | i 9360156 9360156
(Jotal I [ 7800130 18720312 18720312

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

"PLANO PLURIIANUAL A despesa objeto do presente estudo esta prevista nas diretrizes.
{ X ) Adequada objetivos e metas do Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025.
| { )Inadeguada

' LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Esta compativel com as metas estabelecidas na Lei de Diretrizes

( X ) Adequada Orgamentarias para o exercicio de 2025.
() Inadequada e e e e ]
"LEI ORCAME NTARIA ANUAL Tera dotacao orgamentaria adequada e suficiente para atender as

| ( X ) Adequada despesas decorrentes na seguinte rubrica:
| { ) Inadequada Projetos(s) / Atividades(s) Diversas Atividades

Elementos(s) de Despesa(s): 3.1.90.11e3.1.9013
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
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ESTADO DE SAO PAULO
Praga Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

Receita Corrente Liquida 2024 acumulado ultimos 12 meses (DEZ/24) R$ 129.707.031.29
Gastos com pessoal acumulados nos ultimos 12 meses — consolidado R$ 57.381.093.80
Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 44 24%

Estimativa do impacto or¢camentario-financeiro para o exercicio de 2025

Receita Corrente Liquida 2025 acumulado ultimos 12 meses R$ 125.332.000.00
Custo estimado das despesas para 2025 R$ 78.001,30
Estimativa de impacto orgamentario 0,7%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2026

Previsdo Receita Corrente Liquida Exercicio 2026 R$ 135.000.000.00
Custo estimado das despesas para 2026 RS 187.203,12
Estimativa de impacto orgcamentario 0,14%

Estimativa do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2027

Previsao Receita Corrente Liquida Exercicio 2027 R$ 140.000.000,00
Custo estimado das despesas para 2027 R$ 187.203.12
Estimativa de impacto orgamentario 0,14%

RESULTADO DO IMPACTO - PARECER CONTABILIDADE/FINANCEIRO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO
Praca Rio Branco, 86 — Centro — Cep. 14730-000 — Monte Azul Paulista/SP

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Eu Mardqueu Silvio Franga, Prefeito do Municipio de Monte Azul

Paulista/SP, na qualidade de Ordenador de Despesas, por meio de seu contador o Sr.

Lenon Rocha Martinez, que atraves de seu parecer contabil elucida que o referente
projeto de lei esta em acordo com a dotagao orcamentaria anual.

Sendo assim o senhor Prefeito declara, para os fins

dispostos no inciso |l do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000

(Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa atraves do projeto de lei

n° 1.592/2025. tem adequacdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgcamentaria

Anual — LOA e é compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes

Orcamentaria — LDO.

Monte Azul Paulista, 21 de julho de 2025.

AT M.,C/)
Mardqueu Silvio Franga /
Prefeito do Municipio



CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
“Palacio 8 de Margo”

Rua Cel. Joao Manoel, n°® 90 - CEP. 14730-000 - fone: 17- 3361-1254
CNPJ n° 54.163.167/0001-00 = site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
email: secretaria@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de Sdo Paulo - Brasil

........................................................................................................................

EDITAL DE CONVOCACAOQ - INCLUSAO

EM CONFORMIDADE COM O QUE DETERMINA OS ARTIGOS 141 E 142 E SEUS
PARAGBAFOS DO REGIMENTO INTERNO DESTA CASA DE LEIS, FICA VOSSA
EXCELENCIA CONVOCADO A COMPARECER NO PLENARIO “PALMIRO
TORRIERI” DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA/SP, AS 17
HORAS E 30 MINUTOS DO DIA 25 DE AGOSTO DE 2025 PARA REALIZAGAO DA
16° (DECIMA SEXTA) SESSAO EXTRAORDINARIA DE 2025, DA 19° LEGISLATURA,
QUATRIENIO 2025/2028.

PROJETO DE LEI INCLUIDO NA PRIMEIRA E UNICA PARTE
DOS TRABALHOS - ORDEM DO DIA

PROJETO DE LEI N° 1.602/2025 — DISPOE SOBRE: DEFINE O VALOR SALARIAL
DOS CARGOS COMISSIONADOS DE COORDENADORES CRIADOS PELA LEI
N°.2.765, DE 19/08/25, E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PROJETO DE LEI N° 1.603/2025 — DISPOE SOBRE: ALTERA A QUANTIDADE DE
VAGAS DO CUIDADOR RESIDENTE, E DA NOVA REDAGAO AO ANEXO I E Ill DA
LEI 2.456 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022 A QUAL REGULARIZA A CRIAGAO DA
UNIDADE MUNICIPAL DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MODALIDADE CASA
LAR - INSTITUI QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO TEMPORARIO NO
MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Monte Azul Paulista, 21 de agosto de 2025.

7L lv?
WILSON RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal
Monte Azul Paulista - SP.



RECEBI UMA COPIA DO EDITAL DE CONVOCACAO PARA SESSAO EXTRAORDINARIA
DE 25 DE AGOSTO DE 2025, AS 17H30MIN.

MONTE AZUL PAULISTA, 21 DE AGOSTO DE 2025.
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CAMARA MUNICIP. NTE AZUL PAULISTA

Estado de Sao Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17-3361.1254
Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

PARECER JURIDICO n.: 053/2025
Interessado. Camara Municipal de Monte Azul Paulista-SP
Assunto. Parecer juridico sobre o Projeto de Lei n°. 1.602 de 20 de
agosto de 2025, que “Define o valor salarial dos cargos comissionados de
coordenadores criados pela lei n°, 2.765, de 19/08/25 e, da outras providéncias..”.
1. Relatorio

O presente parecer tem por objetivo a analise juridica da
constitucionalidade e da legalidade do Projeto de Lei n°. 1.602 de 20 de
agosto de 2025, que altera a quantidade de vagas na Casa Lar No
Municipio de Monte Azul Paulista.

2. Fundamentagao

De autoria do Prefeito Municipal, o projeto de lei em epigrafe que
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define o valor salarial de R$ 5.567,09 ( cinco mil quinhentos e sessenta e
sete reais e nove centavos) para os cargos comissionados de
Coordenador da Famcarcia Municipal e Coordenador Administrativo da
Secretaria Municipal de Governo, constante da Lei n°. 2.765, de 19
agosto de 2025.

As alteracdes apresentadas no presente PL € de competéncia do
Executivo Municipal cabendo a ele decidir sobre sua necessidade, ja a
Camara Municipal cabe a autorizagdo e fiscalizagdo do quanto

necessario.
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Assim nos termos do artigo 28, §1°, inciso 1, da Lei Organica do
Municipio de Monte Azul Paulista — SP, cabe privativamente ao Prefeito
Municipal a iniciativa de projeto de lei que criem cargos, fungdes, ou
empregos publicos na administragéo direta e autarquica ou aumentem a

sua remuneracao.

Com a andlise no parecer, conclui-se pela aprovagdao do projeto
por obedecer aos requisitos legais exigidos por Lei, bem como se atente
o alerta do Tribunal de Contas do Estado, em relagdao ao resultado
Previsto na LOA das Metas da LDO e PPA.

Ainda que seja, observado os ditames dos aos artigos 16, 17 e 20,
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Desta forma, cabe aos vereadores analise e aprovacdo do Projeto
Lei, tendo em vista que a criagdo de vaga para o Poder Executivo deve

ser analisado de forma que nZo prejudique as partes envolvidas,
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deixando de forma clara que o parecer deste Procurador & apenas

instrutivo e nao vinculante.

3. Conclusao

Por essas razdes, esta Assessoria Juridica Legislativa opina
pela POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagdo, discussdo e
votagdo da matéria proposta, o qual encaminho as Comissdes

Permanentes e Plenario desta Casa Legiferante.
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Estado de Sao Paulo - Brasil
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
Site: www.
Email: juridico@camaramonteazul.sp.gov.br

Importante salientar que a emisséao de parecer por esta Procuradoria
Juridica nao substitui os pareceres das Comissdes Permanentes,
porquanto essas sdo compostas pelos representantes do povo e
constituem-se em manifestagdo efetivamente legitima do
Parlamento. Dessa forma, a opiniao juridica exarada neste parecer
ndao tem forgca vinculante, podendo seus fundamentos serem

utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor e soberano juizo das Comissdes e

Plenario desta Casa Legislativa.
Monte Azul Paulista, 20 de agosto de 2025.
WILSON RODRIGO GARCIA

Procurador Juridico
OAB/SP 276.158
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTE AZUL PAULISTA
Rua Cel. Jodo Manoel, n°. 90 - CEP. 14.730-000 - fone/fax: 0XX-17- 3361.1254
Site: www.camaramonteazul.sp.gov.br
Email : secretaria2@camaramonteazul.sp.gov.br
Estado de SadaoPaulo

Assinaturas Digitais
O documento acima foi proposto para assinatura digital na Camara Municipal de Monte

Azul Paulista. Para verificar as assinaturas, clique no link:
https://monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar?chave=2AZ371ZZ5F93N
XYS, ou va até o site https:/monteazulpaulista.siscam.com.br/documentos/autenticar e
utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento & valido:

Codigo para verificacao: 2AZ3-71ZZ-5F93-NXYS

TN

~"Wilson Rodrigo Garcia
Juridico
Assinado em 21/08/2025, &s 15:24:22
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PARECER EM CONJUNTO DAS COMISSOES PERMANENTES DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAOQ;
FINANCAS E ORCAMENTO E EDUCACAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
Referente: Projeto de Lei N° 1602/2025 - Dispde sobre: Define o valor salarial dos cargos comissionados de
coordenadores criados pela lei n°. 2.765, de 19/08/25, e, da outras providéncias.

DECISAQ DAS COMISSOES

Estas Comissdes de Constituigdo, Justica e Redagdo; Finangas e Orgamento; e Educagéo, Saude e Assisténcia Social
apos procederem ao cuidadoso exame no Projeto de Lei N° 160272025 - Dispde sobre: Define o valor salarial dos cargos
comissionados de coordenadores criados pela Lei N°. 2.765, de 19/08/25, e, da outras providéncias, decidiram emitir
PARECER FAVORAVEL, e por estar revestido das formalidades legais, esperando receber o apoio dos demais pares
desta Casa de Leis.

Monte Azul Paulista, 21 de agosto de 2025.

CONSTITUIGAOQ, JUSTIGAE REDAGAO FINANCAS E ORGAMENTO EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL
7 Hubice
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AUTOGRAFO 2062/2025

REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 1602, de 20 de agosto de 2025.

DISPOE SOBRE: Define o valor salarial dos cargos comissionados de coordenadores
criados pela lei n°.2.765, de 19/08/25, e, da outras providéncias..

Os vereadores da Camara Municipal de Monte Azul Paulista, Estado de Sao Paulo, aprovaram o
seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica definido o valor salaria de R$.5.567,09 (Cinco mil, quinhentos e sessenta
e sete reais e nove centavos) para os cargos comissionados de Coordenador da Farmacia
Municipal e Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal De Governo, constante da Lei n°
2.765, de 19 de agosto de 2025.

ARTIGO 2° - Atualiza o anexo XIV da Lei 2.105, de 14 de agosto de 2017, passando a
vigorar e fazer parte desta lei.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotacdes
préprias consignadas no orgamento vigente e suplementadas, se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.
Registre-se, e,

Publique-se.

Monte Azul Paulista, 26 de agosto de 2025.

ﬂ 4 d’/y 0 Q\AM!Y‘;M ﬂ',? HQJ’TMC"“'"
gA /L

'WILSON RODRIGUES LUCIANA AP. KUBICA
Presidente Vice-Presidente
MOISES . TEIXEIRA LUCAS PIN RIBEIRO DE CASTRO

1° Sdcretario 2° Secretario Interino
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ANEXO XIV

QUADRO GERAL EMPREGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO, CRIADOS E
REDENOMINADOS (Lei n° 2.105, de 14/08/2017)

CARGA REQUISITOS
QUANT EMPREGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO HORARIA REF. PARA
SEMANAL | SALARIAL | PROVIMENTO
11 Diretor Administrativo 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Apoio a Crianga e Adolescente 40hs B6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Bem Estar e Habitagao 40hs B6A Ensino Médio
Completo
01 Diretos de Compras e Licitagdes e Patrimdnio 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Eventos e Atividades Culturais 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Farmacia e Suprimentos 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Finangas 40hs B6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Fiscalizagao e Posturas 40hs B6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Informatica 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Manutengao da Frota Pablica 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Projetos 40hs B6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Projetos Civis e Desenvolvimento Urbanistico 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Recursos Humanos 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Satde Odontologica 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Seguranga 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Servigo Social 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Tesouraria 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Transito 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Transporte 40hs B6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Tributos 40hs 6A Ensinc Medio
Completo
04 Diretor de Unidade de Saude 40hs 6A Ensino Meédio
Completo
01 Secretario Municipal Assisténcia e Desenvolvimento 40hs Lei
Social especifica
01 Secretario Municipal da Educacéo 40hs Lei
especifica

BT
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01 Secretario Municipal da Saude 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Cultura e Turismo 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de desenvolvimento Econémico e 40hs Lei
Tecnoldgico especifica
01 Secretario Municipal de Esportes e Lazer 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Gestado Publica 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Governo 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Obras e Urbanismo 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Seguranga e Transito 40hs Lei
especifica
01 Secretario Municipal de Meio Ambiente 40hs Lei
especifica
01 Diretor de Servigos Ambientais 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Controle, Fiscalizagéo e Protegdo Ambiental 40hs 6A Ensino Médio
Completo
01 Diretor de Projetos de Educagdo e Preservagao 40hs 6A Ensino Médio
Ambiental Completo
01 Secretariia da Mulher 40hs Lei
especifica
01 Comandante da Guarda Civil Municipal 40hs 8AA Ensino Médio
Completo
02 Diretor Administrativo de Apoio 40hs B6A
Lei
01 Coordenador Mun. do Sistema de Protecéo e Defesa Civil 40hs Especifica
R$.5.567,09
Lei
01 Coordenador de Atendimento aos Dependentes Quimicos 40hs Especifica
R$.5.567,09
Lei
01 Coordenador da Farmacia Municipal 40hs Especifica
R$.5.567,09
Lei
01 Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de 40hs Especifica
Governo R$.5.567,09

-




PREFEITURA ‘“U MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praca Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

LEI 2767, de 26 de Agosto de 2025

DISPOE SOBRE: Define o valor salarial dos
cargos comissionados de coordenadores

criados pela lei n°.2.765, de 19/08/25, e, da
outras providéncias.

MARCOUEU SILVIO FRANCA, Prefeite do
Municipio de Monte Azul Paulista, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicoes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOQU e eie SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica definido o valor salarial de R$.5.567,09 (Cinco mil,
quinhentos e sessenta e sete reais e nove centavos) para os cargos
comissionades de Coordenador da Farmacia Municipal e Coordenador
Administrative da Secretaria Municipal de Governo, constante da Lei n®
2.765, de 19 de agosto de 2025.

ARTIGO 2° - Atualiza 0 anexo XIV da Lei 2.105, de 14 de agosto de
2017, passando a vigorar e fazer parte desta lei.

ARTIGO 3° - As despesas com a execucaoe desta lei correrdo por conta
de dotagbes préprias consignadas no orcamento vigente e suplementadas,
se necessario.

ARTI 4° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicacio,
revogando-se as disposiches em contrario.

Registre-se, g,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 26 de Agosto de 2025.

MAR’DQUEL JStite FRANt;i Y~

Prefeitc do Municipio
Monte Azul Paulista-SP.
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QUANT EMPREGO DEPROVIMENTO EM COMISSAO “ff&ﬁ“fﬁ"‘ REF. saLARiaL | RECLEITOS PR
11 [Diretor Administrativo 40hs 6A O
01 [Diretor de Apoio 3 Crianga e Adolescente 40hs 6A o p"(gi?
01 IDiretor de Bam Cstar e Habitagio 40hs BA Wi
01 |Diretor de Compras e LicitagBes e Patrimdnio 40hs BA E?g_’g;meigm
01 [Diretor de Eventos e Atividades Culturais 40hs BA E’ggﬁm‘?g’o
01 |Diretor de Farmacia e Suprimentos 40hs BA E”ég:gp’:getgio
01 IDiretor de Financas AQhs A Ergg}g;\iﬁglo
01 |[Diretor de Fiscalizacdo e Posturas 40hs 06 E%&?ﬂfgm
01 |Diretor de informatica 40hs BA Eqéo{:,?p‘tlﬁgo
01 [Diretor de Manutencio da Frata Pablica 40hs BA E"E“g‘r%mfgéo
01 |Diretor de Planejamento e Projetos 40hs 6A Ergg‘lg;\fefgio
01 |Diretor de Projetos 40hs 6 E“ég;gé‘;;ﬁgb
01 |[Diretor de Projetos Civis e Desenvolvimento Urbanistico 40hs BA Erg‘;g}mfgio A
01 [|Diretor de Recursos Humanos | 40hs 5A Efggg;‘”\?g‘f‘ T
01 [Diretor de Sadde Odentologica 40hs 6A E?a@meg'o |
01 |Diretor de Seguranga 4Chs B5A Eng;;g%ig;o
01 |Diretor de Servigo Social 40hs BA E”CS";"EL’ &ﬁg;o
01 [Diretor de Tesouraria 40hs A Ef?éf;fimegiﬁ
01 [Diretor de Transito 40hs 6A Enrsirl?ﬁhrigfio
01 |Diretor de Transport;s/ B 40ns 6A Erz%;g;ﬂﬁgm
01 |Diretor de Tributos 40hs BA En:sg;{i :: h‘.;;; i0 |
04 |Diretor de Unidade de Satde 40hs 6A Ef?éﬂrgpﬁisg"o
01 |Secretaric Municipal Assisténcia e Desenvalvimento Social 40hs Egg'é;mga_ N
01 [Secretdrio Municipal da Educacio 40hs ' espéi:‘nca .
01 ISecretario Municipal da Satide 40hs & sp’;g:'fé -
01 ({Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimentc § 40hs p spi_'_gﬁc : |
01 [Secretario Municipal de Cultura e Turismo ! 40hs espé?:;fi -
e ISECIEIATIo MUnCIpal 08 Deanvanimanio ECOnamea i ol
YL Tecnoldgico - " 40hs especifica
01 [Secretario Municipal de Espories e Lazer 40hs espg::'ﬁca
01 {Secretério Municipal de GestZo Publica 40hs = p’gcf]iﬁ i i
01 [Secretdrio Municipal de Governo 40hs Lel !

especifica |




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praga Rio Branco, n.° 86 - CEP 14.730-000

T =f
tario Municins Br Urhaniemo 2 Lt‘l .
01 [Secretdric Municipal de Qbras & Urhanicn 40hs especifica
is = o s A Lei
01  |Secretdric Muricipal de Seguranca e Transito 4Chs especifica
o ‘ ; : Lei
01  [Secretdrio de Meio Ambiente 40nhs especifica
01 |Diretor de Servicos Ambientais 40hs BA Ensino Médio
01 [Diretor de Controle, Fiscalizacdo e Protecio ambiental 40hs 6A Ensino Médio
01 Diretor de Projetos de Educacic e Preservacin Amhiental 4Chs oA Ensing Medio
Lei
01 Secretariia dz Muther 40hs especifica
01 Comandante da Guarda Cvil Municipa! 40hs 8AA Ensino Médio Compieto
01 Sub-Comandante da Guarda Civil Municipa) 40hs Ensino Médio Completo
02 Diretor Administrativo de Apoio 4Chs S5A
Lei
01 Coordenador Mun, do Sistama de Protecio e Defesa Cvi 40ns Especifica
RS.5.567,09
=
C1 Coordenador de Atendimento aos Dependentes Quimicas 40hs Especifica
RS$.5.567,09
Lei
g1 Coordebriador da Farmécia Municioa 4Chs Especifica
| R$.5.567,09 |
! ie i
U1 | Coordenador Administrativo da Secretaria Municipal de Governo | 4Q0hs % Especifica |
l | R$5567,00 |
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LEI N°.2767, de 26 de Agosto de 2025

DISPOE SGBRE: Define o valor salarial dos
cargos comissionados de coordenadores
criacios pela lei n°.2.765, de 19/08/25, e, da
cutras providéncias.

MARDOUEU SILVIQO FRANCA, Prefeito do
Municipio de Monte Azui Paulista, Estado de S3ao Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Monte
Azul Paulista-SP., APROVOU e cie SANCIONA e PROMULGA a seguinte LEI:

ARTIGO 1% - Fica definido o vaior salarial de R$.5.567,09 (Cinco mil,
quinhentos e sessenta e sets reais & nove centavos) para 0s  €argos
comissionados de Coordenador da Farmacia Municipal e Coordenador
Administrativc da Secretaria Municipal de Governo, constante da Lei n°
2.765, de 19 de agosto de 2025.

ARTIGO 2° - Atualiza 0 anexo XIV da Lei 2.105, de 14 de agosto de
2017, passando a vigorar e fazer parie desta lei.

ARTIGO 39 - As despesas com a execucao desta iei correrdo por conta
de dotacbes proprias consignadas no orgamento vigente & suplementadas,
se necessaric.

ARTIGO 4° - Esta Lei entra em vigor na data sua publicacio,
revogando-se as disposiches em contrario.

Registre-se, g,
Publique-se.

Monte Azul Paulista, 26 de Agosto de 2025,

v o 7;'// --’, AL .
MARDQUEU STEvio FRANCA )/
Prefeito do Municipic
Mante Azul Paulista-SP.

Municipio de Monte Azul Paulista - SP : '
Dirio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2,200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Para conferir o original, acesse: https:/iwww.dioe.com.briverificador/3ad8-c0e3-0973-6eb9-fe
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MONTE AZUL PAULISTA

ANEXQ XIV
DE \ N
Lei n® 2.10

PRE
REDENOMINAD

M COMISSAQ

e 14

ESTADO DE SAQO PAULO

Praca Rio Branco, n.° 86 - CEP

14.730-000

D E

i7

CARGA HOR. ! £ § B
QUANT EMPREGO DE PROVIMENTO EM COMSSSAQD | CARGAHORARIA | prr cpy ARIAl RECLSHOS PARA |
/ 2 C | SEMANAL | REF-SAARAL PROVMENTO |
- T <o ey o
1 | 40hs : 54 Ensino Mecio {
01 | 40hs I |
‘ |
-- 1
01 i 40h |
_E i
01 f 40hs {
o1 » Ohs I
01 201 i i
01 3 |
! i
01 ! 40hs [_
| |
1 ! 4(Chs |
[0 1 401 ’
| i un
01 40h
01 40hs
r N | "
e SIL0 : 4Chs
i
01 ‘ a0 |
01 [Ciretor de Sadce Odomclogica 40hs |
pom— . )
01 e Seguranga ! 4Chs { !
01 |Diretor ge Servico Sodie i 40h !
. ) = T |
01 {[Detor ce Tesouraria i 10hs ! i
01 [Duwecor e Transito ! 4(
01 de Transpories 40ns ;
P | - — i
C1 }Dsetor de Tributos ] Loly
| o |
i
4 [Sreior de tnigade JeSacde ! !
I | i
1 [Secretaric Municipa! Assisténziz € Desenvovimenio Sodia H 40hs '
i
01 {Secretano Municipal da £ducagac 0ns !
01 {ecretdro Muncipel da Salae 4Ch i
01 {Secretario Munucipa! de Agricultura & ApasteC men.c A0hs {
| 01 40hs '
i o1 0 7
! 0
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